SEGUNDA SECCI()N

LAS LEYES, DECRETOS Y DEMAS DISPOSICIONES OFICIALES OBLIGAN POR EL SOLO
HECHO DE PUBLICARSE EN ESTE PERIODICO

CUARTA EPOCA DIRECTOR San Francisco de Campeche, Cam.,
Ano | No. 0039 Manuel Cruz Bernés Miércoles 30 de Septiembre de 2015

SECCION ADMINISTRATIVA

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE
#2013, Conmemoracion del 150 Aniversario del Nacimiento de Campeche como Estado Libre y Soberano de la Republica
Mexicana”

ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, Presidenta del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, Estado
del mismo nombre, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 fraccién Il de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 102 y 108 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 2°, 59, 69 fraccion
I, 103 fracciéon | 'y 186 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 3°, 6°, 35 fraccién | y 39 del
Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche; 5°, 6°, 7°, 16, 20 fraccién IX y Xlll del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; a los ciudadanos y autoridades del Municipio, para su publicacion y
debida observancia hago saber:

Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, en su Décimo Primera Sesién Ordinaria de Cabildo,
celebrada el dia veintiocho de agosto del afio dos mil trece, ha tenido a bien aprobar y expedir el acuerdo numero 105,
a través del cual se reforman los articulos 172, 175, 176, 177, 178, 179, 180, 182, 183 y 184 del Bando de Gobierno
para el Municipio de Campeche, para quedar como siguen:

BANDO DE GOBIERNO PARA EL MUNICIPIO DE CAMPECHE

ARTICULO 172.- Son autoridades competentes para la aplicacion del presente Bando de Gobierno, los reglamentos y
las disposiciones administrativas de caracter municipal, las siguientes:

- ..
a).-

e ...,
o)-

d).- El servidor publico competente conforme a las atribuciones prevista en los reglamentos, manuales y
disposiciones de caracter general expedidas por el Ayuntamiento.

e).- El servidor publico autorizado por el H. Cabildo para tal efecto.
Il.- Con el caracter de Autoridades Ejecutoras:

a)

b)

c) El Oficial Calificador.

ARTICULO 175.- Son faltas administrativas o infracciones contra el bienestar colectivo y la seguridad publica, las
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siguientes:

l.- Causar o participar en escandalos en lugares publicos, se sancionara con multa de 10 hasta 100 dias de
salario minimo vigente en el Estado.

I.- Alterar el orden provocando rifias, o participar en ellas en reuniones o espectaculos publicos, se sancionara
con multa de 10 hasta 100 dias de salario minimo vigente en el Estado.

.- Causar falsa alarma o asumir actitudes que tengan por objeto crear panico entre los presentes en lugares o
espectaculos publicos, se sancionara con multa de 10 hasta 100 dias de salario minimo vigente en el Estado.

V.- Consumir bebidas alcoholicas o estupefacientes en la via publica, areas de uso comun o predios baldios, se
sancionara con multa de 10 hasta 100 dias de salario minimo vigente en el Estado.

V.- Ocasionar molestias al vecindario con ruidos o sonidos estruendosos que excedan el limite maximo permisible
conforme al horario siguiente:

A).- De 6:00 a. m. a 22:00 p. m. 68 Decibeles (dB.)
B).- De 22:00 p. m. a 6:00 a. m. 65 Decibeles (dB.).

VI.- Arrojar basura o cualquier clase de desechos, objetos o liquidos en la via publica, canales de aguas pluviales,
al mar u otro cuerpo de agua, se sancionara con multa de 5 hasta 500 dias de salario minimo vigente en el Estado.

VII.- Detonar, encender fuegos artificiales o usar explosivos en la via publica sin la autorizacién de la autoridad
competente, se sancionara con multa de 30 a 200 dias de salario minimo vigente en el Estado.

VIIl.-  Hacer fogatas o utilizar sustancias combustibles o materiales peligrosos en lugares publicos o predios
particulares sin la autorizacion de la autoridad competente, se sancionara con multa de 100 a 500 dias de
salario minimo vigente en el Estado.

IX.- Poseer animales en los domicilios particulares sin tomar las medidas de seguridad necesarias, o
transitar con ellos en la via publica sin correa y sin bozal, se sancionara con multa de 5 a 10 dias de salario
minimo vigente en el Estado.

X.- Organizar o tomar parte en juegos de cualquier indole o celebraciones en lugares publicos que
pongan en riesgo a las personas, peatones o conductores que se encuentren en esos sitios se sancionara
con multa de 5 a 20 dias de salario minimo vigente en el Estado.

XI.- Faltar el respeto o injuriar a un servidor municipal u oponerse al ejercicio de sus funciones, se
sancionara con multa 10 a 50 dias de salario minimo vigente en el Estado.

XIl.- Pintar o realizar representaciones graficas de cualquier modo, conocidas como “Grafiti”, en
fachadas, paredes o bardas de los bienes inmuebles publicos o privados, se sancionara con multa de 20 a
100 dias de salario minimo vigente en el Estado; y

Xlll.- Las demas que establezcan las disposiciones municipales vigentes.

ARTICULO 176.- Son faltas administrativas o infracciones que atentan contra el honor, la moral publica y
el respeto a los habitantes del municipio:

l.- Injuriar o realizar sefias, gestos obscenos o indecorosos en lugares publicos, se sancionara con
multa de 3 a 20 dias de salario minimo vigente en el Estado.

Il.- Agredir fisicamente o verbalmente o discriminar a las personas por su caracteristica fisica, condicion



San Francisco de Campeche, . SEGUNDA SECCION )
Cam., Septiembre 30 de 2015 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO PAG. 3

humana, discapacidad fisica, preferencia sexual, ideoldgica, politica o religiosa, se sancionara con multa
de 5 a 20 dias de salario minimo vigente en el Estado.

.- Corregir con escandalo o maltratar a los hijos, pupilos, ascendientes o conyuge, se sancionara con
multa de 5 a 20 dias de salario minimo vigente en el Estado.

V.- Realizar actos de exhibicionismo, desnudos en la via publica, areas de uso comun o en sitios con
vista al publico, se sancionara con multa de 5 a 20 dias de salario minimo vigente en el Estado.

V.- Asediar o acechar a cualquier persona, se sancionara con multa 3 a 20 dias de salario minimo
vigente en el Estado; y

VI.- Las demas que establezcan las disposiciones municipales vigentes.

ARTICULO 177.- Son faltas administrativas o infracciones contra el bienestar individual y la integridad
fisica de las personas y sus bienes, las siguientes:

l.- Inducir a un animal o permitir por descuido u omision que ataque a persona alguna, se sancionara
con multa de 5 a 20 dias de salario minimo vigente en el Estado;

Il.- Impedir o causar molestias por cualquier medio que impidan el legitimo uso y disfrute de los bienes
e infraestructura publica, areas de uso comun, se sancionara con multa de 5 a 20 dias de salario minimo
vigente en el Estado;

.- Arrojar contra cualquier persona objetos o sustancias que causen dafio o0 molestia, se sancionara
con multa de 5 a 20 dias de salario minimo vigente en el Estado;

V.- Ofender a las personas mediante el uso de anuncios, leyendas en muros, teléfono, radio o cualquier
otro medio, se sancionara con multa de 5 a 10 dias de salario minimo vigente en el Estado;

V.- Impedir la libertad de accion o movimiento de las personas en cualquier forma, se sancionara con
multa de 5 a 20 dias de salario minimo vigente en el Estado;

VI.- Practicar cualquier tipo de juego que cause dafos, disturbios o impida el transito de vehiculos o
personas en la via publica sin la autorizacion correspondiente de la autoridad competente, se sancionara
con multa de 5 a 10 dias de salario minimo vigente en el Estado.

VIIl.-  Organizar o participar en peleas clandestinas de animales, se sancionara con multa de 50 hasta
500 dias de salario minimo vigente en el Estado; y

VIIl.- Las demas que establezcan las disposiciones municipales vigentes.

ARTICULO 178.- Son faltas administrativas o infracciones que atentan contra la salud publica o causan
dafio al ambiente:

l.- Poseer plantas o animales que por su naturaleza o nimero constituyan un riesgo para la salud o la
seguridad publica, se sancionara con multa de 5 a 30 dias de salario minimo vigente en el Estado;

Il.- Expender al publico comestibles o bebidas en estado de descomposicién o con fecha de caducidad
vencida, se sancionara con multa de 5 hasta 10 dias de salario minimo vigente en el Estado;

.- Expender al publico medicamentos con fecha de caducidad vencida, se sancionara con multa de
20 hasta 100 dias de salario minimo vigente en el Estado;

V.- Orinar o defecar en la via publica o sitios de uso comun, se sancionara con multa 5 hasta 40 dias
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de salario minimo vigente en el Estado;

V.- Desperdiciar agua potable por fugas o de manera intencional, se sancionara con multa de 10 hasta
500 dias de salario minimo vigente en el Estado;

VI.- Verter a la via publica aguas o solidos residuales, se sancionara con multa de 10 hasta 500 dias de
salario minimo vigente en el Estado;

VIl.-  Tirar residuos sélidos en lugares no autorizados, se sancionara con multa de 10 hasta 500 dias de
salario minimo vigente en el Estado;

VIIl.-  Alos propietarios, poseedores o encargados de un inmueble que no aseen el frente y la banqueta
del predio, se sancionara con multa de 10 hasta 500 dias de salario minimo vigente en el Estado;

IX.- Incinerar liquidos, combustibles, materiales de hule o plasticos y similares sin contar con los
permisos de la autoridad competentes, se sancionara con multa de 10 hasta 500 dias de salario minimo
vigente en el Estado;

X.- A los propietarios de lotes baldios que toleren o permitan que sean utilizados como tiraderos de
residuos sélidos, se sancionara con multa de 10 hasta 500 dias de salario minimo vigente en el Estado;

XI.- Pintar o pegar anuncios, propaganda o cualquier tipo de leyenda en mobiliario e infraestructura
urbana, arboles y areas verdes, o sitios y monumentos histéricos o culturales, se sancionara con multa de
10 hasta 500 dias de salario minimo vigente en el Estado;

Xll.-  Cortar césped o talar arboles ubicados en sitios publicos o areas de uso de comun sin autorizacion
de la autoridad competente, se sancionara con multa de 10 hasta 100 dias de salario minimo vigente en
el Estado;

Xlll.-  Podar o aplicar téxicos a cualquier tipo de arbol o flora ubicados en sitios publicos o areas de uso
de comun sin la autorizacion de la autoridad competente, se sancionara con multa de 10 hasta 500 dias de
salario minimo en el Estado;

XIV.- Maltratar animales o causarle lesiones, se sancionara con multa de 10 hasta 350 dias de salario
minimo vigente en el Estado;

XV.-  Causar lesiones letales a los animales infringiendo las disposiciones legales aplicables, se
sancionara con multa de 10 hasta 500 dias de salario minimo vigente en el Estado;

XVI.- Alos propietarios o poseedores que no retiren las eses fecales de sus animales, de la via publica,
areas verdes, de uso comun o destinadas a la prestacién de un servicio publico, seran sancionados con
multa de 5 hasta 40 dias de salario minimo vigente en el Estado;

XVII.- Causar intencionalmente, por negligencia u omision derivado de actividades particulares dafios a
la salud publica, al medio ambiente o se pongan en peligro la seguridad de la colectividad, se sancionara
con multa de 10 hasta 500 dias de salario minimo vigente en el Estado; y

XVIIl.- Las demas que establezcan las disposiciones municipales vigentes.

ARTICULO 179.- Son faltas administrativas o infracciones contra las normas que regulan las actividades
economicas de los particulares:

l.- Ingresar sin autorizacion o sin haber realizado el pago correspondiente para el acceso a los centros
de espectaculos, diversiones o recreo, se sancionara con multa de 5 hasta 20 dias de salario minimo
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vigente en el Estado;

Il.- Realizar en estado de ebriedad o bajo el influjo de estupefacientes cualquier actividad que implique
trato directo con el publico o los consumidores, se sancionara con multa de 5 hasta 20 dias de salario
minimo vigente en el Estado;

.- A los directores, encargados, gerentes o administradores de escuelas, unidades deportivas o
cualquier area de recreacion permitan que dentro de las instituciones a su cargo se consuman o expendan
cualquier tipo de bebidas embriagantes sin la licencia respectiva, se sancionara con multa de 30 hasta 100
dias de salario minimo vigente en el Estado;

V.- A los propietarios o encargados de los negocios que vendan o renten material grafico clasificado
para adultos que no cuenten con un area reservada para que no tengan acceso a ella menores de edad, se
sancionara con multa de 20 hasta 40 dias de salario minimo vigente en el Estado;

V.- A los propietarios, gerentes, administradores o encargados de establecimientos que permitan el
ingreso de personas a las salas de cine que no correspondan a la clasificacion de la pelicula que se exhiba,
se sancionara con multa de 30 hasta 50 dias de salario minimo vigente en el Estado;

VI.- A los organizadores y participantes de juegos prohibidos o juegos con apuestas y sorteos que no
cuenten con los permisos correspondientes, se sancionaran con multa de 50 hasta 200 dias de salario
minimo vigente en el Estado;

VII.-  Aquienes distribuyan propaganda sin contar con permiso de la autoridad competente o infringir las
condiciones aplicables a los anuncios de diversiones publicas, establecimientos o actividades mercantiles,
seran sancionados con multa de 5 hasta 100 dias de salario minimo en el Estado;

VIIl.- A quienes ejerzan actos de comercio dentro de cementerios, iglesias, monumentos o lugares
publicos sin contar con el permiso de la autoridad correspondiente seran sancionados con multa de 5 hasta
100 dias de salario minimo en el Estado;

1X.- Realizar actividades econdémicas sin la licencia, concesion o permiso de la autoridad correspondiente,
se sancionara con multa de 30 hasta 500 dias de salario minimo vigente en el Estado;

X.- Quienes ejerzan actividades econdmicas sin contar con refrendo de la licencia, concesion o permiso
de la autoridad competente, se sancionara con multa de 30 hasta 500 dias de salario minimo vigente en
el Estado;

XI.- Aquellos que ocupen la via publica o los lugares de uso comun para la realizacién de actividades
economicas sin la autorizacion de la autoridad competente, seran sancionados con multa de 5 hasta 30
dias de salario minimo vigente en el Estado;

Xll.- A quienes ejerzan actividades distintas al giro comercial, industrial o de prestacion de servicios
autorizado en la licencia de funcionamiento o permiso expedido por el Gobierno Municipal, seran
sancionados con multa de 30 hasta 500 dias de salario minimo vigente en el Estado;

Xlll.-  Operar fuera del horario establecido en la licencia de funcionamiento expedida por el gobierno
municipal, se sancionara con multa de 20 hasta 500 dias de salario minimo vigente en el Estado;

XIV.- Quienes exceden la superficie autorizada en areas de dominio publico para el ejercicio de
actividades comerciales, industriales o profesionales, se sancionara con multa de 5 hasta 50 dias de salario
minimo vigente en el Estado; y

XV.-  Las demas que establezcan las disposiciones municipales vigentes.
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Ademas de las sanciones establecidas en este articulo, las autoridades ejecutoras actuantes debidamente
facultadas podran realizar la clausura provisional del establecimiento o local de que se trate.

ARTICULO 180.- Son faltas administrativas o infracciones que atentan contra el correcto ejercicio de la
funcion publica municipal, la prestacion de los servicios publicos y la propiedad publica:

l.- Fijar propaganda politica, comercial, de espectaculos publicos o cualquier tipo de anuncios sin la
autorizacion de la autoridad competente, se sancionara con multa de 10 hasta 500 dias de salario minimo
vigente en el Estado;

Il.- Impedir, dificultar o entorpecer la funcién o prestacion de los servicios publicos, se sancionara con
multa de 10 hasta 100 dias de salario minimo vigente en el Estado;

.- Danar o alterar las instalaciones destinadas a la prestacion de los servicios publicos municipales,
se sancionara con multa de 50 hasta 500 dias de salario minimo vigente en el Estado;

V.- Solicitar mediante falsas alarmas los servicios de proteccioén civil, ambulancias, policia, bomberos,
de atencion médica o asistencia social, se sancionara con multa de 50 hasta 100 dias de salario minimo
vigente en el Estado;

V.- Hacer uso indebido de los servicios publicos e instalaciones destinadas a los mismos, se sancionara
con multa de 50 hasta 500 dias de salario minimo vigente en el Estado;

VI.- Alterar laimagen urbana de la Ciudad en contravencion a las disposiciones aplicables, se sancionara
con multa de 10 hasta 500 dias de salario minimo vigente en el Estado;

VIL.- Depositar y preparar materiales de construccion en banquetas, calles o areas de uso comun, se
sancionara con multa de 10 hasta 500 dias de salario minimo vigente en el Estado; y

VIIl.- Las demas que establezcan las disposiciones municipales vigentes.

ARTICULO 181.- La contravencion a las disposiciones del presente Bando Municipal, dara lugar por parte
de la autoridad municipal a la imposicion de la sanciéon que corresponda a la conducta cometida.

ARTICULO 182 .- La infraccion a las disposiciones del presente Bando Municipal dara lugar a la imposicion
de las sanciones siguientes:

l-...;
Il.- Multa: Cantidad de dinero impuesta como sancién que el infractor debe pagar a la municipalidad.

La multa que se aplique a los jornaleros, obreros o trabajadores no excedera del importe de su jornal o
salario de un dia, en caso de que el infractor sea un trabajador no asalariado o sin empleo, dicho pago no
sera mayor al equivalente a un dia de salario minimo vigente en la entidad.

El infractor podra conmutar la sancién econémica impuesta con jornadas de trabajo comunitario, y en caso
omiso debera purgar el arresto administrativo determinado por el Oficial Calificador.

lll.- Suspension preventiva o cancelaciéon del permiso o licencia;
IV.- Clausura Preventiva: Cierre temporal del local o establecimiento objeto de la visita de inspeccion.

V.- ..
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VI.- Trabajo Comunitario: Prestacion de trabajos o servicios personales no remunerados afines a las
funciones y servicios que brinda el municipio, las jornadas de trabajo comunitario seran de acuerdo al perfil
del responsable y a la gravedad de la infracciéon acorde a su profesion, oficio o aptitud que no resulten
denigrantes a la dignidad humana.

La autoridad municipal fijara los dias, horas y lugares en que se llevaran a cabo dichas actividades, las
jornadas de trabajo comunitario no podran exceder de tres horas diarias y se realizaran en periodos distintos
al horario de labores que represente la fuente de ingresos del infractor, asimismo deberan efectuarse
dentro de los quince dias naturales siguientes a la fecha de su imposicion.

En caso de incumplimiento se dara vista a la Fiscalia General del Estado para que proceda en la forma que
lo establezca la legislacion penal.

A criterio de la autoridad municipal el infractor debera otorgar fianza o prenda ante el Oficial Calificador,
para asegurar el cumplimiento del trabajo comunitario, una vez cumplido el trabajo, la fianza o prenda le
sera devuelta.

VII.- Arresto administrativo: Privacion de la libertad del infractor por un periodo de hasta treinta y seis
horas.

A solicitud del infractor el arresto administrativo sera conmutable con trabajo comunitario equivalente al
numero de horas que correspondan al arresto impuesto.

ARTICULO 182 BIS.- El infractor detenido en flagrancia sera remitido y puesto inmediatamente a disposicion
del Oficial Calificador quien determinara la sancion correspondiente a la conducta cometida.

ARTICULO 183.- El H. Ayuntamiento se auxiliara del servidor publico denominado Oficial Calificador,
facultado para imponer las sanciones previstas en el presente Bando y los Reglamentos Municipales
aplicables, en su caso podra resolver inconformidades respecto a los asuntos a su cargo y resoluciones
emitidas.

El Oficial Calificador sera nombrado y removido libremente por el Presidente Municipal.

Para la observancia y cumplimiento del presente Bando y Reglamentos Municipales, el Oficial Calificador,
se auxiliara de la policia preventiva quienes contaran con las atribuciones siguientes:

l.- Vigilar el cumplimiento de las disposiciones del presente Bando de Gobierno y Reglamentos
Municipales;

Il.- Remitir y poner a disposicion inmediatamente del Oficial Calificador a los responsables de las
infracciones senaladas en el presente ordenamiento;

.- Auxiliarse de las diversas corporaciones de Seguridad Publica para el cumplimiento de sus
funciones en caso de resistencia por parte del infractor;

V.- Asegurar provisionalmente y poner a disposicion del Oficial Calificador o de la autoridad competente
las mercancias o productos que se expendan en la via publica o areas de uso comun que no cuenten con
la autorizacion o permisos correspondientes expedidos por las autoridades respectivas; y

V.- Todas aquéllas que se requieran para el ejercicio de sus atribuciones.

Habra uno o varios oficiales calificadores permanentemente de guardia los cuales dependeran del
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Presidente Municipal, autbnomos en sus decisiones y seran auxiliados por los inspectores municipales y la
policia preventiva segun corresponda.

ARTICULO 184.- Para la calificacion de las faltas e infracciones, asi como para laimposicion de la sanciones,
el Oficial Calificador debera tomar en cuenta la gravedad de las mismas, las condiciones econémicas del
infractor, grado de cultura e instruccion y la actividad a la que se dedica, a fin de individualizar la sancion
con apego a la equidad y la justicia.

TRANSITORIOS

PRIMERO: La presente reforma entrara en vigor a partir del dia siguiente de la fecha de su publicacion en
el Periédico Oficial del Estado de Campeche.

SEGUNDO: Remitase a la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, para su
publicacién en el Portal de Internet del Gobierno Municipal.

TERCERO: Insértese en Libro de Reglamentos, Acuerdos y demas disposiciones de este Honorable
Ayuntamiento de Campeche.

CUARTO: Se derogan todas las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias en todo en lo que
se opongan al presente acuerdo.

QUINTO: Se autoriza al Secretario del Ayuntamiento, expedir copia certificada del presente acuerdo para
todos los fines legales a que haya lugar.

Dado en la Sala de Cabildo denominada “4 DE OCTUBRE” del H. Ayuntamiento del Municipio de
Campeche, Estado de Campeche; por UNANIMIDAD DE VOTOS, a los veintiocho dias del mes de agosto
del afio 2013.

C. Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal; C. Salime Azar Martinez, Primera Regidora; C.
Juan Carlos Gonzalez, Segundo Regidor; C. Rafael Vicente Montero Romero, Tercer Regidor; C. Martha
Albores Avendafio, Cuarta Regidora; C. Bertha Maria Jesus Avila, Quinta Regidora; C. Ernesto Castillo
Rosado, Sexto Regidor; C. Eduardo Enrique Arévalo Mufoz, Séptimo Regidor; C. Candelario del Jesus
Huerta Lépez, Octavo Regidor; C. Guillermina del Socorro Arceo Castillo, Décimo Primera Regidora; C.
Gladys Margarita Talango Chan, Sindica de Hacienda; C. Francisco Javier Haas Palomo, Sindico de
Asuntos Juridicos; y C. Manuel Alberto Ortega Lliteras, Sindico. (Rubricas).

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule, para su debido cumplimiento.

LICDA. ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE CAMPECHE.- CARLOS
ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO.- RUBRICAS.

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE.

#2013, Conmemoracion del 150 Aniversario del Nacimiento de Campeche como Estado Libre y Soberano de la Republica
Mexicana”
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EL CIUDADANO CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE.

CERTIFICA: Con fundamento en lo establecido por los articulos 123 Fraccion IV de la Ley Organica de
los Municipios del Estado de Campeche; 25 fraccién VII del Reglamento de la Administracion Publica del
Municipio de Campeche; y 93 Fraccion V del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de
Campeche; que el texto inserto corresponde integramente a su original el cual obra en el Libro de Actas
de Sesiones de Cabildo, que se celebran durante el periodo constitucional de gobierno del primero de
octubre del afio dos mil doce al treinta de septiembre del afio dos mil quince, relativo al punto SEPTIMO del
Orden del Dia de la DECIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DE CABILDO, celebrada el dia miércoles
veintiocho del mes de agosto del afio dos mil trece, el cual reproduzco en su parte conducente:

VIl.- SE SOMETE A CONSIDERACION Y VOTACION DEL CABILDO, LA INICIATIVA DE REFORMA
A LOS ARTICULOS 172, DEL 175 AL 180, Y DEL 182 AL 184 DEL BANDO DE GOBIERNO PARA EL
MUNICIPIO DE CAMPECHE.

Presidenta: En términos de lo establecido en los articulos 58, 59 Fraccion IV de la Ley Organica de
los Municipios del Estado de Campeche; 58, 59, 60 inciso a), 61 y 69 del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento para el Municipio de Campeche, se somete el presente asunto a votacién nominal, por su
orden cada integrante del ayuntamiento dira en voz alta, su nombre, apellido, cargo y el sentido de voto.

Secretario: De conformidad a lo establecido por el articulo 93 Fraccién VIl del Reglamento Interior del
H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche, Ciudadana Presidenta Municipal, le informo que se
emitieron TRECE votos a favor.

Presidenta: Aprobado por UNANIMIDAD DE VOTOS....

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CORRESPONDIENTES EXPIDO LA PRESENTE
CERTIFICACION EN LA CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, ESTADO DE CAMPECHE, A
LOS VEINTIOCHO DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL TRECE.

ATENTAMENTE.- C. CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE.- RUBRICA.

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

“2015, Afo de José Maria Morelos y Pavon”

ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, Presidenta del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, Estado
del mismo nombre, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 fraccién Il de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 102 y 108 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 2°, 59, 69 fraccion
I, 103 fracciéon | 'y 186 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 3°, 6°, 35 fraccion |y 39 del
Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche, 5°, 6°, 7°, 16, 20 fraccién IX y Xlll del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; a los ciudadanos y autoridades del Municipio, para su publicacion y
debida observancia, hago saber:

Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, en su Trigésima Tercera Sesion Ordinaria de Cabildo,
celebrada el dia veintinueve de junio del afio dos mil quince, ha tenido a bien aprobar y expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 291
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INFORME FINANCIERO Y CONTABLE DE LA TESORERIA MUNICIPAL CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO
DEL ANO 2015.

ANTECEDENTES

A).- Que en su oportunidad la C. Licenciada Jaquelinne Salazar Dzib, Tesorera del Municipio de Campeche, presenta
ante la Secretaria del H. Ayuntamiento, la solicitud de una iniciativa con proyecto de acuerdo para ser turnada a Sesion
de Cabildo de conformidad a lo dispuesto por el articulo 124 Fraccién XVI de la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Campeche.

B).- Que dicha promocién en lo conducente refiere:

Por medio del presente, me permito solicitarle se incluya en el orden del dia de la proxima Sesion de Cabildo a
realizarse, el Informe de Caracter Financiero y Contable de la Tesoreria Municipal, correspondiente al mes de MAYO
DEL ANO DOS MIL QUINCE, para su andlisis y aprobacién de conformidad a lo establecido por el articulo 149 de la
Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche.

C).- Que en este sentido se propone a los Integrantes del H. Ayuntamiento emitir el presente acuerdo conforme a los
siguientes:

CONSIDERANDOS

l.- Que este H. Ayuntamiento es legalmente competente para conocer y dictaminar en el presente asunto, conforme a
lo preceptuado por los articulos 124 Fraccion XVIy 149 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche.

Il.- Del texto de la iniciativa de acuerdo se advierte el propdsito de la C. Licenciada Jaquelinne Salazar Dzib, Tesorera
del Municipio de Campeche, consiste en que el Cabildo someta a su consideracion la aprobacion del estado financiero
y contable, correspondiente al mes de MAYO DEL ANO DOS MIL QUINCE, para quedar como sigue:

GOBIERNO MUNICIPAL C )
DE CAMPECHE
CAMPECHE
ESTADO DE FLUJO OPERACIONAL
DEL 01/MAY AL 31/MAY/15

INGRESOS
IMPUESTOS 9,350,257.54
DERECHOS 10,535, 366,04
PRODUCTOS DE TIPQ CORRIENTE 855,761.44
APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE 2,101,497.36
PARTICIFACIOMES Y APORTACIONES 73,998,096,28
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIDS ¥ OTRAS AYUDAS 514,241.21

TOTAL INGRESOS _ 97,355,219.87
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EGRESOS POR OBJETO DEL GASTO
SERVICIOS PERSOMALES 21,?35,168.23
MATERIALES Y SUMINISTROS 2,116,022.55
SERVICIOS GENERALES 21,731,585 88
INVERSION PUBLICA 23,192,338.73
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 340,186.34
TRANSEEREMCIAS INTERNAS Y ASIGMACIONES AL SEC.PUB. 23,052,979.05
TRAMNSFEREMCIAS 1,665,745.25
TOTAL EGRESOS e JBT0,037.08
DEFICIT OPERACIONAL AL 31 DE MAYO DE 2015 - 211,573,446.33
RECONOCIMIENTO DE ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES ¥ DETERIOROS 2,665,386.11

("Principales reglas de registro y valoracion del Patrimonio v las reglas
especificas” del Consejo Nacional de Armonizacidn Contable)

RESULTADO DESPUES DEL RECONOCIMIENTO DE LAS DEPRECIACIONES - 47238,832.44

M.A.D. GLADYS MARGARITA TALANGO CHAN, SINDICA DE HACIENDA; LICDA. JAQUELINNE SALAZAR DZIB,
TESORERA MUNICIPAL. (RUBRICAS).

lll.- Enterados de tal proposito, los integrantes de este Honorable Ayuntamiento consideran que la procedencia de
esta solicitud debe determinarse de conformidad a los principios establecidos por los numerales 59 Fraccion IV, 124
Fraccién XVI 'y 149 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 59, 62, 63 y 69 del Reglamento
Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche.

IV.- Por los motivos y razonamientos expuestos, los integrantes del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Campeche, estiman procedente emitir el siguiente:

ACUERDO:
PRIMERO: Se aprueba el Estado Financiero y Contable del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche,
correspondiente al mes de MAYO DEL ANO 2015, en términos de lo establecido en los articulos 124 fraccién XVI y

149 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche.

SEGUNDO: Hagase de conocimiento lo aprobado en el presente acuerdo a la Tesorera Municipal para los tramites
legales y administrativos correspondientes.

TERCERO: Cumplase.
TRANSITORIOS
Primero: Publiquese en el Periddico Oficial del Estado de Campeche.

Segundo: Remitase a la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, para su publicacion



) SEGUNDA SECCION San Francisco de Campeche,
PAG. 12 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO Cam., Septiembre 30 de 2015

en el portal de Gobierno.

Tercero: Insértese en el Libro de Reglamentos, Acuerdos y Demas Disposiciones de este H. Ayuntamiento del Municipio
de Campeche.

Cuarto: Se derogan los acuerdos y disposiciones administrativas de observancia general en lo que se opongan al
presente acuerdo.

Quinto: Se autoriza al Secretario expedir copia certificada del presente acuerdo para todos los fines legales a que
haya lugar.

Dado en la Sala de Cabildo denominada “4 DE OCTUBRE?”, recinto oficial del Honorable Ayuntamiento Constitucional
del Municipio de Campeche, Estado de Campeche; por UNANIMIDAD DE VOTOS, a los 29 dias del mes de junio del
ano 2015.

C. Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal; C. Salime Azar Martinez, Primera Regidora; C. Juan Carlos
Gonzalez, Segundo Regidor; C. Rafael Vicente Montero Romero, Tercer Regidor; C. Martha Albores Avendafo, Cuarta
Regidora; C. Bertha Maria Jesus Avila, Quinta Regidora; C. Ernesto Castillo Rosado, Sexto Regidor; C. Eduardo
Enrique Arévalo Mufioz; Séptimo Regidor; C. Diana Adolfina Rubio, Novena Regidora; C. Eliseo Fernandez Montufar,
Décimo Regidor; C. Guillermina del Socorro Arceo Castillo, Décimo Primera Regidora; C. Gladys Margarita Talango
Chan, Sindica de Hacienda; C. Francisco Javier Haas Palomo, Sindico de Asuntos Juridicos; y C. Manuel Alberto
Ortega Lliteras, Sindico; ante el C. Carlos Roman Moreno Hernandez, Secretario del H. Ayuntamiento quien certifica.
(Rubricas).

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule, para su debido cumplimiento.

LICDA. ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE CAMPECHE.- CARLOS ROMAN
MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO. — RUBRICAS.

CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE CAMPECHE.

CERTIFICA: Con fundamento en lo establecido por los articulos 123 Fraccion IV de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Campeche; 25 fraccion VII del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche;
93 Fraccion V del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; que el texto inserto en su
parte conducente corresponde integramente a su original el cual obra en el Libro de Actas de Sesiones de Cabildo,
que se celebran durante el periodo constitucional de gobierno del primero de octubre del afio dos mil doce al treinta
de septiembre del afio dos mil quince, relativo al PUNTO QUINTO del Orden del Dia de la TRIGESIMO TERCERA
SESION ORDINARIA DE CABILDO, celebrada el dia 29 del mes de junio del afio 2015, el cual reproduzco en su parte
conducente:

V.- SE SOMETE A CONSIDERACION Y VOTACION DEL CABILDO, EL INFORME FINANCIERO Y CONTABLE DE
LA TESORERIA MUNICIPAL CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DEL ANO 2015.

Presidenta: En términos de lo establecido en los articulos 51, 58, 59 y 62 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, se somete el presente asunto a votacién econdémica, por lo que sirvanse a manifestarlo
levantando su mano derecha.

Secretario: De conformidad a lo establecido por el articulo 93 Fraccion VIII del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, le informo a usted Ciudadana Presidenta Municipal, que se emitieron CATORCE votos
a favor.

Presidenta: Aprobado por UNANIMIDAD DE VOTOS...
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PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CORRESPONDIENTES EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICACION EN LA
CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, ESTADO DE CAMPECHE, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES
DE JUNIO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE.- CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE CAMPECHE.- RUBRICA.

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

“2015, Afo de José Maria Morelos y Pavon”

CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE CAMPECHE.

CERTIFICA: Para efectos de su promulgacion en el Periddico Oficial del Estado de Campeche, conforme a lo
establecido en el articulo 186 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche, en cumplimiento a los
articulos 28 al 31 de la Ley del Periddico Oficial del Estado de Campeche, hago constar el ADEMDUM del ACUERDO
NUMERO 289, aprobado en la Trigésimo Segunda Sesién Ordinaria de Cabildo, celebrada el dia 29 de mayo del 2015,
relativo a la ADICION DE ESTADOS FINANCIEROS Y NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS, RELACIONADOS
CON LA CUENTA PUBLICA ANUAL DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2014,
DE CONFORMIDAD A LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, publicado en el ejemplar numero
57788, del Periddico Oficial del Estado de Campeche, de fecha 4 de agosto de 2015, consistente en lo siguiente:

ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRES UPUESTO POR CAPITULO DEL GASTO
MUNICIPIO DE CAMPECHE
ESTADO DE CAMPECHE
Asignacion Presupuestal de Egresos al 31/dic/2014
(Cifras en pesos y centavos)

PRESUPUESTO DE EGRESOS

Objeto del Gasto Aprobado Ampliaciones Reducciones Modificado Comprometido Devengado Ejercido Pagado

SERVICIOS PERSONALES 423,567,400.00 74,740,907.52 184,972,639.01 313,335,668.51 313,335,668.51 313,335,668.51 310,161,74991 310,161,749.91
Remuneraciones al personal de cardcter permanente 126,436,021.00 2,521,572.15 25,134,582.21 103,823,010.94 103,823,010.94 103,823,010.94 103,823,010.94 103,823,010.94
Sueldos al personal de confianza 7,388,962.00 0.00 7,388,962.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Sueldos al personal de Base 119,047,059.00 252157215 17,745,620.21 103,823,010.94 103,823,010.94 103,823,010.94 103,823,010.94 103,823,010.94
Remuneraciones al personal de cardcter transitorio 10,581,457.00 362,400.00 10,581,457.00 362,400.00 362,400.00 362,400.00 362,400.00 362,400.00
Sueldos base al personal eventual 10,581,457.00 362,400.00 10,581,457.00 362,400.00 362,400.00 362,400.00 362,400.00 362,400.00
Remuneraciones adicionales y especiales 196,856,755.00 4,783,617.08 83,117,158.59 118,523,213.49 118,523,213.49 118,523,213.49 118,523,213.49 118,523,213.49
Prima Quinquenal por afios de servicio efectivos pr 2,669,984.00 89,132.06 122244315 1,536,672.91 1,536,672.91 1,536,672.91 1,536,672.91 1,536,672.91
Primas vacacional y dominical 4,586,097.00 898,738.54 35147278 5,133,362.76 5,133,362.76 5,133,362.76 5,133,362.76 5,133,362.76
Aguinaldo o Gratificacion de Fin de afio 53,891,404.00 150,554.79 30,012,594.50 24,029,364.29 24,029,364.29 24,029,364.29 24,029,364.29 24,029,364.29
Remuneraciones por Horas extraordinarias 118,108.00 0.00 118,108.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Compensaciones por servicios eventuales 8,556.00 0.00 8,556.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Compensaciones por servicios especiales 9,818.00 0.00 9,818.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Compensaciones garantizadas 31,356,808.00 1,369,618.77 3,486,233.58 29,240,193.19 29,240,193.19 29,240,193.19 29,240,193.19 29,240,193.19
Prevision social maltiple 59,905,735.00 221557292 3,597,687.58 58,583,620.34 58,583,620.34 58,583,620.34 58,583,620.34 58,583,620.34
Otras prestaciones 44,310,245.00 0.00 44,310,245.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguridad social 62,123,611.00 60,313,824.70 40,913,595.67 81,523,840.03 81,523,840.03 81,523,840.03 79,920,157.84 79,920,157.84
Cuotas al IMSS 37,407.813.00 24,807,637.81 32,286,990.00 29,928 460.81 29,928 460.81 29,928 460.81 28,324,778.62 28324,778.62
Cuotas al ISSSTECAM 13,501,618.00 26,897,063.41 0.00 40,398,681.41 40,398,681.41 40,398,681.41 40,398,681.41 40,398,681.41
Aportaciones al INFONAVIT 6,047,049.00 6,288,190.38 4,257,380.00 8,077,859.38 8,077,859.38 8,077,859.38 8,077,859.38 8,077,859.38
Aportaciones al sistema de ahorro para el retiro 5,167,131.00 2,320933.10 4369,205.67 3,118,83843 3,118,838.43 3,118,838.43 3,118,838.43 3,118,838.43
Otras prestaciones sociales y economicas 20,583,632.00 6,759,493.59 18,357,855.94 8,985,269.65 8,985,269.65 8,985,269.65 7415,033.24 7415,033.24

Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo. 417,213.00 713,331.08 0.00 1,130,604.08 1,130,604.08 1,130,604.08 120,367.67 120,367.67
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Liquidaciones por indemnizaciones por sueldos y sa 260,989.00 209,276.23 127,849.54 342,415.69 342,415.69 342,415.69 342,415.69 342,415.69
Prestaciones y haberes de retiro 468,588.00 5,754,804.28 0.00 622339228 622339228 622339228 5,663,392.28 5,663,392.28
Prestaciones contractuales 1,348,157.00 0.00 1,348,157.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras prestaciones sociales y economicas 18,088,625.00 §2,082.00 16,881,849.40 1,288,857.60 1,288,857.60 1,288,857.60 1,288,857.60 1,288,857.60
Pago de estimulos a servidores piblicos 6,985,924.00 0.00 6,867,989.60 117,934.40 117,934.40 117,93440 11793440 11793440
Estimulos 6,985,924.00 0.00 6,867,989.60 11793440 117,934.40 117,934.40 117,934.40 11793440
MATERIALES Y SUMINISTRO 27,160,899.00 35901,640.40 15,455,122.19 4760681721 4760681721 47,606817.21 45.204,026.66 45,04,026.66
fales de administracién, emision de d 5,605,071.00 4093,402.39 2424,675.04 7,273,198.35 7,273,198.35 7,213,198.35 6,264,386.05 6,264,886.05
Materiales, dtiles yequipos menores de oficina 2,145312.00 821,207.13 801,127.55 2,165,391.58 2,165391.58 2,165,391.58 1,967,882.69 1,967,882.69
Materiales y ttiles de impresion y reproduccion 1,230,707.00 959,187.87 527,260.20 1,662,634.67 1,662,634.67 1,662,634.67 1457,184.01 1457,184.01
Material fotografico, cinematografia y grabacion 51,463.00 17,871.01 50,276.00 19,058.01 19,058.01 19,058.01 19,058.01 19,058.01
Materiales,itiles,equipos y bienes informiticos pa 459,061.00 2403235 28,512.39 254,58096 254,58096 254,58096 25042636 25042636
Material impreso ¢ informacion digital 0.00 2,088,279.47 0.00 2,088279.47 2,088279.47 2,088.279.47 1,573,587.97 1,573,587.97
Material de limpieza 1,718,528.00 162,035.53 817,498.90 1,063,264.63 1,063,264.63 1,063,264.63 976,15798 976,157.98
ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO POR CAPITULO DEL GASTO
MUNICIPIO DECAMPECHE
ESTADO DE CAMPECHE
Asignacion Presupuestal de Egresos al 31/dic/2014
(Cifras en pesos y centavos)
PRESUPUESTO DE EGRES 08

Objeto del Gasto Aprobado Ampliaciones Reducciones Modificado Comprometido Devengado Ejercido Pagado
Materiales y Utiles de ensefianza 0.00 20,589.03 0.00 20,589.03 20,589.03 20,589.03 20,589.03 20,589.03
Alimentos y utensilios 098,417.00 3,012,273.22 81,015.18 3,629,675.04 3,629,675.04 3,629,675.04 2,681,087.86 2,681,087.86
Productos alimenticios para personas 043,162.00 2,667.498.92 49,129.10 326153182 361,531.82 326153182 231575822 231575822
Productos alimenticios para animales 26,142.00 0.00 26,142.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Utensilios para el servicio de alimentacion 29,113.00 34477430 5,744.08 368,143.22 368,143.22 368,143.22 365,329.64 365,329.64
Materias primas y materiales de produccion y comer 379,070.00 378.00 379,016.00 43200 43200 43200 43200 43200
Productos quimicos, farmac¢uticos y de laboratorio 0.00 378.00 0.00 378.00 378.00 378.00 378.00 378.00
Otros productos adquiridos como materia prima 379,070.00 0.00 379,016.00 54.00 54.00 5400 5400 5400
Materiales y articulos de construccion y de repara 8.437,133.00 9,665,759.34 7454,183.30 10,648,709.04 10,648,709.04 10,648,709.04 10,505,518.77 10,505,518.77
Productos minerales no metdlicos 0.00 289746 0.00 289746 289746 289746 289746 289746
Cemento y productos de concreto 837,137.00 4,570981.26 636,821.77 477129649 477129649 477129649 4749.826.60 4749,826.60
Cal, yeso y productos de yeso 050.00 708,298.72 0.00 708,948.72 708,948.12 708,948.12 705917.99 705,917.99
Maderay productos de madera 63.00 48.460.25 63.00 48.460.25 48,460.25 48.460.25 441140 441140
Vidrio y productos de vidrio 383100 115.01 148277 2460324 24603.24 24603.24 246324 246324
Material eléctrico y electronico 627,699.00 1.881,048.74 380,104.10 2,128,643.64 2,128,643.64 2,128,643.64 2,117,330.03 2,117,330.03
Articulos metalicos para la construccion 280,782.00 1,100485.75 186,23039 1,195,037.36 1,195,037.36 1,195,037.36 1,189.813.43 1,189.813.43
Estructura y manufacturas 1,000,000.00 4009.84 999.412.75 4597.09 4597.09 4.597.09 4.597.09 4597.09
Materiales complementarios 500,311.00 40,114.14 413,155.00 127270.14 127270.14 127270.14 127,270.14 127,270.14
Otros materiales y articulos de construccion y rep 5,186,660.00 1,309,348.17 4836913.52 1,659,094.65 1,659,094.65 1,659,094.65 1,562,991.39 1,562,991.39
Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 701,692.00 1,353,133.22 091,403.00 13634221 136342212 136342212 1,344,821.96 1,344,821.96
Productos quimicos basicos 0.00 19982.81 0.00 19982.81 1998281 1998281 19,982.81 19982.81
Fertilizantes, pesticidas y otros agoquimicos 700,449.00 499,940.00 691,09.00 509,180.00 509,180.00 509,180.00 509,180.00 509,180.00
Medicinas y productos farmacéuticos 1,243.00 555314 19400 6,602.14 0,602.14 6,602.14 6,602.14 6,602.14
Materiales, accesorios y suministros médicos 0.00 81,276.89 0.00 81,276.89 81,276.89 81,276.89 06,776.64 06,776.64
Fibras sintéticas, hules, plésticos y derivados 0.00 328,896.23 0.00 328,896.23 328,896.23 328,896.23 324.796.2 324796.22
Otros productos quimicos 0.00 41748415 0.00 41748415 41748415 41748415 41748415 41748415
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Combustibles, lubricantes y aditivos 7.877,449.00 14960,220.69 2,194695.10 20,642,974.59 20,642,974.59 20,642,974.59 20,543,306.25 20,543,306.25
Combustibles 6,536,116.00 14,933,093.05 102033280 20,448,876.25 20448 876.25 20,448 876.25 20,351,738.75 20351,738.75
Lubricantes y aditivos 1,341,333.00 27,127.64 1,174,362.30 194,098.34 194,098.34 194,098.34 191,567.50 191,567.50
Vestuario, blancos, prendas de proteccion y articu 1,809,908.00 1,567,298.88 991,851.10 1,385,355.78 1,385,355.78 2385,355.78 2,362,778.21 2362,778.21
Vestuario y uniformes 1,355,692.00 1,113,388.07 755,036.78 171402329 1,714,039 1,714,023.29 1,714,023.29 1,714,023.29
Prendas de seguridad y proteccion personal 438,772.00 52,605.90 2487617 266,501.13 266,501.13 266,501.13 266,381.70 266,381.70
Atticulos deportivos 15,4400 39401199 11,917.55 39753844 397,538.44 397,538.44 375,08030 375,08030
Productos textiles 0.00 729292 0.00 129292 129292 729292 729292 729292
Herramientas, refacciones y accesorios menores 1,652,159.00 1,49,174.66 1,238,883.47 1,662,450.19 1,662,450.19 1,662,450.19 1,521,195.56 1,521,195.56
Herramientas menores 1,162,282.00 2545321 1,003,140.83 18459438 184,594.38 184,594.38 157,069.93 157,069.93
Refacciones y accesorios menores de edificios 10,965.00 4712120 105.00 5798120 5798120 57.981.20 239%9.75 239%9.75
Refacciones y accesorios menores de mobiliario y & 21.491.00 11,578.38 21.491.00 11,578.38 11,578.38 11,578.38 1,086.18 1,086.18
ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO POR CAPITULO DEL GASTO
MUNICIPIO DECAMPECHE
ESTADO DE CAMPECHE
Asignacin Presupuestal de Egresos al 31/dic/2014
(Cifras en pesos y centavos)
PRESUPUESTO DEEGRESOS

Objeto del Gasto Aprobado Ampliaciones Reducciones Modificado Comprometido Devengado Ejercido Pagado
Refacciones y accesorios menores de equipo de comp 1,200.00 71,816.26 0.00 73,016.26 73,016.26 73,016.26 70,748.19 70,748.19
Refacciones y accesorios menores de equipo de tran 38.482.00 1,076,790.71 102.20 1,115,170.51 1,115,170.51 1,115,170.51 1,053,372.05 1,053,372.05
Refacciones y accesorios menores de equipo de defe 0.00 406.00 0.00 406.00 406.00 406.00 0.00 0.00
Refacciones y accesorios menores de maquinaria y o 417,739.00 16,008.90 214,044.44 219,703.46 219,703.46 219,703.46 214,959.46 214,959.46
SERVICIOS GENERALES 160,539,846.00 8153027547 2860431646 21346580501 213,465.805.01 213218279.57 193,732,074.21 193,732,074.21
Servicios Basicos 73,585,115.00 12,534,53075 9.877,345.03 76,242,302.72 76,242,302.72 76,242,302.72 76,079,200.40 76,079,200.40
Servicio de Energla eléctrica 71,950,930.00 11,855,043.76 9,505,027.29 74,300.946.47 74,300,946.47 74.300,046.47 74300,046.47 7430094647
Servicio de Gas 146,277.00 188,476.17 0.00 33475317 33475317 33475317 307,547.13 307,547.13
Servicio telefonico tradicional 1,354.436.00 451,611.09 25531907 1,550,728.02 1,550,728.02 1,550,728.02 141483174 141483174
Servicio de Telefonia celular 331200 500.00 321200 600.00 600.00 600.00 60000 600.00
Servicios de telecomunicaciones y satelites 15,185.00 0.00 15,185.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios de acceso de Intemnet, redes y procesami 96,934.00 5.800.00 95315.15 TA18.85 741885 T41885 TA1885 TA18.85
Servicios postales y telegrficos 18,041.00 19,181.73 3286.52 3393621 3393621 3393621 3393621 3393621
Servicios integrales de telecomunicacion y otros s 0.00 13,920.00 0.00 13,920.00 13,920.00 13,920.00 13,920.00 13,920.00
Servicios de Arrendamiento 13,573,729.00 11472,388.12 3,066,388.34 21979,728.78 2979,728.78 21979,728.78 15,898,241.66 15,898,241.66
Arrendamiento de edificios y Locales 4439.192.00 365,480.10 1,029,558.16 3775,113.94 3775,113.94 3715,113.94 3306,497.68 3,306,497.68
Arrendamiento de mobiliario y equipo de administra 433,699.00 336,374.66 112,15241 605792125 65792125 65792125 501,304.07 501,304.07
Arrendamiento de equipo de transporte 0.00 290,600.02 0.00 290,600.02 290,600.02 290,600.02 290,600.02 290,600.02
Arendamiento de maquinaria, equipos y herramienta 8,698,776.00 1033051115 19280577 17,106481.38 17,106,481.38 17,106,481.38 11,747,57490 11,747,57490
Otros arendamientos 2,062.00 149422.19 187200 149612.19 149612.19 149612.19 5226499 5226499
Senvicios profesionales, cientificos, téenicos y o 1,536,201.00 7,405,280.96 305,489.15 8,635,992.81 8,635,992.81 8,635,992.81 8,175,54745 8,175,54745
Servicios legales, de contabilidad, auditorfa y re 204495.00 4039,66049 237115 4216,778.34 4216,778.34 4216,778.34 3.896,077.96 3,896,077.96
Servicios de diseiio, arquitectura, ingeniera y ac 0.00 13,920.00 0.00 13,920.00 13,920.00 13,920.00 13,920.00 13,920.00
Servicios de consultoria administrativa, procesos, 1,058,503.00 3,170,633.41 7,699.00 400143741 420143741 420143741 408420941 408420941
Servicios de capacitacion a servidores publicos 240,037.00 104.800.88 237.47.00 107,590.88 107,590.88 107,590.88 107,590.88 107,590.88
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Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e 33,166.00 0.00 33,166.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios de proteccion y seguridad 0.00 7,656.00 0.00 7,656.00 7,656.00 7,636.00 7,656.00 7,656.00
Servicios profesionales, cientificos y técnicos in 0.00 08,610.18 0.00 08,610.18 08,010.18 68,610.18 66,093.20 06,093.20
Servicios financieros, bancarios y comerciales $,226,232.00 1,260,419.97 7,748,604.44 1,738,047.53 1,738,047.53 1,738,047.53 1,733,605.44 1,733,605.44
Servicios financieros y bancarios 3,719,100.00 912,828.05 3,709,154.01 920,774.04 920,714.04 920,774.04 92277404 922,774.04
Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas d 671,761.00 319,986.78 2730418 T74443.60 T14443.60 T14443.60 77000151 77000151
Fletes y maniobras 383537100 27,605.14 3802,146.25 4082989 40.829.89 4082989 40.829.89 4082989
Servicios de instalacion, reparacion, mantenimient 47,276,360.00 1244297423 3,784,627.86 55,934706.37 55,934,706.37 §5,934,706.37 45,161,091.45 45,161,091.45
Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles 2,326,220.00 484.597.00 2,069,770.99 T41,046.01 741,046.01 T41,046.01 714,366.13 714,366.13
Instalacion,reparacion,mantenimiento y conservacio 266,615.00 1,007.60 239,063.68 28,558.92 28,558.92 28,558.92 2786292 2786292
Instalacion, reparacion, mantenimiento y conservac 157,237.00 34542199 60,199.95 442,465.04 442,465.04 442,465.04 300,365.04 300,365.04

ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO POR CAPITULO DEL GASTO
MUNICIPIO DE CAMPECHE
ESTADO DECAMPECHE
Asignacion Presupuestal de Fgresos al 31/dic/2014

(Cifras en pesos y centavos)

PRESUPUESTO DEEGRES 08

Objeto del Gasto Aprobado Ampliaciones Reducciones Modificado Comprometido Devengado Ejercido Pagado

Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo 25,735.00 0.00 23,105.00 2,630.00 2,630.00 2,630.00 2,630.00 2,630.00
Reparacion, mantenimiento y conservacion de vehicu 2,340,752.00 109,747.10 1,344,735.96 1,105,763.14 1,105,763.14 1,105,763.14 1,099,232.57 1,099,232.57
Instalacion, reparacion y mantenimiento de maquina 47382100 2713,773.74 15,131.20 73246354 73246354 73246354 723,390.29 723,390.29
Servicios de lavanderfa, limpieza y manejo de dese 41,523,907.00 11,083,200.45 16,213.08 52,590,894.37 52,590,894.37 52,590,894.37 42,068479.15 42,068479.15
Servicios de jardinerfa y fumigacion 162,073.00 145,22035 16,408.00 290,885.35 290,885.35 290,885.35 22476535 20476535
Servicios de comunicacion social y publicidad 1,634,496.00 11,127,652.84 1,435,655.12 11,326,493.72 11,326,493.72 11,078,968.28 11,062,728.28 11,062,728.28
Peri6dicos y revistas 29,707.00 174,805.63 70.00 204,442.63 204,442.63 204442.63 204442.63 204442.63
Tmpresiones y Publicaciones Oficiales 1,156,338.00 350,506.36 987,134.12 519,710.24 519,710.24 519,710.24 519,710.24 519,710.24
Difusion por radio,television y otros medios de me 298,015.00 10,571,020.85 298,015.00 10,571,020.85 10,571,020.85 1032349541 10,307,255.41 10,307,255.41
Servicios de la industria filmica, del sonido y de 0.00 31,320.00 0.00 31,320.00 31,320.00 31,320.00 31,320.00 31,320.00
Otros servicios de informacion 150,436.00 0.00 150,436.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios de traslados y viaticos 646,626.00 27562897 19748545 724,769.52 724,769.52 724,769.52 692,661.97 692,661.97
Pasajes aéreos 376,554.00 13097890 13181751 37571539 37571539 375,715.39 35931339 35931339
Pasajes terrestres 487100 0.00 4676.10 194.90 194.90 194.90 194.90 194.90
Vidticos en el pais 23149100 143286.07 42,008.36 332,768.71 332,768.71 332,768.71 317,063.16 317,063.16
Servicios integrales de traslado y vidticos 1,487.00 0.00 1,272.00 215.00 215.00 215.00 215.00 215.00
Otros servicios de traslado y hospedaje 32,223.00 1,364.00 1771148 1587552 1587552 1587552 1587552 15875.52
Servicios oficiales 12,082,991.00 12,578,433.68 948,805.47 23,712,619.21 23,712,619.21 23,712,619.21 21971,135.21 21971,135.21
Gastos de ceremonial 738,726.00 319,266.60 632,247.66 425,744.94 425,744.94 425,744.94 425,744.94 425,744.94
Gastos de orden social y cultural 11,305,918.00 12,259,167.08 279,074.59 23,286,01049 23,286,01049 23,286,01049 21,544,52649 21,544,52649
Congresos y convenciones 1,200.00 0.00 1,00.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Gastos de representacion 37,147.00 0.00 36,283.22 863.78 863.78 863.78 863.78 863.78
Otros servicios generales 1,978,096.00 12,432,963.95 1,239915.60 13,171,144.35 13,171,144.35 13,171,144.35 12,957,862.35 12,957,862.35
Servicios funerarios y de cementerios 21100 82,517.01 0.00 82,728.01 82,728.01 82,728.01 76,728.01 76,728.01
Tmpuestos y derechos 1,680,535.00 3,306,952.67 1,071,741.60 3915,746.07 3915,746.07 3915,746.07 3,708 464.07 3,708 464.07
Sentencias y resoluciones por autoridad competente 0.00 829,052.60 0.00 829,052.60 829,052.60 829,052.60 829,052.60 829,052.60
Penas, multas, accesorios y actualizaciones 137,176.00 85,91.67 8,000.00 214,467.67 214,467.67 214,467.67 214467.67 214467.67
Impuestos sobre nominas 0.00 8,129,150.00 0.00 8,129,150.00 8,129,150.00 8,129,150.00 8,129,150.00 8,129,150.00

Otros servicios generales 160,174.00 0.00 160,174.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00



San Francisco de Campeche, . SEGUNDA SECCION )
Cam., Septiembre 30 de 2015 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO PAG. 17
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTROS SE 168928,13200 2933621775 34829769 GTA60204 672605204 3664421034 36085036446 360.85036446
Transferencias internas y asignaciones al sector p 65,529,436.00 58,011,085.44 0.00 123,540,521.44 123,540,521.44 123,505,629.69 119,229,694.72 119,229,694.72
Asi presupuestarias via Dependencias y Or 0.00 10,512,342.49 0.00 10,512,342.49 10,512,342.49 10,512,342.49 10,512,342.49 10,512,342.49
Asignaciones presupuestarias al Sistema para el De 17,934,275.00 8,032,662.08 0.00 26,566,937.08 26,566,937.08 26,532,045.33 26,333,055.23 26,333,055.23
Asignaciones presupuestarias al Sistema Municipal 47,595,161.00 38,866,080.87 0.00 86,461,241.87 86,461,241.87 86,461,241.87 82,384,297.00 82,384,297.00
Transferencias al resto del sector piblico 19,670,931.00 19,670,934.00 19,670,931.00 19,670,934.00 19,670,934.00 19,670,934.00 19,670,934.00 19,670,934.00
Apoyo a Juntas, Agencias y Comisarias 19,670,931.00 19,670,934.00 19,670,931.00 19,670,934.00 19,670,934.00 19,670,934.00 19,670,934.00 19,670,934.00
Subsidios y subvenciones 0.00 1,371,868.82 0.00 1,371,368.82 1,371,868.82 1,371,868.82 1,371,868.82 1,371,868.82
Subsidios a la prestacion de servicios publicos 0.00 1,371,868.82 0.00 1,371,868.82 1,371,868.82 1,371,868.82 1,371,868.82 1,371,868.82
Ayudas sociales 72,257,318.00 124,906,566.10 9,018,914.50 188,144,969.60 188,144,969.60 187,457,565.14 186,107,826.67 186,107,826.67
Ayudas diversas 68,821,792.00 119,598,460.39 8,870,546.60 179,549,705.79 179,549,705.79 179,549,705.79 178,861,783.99 178,861,783.99
Premios, recompensas, estimulos y ayudas culturale 893,548.00 4864,576.67 0.00 5,758,124.67 5,758,124.67 5,070,720.21 4472,903.54 4472,903.54
Fomento al deporte 89,465.00 0.00 89,465.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO POR CAPITULO DEL GASTO
MUNICIPIO DE CAMPECHE
ESTADO DE CAMPECHE
Asignacion Presupuestal de Egresos al 31/dic/2014
(Cifras en pesos y centavos)
PRESUPUESTO DE EGRESOS
Objeto del Gasto Aprobado Ampliaciones Reducciones Modificado Comprometido Devengado Ejercido Pagado
Ayudas al sector salud 176.00 5,780.00 176.00 5,780.00 5,780.00 5,780.00 5780.00 5780.00
Ayudas a la educacion 05,455.00 03,036.00 1,091.00 128,000.00 128,000.00 128,000.00 04,000.00 04,000.00
Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 2,386,882.00 374,113.04 57,635.90 2,703,359.14 2,703,359.14 2,703,359.14 2,703,359.14 2,703,359.14
Pensiones y jubilaciones 11470,447.00 15,575,163.31 155845219 34,487,758.18 34487,758.18 34478,281.69 34470,040.25 3447004025
Pensiones 5,059,004.00 17,185,18046 2558452.19 19,685,732.27 19,685,132.27 19,676,255.78 19,668,014.34 19,668,014.34
Jubilaciones 0411.443.00 §390,582.91 0.00 14802,025.91 14802,025.91 14802,02591 14802,02591 14.802,02591
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,079,727.00 2,668,622.93 935,516.93 2812,833.00 2812,833.00 2812,833.00 2,664,081.50 2,664,081.50
Mobiliario y equipo de administracion 329,727.00 1,197,226.99 27,341.08 1,309,612.91 1,309,612.91 1,309,61291 1,174,61791 1,174,61791
Muebles de oficina y estanteria 100,000.00 12492645 96,904.01 128022.44 128022.44 128022.44 22,300.04 22,300.04
Muebles, excepto de oficina y estanterfa 0.00 337825 0.00 337825 337825 337825 2,566.25 2,560.25
Equipo de computo y de tecnologia de la informacio 179,727.00 918,652.86 76,249.75 1,022,130.11 1,022,130.11 1,022,130.11 101355191 101355191
Otros mobiliarios y equipos de administracion 50,000.00 150,269.43 4418732 156,082.11 156,082.11 156,082.11 136,199.71 136,199.71
Mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00 79,200.03 0.00 79,200.03 79,200.03 79,200.03 79,200.03 79,200.03
Equipos y aparatos audiovisuales 0.00 9,109.99 0.00 9,109.99 9,109.99 9,109.99 9,109.99 9,109.99
Cémaras fotograficas y de video 0.00 70,090.04 0.00 70,090.04 70,090.04 70,090.04 70,090.04 70,090.04
Vehiculos y equipo de transporte 300,000.00 502476.07 300,000.00 502,476.07 502,476.07 502,476.07 50247607 50247607
Vehiculos y equipo terrestre para la ejecucion de 300,000.00 50247607 300,000.00 50247607 50247607 50247607 50247607 50247607
Maquinaria, otros equipos y herramientas 450,000.00 529,79.84 418,175.85 561,103.99 561,103.99 561,103.99 54734749 54734749
Maquinaria y equipo agropecuario 0.00 61,960.15 0.00 61,960.15 61960.15 61960.15 61,960.15 61,960.15
Maquinaria y equipo industrial 0.00 4380488 0.00 4380488 4380488 4380488 417488 417488
Maquinaria y equipo de construccion 300,000.00 0.00 295,09.74 4903.26 4903.26 4903.26 4903.26 4903.26
Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de 60,000.00 171023 452800 05,642.23 05,642.23 05,642.23 56,130.23 56,130.23
Equipo de comunicacion y telecomunicacion 20,000.00 3689240 20,000.00 36,892.40 36,892.40 36,892.40 36,892.40 36,892.40
Herramientas y miquinas-herramienta 50,000.00 §9,343.58 3955111 9979247 9979247 9979247 9111797 9111797
Maquinaria y equipo de impresion bienes muebles p 0.00 185,631.48 0.00 185,631.48 185,631.48 185,631.48 185,631.48 185,631.48



PAG. 18

SEGUNDA SECCION

San Francisco de Campeche,

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO Cam., Septiembre 30 de 2015

Otros equipos bienes mubles 20,000.00 62,387.12 20,000.00 62,387.12 62,387.12 62,387.12 62,387.12 62,387.12
Activos intangibles 0.00 360,440.00 0.00 360,440.00 360,440.00 360,440.00 360,440.00 360,440.00
Software 0.00 1044000 0.00 10,440.00 10,440.00 10,440.00 10,440.00 10,440.00
Otros activos intangibles 0.00 350,000.00 0.00 350,000.00 350,000.00 350,000.00 350,000.00 350,000.00
INVERSION PUBLICA 111,001,861.00  209,253,498.20 47390,162.30 272,925,196.90 272,925,196.90 234,940251.20 23448190048 23448190048
Obra piblica en bienes de dominio pablico 101,786,043.00  191,618,227.84 42,681,207.14 250,723,063.70 250,723,063.70 213,320,098.34 212,861,747.62 212,861,747.62
Infraestructura de recreacion 0.00 212767479 0.00 212767479 212767479 112767479 112767479 112767479
Infragstructura en agua potable y alcantarillado 0.00 931444281 0.00 931444281 931444281 9,168,988.43 9,168,988.43 9,168,988.43
Infraestructura en electrificacion 0.00 §5,193,178.92 0.00 85,193,17892 85,193,178.92 74329,152.03 74.329,152.03 74.329,152.03
Construccion de obras de urbanizacion. 95,786,043.00 93.691473.07 36,681,207.14 152,796,308.93 152,796,308.93 126,403,086.25 125,944735.53 125,944735.53

ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO POR CAPITULO DEL GASTO

MUNICIPIO DECAMPECHE
ESTADO DE CAMPECHE
Asignacion Presupuestal de Egresos al 31/dic/2014
(Cifras en pesos y centavos)
PRESUPUESTO DE EGRESOS

Objeto del Gasto Aprobado Ampliaciones Reducciones Modificado Comprometido Devengado Ejercido Pagado
Carreteras Estatales 0.00 746,134.62 0.00 746,134.62 746,134.62 746,134.62 746,134.62 746,134.62
Construccion de vias de comunicacion 0.00 361,684.75 0.00 361,684.75 361,684.75 361,684.75 361,684.75 361,684.75
Diversas 6,000,000.00 0.00 6,000,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Trabajos de acabado en edificaciones otros trabaj 0.00 183,638.88 0.00 183,638.88 183,638.88 18337747 18337741 18337747
Obra piblica en bienes propios 9,275,818.00 2,162,160.28 4,708,955.16 6,720,023.12 6,720,023.12 6,720,023.12 6,729,023.12 6,729,023.12
QObras de construccion, mantenimiento y rehabilita 2,630,251.00 0.00 2,064,871.64 565,379.36 565,379.36 565,379.36 565,379.36 565,379.36
Infraestructura de recreacion 823,669.00 1.806,547.52 0.00 2,630216.52 2630216.52 2630216.52 2630216.52 2,630216.52
Infraestructura en electrificacion. 687,385.00 0.00 687,385.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Carreteras Estatales 5,134,513.00 0.00 1,956,698.52 317781448 317781448 317781448 317781448 317781448
Trabajos de acabados en edificaciones y otros trab 0.00 355,612.76 0.00 355,612.76 355,612.76 355,612.76 355,612.76 355,612.76
Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00 15473,110.08 0.00 15,473,110.08 15473,110.08 14,891,129.74 14,891,129.74 14,891,129.74
Estudios, formulacion y evaluacion de proyectos pr 0.00 15,473,110.08 0.00 15,473,110.08 15,473,110.08 14.891,129.74 14.891,129.74 14,891,129.74
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 2,878,068.80 0.00 2.878,068.80 2878,068.80 2,878,068.80 2,878,068.80 2,878,068.80
Participaciones 0.00 200,000.00 0.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00
Convenios de colaboracion administrativa 0.00 200,000.00 0.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00 200,000.00
Aportaciones 0.00 2,678,068.80 0.00 2,678,008.80 2,678,008.80 2,678,068.80 1,678,068.80 2,678,068.80
Aportaciones de la Federacion a las entidades fode 0.00 2,678,068.80 0.00 2,678,068.80 2,678,068.80 2,678,068.80 2,678,068.80 2,678,068.80
DEUDA PUBLICA B9800 I6TILI6TT B9800 3677179677 36,771,796.77 WTIL6TT 36TILT6TT 36771719677
Amortizacion de la deuda piblica 0.00 34,134,542.60 0.00 34,134,542.60 34,134,542.60 34,134,542.60 34,134,542.60 34,134,542.60
Amortizacion de la deuda interna con instituciones 0.00 34,134,542.60 0.00 34,134,542.60 34,134,542.60 34,134,542.60 34,134,542.60 34,134,542.60
Intereses de Ia deuda piblica 0.00 263725417 0.00 263725417 2,637254.17 1631254.17 2631254.17 2,637254.17
Intereses de la deuda interna con instituciones de 0.00 263725417 0.00 2,637254.17 263725417 263725417 2,637254.17 263725417
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 28,219,867.00 0.00 28,219,867.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ADEFAS 2819,867.00 0.00 2819,867.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

920,557,732.00  673281,027.82 33682652158 125701223824 125701223824 1218,047,99440  1,186,764062.79  1,186,764,062.79
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Municipio de Campeche
Estado de Campeche
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
DEL 2/ENE/2014 AL 31/DIC/2014
CONCEPTO 2014 2013
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION
ORIGEN $ 1,199,300,469.01 $ 1,010,436,925.14
Impuestos 98,968,830.46 75,071,707.86
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de mejoras
Derechos 150,530,642.97 126,064,894.80
Productos de Tipo Corriente 45,769,807.97 24,378,345.02
Aprovechamientos de Tipo Corriente 29,270,088.69 10,245,061.08
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios 5,276,950.12 0.00
Ingresos no Comprendidos en las Fracciones de la Ley de Ingresos Causados en
Pendientes de Liquidacion o Pago
Participaciones y Aportaciones 830,033,932.63 740,482,079.44
Transferencias, Asignaciones y Subsidios y Otras Ayudas 39,450,216.17 34,194,836.94
Otros Origenes de Operacion
APLICACION $ 932,103,163.18 $ 837,723,574.46
Servicios Personales 313,335,668.51 302,812,948.57
Materiales y Suministros 46,783,503.47 22,796,080.82
Servicios Generales 202,621,643.06 187,804,141.05
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 366,484,279.34 323,882,930.64
Transferencias al resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Participaciones
Aportaciones 2,878,068.80 427,473.38
Convenios
Otras Aplicaciones de Operacion
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION $ 267,197,305.83 $ 172,713,350.68
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
ORIGEN $ 512,536,891.19 $ 1,007,503.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 506,584,562.51 0.00
Bienes Muebles 675,378.56 1,007,503.00
Otros Origenes de Inversion 5,276,950.12 0.00
APLICACION $ 480,697,516.68 $ 2,787,801.46
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles 480,697,516.68 2,787,801.46
Otras Aplicaciones de Inversion
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION $ 31,839,374.51 -$ 1,780,298.46
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
ORIGEN $ 710,430,277.17 $ 105,840,743.76
Endeudamiento Neto 55,865,457.40 0.00
Interno
Externo
Otros Origenes de Financiamiento 654,564,819.77 105,840,743.76
APLICACION $ 239,224,965.38 $ 23,631,389.62
Servicios de la Deuda
Interno
Externo
Otras Aplicaciones de Financiamiento 239,224,965.38 23,631,389.62
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE $ 471,205,311.79 $ 82,209,354.14
INCREMENTO/DISMINUCION NETA EN EL EFECTIVO Y $ 24,242,218.69 $ 82,346,632.24

Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio -
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Eercicio

103,906,854.19
128,149,072.88

" Bajo protesta de decir verdad declaramos que los estados financicros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

21,560,221.95
103,906,854.19
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MUNICIPIO DE CAMPECHE
ESTADO DE CAMPECHE
ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014

ORIGEN
Activo
Activo Circulante
Efectivos y Equivalentes
Derechos a recibir efectivo o equivalentes
Derechos a Recibir Bienes o Servicios
Inventarios
Almacenes
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes
Otros Activos Circulantes
Activo no circulante S 31,069,146.74

APLICACION

$ 39,709,638.56

24,242,217.88
15,467,420.68

$ 482,872,904.06

Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciacidn, deterioro y amortizacién acumulada de Bienes 31,069,146.74
Activos Diferidos

Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes

Otros Activos no Circulantes

Pasivo

Pasivo Circulante

Cuentas por pagar a Corto Plazo

Documentos por Pagar a Corto Plazo

Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo

Titulos y Valores a Corto Plazo

Pasivos Diferidos a Corto Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo
Provisiones a Corto Plazo

Otros Pasivos a Corto Plazo

Pasivo no circulante S 66,537,885.97

2,160,887.80
478,857,355.84
1,840,160.62

14,499.80

$ 91,064,164.29

Cuentas por Pagar a Largo Plazo

Documentos por Pagar a Largo Plazo

Deuda Publica a Largo Plazo 66,537,885.97
Pasivos Diferidos a Largo Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracién a Largo

Provisiones a Largo Plazo

Hacienda Publica / Patrimonio

Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido
Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio

91,064,164.29

S 259,803.16

Hacienda Publica Generada $ 516,299,477.36
Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)
Resultado de Ejercicios Anteriores 516,299,477 .36

Revallos
Reservas
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio
Resultado por Posicién Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos nho Monetarios

$ 613,906,510.07

259,803.16

$ 613,906,510.07

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los estados financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.
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Estado de Campeche
Estado de Variaciones en la Hacienda Publica
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014
) . Publical Patrimoni
Hacne.nda Generado Ajustes por
Concepto Pu.b I|cal. Cambios de Total
Patrimonio De
Contribuido Ejercicios De.l " Valor
Anteriores Bercicio

RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
PATRIMONIO NETO INICIAL AJUSTADO DEL EJERCICIO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DONACIONES DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VARIACIONES DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO NETO DEL EJERCICIO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAHORRO) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
REVALUOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESERVAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO NETO FINAL DEL EJERCICIO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
CAMBIOS EN LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO NETO DEL EJERCICIO $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
APORTACIONES 0.00 0.00 0.00

DONACIONES DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
VARIACIONES DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO NETO DEL EJERCICIO $0.00 $342,298,319.36  $2,665,276.84 $0.00 $344,963,596.20
RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAHORRO) 0.00 0.00 2,665,276.84 0.00 2,665,276.84
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0.00 342,298,319.36 0.00 0.00 342,298,319.36
REVALUOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
RESERVAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
SALDO NETO EN LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO $0.00 $342,298,319.36  $2,665,276.84 $0.00 $344,963,596.20

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los estados financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

Municipio de Campeche

Estado de Campeche
ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2014
Cargos Abonos
CONCEPTO Saldo Inicial del del Saldo Final
periodo periodo
ACTIVO $ 227,466,487.64| $ 10,954,131,020.95| $ 10,462,617,624.71| $ 718,979,883.88
ACTIVO CIRCULANTE S 104,270,860.66( $ 10,089,253,571.58| $ 10,049,543,932.68| $ 143,980,499.56
Efectivo y Equivalentes 103,906,854.19 8,834,728,754.63 8,810,486,535.94 128,149,072.88
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 364,006.47 1,213,063,925.01 1,205,740,442.81 7,687,488.67
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 41460891.94 33316953.93 8143938.01
Inventarios
Almacenes
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes
Otros Activos Circulantes
ACTIVO NO CIRCULANTE S 123,195,626.98| $ 864,877,449.37( $ 413,073,692.03| $ 574,999,384.32

Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciacidn, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes
Activos Diferidos

Estimacidn por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes

Otros Activos no Circulantes

6,531,346.40
37,703,654.55
78,628,524.23

332,101.80

0.00
0.00

84,218,174.19
754,926,427.00
10,466,778.44
360440.00
0.00
14,905,629.74

82,057,286.79
276,069,071.71
8,987,057.05

31069146.74
14,891,129.74

0.00

8,692,233.80
516,561,009.84
80,108,245.62
360440.00
-31069146.74
346,601.80

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los estados financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.
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Municipio de Campeche

Estado de Campeche
Estado Analitico de Ingresos
Del 01/ene/2014 Al 31/dic/2014

Rubros de los Ingresos Ingreso
Ampliaciones/
Estimado (Reduciones) Modificado Devengados Recaudado Diferencia
INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS $0.00 $0.00 $0.00 $90,000,000.00 $90,000,000.00 90,000,000.00
IMPUESTOS $77,576,098.00 $0.00 $77,576,098.00 $98,968,830.46 $98,968,830.46 21,392,732.46
DERECHOS $126,807,657.00 $0.00  $126,807,657.00 $150,530,642.97 $150,530,642.97 23,722,985.97
PRODUCTOS $7,069,835.00 $0.00 $7,069,835.00 $45,769,807.97 $45,769,807.97 38,699,972.97
Corriente $6,769,835.00 $0.00 $6,769,835.00 $45,410,221.97 $45,410,221.97 38,640,386.97
Capital $300,000.00 $0.00 $300,000.00 $359,586.00 $359,586.00 59,586.00
APROVECHAMIENTOS $11,305,966.00 $0.00 $11,305,966.00 $29,270,088.69 $29,270,088.69 17,964,122.69
Corriente $9,222,481.00 $0.00 $9,222,481.00 $26,937,691.52 $26,937,691.52 17,715,210.52
Capital $2,083,485.00 $0.00 $2,083,485.00 $2,332,397.17 $2,332,397.17 4891217
INGRESOS POR VENTAS DE BIENES $6,695,343.00 $0.00 $6,695,343.00 $5,276,950.12 $5,276,950.12 -1,418,392.88
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $674,052,052.00 $0.00  $674,052,052.00 $830,033,932.63 $830,033,932.63 155,981,880.63
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y $17,050,781.00 $0.00 $17,050,781.00 $39,450,216.17 $39,450,216.17 22,399,435.17
OTRA AYUDAS
Total $920,557,732.00 $0.00  $920,557,732.00  §1,289,300,469.01 $1,289,300,469.01 368,742,737.01
Estado Analitico de Ingresos por Fuente de
Financiamiento Ingreso
Estimado Ampliaciones | iccado Devengados Recaudado Diferencia
(Reduciones)
Ingresos del Gobierno
IMPUESTOS $71,576,098.00 $0.00 $77,576,098.00 $98,968,830.46 $98,968,830.46 21,392,732.46
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0.00
DERECHOS $126,807,657.00 $0.00  $126,807,657.00 $150,530,642.97 $150,530,642.97 23,722,985.97
PRODUCTOS $7,069,835.00 $0.00 $7,069,835.00 $45,769,807.97 $45,769,807.97 38,699,972.97
Corriente $6,769,835.00 $0.00 $6,769,835.00 $45,410,221.97 $45,410,221.97 38,640,386.97
Capital $300,000.00 $0.00 $300,000.00 $359,586.00 $359,586.00 59,586.00
APROVECHAMIENTOS $11,305,966.00 $0.00 $11,305,966.00 $29,270,088.69 $29,270,088.69 17,964,122.69
Corriente $9,222,481.00 $0.00 $9,222,481.00 $26,937,691.52 $26,937,691.52 17,715,210.52
Capital $2,083,485.00 $0.00 $2,083,485.00 $2,332,397.17 $2,332,397.17 4891217
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $674,052,052.00 $0.00  $674,052,052.00 $830,033,932.63 $830,033,932.63 155,981,880.63
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y $17,050,781.00 $0.00 $17,050,781.00 $39,450,216.17 $39,450,216.17 22,399,435.17
OTRA AYUDAS
Ingresos de Organismos y Empresas
CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0.00
INGRESOS POR VENTAS DE BIENES $6,695,343.00 $0.00 $6,695,343.00 $5,276,950.12 $5,276,950.12 -1,418,392.88
Ingresos Derivados de Financiamiento
INGRESOS DERIVADOS DE FINANCIAMIENTOS $0.00 $0.00 $0.00 $90,000,000.00 $90,000,000.00 90,000,000.00
Total $920,557,732.00 $920,557,732.00  $1,289,300,469.01 $1,289,300,469.01 368,742,737.01

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los estados financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.
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Municipio de Campeche
Estado de Campeche
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos Ente Publico / Clasificacion Econdmica / Tipo de Gasto

Del 01/ene/2014 AL 31/dic/014

Egresos
Concepto Ampliaciones Subejercicio
Aprobado  /(Reducciones) Modificado Devengado Pagado
i Gasto Corriente $772,565,146.00  $147,783,352.29  $920,348,498.29 $919,369,200.15  $894,148,414.74 $979,298.14
% Gasto de Capital $119,772,719.00  $180,119,224.18  $299,891,943.18  $261,906,997.48  $255,843,851.28 $37,984,945.70
3 Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos $28,219,867.00 $8,551,929.77 $36,771,796.77 $36,771,796.77 $36,771,796.77 $0.00
Total $920,557,732.00  $336,454,506.24  $1,257,012,238.24  $1,218,047,994.40  $1,186,764,062.79 $38,964,243.84

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los estados financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

Municipio de Campeche
Estado de Campeche
Estado Analitico del Ejercicio Presupuesto de Egresos Ente Pablico / Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcién)

Del 01/ene/2014 Al 31/dic/2014

Egresos
Concepto Aprobado Amp““i.c'"es ! Modificado Devengado Pagado
71000 GOBIERNO 152,340,408.00 118,091,244.42 270,431,652.42 270,126,159.33 250,351,280.04 305,493.09
71300 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 45,257,099.00 8,032,241.22 53,289,340.22 53,236,988.47 39,359,732.91 52,35
71500 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 22,169,998.00 40,234,578.72 62,404,576.72 62,152,100.13 62,008,634.24 252,476
71800 OTROS SERVICIOS GENERALES 84,913,311.00 69,824,424.48 154,737,735.48 154,737,070.73 148,982,912.89 66
72000 DESARROLLO SOCIAL 748,217,726.00 211,236,776.78 959,454,502.78 922,789,304.22 899,622,969.23 36,665,198.56
72200 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 226,880,675.00 252,662,531.16 479,543,206.16 443,500,469.90 432,851,780.87 36,042,736.
72400 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 36,129,972.00 13,327,667.70 49,457,639.70 49,401,684.06 48,817,067.37 55,95¢
72600 PROTECCION SOCIAL 81,670,330.00 11,409,445.15 93,079,775.15 93,078,784.26 92,388,098.71 99
72700 OTROS ASUNTOS SOCIALES 403,536,749.00 66,162,867.23 337,373,881.77 336,808,366.00 325,566,022.28 565,51¢
73000 DESARROLLO ECONOMICO 19,999,598.00 7,126,485.04 27,126,083.04 25,132,530.85 36,789,813.52 1,993,552.19
73500 TRANSPORTE 9,268,503.00 2,094,808.21 11,363,311.21 11,346,468.48 11,219,036.75 16,84
73900 OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 10,731,095.00 5,031,676.83 15,762,771.83 13,786,062.37 25,570,776.77 1,976,70¢
Total $ 920,557,732.00 $ 336,454,506.24 $ 1,257,012,238.24 $ 1,218,047,994.40 $ 1,186,764,062.79 $ 38,964,243.84

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los estados financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

Para todos los efectos legales conducentes y tramites administrativos a los que haya lugar, con fundamento en lo
establecido por los articulos 123 Fraccion IV de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 25 fraccion
VIl del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche; y 93 Fraccion V del Reglamento Interior
del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; expido la presente certificacion en la ciudad y puerto de San
Francisco de Campeche, Municipio y Estado de Campeche, a 1° del mes de septiembre del afio 2015.

ATENTAMENTE.- CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE CAMPECHE.- RUBRICA.
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE.

“2015, Ano de José Maria Morelos y Pavon”

ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, Presidenta del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche,
Estado del mismo nombre, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, 102 y 108 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 2°, 59, 69
fraccion |, 103 fracciéon | y 186 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 3°, 6°, 35 fraccion |
y 39 del Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche, 5°, 6°, 7°, 16, 20 fraccion IX y XllI del Reglamento
Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; a los ciudadanos y autoridades del Municipio, para
su publicacién y debida observancia, hago saber:

Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, en su Trigésima Tercera Sesion Ordinaria de Cabildo,
celebrada el dia veintinueve de junio del afio dos mil quince, ha tenido a bien aprobar y expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 293

DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE RELATIVO A 49 DICTAMENES DE PENSIONES Y
JUBILACIONES QUE CORRESPONDEN A LAS SOLICITUDES PROMOVIDAS POR DIVERSOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPALES.

ANTECEDENTES

A).- Que mediante oficio nimero DAYC/SRH/1438/2015, de fecha 19 de junio del afio 2015, la Direccion de
Administracién y Calidad del Municipio de Campeche, remitié a la Secretaria del Ayuntamiento veintidés proyectos
de dictamenes de pensiones y jubilaciones deducidas de diversas solicitudes de los servidores publicos
municipales para su estudio y votacion en sesion de cabildo.

B).- Que en dicha promocion la Directora de Administracion y Calidad del Municipio de Campeche, en lo
conducente refiere que se solicita se incluya en el orden del dia de la proxima Sesién de Cabildo a realizarse, los
cuarenta y nueve dictamenes que corresponden a igual numero de solicitudes y pensiones promovidas por diversos
servidores publicos municipales para su resolucién por parte del H. Cabildo.

C).- Que en este sentido se propone a los Integrantes del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, emitir el
presente acuerdo conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

l.- Que este H. Ayuntamiento es legalmente competente para conocer y dictaminar en el presente asunto, conforme
a lo preceptuado por los articulos 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 102 de la
Constitucion Politica del Estado de Campeche; 58 al 79 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Campeche de Campeche.

Il.- La Direccion de Administracion y Calidad del Municipio de Campeche, dependencia legalmente competente de
conformidad con lo establecido por las fracciones X y XXXIII del Reglamento de la Administracion Publica del
Municipio de Campeche.

lll.- Que derivado de los expedientes que se integraron atendiendo a diversas solicitudes de jubilaciones y
pensiones, se integraron los presentes cuarenta y nueve dictamenes dirigidos a los CC. Regidores y Sindicos del
H. Cabildo del Municipio de Campeche, en los términos precisados en los resultandos, considerandos y puntos
resolutivos siguientes:
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Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1389/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 20 de enero de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideraciéon el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pensién por VIUDEZ formulada por la C. Maria Consuelo Balan Panti, de
acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 26 de noviembre de 2009, la C. Maria Consuelo Balan Panti solicitd ante la Subdireccion de
Recursos Humanos el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitima beneficiaria del
C. Juan Feliciano Canul Balan.

CONSIDERANDO

I.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por las fracciones X y XXXIII del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche, asi como
en términos del acuerdo nimero 19 (de fecha 14 de octubre de 2012) expedido por el Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Campeche.

I1.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccién Ill) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigiiedad laboral minima de 15 afios, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, de la documentacion exhibida, puede determinarse que la C. Maria Consuelo Balan Panti
cumple con ambos requisitos establecidos por la Ley.

I1l.- Sin embargo, mediante acta de defuncion expedida el dia 16 de noviembre de 2012, se tuvo conocimiento
del deceso de la C. Maria Consuelo Balan Panti.

RESUELVE

PRIMERO.- En virtud de que la solicitud de otorgamiento nace de un derecho estrictamente personal, y dado el
fallecimiento de la C. Maria Consuelo Balan Panti, queda SIN EFECTO el TRAMITE DE OTORGAMIENTO DE
PENSION.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)
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Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1390/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 18 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pensién por VIUDEZ formulada por la C. Elda Maria Concha Xool, de acuerdo
a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 07 de diciembre de 2009, la C. Elda Maria Concha Xool solicité ante la Subdireccién de Recursos
Humanos el tramite de una pensién por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitima beneficiaria del C. Manuel
Jesus Castillo Cen.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por las fracciones X y XXXIII del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche, asi como
en términos del acuerdo nimero 19 (de fecha 14 de octubre de 2012) expedido por el Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Campeche.

I1.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigiiedad laboral minima de 15 afios, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, de la documentacién exhibida, puede determinarse que la C. Elda Maria Concha Xool cumple
con ambos requisitos establecidos por la Ley.

I1l.- Sin embargo, mediante acta de defuncion expedida el dia 31 de julio de 2013, se tuvo conocimiento del deceso
de la C. Elda Maria Concha Xool.

RESUELVE

PRIMERO.- En virtud de que la solicitud de otorgamiento nace de un derecho estrictamente personal, y dado el
fallecimiento de la C. Elda Maria Concha Xool, queda SIN EFECTO el TRAMITE DE OTORGAMIENTO DE
PENSION.

Agradeciendo de antemano su atencién al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)
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Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1391/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 18 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideraciéon el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pensién NECESARIA formulada por el C. Juan Estau Velazquez, de acuerdo a
los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 01 de abril de 2014, el C. Juan Estau Velazquez solicité ante la Subdireccion de Recursos Humanos
el tramite de una pensiéon NECESARIA, por virtud a contar con 77 afios de edad y, una antigiiedad laboral de 28
anos.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por las fracciones X y XXXIII del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche, asi como
en términos del acuerdo nimero 19 (de fecha 14 de octubre de 2012) expedido por el Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Campeche.

Il.- Con base en lo establecido por los articulos 60 (fraccién 1) y 61 (fraccion I) de la Ley de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION
NECESARIA que se acredite fehacientemente que el trabajador cuenta con una antigiiedad minima de 15 afios,
asi como con 55 afios de edad.

En el presente caso, de la documentacion exhibida, puede determinarse que el C. Juan Estau Velazquez cumple
con ambos requisitos establecidos por la Ley.

lll.- Sin embargo, mediante acta de defuncion expedida el dia 26 de noviembre de 2014, se tuvo conocimiento
del deceso del C. Juan Estau Velazquez; teniendo por causa de muerte: “A) Acidosis Respiratoria (2 horas); B)
Neumonia (5 dias); C) Cirrosis hepatica”.

RESUELVE

PRIMERO.- En virtud de que la solicitud de otorgamiento nace de un derecho estrictamente personal, y dado el
fallecimiento del C. Juan Estau Velazquez, queda SIN EFECTO el TRAMITE DE OTORGAMIENTO DE
PENSION. Empero, quedan a salvo los derechos de quienes en su caso acrediten su calidad de legitimos
beneficiarios del C. Juan Estau Velazquez, mediante la exhibicion del resolutivo emitido por el Tribunal de
Conciliacién y Arbitraje del Estado en ese sentido.

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe de la pension que pudiese ser reclamada por quienes acrediten contar con el
caracter de legitimos beneficiarios de los empleados antes referido. Lo anterior en caso de que tales personas
pudiesen obtener el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcién a las
cotizaciones que el C. Juan Estau Velazquez generase como empleado municipal.
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Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1392/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 18 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension NECESARIA formulada por el C. Félix Roca Olan, de acuerdo a los
siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 30 de junio de 2014, el C. Félix Roca Olan solicité ante la Subdireccion de Recursos Humanos el
tramite de una pensién NECESARIA, por virtud a contar con 79 afos de edad y, una antigiiedad laboral de 28
anos.

CONSIDERANDO

I.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administraciéon y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por las fracciones X y XXXIII del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche, asi como
en términos del acuerdo numero 19 (de fecha 14 de octubre de 2012) expedido por el Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Campeche.

Il.- Con base en lo establecido por los articulos 60 (fraccién 1) y 61 (fraccion I) de la Ley de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION
NECESARIA que se acredite fehacientemente que el trabajador cuenta con una antigiedad minima de 15 afios,
asi como con 55 afos de edad.

En el presente caso, de la documentacién exhibida, puede determinarse que el C. Félix Roca Olan cumple con
ambos requisitos establecidos por la Ley.

I1l.- Sin embargo, mediante acta de defuncion expedida el dia 25 de julio de 2014, se tuvo conocimiento del deceso
del C. Félix Roca Olan; teniendo por causa de muerte: “A) Falla organica multiple; B) Cancer de pulmon”.

RESUELVE

PRIMERO.- En virtud de que la solicitud de otorgamiento nace de un derecho estrictamente personal, y dado el
fallecimiento del C. Félix Roca Olan, queda SIN EFECTO el TRAMITE DE OTORGAMIENTO DE PENSION.
Empero, quedan a salvo los derechos de quienes en su caso acrediten su calidad de legitimos beneficiarios del C.
Félix Roca Olan, mediante la exhibicion del resolutivo emitido por el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del Estado
en ese sentido.

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe de la pension que pudiese ser reclamada por quienes acrediten contar con el
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caracter de legitimos beneficiarios de los empleados antes referido. Lo anterior en caso de que tales personas
pudiesen obtener el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcién a las
cotizaciones que el C. Félix Roca Olan generase como empleado municipal.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1393/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 18 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension NECESARIA formulada por la C. Lucila Maria Tut Che, de acuerdo a
los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 08 de octubre de 2015, la C. Lucila Maria Tut Che solicité ante la Subdireccion de Recursos
Humanos el tramite de una pensién NECESARIA, por virtud a contar con 57 afios de edad y, una antigliedad
laboral de 26 afios.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por las fracciones X y XXXIII del Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Campeche, asi como
en términos del acuerdo numero 19 (de fecha 14 de octubre de 2012) expedido por el Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Campeche.

I1.- Con base en lo establecido por los articulos 60 (fraccion |) y 61 (fraccidn ) de la Ley de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION
NECESARIA que se acredite fehacientemente que el trabajador cuenta con una antigliedad minima de 15 afios,
asi como con 55 afios de edad.

En el presente caso, de la documentacion exhibida, puede determinarse que la C. Lucila Maria Tut Che cumple
con ambos requisitos establecidos por la Ley.

Ill.- Sin embargo, mediante acta de defuncién expedida el dia 17 de enero de 2014, se tuvo conocimiento del
deceso de la C. Lucila Maria Tut Che; teniendo por causa de muerte: “A) Evento vascular cerebral”.

RESUELVE
PRIMERO.- En virtud de que la solicitud de otorgamiento nace de un derecho estrictamente personal, y dado el

faIIecimjento de la C. Lucila Maria Tut Che, queda SIN EFECTO el TRAMITE DE OTORGAMIENTO DE
PENSION. Empero, quedan a salvo los derechos de quienes en su caso acrediten su calidad de legitimos



. SEGUNDA SECCION San Francisco de Campeche,
PAG. 30 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO Cam., Septiembre 30 de 2015

beneficiarios de la C. Lucila Maria Tut Che, mediante la exhibicion del resolutivo emitido por el Tribunal de
Conciliacion y Arbitraje del Estado en ese sentido.

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe de la pension que pudiese ser reclamada por quienes acrediten contar con el
caracter de legitimos beneficiarios de los empleados antes referido. Lo anterior en caso de que tales personas
pudiesen obtener el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcion a las
cotizaciones que la C. Lucila Maria Tut Che generase como empleado municipal.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1394/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 18 de junio de 2015

Con fecha 17 de diciembre de 2013, el C. Manuel Evaristo Magaina Estrella solicité ante la Subdireccion de
Recursos Humanos el tramite de una pension, por virtud a encontrarse INCAPACITADO para prestar sus servicios,
asi como por contar con 62 afios de edad, y una antigiedad laboral de 12 afios.

Asi mismo, es menester sefialar que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos
Administrativos para el Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a
través de la cual se encomienda a la Direccién de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas
por los trabajadores municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension del C. Manuel Evaristo Magana Estrella, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 17 de diciembre de 2013, el C. Manuel Evaristo Magaina Estrella solicité ante la Subdireccion de
Recursos Humanos el tramite de una pension, por virtud a encontrarse INCAPACITADO para prestar sus servicios,
asi como por contar con 62 afios de edad, y una antigiedad laboral de 12 afios.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, el C. Manuel Evaristo Magana Estrella adjunt6 a su
solicitud:

A) Acta de nacimiento expedida con fecha 27 de marzo de 2014, por el Director del Registro Civil del Estado.

B) Constancia de antigiedad de fecha 10 de diciembre de 2013, con numero de oficio:
DAYC/SRH/CP/619/13, expedida por la C. CP. Alma Guadalupe Escalante M. en su caracter de
Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Formato ST-4 de fecha 24 de octubre de 2013, expedido por el IMSS, y en cual se refiere que el C.
Manuel Evaristo Magana Estrella presenta un cuadro de “Insuficiencia renal créonica derivada de una
Nefropatia diabética”.

D) Copia simple de sus dos ultimos comprobantes de pago de salario.

CONSIDERANDO
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|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por las fracciones X y XXXIII del Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Campeche, asi como
en términos del acuerdo numero 19 (de fecha 14 de octubre de 2012) expedido por el Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Campeche,

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal, se determin6 que el C. Manuel Evaristo Magaina Estrella actualmente cuenta con 62 anos de edad,
asi como a la fecha de su solicitud contaba con 12 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario
mensual bruto por un importe de $7,167.76 (Siete mil ciento sesenta y siete pesos 76/100 M. N.)

Ill.- Con base en lo establecido por los articulos 60 y 61 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR
INHABILITACION: 1) Que se acredite fehacientemente que el trabajador perdié las facultades fisicas o
intelectuales necesarias para el desempefio normal del servicio; 2) Que el trabajador cuente con un minimo de 15
afos de antigliedad.

En el presente caso, puede observarse que el C. Manuel Evaristo Magafia Estrella NO cumple con los requisitos
establecidos por la Ley, de conformidad con lo expuesto en el considerando Il; en especifico por no contar con el
minimo de 15 afios de antigiiedad. Sin embargo, como se aprecia del formato ST-4, expedido por el IMSS, el
referido empleado presenta una enfermedad que lo incapacita en forma permanente y total para desempefio de
sus actividades. Por tal motivo, y a fin de garantizar el bienestar superior del trabajador y de su familia se somete
a la consideracion de ese H. Cabildo el otorgamiento de una pension del 50% de las percepciones del solicitante.
Lo anterior, derivado de un sano analisis integral de los ordenamientos legales aplicables, porcentaje que de
conformidad la ley de seguridad social antes citada es el minimo aplicable.

RESUELVE

PRIMERO.- A fin de garantizar el bienestar superior del trabajador solicitante y de su familia se otorga una pensién
del 50%, a favor del C. Manuel Evaristo Magafa Estrella; es decir, a una pension por un importe mensual de
$7,167.76 (Siete mil ciento sesenta y siete pesos 76/ 100 M. N.). Importe que el Municipio debera hacer efectivo
al C. Manuel Evaristo Magaiia Estrella en pagos quincenales por un importe de $3,583.88 (Tres mil quinientos
ochenta y tres pesos 88/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que el C. Manuel Evaristo Magana
Estrella, con posterioridad a la presente fecha, obtenga el beneficio de una pension por parte del Instituto de
Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio del Estado de Campeche y/o Instituto Mexicano del
Seguro Social en funcién a las cotizaciones que generase como empleado municipal.

De igual manera, el C. Manuel Evaristo Magana Estrella debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar
que no cuenta con pension alguna otorgada por el IMSS y/o por el ISSSTECAM, cada seis meses o cuando asi lo
requiera la Direccion de Administracion y Calidad; debiendo exhibir la documentacion que para tal efecto determine
la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la pension cesara en forma
inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)
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Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1395/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 18 de junio de 2015

Con fecha 05 de diciembre de 2012, |a C. Maria Candelaria Tun Pech solicité ante la Subdireccion de Recursos
Humanos el tramite de una pension, por virtud a encontrarse INCAPACITADO para prestar sus servicios, asi como
por contar con 46 afios de edad, y una antigiiedad laboral de 13 afos.

Asi mismo, es menester sefialar que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos
Administrativos para el Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a
través de la cual se encomienda a la Direccién de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas
por los trabajadores municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pensién de la C. Maria Candelaria Tun Pech, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 05 de diciembre de 2012, la C. Maria Candelaria Tun Pech solicité6 ante la Subdireccion de
Recursos Humanos el tramite de una pension, por virtud a encontrarse INCAPACITADO para prestar sus servicios,
asi como por contar con 46 afios de edad, y una antigiedad laboral de 13 afios.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pensién, la C. Maria Candelaria Tun Pech adjunté a su solicitud:

A) Acta de nacimiento expedida con fecha 15 de noviembre de 2007, por el Director del Registro Civil del
Estado.

B) Constancia de antigiiedad de fecha 20 de octubre de 2011, con nimero de oficio: DA/SRH/CP/11/780,
expedida por la C. CP. Yamile del Jesis Sanchez Cazan, en su caracter de Subdirectora de Recursos
Humanos.

C) Formato ST-4 de fecha 09 de noviembre de 2011, expedido por el IMSS, y en cual se refiere que la C.
Maria Candelaria Tun Pech presenta un cuadro de “Portadora de Virus de Inmunodeficiencia
Humana”.

D) Copia simple de sus dos ultimos comprobantes de pago de salario.

CONSIDERANDO

I.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por las fracciones X y XXXIII del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche, asi como
en términos del acuerdo numero 19 (de fecha 14 de octubre de 2012) expedido por el Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Campeche,

I1.- De la documentaciéon exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal, se determiné que la C. Maria Candelaria Tun Pech actualmente cuenta con 46 afios de edad, asi como
a la fecha de su solicitud contaba con 15 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual
bruto por un importe de $6,705.92 (Seis mil setecientos cinco pesos 92/100 M. N.)

Ill.- Con base en lo establecido por los articulos 60 y 61 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR
INHABILITACION: 1) Que se acredite fehacientemente que el trabajador perdié las facultades fisicas o
intelectuales necesarias para el desempefio normal del servicio; 2) Que el trabajador cuente con un minimo de 15
afos de antiguedad.
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En el presente caso, puede observarse que la C. Maria Candelaria Tun Pech NO cumple con los requisitos
establecidos por la Ley, de conformidad con lo expuesto en el considerando Il; en especifico por no contar con el
minimo de 15 afios de antigiiedad. Sin embargo, como se aprecia del formato ST-4, expedido por el IMSS, el
referido empleado presenta una enfermedad que lo incapacita en forma permanente y total para desempefio de
sus actividades. Por tal motivo, y a fin de garantizar el bienestar superior del trabajador y de su familia se somete
a la consideracién de ese H. Cabildo el otorgamiento de una pensién del 50% de las percepciones del solicitante.
Lo anterior, derivado de un sano analisis integral de los ordenamientos legales aplicables, porcentaje que de
conformidad la ley de seguridad social antes citada es el minimo aplicable.

RESUELVE

PRIMERO.- A fin de garantizar el bienestar superior del trabajador solicitante y de su familia se otorga una pensién
del 50%, a favor de la C. Maria Candelaria Tun Pech; es decir, a una pensién por un importe mensual de $3,352.96
(Tres mil trescientos cincuenta y dos pesos 92/ 100 M. N.). Importe que el Municipio debera hacer efectivo a la
C. Maria Candelaria Tun Pech en pagos quincenales por un importe de $1,676.48 (Mil seiscientos setenta y
seis pesos 48/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Maria Candelaria Tun Pech, con
posterioridad a la presente fecha, obtenga el beneficio de una pension por parte del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio del Estado de Campeche y/o Instituto Mexicano del Seguro
Social en funcion a las cotizaciones que generase como empleado municipal.

De igual manera, la C. Maria Candelaria Tun Pech debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar que
no cuenta con pension alguna otorgada por el IMSS y/o por el ISSSTECAM, cada seis meses o cuando asi |o
requiera la Direccion de Administracion y Calidad; debiendo exhibir la documentacion que para tal efecto determine
la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la pension cesara en forma
inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1396/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 18 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension NECESARIA formulada por el C. Pedro Manuel Cardona Suarez, de
acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 22 de abril de 2015, el C. Pedro Manuel Cardona Suarez solicité ante la Subdireccidon de Recursos
Humanos el tramite de una pensiéon NECESARIA, por virtud a contar con 77 afos de edad, asi como con una
antiguedad laboral de 20 afos.
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2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, el C. Pedro Manuel Cardona Suarez adjuntd a su
solicitud:

A) Acta de nacimiento expedida con fecha 17 de diciembre de 2012, por el Director del Registro Civil del
Estado.

B) Constancia de antigiiedad de fecha 20 de abril de 2015, con numero de oficio: DA/SRH/CP/201/15,
expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin, en su caracter de Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Copia de sus ultimos comprobantes de pago de salario.

CONSIDERANDO

I.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administraciéon y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacién del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revisidon de su correspondiente expediente de
personal, se determiné que el C. Pedro Manuel Cardona Suarez actualmente cuenta con 77 afios de edad, asi
como a la fecha de su solicitud contaba con 20 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario
mensual bruto por un importe de $4,749.02 (Cuatro mil setecientos cuarenta y nueve pesos 02/100 M. N.)

I1l.- Con fecha 01 de junio de 2015, mediante resolutivo numero: ISSS1621/15, el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una PENSION
NECESARIA, a favor del C. Pedro Manuel Cardona Suarez, por un importe de $2,010.00 (Dos mil diez pesos
00/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 60 (fraccion I) y 61 (fraccion |) de la Ley de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION
NECESARIA que se acredite fehacientemente que el trabajador cuenta con una antigiedad minima de 15 afos,
asi como con 55 afios de edad.

En el presente caso, puede observarse que el C. Pedro Manuel Cardona Suarez cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley, de conformidad con lo expuesto en el considerando Il

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por el C. Pedro Manuel Cardona Suarez.
Por tanto, en términos de los articulos 60 (fraccion ) y 61 (fraccion 1) de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, asi como de conformidad con el acuerdo sindical nUmero 7 del afio
2011) el solicitante tiene derecho a un 60% del total de sus percepciones; es decir, a una pension por un importe
mensual de $2,849.42 (Dos mil ochocientos cuarenta y nueve pesos 42/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pensién decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $839.42 (Ochocientos treinta y nueve pesos 42/100 M. N.) mensuales. Importe que el Municipio
debera hacer efectivo al C. Pedro Manuel Cardona Suarez en pagos quincenales por un importe de $419.71
(Cuatrocientos diecinueve pesos 71/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que el C. Pedro Manuel Cardona Suarez,
con posterioridad a la presente fecha, obtenga el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del
Seguro Social en funcién a las cotizaciones que generase como empleado municipal.

De igual manera, el C. Pedro Manuel Cardona Suarez debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar
que no cuenta con pension alguna otorgada por el IMSS, cada seis meses o cuando asi lo requiera la Direccion
de Administracion y Calidad; debiendo exhibir la documentacion que para tal efecto determine la unidad
administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la pensién cesara en forma inmediata
de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.
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Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1397/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 18 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pensién NECESARIA formulada por el C. Enrique Estrella Estrella, de acuerdo
a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 06 de mayo de 2015, el C. Enrique Estrella Estrella solicitd ante la Subdireccion de Recursos
Humanos el tramite de una pension NECESARIA, por virtud a contar con 67 afos de edad, asi como con una
antigiiedad laboral de 22 afos.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, el C. Enrique Estrella Estrella adjunto a su solicitud:

A) Acta de nacimiento expedida con fecha 11 de febrero de 2003, por el Director del Registro Civil del
Estado.

B) Constancia de antigiiedad de fecha 08 de abril de 2015, con numero de oficio: DAYC/SRH/CP/191/15,
expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin, en su caracter de Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Copia de sus ultimos comprobantes de pago de salario.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administraciéon y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal, se determiné que el C. Enrique Estrella Estrella actualmente cuenta con 67 afos de edad, asi como a
la fecha de su solicitud contaba con 22 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual
bruto por un importe de $14,712.68 (Catorce mil setecientos doce pesos 68/100 M. N.)

I11.- Con fecha 01 de junio de 2015, mediante resolutivo numero: ISSS1624/15, el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una PENSION
NECESARIA, a favor del C. Enrique Estrella Estrella, por un importe de $2,331.60 (Dos mil trescientos treinta
y un pesos 60/100 M. N.) mensuales.
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IV.- Con base en lo establecido por los articulos 60 (fraccion I) y 61 (fraccidn 1) de la Ley de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION
NECESARIA que se acredite fehacientemente que el trabajador cuenta con una antigiedad minima de 15 afios,
asi como con 55 afios de edad.

En el presente caso, puede observarse que el C. Enrique Estrella Estrella cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley, de conformidad con lo expuesto en el considerando II.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pensiéon presentada por el C. Enrique Estrella Estrella. Por
tanto, en términos de los articulos 60 (fraccion I) y 61 (fraccion 1) de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado de Campeche, asi como de conformidad con el acuerdo sindical nUmero 7 del afio
2011) el solicitante tiene derecho a un 66% del total de sus percepciones; es decir, a una pension por un importe
mensual de $9,710.36 (Nueve mil setecientos diez pesos 36/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $7,378.76 (Siete mil trescientos setenta y ocho pesos 76/100 M. N.) mensuales. Importe que el
Municipio debera hacer efectivo al C. Enrique Estrella Estrella en pagos quincenales por un importe de $3,689.38
(Tres mil seiscientos ochenta y nueve pesos 38/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que el C. Enrique Estrella Estrella, con
posterioridad a la presente fecha, obtenga el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del Seguro
Social en funcién a las cotizaciones que generase como empleado municipal.

De igual manera, el C. Enrique Estrella Estrella debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar que no
cuenta con pension alguna otorgada por el IMSS, cada seis meses o cuando asi lo requiera la Direccion de
Administracion y Calidad; debiendo exhibir la documentacion que para tal efecto determine la unidad administrativa
antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la pensién cesara en forma inmediata de
conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencién al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

10.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1398/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 18 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension NECESARIA formulada por el C. José Felipe Méndez Arceo, de
acuerdo a los siguientes:
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ANTECEDENTES

1.- Con fecha 14 de abril de 2015 el C. José Felipe Méndez Arceo solicitd ante la Subdireccion de Recursos
Humanos el tramite de una pension NECESARIA, por virtud a contar con 63 afos de edad, asi como con una
antigiiedad laboral de 22 afos.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, el C. José Felipe Méndez Arceo adjuntd a su solicitud:

A) Acta de nacimiento expedida con fecha 30 de enero de 2014, por el Director del Registro Civil del Estado.
B) Constancia de antigiedad de fecha 13 de abril de 2015, con numero de oficio: DAYC/SRH/CP/194/15,
expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin, en su caracter de Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Copia de sus ultimos comprobantes de pago de salario.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal, se determiné que el C. José Felipe Méndez Arceo actualmente cuenta con 63 afios de edad, asi como
a la fecha de su solicitud contaba con 22 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual
bruto por un importe de $7,965.30 (Siete mil novecientos sesenta y cinco pesos 30/100 M. N.)

Ill.- Con fecha 16 de mayo de 2015, mediante resolutivo numero: 1SSS11612/15, el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una
PENSION NECESARIA, a favor del C. José Felipe Méndez Arceo, por un importe de $2,026.20 (Dos mil
veintiséis pesos 20/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 60 (fraccion I) y 61 (fraccidn 1) de la Ley de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION
NECESARIA que se acredite fehacientemente que el trabajador cuenta con una antigiedad minima de 15 afios,
asi como con 55 afos de edad.

En el presente caso, puede observarse que el C. José Felipe Méndez Arceo cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley, de conformidad con lo expuesto en el considerando II.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por el C. José Felipe Méndez Arceo. Por
tanto, en términos de los articulos 60 (fraccion I) y 61 (fraccion 1) de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado de Campeche, asi como de conformidad con el acuerdo sindical nUmero 7 del afio
2011) el solicitante tiene derecho a un 66% del total de sus percepciones; es decir, a una pensién por un importe
mensual de $5,257.08 (Cinco mil doscientos cincuenta y siete pesos 08/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pensiéon decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $3,230.88 (Tres mil doscientos treinta pesos 88/100 M. N.) mensuales. Importe que el Municipio
debera hacer efectivo al C. José Felipe Méndez Arceo en pagos quincenales por un importe de $1,615.44 (Mil
seiscientos quince pesos 44/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que el C. José Felipe Méndez Arceo, con
posterioridad a la presente fecha, obtenga el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del Seguro
Social en funcién a las cotizaciones que generase como empleado municipal.
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De igual manera, el C. José Felipe Méndez Arceo debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar que
no cuenta con pension alguna otorgada por el IMSS, cada seis meses o cuando asi lo requiera la Direccion de
Administracién y Calidad; debiendo exhibir la documentacion que para tal efecto determine la unidad administrativa
antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la pension cesara en forma inmediata de
conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

11.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1399/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 18 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension NECESARIA formulada por el C. Gregorio Ramirez Hernandez, de
acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 20 de marzo de 2015, el C. Gregorio Ramirez Hernandez solicitd ante la Subdireccion de Recursos
Humanos el tramite de una pension NECESARIA, por virtud a contar con 77 afos de edad, asi como con una
antigiiedad laboral de 21 afios.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pensién, el C. Gregorio Ramirez Hernandez adjunto a su solicitud:

A) Acta de nacimiento expedida con fecha 09 de junio de 2014, por el Director del Registro Civil del Estado.
B) Constancia de antigiiedad de fecha 18 de marzo de 2015, con nimero de oficio: DAYC/SRH/CP/165/15,
expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin, en su caracter de Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Copia de sus ultimos comprobantes de pago de salario.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal, se determind que el C. Gregorio Ramirez Hernandez actualmente cuenta con 77 afios de edad, asi
como a la fecha de su solicitud contaba con 21 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario
mensual bruto por un importe de $12,705.22 (Doce mil setecientos cinco pesos 22/100 M. N.)
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I1l.- Con fecha 16 de abril de 2015, mediante resolutivo nimero: ISSS1602/15, el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una PENSION
NECESARIA, a favor del C. Gregorio Ramirez Hernandez, por un importe de $2,104.20 (Dos mil ciento cuatro
pesos 20/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 60 (fraccion I) y 61 (fraccién 1) de la Ley de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION
NECESARIA que se acredite fehacientemente que el trabajador cuenta con una antigiedad minima de 15 afos,
asi como con 55 afios de edad.

En el presente caso, puede observarse que el C. Gregorio Ramirez Hernandez cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley, de conformidad con lo expuesto en el considerando Il.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pensién presentada por el C. Gregorio Ramirez Hernandez.
Por tanto, en términos de los articulos 60 (fraccién I) y 61 (fraccion I) de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, asi como de conformidad con el acuerdo sindical nUmero 7 del afio
2011) el solicitante tiene derecho a un 63% del total de sus percepciones; es decir, a una pension por un importe
mensual de $8,004.28 (Ocho mil cuatro pesos 28/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pensién decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $5,900.08 (Cinco mil novecientos pesos 08/100 M. N.) mensuales. Importe que el Municipio debera
hacer efectivo al C. Gregorio Ramirez Hernandez en pagos quincenales por un importe de $2,950.04 (Dos mil
novecientos cincuenta pesos 04/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que el C. Gregorio Ramirez Hernandez,
con posterioridad a la presente fecha, obtenga el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del
Seguro Social en funcién a las cotizaciones que generase como empleado municipal.

De igual manera, el C. Gregorio Ramirez Hernandez debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar que
no cuenta con pensioén alguna otorgada por el IMSS, cada seis meses o cuando asi lo requiera la Direccion de
Administracién y Calidad; debiendo exhibir la documentacion que para tal efecto determine la unidad administrativa
antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la pensién cesara en forma inmediata de
conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

12.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1400/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015
Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se

encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.
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A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension NECESARIA formulada por la C. Miriam del Rosario Uc Quijano, de
acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 21 de agosto de 2012, la C. Miriam del Rosario Uc Quijano solicité ante la Subdireccion de
Recursos Humanos el tramite de una pension NECESARIA, por virtud a contar con 42 afos de edad, asi como
con una antigliedad laboral de 24 afos.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Miriam del Rosario Uc Quijano adjunt6 a su
solicitud:

A) Acta de nacimiento expedida con fecha 08 de febrero de 2008, por el Director del Registro Civil del
Estado.

B) Constancia de antigiedad de fecha 05 de junio de 2012, con numero de oficio: DA/SRH/CP/12/229,
expedida por la CP. Alma Guadalupe Escalante M., en su caracter de Subdirectora de Recursos
Humanos.

C) Copia de sus ultimos comprobantes de pago de salario.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administraciéon y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones Xy XXXIll, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal, se determind que la C. Miriam del Rosario Uc Quijano actualmente cuenta con 42 afos de edad, asi
como a la fecha de su solicitud contaba con 24 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario
mensual bruto por un importe de $13,386.32 (Trece mil trescientos ochenta y seis pesos 32/100 M. N.)

I1l.- Con base en lo establecido por los articulos 60 (fraccion I) y 61 (fraccion I) de la Ley de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION
NECESARIA que se acredite fehacientemente que el trabajador cuenta con una antigiedad minima de 15 afios,
asi como con 55 afios de edad.

En el presente caso, puede observarse que la C. Miriam del Rosario Uc Quijano NO cumple con los requisitos
establecidos por la Ley, de conformidad con lo expuesto en el considerando Il; en especifico por cuanto a que la
C. Miriam del Rosario Uc Quijano aun no cuenta con el minimo de 55 afios de edad.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta IMPROCEDENTE la solicitud de pensiéon presentada por la C. Miriam del Rosario Uc
Quijano; en virtud de que la solicitante no cuenta con la edad minima establecida en los articulos 60 (fraccion 1) y
61 (fraccion 1) de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche. Ello
derivado de los razonamientos vertidos en los considerandos Il y Il del presente dictamen.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)
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13.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1401/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 18 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension NECESARIA formulada por el C. Juan Bautista Zapata May, de acuerdo
a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 14 de mayo de 2015, el C. Juan Bautista Zapata May solicité ante la Subdireccion de Recursos
Humanos el tramite de una pension NECESARIA, por virtud a contar con 75 afos de edad, asi como con una
antigiiedad laboral de 23 afos.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, el C. Juan Bautista Zapata May adjunté a su solicitud:

A) Acta de nacimiento expedida con fecha 21 de mayo de 2014, por el Director del Registro Civil del Estado.
B) Constancia de antigliedad de fecha 16 de junio de 2014, con numero de oficio: DAYC/SRH/CP/479/14,

expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin, en su caracter de Subdirectora de Recursos Humanos.
C) Copia de sus ultimos comprobantes de pago de salario.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administraciéon y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacién exhibida por el solicitante, asi como de una revisidon de su correspondiente expediente de
personal, se determin6 que el C. Juan Bautista Zapata May actualmente cuenta con 75 afnos de edad, asi como
a la fecha de su solicitud contaba con 23 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual
bruto por un importe de $12,351.68 (Doce mil trescientos cincuenta y un pesos 68/100 M. N.)

I11.- Con base en lo establecido por los articulos 60 (fraccion ) y 61 (fraccion |) de la Ley de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION
NECESARIA que se acredite fehacientemente que el trabajador cuenta con una antigiiedad minima de 15 afios,
asi como con 55 afos de edad.

En el presente caso, puede observarse que el C. Juan Bautista Zapata May cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley, de conformidad con lo expuesto en el considerando II.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por el C. Juan Bautista Zapata May. Por
tanto, en términos de los articulos 60 (fraccion I) y 61 (fraccion 1) de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado de Campeche, asi como de conformidad con el acuerdo sindical nimero 7 del afio
2011) el solicitante tiene derecho a un 69% del total de sus percepciones; es decir, a una pension por un importe
mensual de $8,522.65 (Ocho mil quinientos veintidos pesos 65/100 M. N.). Importe que el Municipio debera
hacer efectivo al C. Juan Bautista Zapata May en pagos quincenales por un importe de $4,261.32 (Cuatro mil
doscientos sesenta y un pesos 32/100 M. N.).
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SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes senalado. Lo anterior en caso de que el C. Juan Bautista Zapata May, con
posterioridad a la presente fecha, obtenga el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del Seguro
Social y/o por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio del Estado de
Campeche en funcioén a las cotizaciones que generase como empleado municipal.

De igual manera, el C. Juan Bautista Zapata May debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar que no
cuenta con pension alguna otorgada por el IMSS y/o por el ISSSTECAM, cada seis meses o cuando asi lo requiera
la Direccion de Administracion y Calidad; debiendo exhibir la documentacion que para tal efecto determine la
unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la pension cesara en forma
inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

14.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1402/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pensién por VIUDEZ y ORFANDAD, formulada por la C. Maria del Socorro
Azueta y Couoh (a titulo personal y en representacion de su hija incapacitada: Guadalupe del Pilar Suarez
Azueta), en su caracter de beneficiarias del C. Manuel Humberto Suarez Suarez, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 12 de enero de 2015, la C. Maria del Socorro Azueta y Couoh (a titulo personal y en representacion
de su hija incapacitada: Guadalupe del Pilar Suarez Azueta) solicité ante la Subdireccién de Recursos Humanos
el tramite de una pension por VIUDEZ y ORFANDAD, por virtud a ostentarse como legitimas beneficiarias del
trabajador pensionado que en vida respondiera al nombre de Manuel Humberto Suarez Suarez.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Maria del Socorro Azueta y Couoh adjunto a su
solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Manuel Humberto Suarez Suarez expedida con 27 de febrero de 2015, por el
Director del Registro Civil del Estado de Yucatan. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Infarto
agudo al miocardio (15 minutos); B) Cardiopatia mixta (25 afios); C) Hipertension arterial sistémica
(10 anos).

B) Constancia de antigiedad del C. Manuel Humberto Suarez Suarez, de fecha 27 de febrero de 2015,
con numero de oficio: DAYC/SRH/CP/119/15, expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin, en su caracter
de Subdirectora de Recursos Humanos.
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C) Denuncia de muerte del C. Manuel Humberto Suarez Suarez, presentada por la C. Maria del Socorro
Azueta y Couoh ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del estado de Campeche, con fecha 23 de
marzo de 2015.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 27 de febrero de 2015, por el Director del Registro Civil del
Estado de Yucatan.

E) Acta de nacimiento de la C. Guadalupe del Pilar Suarez Azueta, expedida con fecha 17 de enero de
2013, por el Director del Registro Civil del Estado de Yucatan.

F) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de pension del C. Manuel Humberto Suarez
Suarez.

CONSIDERANDO

I.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administraciéon y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIII, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacién exhibida por el solicitante, asi como de una revisidon de su correspondiente expediente de
personal del C. Manuel Humberto Suarez Suarez, se determind que dicho trabajador se encontraba pensionado
desde el dia 01 de enero de 2014, percibiendo una pensién mensual por un importe de $11,632.24 (Once mil
seiscientos treinta y dos pesos 34/100 M. N.).

I1l.- Con fecha 20 de febrero de 2015, mediante resolutivo numero: 1SSS81574/15, el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determind procedente el otorgamiento de una
PENSION, a favor de la C. Maria del Socorro Azueta y Couoh, en su caracter de beneficiaria del C. Manuel
Humberto Suarez Suarez, por un importe de $2,480.10 (Dos mil cuatrocientos ochenta pesos 10/100 M. N.)
mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion 1V) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ
y ORFANDAD: 1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Que el trabajador se
encuentre pensionado al momento de su fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que las CC. Maria del Socorro Azueta y Couoh, y Guadalupe del Pilar
Suarez Azueta cumplen con ambos requisitos establecidos por la Ley de conformidad con lo expuesto en el
considerando I, asi como en términos de la documentaciéon descrita en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pensiéon presentada por la C. Maria del Socorro Azueta y
Couoh (a titulo personal y en representacion de su hija incapacitada: Guadalupe del Pilar Suarez Azueta). Por
tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion 1V) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de
conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, las solicitantes
tienen derecho al 100% de la pensién otorgada al C. Manuel Humberto Suarez Suarez; es decir, a una pension
por un importe mensual de $11,632.24 (Once mil seiscientos treinta y dos pesos 24/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $9,152.14 (Nueve mil ciento cincuenta y dos pesos 14/100 M. N.) mensuales. Importe que el
Municipio debera hacer efectivo a las C. Maria del Socorro Azueta y Couoh, y Guadalupe del Pilar Suarez
Azueta en pagos quincenales por un importe de $4,576.07 (Cuatro mil quinientos setenta y seis pesos 07/100
M. N.).

Es menester senalar que tal importe se cubrira directamente a la C. Maria del Socorro Azueta y Couoh en
representacion de la C. Guadalupe del Pilar Suarez Azueta. Sin embargo, tal pension se otorga a partes iguales
en términos de lo establecido por el articulo 75 de la ley del ISSSTECAM.

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que las C. Maria del Socorro Azueta y
Couoh, y Guadalupe del Pilar Suarez Azueta obtengan (o hayan obtenido) el beneficio de una pensién por parte
del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcion a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Manuel
Humberto Suarez Suarez en su caracter de empleado municipal.
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La C. Maria del Socorro Azueta y Couoh debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis
meses o cuando asi lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pension alguna
otorgada por el IMSS (a su favor o de su hija), 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo
exhibir la documentacién que para tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de
incumplir lo anterior, el pago de la pensién cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley
de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

15.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1403/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Candelaria del Carmen Canul Acosta
en su caracter de beneficiario del C. Martin Diego Sanchez Garcia, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 10 de junio de 2015, la C. Candelaria del Carmen Canul Acosta solicitd ante la Subdireccion de
Recursos Humanos el tramite de una pensiéon por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario del
trabajador que en vida respondiera al nombre de Martin Diego Sanchez Garcia.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Candelaria del Carmen Canul Acosta adjunt6 a su
solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Martin Diego Sanchez Garcia, expedida con fecha 9 de junio de 2015, por el
Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Choque séptico;
B) Infeccién de tejidos blandos; C) Enfermedad renal crénica terminal.

B) Constancia de antigiedad del C. Martin Diego Sanchez Garcia, de fecha 03 de junio de 2015, con
numero de oficio: DAYC/SRH/CP/254/15, expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin, en su caracter de
Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Denuncia de muerte del C. Martin Diego Sanchez Garcia, promovida por la C. Candelaria del Carmen
Canul Acosta ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del estado de Campeche, presentada con fecha
09 de junio de 2015.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 03 de junio de 2015, por el Director del Registro Civil del Estado.

E) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. Martin Diego Sanchez Garcia.
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CONSIDERANDO

I.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacién del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Martin Diego Sanchez Garcia, se determind que tal trabajador contaba con 46 afios de edad a la
fecha de su deceso, asi como con 25 anos al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto
por un importe de $14,262.98 (Catorce mil doscientos sesenta y dos pesos 98/100 M. N.). Asi mismo, se observa
que la causa de muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempefio de la actividad que
venia desempenando.

lll.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion 1ll) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigiedad laboral minima de 15 afos, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Candelaria del Carmen Canul Acosta cumple con ambos
requisitos establecidos por la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de
la documentacion descrita en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Candelaria del Carmen Canul
Acosta. Por tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion lll) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi
como de conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la
solicitante tiene derecho a un 75% del total de las percepciones del trabajador fallecido; es decir, a una pension
por un importe mensual de $10,697.24 (Diez mil seiscientos noventa y siete pesos 24/100 M. N.)

Importe que el Municipio deberéd hacer efectivo a la C. Candelaria del Carmen Canul Acosta en pagos
quincenales por un importe de $5,348.62 (Cinco mil trescientos cuarenta y ocho pesos 62/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Candelaria del Carmen Canul
Acosta obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pension por parte del Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores de Estado de Campeche (ISSSTECAM) y/o del Instituto Mexicano del Seguro Social,
en funcion a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Martin Diego Sanchez Garcia en su caracter de
empleado municipal.

La C. Candelaria del Carmen Canul Acosta debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis
meses o cuando asi lo requiera la Direccion de Administracién y Calidad, que: 1) no cuenta con pension alguna
otorgada por el ISSSTECAM y/o IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir
la documentacion que para tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir
lo anterior, el pago de la pension cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de
Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)
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16.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1404/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pensién por VIUDEZ, formulada por la C. Lidia Castillo Dzib en su caracter de
beneficiario del C. Mario Cruz Paredes, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 20 de abril de 2015, la C. Lidia Castillo Dzib solicité ante la Subdireccién de Recursos Humanos
el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario del trabajador que en
vida respondiera al nombre de Mario Cruz Paredes.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Lidia Castillo Dzib adjunté a su solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Mario Cruz Paredes expedida con fecha 15 de abril de 2015, por el Director
del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Falla organica multiple; B)
Masa tumoral en cuello.

B) Constancia de antigiiedad del C. Mario Cruz Paredes, de fecha 15 de abril de 2015, con numero de
oficio: DAYC/SRH/CP/199/15, expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin en su caracter de Subdirectora
de Recursos Humanos.

C) Denuncia de muerte del C. Mario Cruz Paredes, la C. Lidia Castillo Dzib ante el Tribunal de Conciliacion
y Arbitraje del estado de Campeche con fecha 20 de abril de 2015.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 15 de abril de 2015, por el Director del Registro Civil del Estado.

E) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. Mario Cruz Paredes.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revisién de su correspondiente expediente de
personal del C. Mario Cruz Paredes, se determiné que tal trabajador contaba con 74 afos de edad a la fecha de
su deceso, asi como con 21 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto por un
importe de $14,195.28 (Catorce mil ciento noventa y cinco pesos 28/100 M. N.). Asi mismo, se observa que la
causa de muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempefio de la actividad que venia
desempefiando.

I1l.- Con fecha 13 de abril de 2015, mediante resolutivo nimero: ISSS1620/15, el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una PENSION,
a favor de la C. Lidia Castillo Dzib, en su caracter de beneficiaria del C. Mario Cruz Paredes, por un importe de
$2,412.00 (Dos mil cuatrocientos doce pesos 00/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigiiedad laboral minima de 15 afios, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.
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En el presente caso, puede observarse que la C. Lidia Castillo Dzib cumple con ambos requisitos establecidos
por la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la documentacion
descrita en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pensién presentada por la C. Lidia Castillo Dzib. Por tanto, en
términos de los articulos 62 (fraccion 1) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de conformidad
con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene derecho a un
63% del total de las percepciones del trabajador fallecido; es decir, a una pension por un importe mensual de
$8,943.02 (Ocho mil novecientos cuarenta y tres pesos 02/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $6,531.02 (Seis mil quinientos treinta y un pesos 02/100 M. N.) mensuales. Importe que el
Municipio debera hacer efectivo a la C. Lidia Castillo Dzib en pagos quincenales por un importe de $3,265.51
(Tres mil doscientos sesenta y cinco pesos 51/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Lidia Castillo Dzib obtenga (o
haya obtenido) el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcion a las
cotizaciones que se generasen respecto al C. Mario Cruz Paredes en su caracter de empleado municipal.

La C. Lidia Castillo Dzib debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o cuando asi
lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pensioén alguna otorgada por el IMSS,
2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacion que para tal efecto
determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la pensién
cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

17 .-

Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1405/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015
Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores

municipales y/o sus dependientes econémicos.
A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideraciéon el presente proyecto de

dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Maria Elena Castillo Herrera en su
caracter de beneficiario del C. Rigoberto Garma Vazquez, de acuerdo a los siguientes:
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ANTECEDENTES

1.- Con fecha 12 de septiembre de 2013, la C. Maria Elena Castillo Herrera solicitd ante la Subdireccion de
Recursos Humanos el tramite de una pensién por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitima beneficiaria del
trabajador pensionado que en vida respondiera al nombre de Rigoberto Garma Vazquez.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pensién, la C. Maria Elena Castillo Herrera adjunto a su solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Rigoberto Garma Vazquez expedida con fecha 15 de octubre de 2013, por el
Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Falla organica
multiple; B) Senilidad.

B) Constancia de antigiedad del C. Rigoberto Garma Vazquez, de fecha 17 de octubre de 2013, con
numero de oficio: DAYC/SRH/CP/574/13, expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin en su caracter de
Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Resolucion interlocutoria de fecha 18 de febrero de 2014, emitida por el Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje del estado de Campeche en el expediente 108/2013, formado con motivo de la denuncia de
muerte del C. Rigoberto Garma Vazquez, y en la que se determina como legitimo beneficiario a la C.
Maria Elena Castillo Herrera.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 18 de octubre de 2013, por el Director del Registro Civil del
Estado.

E) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de pension del C. Rigoberto Garma Vazquez.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracién y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revisién de su correspondiente expediente de
personal del C. Rigoberto Garma Vazquez, se determiné que dicho trabajador se encontraba pensionado desde
el dia 05 de octubre de 1985, percibiendo una pensiéon mensual por un importe de $5,671.26 (Cinco mil
seiscientos setenta y un pesos 26/100 M. N.).

I1l.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccién V) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador pensionado fallecido; 2) Que el trabajador se
encuentre pensionado al momento de su fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Maria Elena Castillo Herrera cumple con tales requisitos de
conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la documentacién descrita en el
apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Maria Elena Castillo Herrera.
Por tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion IV) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de
conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene
derecho al 100% de la pension otorgada al C. Rigoberto Garma Vazquez; es decir, a un importe mensual de
$5,671.26 (Cinco mil seiscientos setenta y un pesos 26/100 M. N.)

Importe que el Municipio debera hacer efectivo a la C. Maria Elena Castillo Herrera en pagos quincenales por un
importe de $2,835.63 (Dos mil ochocientos treinta y cinco pesos 63/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefalado. Lo anterior en caso de que la C. Maria Elena Castillo Herrera
obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pensioén por parte del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado de Campeche (ISSSTECAM) y/o del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcion
a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Rigoberto Garma Vazquez en su caracter de empleado
municipal.
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La C. Maria Elena Castillo Herrera debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o
cuando asi lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pensién alguna otorgada
por el ISSSTECAM y/o IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la
documentacion que para tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo
anterior, el pago de la pension cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad
Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

18.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1406/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracién y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Miriam Guadalupe Ceh Euan en su
caracter de beneficiario del C. Pablo Lugo Huicab, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 12 de septiembre de 2013, la C. Miriam Guadalupe Ceh Euan solicité ante la Subdireccion de
Recursos Humanos el tramite de una pensiéon por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario del
trabajador que en vida respondiera al nombre de Pablo Lugo Huicab.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Miriam Guadalupe Ceh Euan adjunté a su solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Pablo Lugo Huicab expedida con fecha 31 de enero de 2013, por el Director
del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Traumatismo
craneoencefalico severo.

B) Constancia de antigiedad del C. Pablo Lugo Huicab, de fecha 03 de diciembre de 2003, con nimero
de oficio: DA/SRH/CP/03/226, expedida por el C. CP. iiigo Yafez Avilés en su caracter de Subdirector
de Recursos Humanos.

C) Resolucion interlocutoria de fecha 04 de septiembre de 2013, emitida por el Tribunal de Conciliacién y
Arbitraje del estado de Campeche en el expediente 045/2013, formado con motivo de la denuncia de
muerte del C. Pablo Lugo Huicab, y en la que se determina como legitimo beneficiario a la C. Miriam
Guadalupe Ceh Euan.

D) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. Pablo Lugo Huicab.
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CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administraciéon y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones Xy XXXIIl, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revisidon de su correspondiente expediente de
personal del C. Pablo Lugo Huicab, se determiné que tal trabajador contaba con 64 afios de edad a la fecha de
su deceso, asi como con 24 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto por un
importe de $6,117.96 (Seis mil ciento diecisiete pesos 96/100 M. N.). Asi mismo, se observa que la causa de
muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempeno de la actividad que venia desempefiando.

Ill.- Con fecha 16 de marzo de 2014, mediante resolutivo numero: 1ISSS1316/14, el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determind procedente el otorgamiento de una
PENSION, a favor de la C. Miriam Guadalupe Ceh Euan, en su caracter de beneficiaria del C. Pablo Lugo
Huicab, por un importe de $2,405.70 (Dos mil cuatrocientos cinco pesos 70/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigiiedad laboral minima de 15 afios, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Miriam Guadalupe Ceh Euan cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando I, asi como en términos de la
documentacion descrita en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pensién presentada por la C. Miriam Guadalupe Ceh Euan.
Por tanto, en términos de los articulos 62 (fraccién Ill) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de
conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene
derecho a un 72% del total de las percepciones del trabajador fallecido; es decir, a una pensién por un importe
mensual de $4,404.92 (Cuatro mil cuatrocientos cuatro pesos 92/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $1,999.22 (Mil novecientos noventa y nueve pesos 22/100 M. N.) mensuales. Importe que el
Municipio debera hacer efectivo a la C. Miriam Guadalupe Ceh Euan en pagos quincenales por un importe de
$999.61 (Novecientos noventa y nueve pesos 61/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Miriam Guadalupe Ceh Euan
obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pensién por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcién
a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Pablo Lugo Huicab en su caracter de empleado municipal.

La C. Miriam Guadalupe Ceh Euan debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o
cuando asi lo requiera la Direccién de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pension alguna otorgada
por el IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacién que para
tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la
pensién cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)
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19.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1407/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales y/o sus dependientes econdmicos.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideraciéon el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Maria Cesarea Chan en su caracter
de beneficiario del C. Encarnacion Barbosa Lépez, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 21 de marzo de 2013, la C. Maria Cesarea Chan solicité ante la Subdireccion de Recursos Humanos
el tramite de una pension por VIUDEZ/ORFANDAD, por virtud a ostentarse como legitima beneficiaria del
trabajador pensionado que en vida respondiera al nombre de Encarnaciéon Barbosa Lépez.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Maria Cesarea Chan adjunté a su solicitud:

A) Acta de defuncién del C. Encarnacién Barbosa Lopez expedida con fecha 25 de septiembre de 2012,
por el Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Paro
Cardiorrespiratorio; B) Insuficiencia Respiratoria (3 horas); C) Desequilibrio Hidroelectrolitico (3
dias)

B) Constancia de antigliedad del C. Encarnaciéon Barbosa Lépez, de fecha 19 de abril de 2013, con
numero de oficio: DAYC/SRH/TCP/909/2013, expedida por la C. Lic. Lydia Elena Berrén Osorno en su
caracter de Directora de Administracion y Calidad.

C) Acta de matrimonio, expedida con fecha 28 de febrero de 2013, por el Director del Registro Civil del
Estado.

D) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de pensién del C. Encarnacion Barbosa Lépez.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administraciéon y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacién del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlII, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Encarnaciéon Barbosa Lopez, se determind que dicho trabajador se encontraba pensionado desde
el dia 01 de enero de 2005, percibiendo una pensiéon mensual por un importe de $2,277.60 (Dos mil doscientos
setenta y siete pesos 60/100 M. N.).

Ill.- Con fecha 01 de febrero de 2014, mediante resolutivo numero: 1SSS1238/14, el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una
PENSION, a favor de la C. Maria Cesarea Chan, en su caracter de beneficiaria del C. Encarnacién Barbosa
Lépez, por un importe de $1,913.10 (Mil novecientos trece pesos 10/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion IV) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador pensionado fallecido; 2) Que el trabajador se
encuentre pensionado al momento de su fallecimiento.
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En el presente caso, puede observarse que la C. Maria Cesarea Chan cumple con tales requisitos de conformidad
con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la documentacion descrita en el apartado de
Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Maria Cesarea Chan. Por tanto,
en términos de los articulos 62 (fraccion 1V) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de conformidad
con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene derecho al
100% de la pension otorgada al C. Encarnacion Barbosa Lépez; es decir, a un importe mensual de $2,277.60
(Dos mil doscientos setenta y siete pesos 60/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $364.50 (Trescientos sesenta y cuatro pesos 50/100 M. N.) mensuales. Importe que el Municipio
debera hacer efectivo a la C. Maria Cesarea Chan en pagos quincenales por un importe de $182.25 (Ciento
ochenta y dos pesos 25/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Maria Cesarea Chan obtenga (o
haya obtenido) el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcion a las
cotizaciones que se generasen respecto al C. Encarnaciéon Barbosa Loépez en su caracter de empleado
municipal.

La C. Maria Cesarea Chan debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o cuando
asi lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que : 1) no cuenta con pension alguna otorgada por el
IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacién que para tal
efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la pension
cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

20.-

Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1408/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015
Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores

municipales y/o sus dependientes econémicos.
A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de

dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Maria Cristina Colli Medina en su
caracter de beneficiario del C. Eberardo Cabrera Bonilla, de acuerdo a los siguientes:
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ANTECEDENTES

1.- Con fecha 21 de diciembre de 2012, la C. Maria Cristina Colli Medina solicitd ante la Subdireccion de
Recursos Humanos el tramite de una pensién por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitima beneficiaria del
trabajador pensionado que en vida respondiera al nombre de Eberardo Cabrera Bonilla.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pensién, la C. Maria Cristina Colli Medina adjunté a su solicitud:

A) Acta de defuncién del C. Eberardo Cabrera Bonilla expedida con fecha 16 de octubre de 2012, por el
Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Infarto agudo al
miocardio (30 minutos); B) Insuficiencia renal crénica terminal (1 afio); C) Diabetes mellitus tipo 2
(6 anos).

B) Constancia de antigiiedad del C. Eberardo Cabrera Bonilla, de fecha 21 de diciembre de 2012, con
numero de oficio: DAYC/SRH/CP/504/2012, expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin, en su caracter
de Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Denuncia de muerte del C. Eberardo Cabrera Bonilla, presentada por la C. Maria Cristina Colli Medina
ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del estado de Campeche con fecha 23 de enero de 2015.

D) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de pension del C. Eberardo Cabrera Bonilla.

CONSIDERANDO

I.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacién del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Eberardo Cabrera Bonilla, se determind que dicho trabajador se encontraba pensionado desde
el dia 01 de diciembre de 2012, percibiendo una pension mensual por un importe de $14,338.06 (Catorce mil
trescientos treinta y ocho pesos 06/100 M. N.).

Ill.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccién 1V) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador pensionado fallecido; 2) Que el trabajador se
encuentre pensionado al momento de su fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Maria Cristina Colli Medina cumple con tales requisitos de
conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la documentacion descrita en el
apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pensién presentada por la C. Maria Cristina Colli Medina. Por
tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion 1V) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de
conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene
derecho al 100% de la pensién otorgada al C. Eberardo Cabrera Bonilla; es decir, a un importe mensual de
$14,338.06 (Catorce mil trescientos treinta y ocho pesos 06/100 M. N.)

Importe que el Municipio debera hacer efectivo a la C. Maria Cristina Colli Medina en pagos quincenales por un
importe de $7,169.03 (Siete mil ciento sesenta y nueve pesos 03/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Maria Cristina Colli Medina
obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pension por parte del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado de Campeche (ISSSTECAM) y/o del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcién
a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Eberardo Cabrera Bonilla en su caracter de empleado
municipal.
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La C. Maria Cristina Colli Medina debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o
cuando asi lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pensién alguna otorgada
por el ISSSTECAM y/o IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la
documentacién que para tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo
anterior, el pago de la pensién cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad
Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

21.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1409/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Rosa Maria Colly Zulub en su caracter
de beneficiario del C. Tomas Dzib Cahuich, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 27 de junio de 2012, la C. Rosa Maria Colly Zulub solicité ante la Subdireccién de Recursos
Humanos el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario del trabajador
que en vida respondiera al nombre de Tomas Dzib Cahuich.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Rosa Maria Colly Zulub adjunté a su solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Tomas Dzib Cahuich expedida con fecha 19 de septiembre de 2012, por el
Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A)lnsuficiencia
respiratoria cronica agudizada (24 horas); B) Cancer pulmonar

B) Constancia de antigliedad del C. Tomas Dzib Cahuich, de fecha 27 de junio de 2012, con nimero de
oficio: DA/ISRH/DTCP/040/12, expedida por el C. Lic. Carlos Omar Tapia Lopez en su caracter de
Director de Administracion.

C) Acta de matrimonio, expedida con fecha 12 de mayo de 2005, por el Director del Registro Civil del Estado.

D) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. Tomas Dzib Cahuich.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administraciéon y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Tomas Dzib Cahuich, se determiné que tal trabajador contaba con 69 afios de edad a la fecha de
su deceso, asi como con 17 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto por un
importe de $14,880.80 (Catorce mil ochocientos ochenta pesos 80/100 M. N.). Asi mismo, se observa que la



San Francisco de Campeche, ~ SEGUNDA SECCION )
Cam., Septiembre 30 de 2015 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO PAG. 55

causa de muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempefio de la actividad que venia
desempenando.

Ill.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigiiedad laboral minima de 15 afos, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Rosa Maria Colly Zulub cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la
documentacion descrita en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Rosa Maria Colly Zulub. Por
tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de
conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene
derecho a un 54% del total de las percepciones del trabajador fallecido; es decir, a una pensién por un importe
mensual de $8,035.63 (Ocho mil treinta y cinco pesos 63/100 M. N.)

Importe que el Municipio debera hacer efectivo a la C. Rosa Maria Colly Zulub en pagos quincenales por un
importe de $4,017.81 (Cuatro mil diecisiete pesos 81/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Rosa Maria Colly Zulub obtenga
(o haya obtenido) el beneficio de una pension por parte del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores de Estado de Campeche (ISSSTECAM) y/o del Instituto Mexicano del Seguro Social, en funcion a
las cotizaciones que se generasen respecto al C. Tomas Dzib Cahuich en su caracter de empleado municipal.

La C. Rosa Maria Colly Zulub debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o cuando
asi lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pension alguna otorgada por el
ISSSTECAM y/o IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacién
que para tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago
de la pensién cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social
multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

22.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1410/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015
Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se

encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.
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A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Romana De la Cruz Jiménez en su
caracter de beneficiario del C. Felix Roca Olan, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 18 de octubre de 2014, |la C. Romana De la Cruz Jiménez solicité ante la Subdireccion de Recursos
Humanos el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario del trabajador
que en vida respondiera al nombre de Felix Roca Olan.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Romana De la Cruz Jiménez adjunto a su solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Felix Roca Olan expedida con fecha 14 de octubre de 2014, por el Director del
Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Falla organica multiple; B)
Cancer de pulmén.

B) Constancia de antigiedad del C. Felix Roca Olan, de fecha 25 de junio de 2014, con numero de oficio:
DAYC/SRH/CP/505/14, expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin, en su caracter de Subdirectora de
Recursos Humanos.

C) Denuncia de muerte del C. Felix Roca Olan, presentada por la C. Romana De la Cruz Jiménez ante el
Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del Estado de Campeche con fecha 08 de septiembre de 2014.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 02 de octubre de 2014, por el Director del Registro Civil del
Estado.

E) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. Felix Roca Olan.

CONSIDERANDO

I.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracién y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revisién de su correspondiente expediente de
personal del C. Felix Roca Olan, se determiné que tal trabajador contaba con 79 afos de edad a la fecha de su
deceso, asi como con 28 afos al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto por un
importe de $14,500.06 (Catorce mil quinientos pesos 06/100 M. N.). Asi mismo, se observa que la causa de
muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempeno de la actividad que venia desempenando.

Ill.- Con fecha 01 de agosto de 2014, mediante resolutivo nimero: 1ISSS1427/14, el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determind procedente el otorgamiento de una
PENSION, a favor de la C. Romana De la Cruz Jiménez, en su caracter de beneficiaria del C. Felix Roca Olan,
por un importe de $2,379.90 (Dos mil trescientos setenta y nueve pesos 90/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigiedad laboral minima de 15 afios, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Romana De la Cruz Jiménez cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la
documentacioén descrita en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pensién presentada por la C. Romana De la Cruz Jiménez.
Por tanto, en términos de los articulos 62 (fraccién Ill) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de
conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene
derecho a un 90% del total de las percepciones del trabajador fallecido; es decir, a una pension por un importe
mensual de $13,050.05 (Trece mil cincuenta pesos 05/100 M. N.)



San Francisco de Campeche, ~ SEGUNDA SECCION )
Cam., Septiembre 30 de 2015 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO PAG. 57

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $10,670.14 (Diez mil seiscientos setenta pesos 14/100 M. N.) mensuales. Importe que el Municipio
debera hacer efectivo a la C. Romana De la Cruz Jiménez en pagos quincenales por un importe de $5,335.07
(Cinco mil trescientos treinta y cinco pesos 07/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Romana De la Cruz Jiménez
obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcién
a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Felix Roca Olan en su caracter de empleado municipal.

La C. Romana De la Cruz Jiménez debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o
cuando asi lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pension alguna otorgada
por el IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacion que para
tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la
pensién cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencién al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

23.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1411/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ formulada por la C. Maria del Carmen Escalante Escalante
en su caracter de beneficiario del C. Ciriaco Sosa Arnabar, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 26 de mayo de 2014, la C. Maria del Carmen Escalante Escalante solicité ante la Subdireccion de
Recursos Humanos el tramite de una pensién por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario del
trabajador que en vida respondiera al nombre de Ciriaco Sosa Arnabar.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Maria del Carmen Escalante Escalante adjunto a
su solicitud:

A) Acta de defuncién del C. Ciriaco Sosa Arnabar expedida con fecha 23 de mayo de 2014, por el Director
del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Acidosis Metabdlica (48
horas)

B) Constancia de antigiiedad del C. Ciriaco Sosa Arnabar, de fecha 10 de julio de 1997, con nimero de
oficio: C.T.560/97, expedida por la C. Lic. Manuel de Vecchi Espinosa de los M. en su caracter de
Subdirector de Recursos Humanos.

C) Acta de matrimonio, expedida con fecha 23 de mayo de 2014, por el Director del Registro Civil del Estado.
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D) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. Ciriaco Sosa Arnabar.
CONSIDERANDO

I.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlII, del Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Campeche.

Il.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Ciriaco Sosa Arnabar, se determind que tal trabajador contaba con 86 afios de edad a la fecha
de su deceso, asi como con 20 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto por
un importe de $9,641.24 (Nueve mil seiscientos cuarenta y un pesos 24/100 M. N.). Asi mismo, se observa que
la causa de muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempefio de la actividad que venia
desempenando.

Ill.- Con fecha 17 de mayo de 2014, mediante resolutivo nimero: 1SSS1401/14, el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una
PENSION, a favor de la C. Maria del Carmen Escalante Escalante, en su caracter de beneficiaria del C. Ciriaco
Sosa Arnabar, por un importe de $2,127.90 (Dos mil ciento veintisiete pesos 90/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion 1ll) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigiiedad laboral minima de 15 afos, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Maria del Carmen Escalante Escalante cumple con ambos
requisitos establecidos por la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de
la documentacion descrita en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Maria del Carmen Escalante
Escalante. Por tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la ley de seguridad social antes citada,
asi como de conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la
solicitante tiene derecho a un 60% del total de las percepciones del trabajador fallecido; es decir, a una pension
por un importe mensual de $5,784.74 (Cinco mil setecientos ochenta y cuatro pesos 74/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $3,656.84 (Tres mil seiscientos cincuenta y seis pesos 84/100 M. N.) mensuales. Importe que el
Municipio debera hacer efectivo a la C. Maria del Carmen Escalante Escalante en pagos quincenales por un
importe de $1,828.42 (Mil ochocientos veintiocho pesos 42/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Maria del Carmen Escalante
Escalante obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pensién por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social
en funcion a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Ciriaco Sosa Arnabar en su caracter de empleado
municipal.

La C. Maria del Carmen Escalante Escalante debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis
meses o cuando asi lo requiera la Direccién de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pension alguna
otorgada por el IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacion
que para tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago
de la pension cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social
multicitada.
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Agradeciendo de antemano su atencién al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

24 .-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1412/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales y/o sus dependientes econdmicos.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por ORFANDAD, formulada por la C. Teresa del Pilar Ganzo Sansores
(representada por la C. Socorro del Carmen Ganzo Sansores) en su caracter de beneficiario del C. Mauricio
Ganzo Cen, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 06 de octubre de 2014, |a C. Socorro del Carmen Ganzo Sansores en representacion de. Teresa
del Pilar Ganzo Sansores solicitdé ante la Subdireccion de Recursos Humanos el tramite de una pensién por
ORFANDAD, por virtud a ostentarse como legitima beneficiaria del trabajador pensionado que en vida respondiera
al nombre de Mauricio Ganzo Cen.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pensién, la C. Teresa del Pilar Ganzo Sansores adjunt6 a su
solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Mauricio Ganzo Cen expedida con fecha 19 de febrero de 2010, por el Director
del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Senilidad (1 hora); B) Paro
cardiaco.

B) Constancia de antigliedad del C. Mauricio Ganzo Cen, de fecha 25 de septiembre de 2014, con numero
de oficio. DAYC/SRH/CP/687/14, expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin, en su caracter de
Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Denuncia de muerte del C. Mauricio Ganzo Cen, promovida por la C. Teresa del Pilar Ganzo Sansores
ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del estado de Campeche, presentada con fecha 07 de octubre
de 2014.

D) Acta de nacimiento de la C. Teresa del Pilar Ganzo Sansores, expedida con fecha 14 de febrero de
2003, por el Director del Registro Civil del Estado.

E) Interlocutoria de fecha 22 de enero de 2001, emitida por el Juzgado Tercero de Primera Instancia del
Ramo Familiar, en el proceso de Jurisdiccion Voluntaria que se siguiese bajo el expediente 51/00-01/3F-
1, en la cual se decretd el estado de interdiccion de la C. Teresa del Pilar Ganzo Sansores y se nombro
como su tutora legal a la C. Socorro del Carmen Ganzo Sansores.

F) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de pension del C. Mauricio Ganzo Cen.

CONSIDERANDO
I.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administraciéon y Calidad se encuentra legalmente

facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.



. SEGUNDA SECCION San Francisco de Campeche,
PAG. 60 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO Cam., Septiembre 30 de 2015

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Mauricio Ganzo Cen, se determiné que dicho trabajador se encontraba pensionado desde el dia
24 de febrero de 2002, percibiendo una pension mensual por un importe de $6,134.94 (Seis mil ciento treinta
cuatro pesos 94/100 M. N.).

Ill.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion IV) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR
ORFANDAD: 1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador pensionado fallecido; 2) Que el
trabajador se encuentre pensionado al momento de su fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Teresa del Pilar Ganzo Sansores cumple con tales requisitos
de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la documentacion descrita en el
apartado de Antecedentes. Aunado a que, como se precisara lineas arriba, se encuentra incapacitada de manera
total de por vida.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Teresa del Pilar Ganzo
Sansores. Por tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion IV) y 63 de la ley de seguridad social antes citada,
asi como de conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la
solicitante tiene derecho al 100% de la pension otorgada al C. Mauricio Ganzo Cen; es decir, a un importe mensual
de $6,134.94 (Seis mil ciento treinta cuatro pesos 94/100 M. N.)

Importe que el Municipio debera hacer efectivo a la C. Teresa del Pilar Ganzo Sansores por conducto de la C.
Socorro del Carmen Ganzo Sansore, en pagos quincenales por un importe de $3,067.47 (Tres mil sesenta y
siete pesos 47/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Teresa del Pilar Ganzo Sansores
obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pensién por parte del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado de Campeche (ISSSTECAM) y/o del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcion
a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Mauricio Ganzo Cen en su caracter de empleado municipal.

La C. Teresa del Pilar Ganzo Sansores debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses
o cuando asi lo requiera la Direccién de Administracion y Calidad, que no cuenta con pensién alguna otorgada por
el ISSSTECAM y/o IMSS; debiendo exhibir la documentacion que para tal efecto determine la unidad administrativa
antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la pension cesara en forma inmediata de
conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)
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25.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1413/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Marcela Maria de Jesus Garcia Chan
en su caracter de beneficiario del C. Juan Feliciano Canul Balan, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 21 de noviembre de 2012, la C. Marcela Maria de Jesus Garcia Chan solicitdé ante la Subdireccion
de Recursos Humanos el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario
del trabajador que en vida respondiera al nombre de Juan Feliciano Canul Balan.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Marcela Maria de Jests Garcia Chan adjunto a su
solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Juan Feliciano Canul Balan expedida con fecha 15 de noviembre de 2011,
por el Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Coma
hepatico (8 horas); B) Insuficiencia hepatica (10 afos); C) Cirrosis hepatica (10 anos).

B) Constancia de antigiiedad del C. Juan Feliciano Canul Balan, de fecha 04 de marzo de 2004, con
numero de oficio: DA/ISRH/CP/04/106, expedida por el C. CP. Jorge Garcia Ofate, en su caracter de
Subdirector de Recursos Humanos.

C) Resolucion de fecha 31 de agosto de 2010, emitida por el Juzgado Segundo de Primera Instancia del
Ramo Familiar, del estado de Campeche, en el expediente no. 551/09-2010/2F-1, formado con motivo del
proceso de Informacién Ad Perpetuam relat9vo al deceso del C. Juan Feliciano Canul Balan, y en la
que se determina como legitimo beneficiario a la C. Marcela Maria de Jesus Garcia Chan.

D) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. Juan Feliciano Canul Balan.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulaciéon del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Juan Feliciano Canul Balan, se determind que tal trabajador contaba con 47 afios de edad a la
fecha de su deceso, asi como con 24 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto
por un importe de $3,694.00 (Tres mil seiscientos noventa y cuatro pesos 00/100 M. N.). Asi mismo, se observa
que la causa de muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempefio de la actividad que
venia desempefiando.

I1l.- Con fecha 16 de noviembre de 2014, mediante resolutivo nimero: 1ISSS1486/14, el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determind procedente el otorgamiento de una
PENSION, a favor de la C. Marcela Maria de Jests Garcia Chan, en su caracter de beneficiaria del C. Juan
Feliciano Canul Balan, por un importe de $1,913.10 (Mil novecientos trece pesos 10/100 M. N.) mensuales.
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IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigiiedad laboral minima de 15 afios, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Marcela Maria de Jesus Garcia Chan cumple con ambos
requisitos establecidos por la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de
la documentacion descrita en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Marcela Maria de Jesus Garcia
Chan. Por tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion 1ll) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi
como de conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la
solicitante tiene derecho a un 72% del total de las percepciones del trabajador fallecido; es decir, a una pension
por un importe mensual de $2,659.68 (Dos mil seiscientos cincuenta y nueve pesos 68/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pensién decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $746.58 (Setecientos cuarenta y seis pesos 58/100 M. N.) mensuales. Importe que el Municipio
debera hacer efectivo a la C. Marcela Maria de Jesus Garcia Chan en pagos quincenales por un importe de
$373.29 (Trescientos setenta y tres pesos 29/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefalado. Lo anterior en caso de que la C. Marcela Maria de Jesus Garcia
Chan obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en
funcién a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Juan Feliciano Canul Balan en su caracter de
empleado municipal.

La C. Marcela Maria de Jesus Garcia Chan debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis
meses o cuando asi lo requiera la Direcciéon de Administraciéon y Calidad, que: 1) no cuenta con pension alguna
otorgada por el IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacion
que para tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago
de la pensién cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social
multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

26.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1414/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015
Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se

encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.
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A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Julia Guzman Sanchez en su caracter
de beneficiario del C. Hugo César Balboa Muiioz, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 22 de mayo de 2014, la C. Julia Guzman Sanchez solicitdé ante la Subdireccion de Recursos
Humanos el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario del trabajador
que en vida respondiera al nombre de Hugo César Balboa Muioz.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Julia Guzman Sanchez adjunto a su solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Hugo César Balboa Muioz expedida con fecha 28 de enero de 2014, por el
Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Insuficiencia
respiratoria (4 horas); B) Choque séptico refractario (3 horas); C) Acidosis metabdlica refractaria
(3 horas); D) Diabetes mellitus tipo 2 (2 aiios).

B) Constancia de antigiiedad del C. Hugo César Balboa Mufioz, de fecha 22 de mayo de 2014, con nimero
de oficio: DAYC/SRH/CP/435/14, expedida por la C. MAP. Raquel Can Martin en su caracter de
Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Resolucion interlocutoria de fecha 13 de mayo de 2014, emitida por el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje
del estado de Campeche en el expediente 004/2014, formado con motivo de la denuncia de muerte del
C. Hugo César Balboa Muioz, y en la que se determina como legitimo beneficiario a la C. Julia Guzman
Sanchez.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 07 de febrero de 2014, por el Director del Registro Civil del
Estado.

E) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. Hugo César Balboa Muiioz.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlII, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacién exhibida por el solicitante, asi como de una revisidon de su correspondiente expediente de
personal del C. Hugo César Balboa Muioz, se determind que tal trabajador contaba con 63 afios de edad a la
fecha de su deceso, asi como con 23 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto
por un importe de $14,409.20 (Catorce mil cuatrocientos nueve pesos 20/100 M. N.). Asi mismo, se observa
que la causa de muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempeno de la actividad que
venia desempefiando.

I11.- Con fecha 01 de julio de 2014, mediante resolutivo nimero: 1ISSS1391/14, el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una PENSION,
a favor de la C. Julia Guzman Sanchez, en su caracter de beneficiaria del C. Hugo César Balboa Muiioz, por un
importe de $2,181.60 (Dos mil ciento ochenta y un pesos 60/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigiiedad laboral minima de 15 afos, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Julia Guzman Sanchez cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la
documentacion descrita en el apartado de Antecedentes.
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RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Julia Guzman Sanchez. Por
tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de
conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene
derecho a un 69% del total de las percepciones del trabajador fallecido; es decir, a una pension por un importe
mensual de $9,942.34 (Nueve mil novecientos cuarenta y dos pesos 34/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pensién decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $7,760.74 (Siete mil setecientos sesenta pesos 74/100 M. N.) mensuales. Importe que el Municipio
debera hacer efectivo a la C. Julia Guzman Sanchez en pagos quincenales por un importe de $3,880.37 (Tres
mil ochocientos ochenta pesos 37/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefalado. Lo anterior en caso de que la C. Julia Guzman Sanchez obtenga
(o haya obtenido) el beneficio de una pensién por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcién a las
cotizaciones que se generasen respecto al C. Hugo César Balboa Muioz en su caracter de empleado municipal.

La C. Julia Guzman Sanchez debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o cuando
asi lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pensién alguna otorgada por el
IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacion que para tal
efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la pension
cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

27 .-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1415/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015
Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.
A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por ORFANDAD, formulada por el C. Roman José Huicab Ayil en su
caracter de beneficiario del C. José Antonio Huicab Chavez, de acuerdo a los siguientes:
ANTECEDENTES
1.- Con fecha 22 de octubre de 2013, el C. Roman José Huicab Ayil solicité ante la Subdireccion de Recursos
Humanos el tramite de una pension por ORFANDAD, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario del

trabajador que en vida respondiera al nombre de José Antonio Huicab Chavez.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, el C. Roman José Huicab Ayil adjunto a su solicitud:
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A) Acta de defuncion del C. José Antonio Huicab Chavez expedida con fecha 22 de marzo de 2012, por
el Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Falla organica
multiple (7 dias); B) Choque séptico (7 dias); Hepatopatia crénica.

B) Constancia de antigiiedad del C. José Antonio Huicab Chavez, de fecha 22 de octubre de 2013, con
numero de oficio: DAYC/SRH/CP/575/13, expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin, en su caracter de
Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Resoluciéon emitida por el Juzgado Familiar de Juicio Oral en materia de Alimentos del Estado de
Campeche, en el expediente 6/11-2012/JOFA-I, formado con motivo de la solicitud de alimento promovida
en contra del C. José Antonio Huicab Chavez, y en la que se determina como acreedor alimentista a el
C. Roman José Huicab Ayil.

D) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. José Antonio Huicab Chavez.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administraciéon y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. José Antonio Huicab Chavez, se determind que tal trabajador contaba con 55 afios de edad a la
fecha de su deceso, asi como con 26 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto
por un importe de $7,447.50 (Cuatro mil cuatrocientos cuarenta y siete pesos 50/100 M. N.). Asi mismo, se
observa que la causa de muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempefio de la actividad
que venia desempenando.

Ill.- Con fecha 01 de julio de 2014, mediante resolutivo nimero: 1ISSS1108-A/14, el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una
PENSION, a favor del C. Roman José Huicab Ayil, en su caracter de beneficiaria del C. José Antonio Huicab
Chavez, por un importe de $1,138.80 (Mil ciento treinta y ocho pesos 80/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR
ORFANDAD: 1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente
que el trabajador contaba con una antigiiedad laboral minima de 15 afos, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que el C. Roman José Huicab Ayil cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la
documentacién descrita en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por el C. Roman José Huicab Ayil. Por
tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de
conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes. Por tanto, en
términos de la resolucion emitida por el Juzgado Familiar de Juicio Oral en materia de Alimentos del Estado de
Campeche, en el expediente 6/11-2012/JOFA-I, el solicitante tiene derecho a un 20% del total de las percepciones
del trabajador fallecido; es decir, a una pensién por un importe mensual de $1,549.08 (Mil quinientos cuarenta y
nueve pesos 08/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $410.28 (Cuatrocientos diez pesos 28/100 M. N.) mensuales. Importe que el Municipio debera hacer
efectivo a el C. Roman José Huicab Ayil en pagos quincenales por un importe de $205.14 (Doscientos cinco
pesos 14/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que el C. Roman José Huicab Ayil obtenga
(o haya obtenido) el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcion a las
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cotizaciones que se generasen respecto al C. José Antonio Huicab Chavez en su caracter de empleado
municipal.

ElI C. Roman José Huicab Ayil debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o cuando
asi lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pensién alguna otorgada por el
IMSS, 2) se encuentre estudiando; debiendo exhibir la documentacion que para tal efecto determine la unidad
administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la pensién cesara en forma inmediata
de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada. La pension otorgada dejara de pagarse
cuando el beneficiario cumpla 18 afos de edad; se exceptuaran de lo anterior en caso de que acredite que la
pensién es necesaria para continuar sus estudios profesionales o técnicos. La pension no podra extenderse en
ningun caso después de los 25 afios de edad.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

28.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1416/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Maria Cristina Lugo Huicab en su
caracter de beneficiario del C. Pedro Cruz Guillén, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 11 de abril de 2014, la C. Maria Cristina Lugo Huicab solicitd ante la Subdireccion de Recursos
Humanos el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario del trabajador
que en vida respondiera al nombre de Pedro Cruz Guillén.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Maria Cristina Lugo Huicab adjunté a su solicitud:

A) Acta de defuncién del C. Pedro Cruz Guillén, expedida con fecha 18 de octubre de 2013, por el Director
del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Sindrome hepatorrenal (10
dias); B) Cirrosis hepatica (1 mes).

B) Constancia de antigiiedad del C. Pedro Cruz Guillén, de fecha 05 de noviembre de 2002, con nimero
de oficio: CACP/RH/CP/CT/02/488, expedida por el C. Gabriel Santiago Ramirez, en su caracter de
Subdirector de Recursos Humanos.

C) Resolucion interlocutoria de fecha 11 de marzo de 2014, emitida por el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje
del estado de Campeche en el expediente 104/2013, formado con motivo de la denuncia de muerte del
C. Pedro Cruz Guillén, y en la que se determina como legitimo beneficiario a la C. Maria Cristina Lugo
Huicab.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 23 de octubre de 2013, por el Director del Registro Civil del
Estado.

E) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. Pedro Cruz Guillén.
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CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIII, del Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentaciéon exhibida por el solicitante, asi como de una revisidon de su correspondiente expediente de
personal del C. Pedro Cruz Guillén, se determind que tal trabajador contaba con 72 afios de edad a la fecha de
su deceso, asi como con 34 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto por un
importe de $8,924.56 (Ocho mil novecientos veinticuatro pesos 56/100 M. N.). Asi mismo, se observa que la
causa de muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempefio de la actividad que venia
desempefiando.

lll.- Con fecha 22 de septiembre de 2013, mediante resolutivo nimero: 1ISSS1156/13, el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determind procedente el otorgamiento de una
PENSION, a favor de la C. Maria Cristina Lugo Huicab, en su caracter de beneficiaria del C. Pedro Cruz Guillén,
por un importe de $2,290.80 (Dos mil doscientos noventa pesos 80/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigiiedad laboral minima de 15 afios, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Maria Cristina Lugo Huicab cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la
documentacion descrita en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Maria Cristina Lugo Huicab. Por
tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de
conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene
derecho a un 100% del total de las percepciones del trabajador fallecido; es decir, a una pension por un importe
mensual de $8,924.56 (Ocho mil novecientos veinticuatro pesos 56/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $6,633.76 (Seis mil seiscientos treinta y tres pesos 76/100 M. N.) mensuales. Importe que el
Municipio debera hacer efectivo a la C. Maria Cristina Lugo Huicab en pagos quincenales por un importe de
$3,316.88 (Tres mil trescientos dieciséis pesos 88/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Maria Cristina Lugo Huicab
obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pensién por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcion
a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Pedro Cruz Guillén en su caracter de empleado municipal.

La C. Maria Cristina Lugo Huicab debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o
cuando asi lo requiera la Direccién de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pensién alguna otorgada
por el IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacion que para
tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la
pensién cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)
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29.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1417/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracidon el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Noemy Martinez Can en su caracter
de beneficiario del C. Misael Santiago Dzul, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 16 de abril de 2014, |la C. Noemy Martinez Can solicité ante la Subdireccion de Recursos Humanos
el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario del trabajador que en
vida respondiera al nombre de Misael Santiago Dzul.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pensién, la C. Noemy Martinez Can adjunto a su solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Misael Santiago Dzul expedida con fecha 28 de noviembre de 2013, por el
Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Choque
hipovolémico (24 horas); B) Hemorragia de tubo digestivo alto (48 horas); C) Varices esofagicas
grado IV.

B) Constancia de antigiiedad del C. Misael Santiago Dzul, de fecha 10 de diciembre de 2013, con niumero
de oficio: DAYC/SRH/CP/625/13, expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin, en su caracter de
Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Resolucion interlocutoria de fecha 07 de febrero de 2014, emitida por el Tribunal de Conciliacion y
Arbitraje del estado de Campeche en el expediente 102/2013, formado con motivo de la denuncia de
muerte del C. Misael Santiago Dzul, y en la que se determina como legitimo beneficiario a la C. Noemy
Martinez Can.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 28 de noviembre de 2013, por el Director del Registro Civil del
Estado.

E) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. Misael Santiago Dzul.

CONSIDERANDO

I.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIIl, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Misael Santiago Dzul, se determiné que tal trabajador contaba con 52 afios de edad a la fecha de
su deceso, asi como con 24 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto por un
importe de $13,645.80 (Trece mil seiscientos cuarenta y cinco pesos 80/100 M. N.). Asi mismo, se observa que
la causa de muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempeno de la actividad que venia
desempefiando.

I1l.- Con fecha 16 de junio de 2014, mediante resolutivo numero: ISSS1386/14, el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una PENSION,
a favor de la C. Noemy Martinez Can, en su caracter de beneficiaria del C. Misael Santiago Dzul, por un importe
de $2,559.00 (Dos mil quinientos cincuenta y nueve pesos 00/100 M. N.) mensuales.
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IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigiiedad laboral minima de 15 afios, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Noemy Martinez Can cumple con ambos requisitos establecidos
por la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la documentacion
descrita en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pensién presentada por la C. Noemy Martinez Can. Por tanto,
en términos de los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de conformidad
con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene derecho a un
72% del total de las percepciones del trabajador fallecido; es decir, a una pension por un importe mensual de
$9,824.96 (Nueve mil ochocientos veinticuatro pesos 96/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $7,265.96 (Siete mil doscientos sesenta y cinco pesos 96/100 M. N.) mensuales. Importe que el
Municipio deberéa hacer efectivo a la C. Noemy Martinez Can en pagos quincenales por un importe de $3,632.98
(Tres mil seiscientos treinta y dos pesos 98/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Noemy Martinez Can obtenga (o
haya obtenido) el beneficio de una pensién por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcién a las
cotizaciones que se generasen respecto al C. Misael Santiago Dzul en su caracter de empleado municipal.

La C. Noemy Martinez Can debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o cuando
asi lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pensién alguna otorgada por el
IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacion que para tal
efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la pension
cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencién al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

30.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1418/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015
Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se

encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales y/o sus dependientes econdmicos.
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A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Hilaria Martinez Jerénimo en su
caracter de beneficiario del C. Fidencio Roquis Hernandez, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 13 de febrero de 2012, la C. Hilaria Martinez Jerénimo solicitdé ante la Subdireccion de Recursos
Humanos el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitima beneficiaria del trabajador
pensionado que en vida respondiera al nombre de Fidencio Roquis Hernandez.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Hilaria Martinez Jerénimo adjunto a su solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Fidencio Roquis Hernandez expedida con fecha 07 de febrero de 2012, por
el Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Falla organica
multiple (1 hora); B) Insuficiencia renal (3 meses); C) Diabetes mellitus tipo 2 (30 afios).

B) Constancia de antigliedad del C. Fidencio Roquis Hernandez, de fecha 13 de septiembre de 1989, con
numero de oficio: 125, expedida por el C. CP. Javier Curmina Rodriguez, en su caracter de Director
General de Personal.

C) Denuncia de muerte del C. Fidencio Roquis Hernandez, presentada por la C. Hilaria Martinez
Jeréonimo ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del estado de Campeche con fecha 01 de octubre
de 2014.

D) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de pension del C. Fidencio Roquis Hernandez.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIII, del Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Fidencio Roquis Hernandez, se determiné que dicho trabajador se encontraba pensionado desde
el dia 13 de septiembre de 1989, percibiendo una pensién mensual por un importe de $6,133.96 (Seis mil ciento
treinta y tres pesos 96/100 M. N.).

I1l.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccién 1V) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador pensionado fallecido; 2) Que el trabajador se
encuentre pensionado al momento de su fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Hilaria Martinez Jerénimo cumple con tales requisitos de
conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la documentacion descrita en el
apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pensién presentada por la C. Hilaria Martinez Jerénimo. Por
tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion 1V) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de
conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene
derecho al 100% de la pension otorgada al C. Fidencio Roquis Hernandez; es decir, a un importe mensual de
$6,133.96 (Seis mil ciento treinta y tres pesos 96/100 M. N.)

Importe que el Municipio debera hacer efectivo a la C. Hilaria Martinez Jerénimo en pagos quincenales por un
importe de $3,066.98 (Tres mil sesenta y seis pesos 98/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Hilaria Martinez Jerénimo
obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pension por parte del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado de Campeche (ISSSTECAM) y/o del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcion
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a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Fidencio Roquis Hernandez en su caracter de empleado
municipal.

La C. Hilaria Martinez Jerénimo debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o
cuando asi lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pension alguna otorgada
por el ISSSTECAM y/o IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la
documentacién que para tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo
anterior, el pago de la pensién cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad
Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencién al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

31.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1419/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales y/o sus dependientes econémicos.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Cristina del Socorro Mena Ku en su
caracter de beneficiario del C. Alejandro Chin Tamayo, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 07 de enero de 2015, la C. Cristina del Socorro Mena Ku solicitdé ante la Subdireccién de Recursos
Humanos el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitima beneficiaria del trabajador
pensionado que en vida respondiera al nombre de Alejandro Chin Tamayo.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Cristina del Socorro Mena Ku adjunto a su solicitud:

A) Acta de defuncién del C. Alejandro Chin Tamayo expedida con fecha 21 de marzo de 2014, por el
Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Paro
cardiorrespiratorio (5 minutos); B) Insuficiencia cardiaca (2 horas); C) Cardiopatia isquémica (2
afos); D) Desnutricién (10 anos)

B) Constancia de antigiedad del C. Alejandro Chin Tamayo, de fecha 23 de diciembre de 2012, con
numero de oficio: DAYC/SRH/CP/800/14, expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin, en su caracter de
Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Resolucion interlocutoria de fecha 14 de noviembre de 2014, emitida por el Tribunal de Conciliacién y
Arbitraje del estado de Campeche en el expediente 042/2014, formado con motivo de la denuncia de
muerte del C. Alejandro Chin Tamayo, y en la que se determina como legitimo beneficiario a la C.
Cristina del Socorro Mena Kau.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 29 de diciembre de 2014, por el Director del Registro Civil del
Estado.

E) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de pension del C. Alejandro Chin Tamayo.
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CONSIDERANDO

I.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administraciéon y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIII, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Alejandro Chin Tamayo, se determiné que dicho trabajador se encontraba pensionado desde el
dia 01 de marzo de 2004, percibiendo una pension mensual por un importe de $1,377.98 (Mil trescientos setenta
y siete pesos 98/100 M. N.).

I1l.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion 1V) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador pensionado fallecido; 2) Que el trabajador se
encuentre pensionado al momento de su fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Cristina del Socorro Mena Ku cumple con tales requisitos de
conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la documentacion descrita en el
apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE lIa solicitud de pensién presentada por la C. Cristina del Socorro Mena Ku.
Por tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion 1V) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de
conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene
derecho al 100% de la pension otorgada al C. Alejandro Chin Tamayo; es decir, a un importe mensual de
$1,377.98 (Mil trescientos setenta y siete pesos 98/100 M. N.)

Importe que el Municipio debera hacer efectivo a la C. Cristina del Socorro Mena Ku en pagos quincenales por
un importe de $688.99 (Seis mil ochocientos pesos 99/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Cristina del Socorro Mena Ku
obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pensién por parte del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado de Campeche (ISSSTECAM) y/o del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcién
a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Alejandro Chin Tamayo en su caracter de empleado
municipal.

La C. Cristina del Socorro Mena Ku debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o
cuando asi lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pensioén alguna otorgada
por el ISSSTECAM y/o IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la
documentacién que para tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo
anterior, el pago de la pensién cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad
Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)
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32.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1420/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales y/o sus dependientes econdmicos.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pensién por VIUDEZ, formulada por la C. Martha Concepciéon Mezquita
Martinez en su caracter de beneficiario del C. Reynaldo Fajardo Manzanilla, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 22 de enero de 2013, la C. Martha Concepcion Mezquita Martinez solicitd ante la Subdireccion
de Recursos Humanos el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitima beneficiaria
del trabajador pensionado que en vida respondiera al nombre de Reynaldo Fajardo Manzanilla.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Martha Concepcion Mezquita Martinez adjunto a
su solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Reynaldo Fajardo Manzanilla expedida con fecha 08 de octubre de 2014 por
el Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Falla organica
multiple (8 horas); B) Encefalopatia hepatica (24 horas); C) Insuficiencia hepatica severa (9 meses).

B) Constancia de antigiiedad del C. Reynaldo Fajardo Manzanilla, de fecha 10 de octubre de 2014, con
numero de oficio: DAYC/SRH/CP/715/14, expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin, en su caracter
de Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Acta de matrimonio, expedida con fecha 07 de octubre de 2014, por el Director del Registro Civil del
Estado.

D) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de pensién del C. Reynaldo Fajardo Manzanilla.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulaciéon del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Reynaldo Fajardo Manzanilla, se determind que dicho trabajador se encontraba pensionado
desde el dia 01 de julio de 2008, percibiendo una pensiéon mensual por un importe de $2,381.70 (Dos mil
trescientos ochenta y un pesos 70/100 M. N.).

Ill.- Con fecha 16 de octubre de 2013, mediante resolutivo numero: 1ISSS1119/13, el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una
PENSION, a favor de la C. Martha Concepciéon Mezquita Martinez, en su caracter de beneficiaria del C.
Reynaldo Fajardo Manzanilla, por un importe de $1,841.40 (Mil ochocientos cuarenta y un pesos 40/100 M.
N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion IV) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador pensionado fallecido; 2) Que el trabajador se
encuentre pensionado al momento de su fallecimiento.
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En el presente caso, puede observarse que la C. Martha Concepcion Mezquita Martinez cumple con tales
requisitos de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la documentacién
descrita en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Martha Concepcion Mezquita
Martinez. Por tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion 1V) y 63 de la ley de seguridad social antes citada,
asi como de conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la
solicitante tiene derecho al 100% de la pension otorgada al C. Reynaldo Fajardo Manzanilla; es decir, a un importe
mensual de $2,381.70 (Dos mil trescientos ochenta y un pesos 70/100 M. N.).

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $540.30 (Quinientos cuarenta pesos 30/100 M. N.) mensuales. Importe que el Municipio debera
hacer efectivo a la C. Martha Concepciéon Mezquita Martinez en pagos quincenales por un importe de $270.15
(Doscientos setenta pesos 15/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefalado. Lo anterior en caso de que la C. Martha Concepcion Mezquita
Martinez obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pensién por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social
en funcion a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Reynaldo Fajardo Manzanilla en su caracter de
empleado municipal.

La C. Martha Concepcion Mezquita Martinez debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis
meses o cuando asi lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pension alguna
otorgada por el IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacion
que para tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago
de la pensién cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social
multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencién al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

33.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1421/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015
Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se

encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Maricela Moo Cu en su caracter de
beneficiario del C. José Ignacio Chan Chin, de acuerdo a los siguientes:
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ANTECEDENTES

1.- Con fecha 21 de junio de 2013, la C. Maricela Moo Cu solicité ante la Subdireccion de Recursos Humanos el
tramite de una pensioén por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario del trabajador que en vida
respondiera al nombre de José Ignacio Chan Chin.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Maricela Moo Cu adjunté a su solicitud:

A) Acta de defuncion del C. José Ignacio Chan Chin expedida con fecha 14 de noviembre de 2011, por el
Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Arritmia cardiaca
letal no reversible (30 min.); B) Insuficiencia renal crénica (6 afos); C) Hipertensiéon arterial
sistémica (6 meses).

B) Constancia de antigiiedad del C. José Ignacio Chan Chin, de fecha 23 de agosto de 1990, con niumero
de oficio: C. No. 504/90, expedida por el C. Ramén Rodriguez Magaiia, en su caracter de Oficial Mayor.

C) Resolucion interlocutoria de fecha 06 de octubre de 2014, emitida por el Tribunal de Conciliaciéon y
Arbitraje del estado de Campeche en el expediente 079/2014, formado con motivo de la denuncia de
muerte del C. José Ignacio Chan Chin, y en la que se determina como legitimo beneficiario a la C.
Maricela Moo Cu.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 21 de junio de 2013, por el Director del Registro Civil del Estado.

E) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. José Ignacio Chan Chin.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administraciéon y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. José Ignacio Chan Chin, se determin6 que tal trabajador contaba con 88 afios de edad a la fecha
de su deceso, asi como con 30 afos al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto por
un importe de $2,915.96 (Dos mil novecientos quince pesos 96/100 M. N.). Asi mismo, se observa que la causa
de muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempefio de la actividad que venia
desempefiando.

Ill.- Con fecha 16 de febrero de 2014, mediante resolutivo nimero: 1SSS1285/14, el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una
PENSION, a favor de la C. Maricela Moo Cu, en su caracter de beneficiaria del C. José Ignacio Chan Chin, por
un importe de $1,913.10 (Mil novecientos trece pesos 10/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigiiedad laboral minima de 15 afios, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Maricela Moo Cu cumple con ambos requisitos establecidos por
la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la documentacion descrita
en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pensién presentada por la C. Maricela Moo Cu. Por tanto, en
términos de los articulos 62 (fraccion lll) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de conformidad
con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene derecho a un
100% del total de las percepciones del trabajador fallecido; es decir, a una pension por un importe mensual de
$2,915.96 (Dos mil novecientos quince pesos 96/100 M. N.)
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En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $1,002.86 (Mil dos pesos 86/100 M. N.) mensuales. Importe que el Municipio debera hacer efectivo
ala C. Maricela Moo Cu en pagos quincenales por un importe de $501.43 (Quinientos un pesos 43/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Maricela Moo Cu obtenga (o
haya obtenido) el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcion a las
cotizaciones que se generasen respecto al C. José Ignacio Chan Chin en su caracter de empleado municipal.

La C. Maricela Moo Cu debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o cuando asi lo
requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pensién alguna otorgada por el IMSS, 2)
no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentaciéon que para tal efecto
determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la pension
cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

34.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1422/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ y ORFANDAD, formulada por la C. Lorena del Carmen
Moo Maldonado, a titulo personal y en representacion de sus menores hijos: Mariari Guadalupe Pacheco Moo
y Alexandra del Carmen Pacheco Moo en su caracter de beneficiario del C. Héctor Alejandro Pacheco
Gonzalez, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 12 de enero de 2015, la C. Lorena del Carmen Moo Maldonado (a titulo personal y en
representacion de sus menores hijos: Mariari Guadalupe Pacheco Moo y Alexandra del Carmen Pacheco Moo)
solicitd ante la Subdireccion de Recursos Humanos el tramite de una pensién por VIUDEZ y ORFANDAD, por
virtud a ostentarse como legitimos beneficiarios del trabajador que en vida respondiera al nombre de Héctor
Alejandro Pacheco Gonzalez.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Lorena del Carmen Moo Maldonado adjunté a su
solicitud:

A) Acta de defuncién del C. Héctor Alejandro Pacheco Gonzalez expedida con 09 de junio de 2014, por
el Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Sindrome
hepatorrenal tipo Il (24 horas; B) Sangrado de tubo digestivo alto (72 horas); C) Hipertension portal
grado lll (8 anos); D) Insuficiencia hepatica créonica Child-Pugh B (10 aios).
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B) Constancia de antigiiedad del C. Héctor Alejandro Pacheco Gonzalez, de fecha 24 de abril de 2014,
con numero de oficio: DAYC/SRH/CP/078/14, expedida por la C. MAP. Raquel Can Martin, en su caracter
de Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Resolucion interlocutoria de fecha 24 de abril de 2014, emitida por el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje
del estado de Campeche en el expediente 039/2014, formado con motivo de la denuncia de muerte del
C. Héctor Alejandro Pacheco Gonzalez, y en la que se determina como legitimas beneficiaria a: Lorena
del Carmen Moo Maldonado, Mariari Guadalupe Pacheco Moo y Alexandra del Carmen Pacheco
Moo.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 27 de mayo de 2014, por el Director del Registro Civil del Estado.

E) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. Héctor Alejandro Pacheco
Gonzalez.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacién del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIII, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Héctor Alejandro Pacheco Gonzalez, se determind que tal trabajador contaba con 39 afos de
edad a la fecha de su deceso, asi como con 16 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario
mensual bruto por un importe de $13,770.86 (Trece mil setecientos setenta pesos 86/100 M. N.). Asi mismo, se
observa que la causa de muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempefio de la actividad
que venia desempefiando.

I1l.- Con fecha 01 de abril del 2014, mediante resolutivo numero: ISSS1582/15, el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una PENSION,
a favor de la C. Lorena del Carmen Moo Maldonado, en su caracter de beneficiaria del C. Héctor Alejandro
Pacheco Gonzalez, por un importe de $1,993.50 (Mil novecientos noventa y tres pesos 50/100 M. N.)
mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ
y ORFANDAD: 1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar
fehacientemente que el trabajador contaba con una antigliedad laboral minima de 15 afios, sin importar su edad,
al momento de su fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que las C. Lorena del Carmen Moo Maldonado, Mariari Guadalupe
Pacheco Moo y Alexandra del Carmen Pacheco Moo cumplen con ambos requisitos establecidos por la Ley de
conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la documentacion descrita en el
apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pensién presentada por la C. Lorena del Carmen Moo
Maldonado, a titulo personal y en representacion de sus menores hijos: Mariari Guadalupe Pacheco Moo y
Alexandra del Carmen Pacheco Moo. Por tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la ley de
seguridad social antes citada, asi como de conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones
Generales de Trabajo vigentes, las solicitantes tiene derecho a un 52% del total de las percepciones del trabajador
fallecido; es decir, a una pensién por un importe mensual de $7,160.81 (Siete mil ciento sesenta pesos 81/100
M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pensién decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $5,167.34 (Cinco mil ciento sesenta y siete pesos 34/100 M. N.) mensuales. Importe que el
Municipio debera hacer efectivo a las beneficiarias: C. Lorena del Carmen Moo Maldonado, Mariari Guadalupe
Pacheco Moo y Alexandra del Carmen Pacheco Moo en pagos quincenales por un importe de $2,583.67 (Dos
mil quinientos ochenta y tres pesos 67/100 M. N.).
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Es menester sefalar que tal importe se cubrira directamente a la C. Lorena del Carmen Moo Maldonado en
representacion de las menores. Sin embargo, tal pensién se otorga a partes iguales en términos de lo establecido
por el articulo 75 de la ley del ISSSTECAM; por lo que al momento de que cualquiera de las huérfanas adquiera la
mayoria de edad, se le pagara de manera personal la parte que le corresponda.

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que las beneficiarias: C. Lorena del Carmen
Moo Maldonado, Mariari Guadalupe Pacheco Moo y/o Alexandra del Carmen Pacheco Moo obtengan (o
hayan obtenido) el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcién a las
cotizaciones que se generasen respecto al C. Héctor Alejandro Pacheco Gonzalez en su caracter de empleado
municipal.

La C. Lorena del Carmen Moo Maldonado debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis
meses o cuando asi lo requiera la Direccion de Administraciéon y Calidad, que: 1) no cuenta con pensién alguna
otorgada por el IMSS (a su favor o de sus menores hijas), 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato;
debiendo exhibir la documentacion que para tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En
caso de incumplir lo anterior, el pago de la pensidn cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66
de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Por lo que respecta a las menores: Mariari Guadalupe Pacheco Moo y/o Alexandra del Carmen Pacheco Moo,
la pensién otorgada dejara de otorgarse cuando el (los) beneficiarios cumpla(n) 18 afios de edad; se exceptuara(n)
de lo anterior en caso de que acredite(n) que la pension es necesaria para continuar sus estudios profesionales o
técnicos. La pensién no podra extenderse en ningun caso después de los 25 afios de edad.

Agradeciendo de antemano su atencién al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

35.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1423/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015
Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se

encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Gregoria Mora Hernandez en su
caracter de beneficiario del C. Valente Gémez Lépez, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES
1.- Con fecha 21 de noviembre de 2014, la C. Gregoria Mora Hernandez solicit6 ante la Subdireccion de
Recursos Humanos el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario del
trabajador que en vida respondiera al nombre de Valente Gémez Lépez.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Gregoria Mora Hernandez adjunté a su solicitud:
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A) Acta de defuncion del C. Valente Gomez Lépez expedida con fecha 26 de julio de 2013, por el Director
del Registro Civil del Estado de Yucatan. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Mieloma
multiple (1 mes); B) Infarto cerebral (1 mes); C) Diabetes mellitus (13 aios).

B) Constancia de antigiiedad del C. Valente Gomez Lépez, de fecha 21 de noviembre de 2014, con nimero
de oficio: DAYC/SRH/CP/7/14, expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin en su caracter de
Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Resolucion interlocutoria de fecha 23 de mayo de 2014, emitida por el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje
del estado de Campeche en el expediente 022/2014, formado con motivo de la denuncia de muerte del
C. Valente Gomez Lopez, y en la que se determina como legitimo beneficiario a la C. Gregoria Mora
Hernandez.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 25 de julio de 2013, por el Director del Registro Civil del Estado.

E) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. Valente Gémez Lépez.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administraciéon y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlIl, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Valente Gomez Lépez, se determind que tal trabajador contaba con 57 afios de edad a la fecha
de su deceso, asi como con 24 afos al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto por
un importe de $4,534.50 (Cuatro mil quinientos treinta y cuatro pesos 50/100 M. N.). Asi mismo, se observa
que la causa de muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempeno de la actividad que
venia desempenando.

I1l.- Con fecha 01 de febrero de 2015, mediante resolutivo numero: 1SS81529/15, el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una
PENSION, a favor de la C. Gregoria Mora Hernandez, en su caracter de beneficiaria del C. Valente Gémez
Lépez, por un importe de $2,036.40 (Dos mil treinta y seis pesos 40/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigiiedad laboral minima de 15 afios, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Gregoria Mora Hernandez cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la
documentacion descrita en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Gregoria Mora Hernandez. Por
tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de
conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene
derecho a un 72% del total de las percepciones del trabajador fallecido; es decir, a una pension por un importe
mensual de $3,264.84 (Tres mil doscientos sesenta y cuatro pesos 84/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $1,228.44 (Mil doscientos veintiocho pesos 44/100 M. N.) mensuales. Importe que el Municipio
debera hacer efectivo a la C. Gregoria Mora Hernandez en pagos quincenales por un importe de $614.22
(Seiscientos catorce pesos 22/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Gregoria Mora Hernandez
obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pensién por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcion
a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Valente Gomez Loépez en su caracter de empleado municipal.
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La C. Gregoria Mora Hernandez debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o
cuando asi lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pension alguna otorgada
por el IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacién que para
tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la
pensién cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencién al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

36.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1424/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales y/o sus dependientes econémicos.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pensién por VIUDEZ, formulada por la C. Lourdes Olarte Pérez en su caracter
de beneficiario del C. Daniel Vera, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 07 de abril de 2015, la C. Lourdes Olarte Pérez solicité ante la Subdireccién de Recursos Humanos
el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitima beneficiaria del trabajador pensionado
que en vida respondiera al nombre de Daniel Vera.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pensién, la C. Lourdes Olarte Pérez adjunté a su solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Daniel Vera expedida con fecha 02 de diciembre de 2010, por el Director del
Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Infarto agudo al miocardio (10
minutos)

B) Resolucion interlocutoria de fecha 25 de marzo de 2011, emitida por el Juzgado Segundo de Primera
Instancia de lo Familiar del Primer Distrito Judicial del Estado de Campeche, en el expediente 184/10-
2011/2F-l, formado con motivo del proceso de informaciéon AD-PERPETUA, y en la que se determina
como legitima beneficiaria del C. Daniel Vera a la C. Lourdes Olarte Pérez.

C) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de pension del C. Daniel Vera.

CONSIDERANDO
|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administraciéon y Calidad se encuentra legalmente

facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIIl, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.
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I1.- De la documentacién exhibida por el solicitante, asi como de una revisién de su correspondiente expediente de
personal del C. Daniel Vera, se determiné que dicho trabajador se encontraba pensionado desde el dia 16 de abril
de 2010, percibiendo una pensiéon mensual por un importe de $5,813.40 (Cinco mil ochocientos trece pesos
40/100 M. N.).

I1l.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion IV) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador pensionado fallecido; 2) Que el trabajador se
encuentre pensionado al momento de su fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Lourdes Olarte Pérez cumple con tales requisitos de conformidad
con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la documentacién descrita en el apartado de
Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Lourdes Olarte Pérez. Por tanto,
en términos de los articulos 62 (fraccion IV) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de conformidad
con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene derecho al
100% de la pension otorgada al C. Daniel Vera; es decir, a un importe mensual de $5,813.40 (Cinco mil
ochocientos trece pesos 40/100 M. N.).

Importe que el Municipio debera hacer efectivo a la C. Lourdes Olarte Pérez en pagos quincenales por un importe
de $2,906.70 (Dos mil novecientos seis pesos 70/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Lourdes Olarte Pérez obtenga
(o haya obtenido) el beneficio de una pension por parte del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores al Servicio del Estado de Campeche (ISSSTECAM) y/o Instituto Mexicano del Seguro Social en
funcion a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Daniel Vera en su caracter de empleado municipal.

La C. Lourdes Olarte Pérez debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o cuando
asi lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pensién alguna otorgada por el
ISSSTECAM y/o IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacion
que para tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago
de la pensién cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social
multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

37.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1425/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015
Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se

encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales y/o sus dependientes econdmicos.
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A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pensién por VIUDEZ, formulada por la C. Georgina Ortiz Rosado en su caracter
de beneficiario del C. Mariano de Jesus Cetina Alcocer, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 11 de junio de 2014, la C. Georgina Ortiz Rosado solicitd6 ante la Subdireccion de Recursos
Humanos el tramite de una pensién por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitima beneficiaria del trabajador
pensionado que en vida respondiera al nombre de Mariano de Jesus Cetina Alcocer.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Georgina Ortiz Rosado adjunté a su solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Mariano de Jesus Cetina Alcocer expedida con fecha 11 de junio de 2014,
por el Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Cancer renal
metastasico invasivo (7 meses); B) Insuficiencia respiratoria créonica agudizada (3 dias).

B) Constancia de antigiedad del C. Mariano de Jesus Cetina Alcocer, de fecha 19 de marzo de 2014, con
numero de oficio: DAYC/SRH/CP/169/14, expedida por la C. MAP. Raquel Can Martin, en su caracter
de Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Denuncia de muerte del C. Mariano de Jesus Cetina Alcocer, presentada por la C. Georgina Ortiz
Rosado ante el Tribunal de Conciliaciéon y Arbitraje del estado de Campeche con fecha 08 de abril de
2014.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 31 de enero de 2014, por el Director del Registro Civil del Estado
de Tabasco.

E) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de pension del C. Mariano de Jesus Cetina
Alcocer.

CONSIDERANDO

I.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Mariano de Jesus Cetina Alcocer, se determin6 que dicho trabajador se encontraba pensionado
desde el dia 16 de octubre de 1989, percibiendo una pension mensual por un importe de $2,164.68 (Dos mil
ciento sesenta y cuatro pesos 68/100 M. N.).

I1l.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccién V) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador pensionado fallecido; 2) Que el trabajador se
encuentre pensionado al momento de su fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Georgina Ortiz Rosado cumple con tales requisitos de
conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la documentacién descrita en el
apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pensién presentada por la C. Georgina Ortiz Rosado. Por
tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion IV) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de
conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene
derecho al 100% de la pension otorgada al C. Mariano de Jesus Cetina Alcocer; es decir, a un importe mensual
de $2,164.68 (Dos mil ciento sesenta y cuatro pesos 68/100 M. N.).

Importe que el Municipio debera hacer efectivo a la C. Georgina Ortiz Rosado en pagos quincenales por un
importe de $1,082.34 (Mil ochenta y dos pesos 34/100 M. N.).
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SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Georgina Ortiz Rosado obtenga
(o haya obtenido) el beneficio de una pension por parte del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores al Servicio del Estado de Campeche y/o Instituto Mexicano del Seguro Social en funcion a las
cotizaciones que se generasen respecto al C. Mariano de Jesus Cetina Alcocer en su caracter de empleado
municipal.

La C. Georgina Ortiz Rosado debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o cuando
asi lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pension alguna otorgada por el
ISSSTECAM y/o IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacion
que para tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago
de la pension cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social
multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

38.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1426/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direcciéon de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pensién por VIUDEZ, formulada por la C. Florentina Pech Yah en su caracter
de beneficiario del C. Francisco Idilberto Bacab Pech, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 21 de noviembre de 2014, la C. Florentina Pech Yah solicité ante la Subdireccién de Recursos
Humanos el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario del trabajador
que en vida respondiera al nombre de Francisco Idilberto Bacab Pech.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Florentina Pech Yah adjunté a su solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Francisco Idilberto Bacab Pech expedida con fecha 14 de noviembre de
2014, por el Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Sepsis
(3 dias); B) Enfermedad de Fournier (1 mes); C) Insuficiencia hepatica (1 mes).

B) Constancia de antigliedad del C. Francisco Idilberto Bacab Pech, de fecha 19 de noviembre de 2014,
con numero de oficio: DAYC/SRH/CP/768/14, expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin en su caracter
de Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Resolucion interlocutoria de fecha 06 de julio de 2014, emitida por el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje
del estado de Campeche en el expediente 070/2013, formado con motivo de la denuncia de muerte del
C. Francisco Idilberto Bacab Pech, y en la que se determina como legitimo beneficiario a la C.
Florentina Pech Yah.

D) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. Francisco Idilberto Bacab
Pech.



. SEGUNDA SECCION San Francisco de Campeche,
PAG. 84 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO Cam., Septiembre 30 de 2015

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIll, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Francisco Idilberto Bacab Pech, se determind que tal trabajador contaba con 39 afios de edad a
la fecha de su deceso, asi como con 20 afnos al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual
bruto por un importe de $16,387.70 (Dieciséis mil trescientos ochenta y siete pesos 70/100 M. N.). Asi mismo,
se observa que la causa de muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempefo de la
actividad que venia desempefiando.

11l.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccién Ill) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigliedad laboral minima de 15 afos, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Florentina Pech Yah cumple con ambos requisitos establecidos
por la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la documentacién
descrita en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pensién presentada por la C. Florentina Pech Yah. Por tanto,
en términos de los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de conformidad
con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene derecho a un
60% del total de las percepciones del trabajador fallecido; es decir, a una pensién por un importe mensual de
$9,832.62 (Nueve mil ochocientos treinta y dos pesos 62/100 M. N.)

Importe que el Municipio debera hacer efectivo a la C. Florentina Pech Yah en pagos quincenales por un importe
de $4,916.31 (Cuatro mil novecientos dieciséis pesos 31/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Florentina Pech Yah obtenga (o
haya obtenido) el beneficio de una pension por parte del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores de Estado de Campeche (ISSSTECAM) y/o del Instituto Mexicano del Seguro Social, en funcion a
las cotizaciones que se generasen respecto al C. Francisco Idilberto Bacab Pech en su caracter de empleado
municipal.

La C. Florentina Pech Yah debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o cuando
asi lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pensién alguna otorgada por el
ISSSTECAM y/o IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacién
que para tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago
de la pensién cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social
multicitada.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)
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39.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1427/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales y/o sus dependientes econdomicos.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracién el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Ana de Jests Queb Cazan en su
caracter de beneficiario del C. Alfonzo Cruz Rosado, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 06 de agosto de 2013, la C. Ana de Jesus Queb Cazan solicité ante la Subdireccion de Recursos
Humanos el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitima beneficiaria del trabajador
pensionado que en vida respondiera al nombre de Alfonzo Cruz Rosado.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Ana de Jesus Queb Cazan adjunté a su solicitud:

A) Acta de defunciéon del C. Alfonzo Cruz Rosado expedida con fecha 31 de julio de 2013, por el Director
del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Cuadro séptico (2 dias);
B) Cuadro de desnutricion (5 meses); C) Secuelas de enfermedad vascular cerebral (5 meses).

B) Constancia de antigiedad del C. Alfonzo Cruz Rosado, de fecha 17 de abril de 2007, con numero de
oficio: DA/SRH/CP/07/121, expedida por el C. CP. Jorge Garcia Onate Martinez, en su caracter de
Subdirector de Recursos Humanos.

C) Resolucion interlocutoria de fecha 24 de enero de 2014, emitida por el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje
del estado de Campeche en el expediente 085/2013, formado con motivo de la denuncia de muerte del
C. Alfonzo Cruz Rosado, y en la que se determina como legitimo beneficiario a la C. Ana de Jesus
Queb Cazan.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 16 de abril de 2014, por el Director del Registro Civil del Estado.

E) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de pension del C. Alfonzo Cruz Rosado.

CONSIDERANDO

I.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIII, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

Il.- De la documentacién exhibida por el solicitante, asi como de una revisién de su correspondiente expediente de
personal del C. Alfonzo Cruz Rosado, se determiné que dicho trabajador se encontraba pensionado desde el dia
15 de abril de 2005, percibiendo una pensién mensual por un importe de $4,171.58 (Cuatro mil ciento setenta
y un pesos 58/100 M. N.).

Ill.- Con fecha 01 de abril de 2004, mediante resolutivo nimero: 1ISSS1324/14, el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una PENSION,
a favor de la C. Ana de Jesus Queb Cazan, en su caracter de beneficiaria del C. Alfonzo Cruz Rosado, por un
importe de $1,913.10 (Mil novecientos trece pesos 10/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccién IV) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador pensionado fallecido; 2) Que el trabajador se
encuentre pensionado al momento de su fallecimiento.
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En el presente caso, puede observarse que la C. Ana de JesUs Queb Cazan cumple con tales requisitos de
conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la documentacion descrita en el
apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pensién presentada por la C. Ana de Jests Queb Cazan. Por
tanto, en términos de los articulos 62 (fraccién 1V) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de
conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene
derecho al 100% de la pension otorgada al C. Alfonzo Cruz Rosado; es decir, a un importe mensual de $4,171.58
(Cuatro mil ciento setenta y un pesos 58/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $2,258.48 (Dos mil doscientos cincuenta y ocho pesos 48/100 M. N.) mensuales. Importe que el
Municipio debera hacer efectivo a la C. Ana de Jesus Queb Cazan en pagos quincenales por un importe de
$1,129.24 (Mil ciento veintinueve pesos 24/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Ana de Jesus Queb Cazan
obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pensién por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcion
a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Alfonzo Cruz Rosado en su caracter de empleado municipal.

La C. Ana de Jesus Queb Cazan debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o
cuando asi lo requiera la Direccion de Administracién y Calidad, que: 1) no cuenta con pensién alguna otorgada
por el IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacion que para
tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la
pensién cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencién al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

40.-

Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1428/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015
Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores

municipales.
A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de

dictamen relativo a la solicitud de pensién por VIUDEZ, formulada por la C. Addy del Carmen Queb Mass en su
caracter de beneficiario del C. Bacilio Castillo Sanchez, de acuerdo a los siguientes:
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ANTECEDENTES

1.- Con fecha 30 de junio de 2014, la C. Addy del Carmen Queb Mass solicité ante la Subdireccion de Recursos
Humanos el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario del trabajador
que en vida respondiera al nombre de Bacilio Castillo Sanchez.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Addy del Carmen Queb Mass adjunté a su solicitud:

A) Acta de defuncién del C. Bacilio Castillo Sanchez expedida con fecha 30 de junio de 2014, por el
Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Falla organica
multiple; B) Traumatismo craneoencefalico severo; C) Quemaduras por descarga eléctrica.

B) Constancia de antigliedad del C. Bacilio Castillo Sanchez, de fecha 29 de enero de 2014, con niumero
de oficio: DAYC/SRH/CP/041/14, expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin en su caracter de
Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Resolucién interlocutoria de fecha 06 de junio de 2014, emitida por el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje
del estado de Campeche en el expediente 021/2014, formado con motivo de la denuncia de muerte del
C. Bacilio Castillo Sanchez, y en la que se determina como legitimo beneficiario a la C. Addy del
Carmen Queb Mass.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 24 de enero de 2014, por el Director del Registro Civil del Estado.

E) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. Bacilio Castillo Sanchez.

CONSIDERANDO

I.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIII, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

Il.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Bacilio Castillo Sanchez, se determiné que tal trabajador contaba con 57 afnos de edad a la fecha
de su deceso, asi como con 20 afos al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto por
un importe de $14,524.80 (Catorce mil quinientos veinticuatro pesos 80/100 M. N.). Asi mismo, se observa que
la causa de muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempeno de la actividad que venia
desempefando.

lll.- Con fecha 23 de enero de 2014, mediante resolutivo nimero: 1SSS1430/2014, el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determind procedente el otorgamiento de una
PENSION, a favor de la C. Addy del Carmen Queb Mass, en su caracter de beneficiaria del C. Bacilio Castillo
Sanchez, por un importe de $2,106.30 (Dos mil ciento seis pesos 30/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccién 1ll) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigiiedad laboral minima de 15 afios, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Addy del Carmen Queb Mass cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la
documentacion descrita en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Addy del Carmen Queb Mass.
Por tanto, en términos de los articulos 62 (fraccién Ill) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de
conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene
derecho a un 60% del total de las percepciones del trabajador fallecido; es decir, a una pension por un importe
mensual de $8,714.80 (Ocho mil setecientos catorce pesos 80/100 M. N.)
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En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $6,608.58 (Seis mil seiscientos ocho pesos 58/100 M. N.) mensuales. Importe que el Municipio
debera hacer efectivo a la C. Addy del Carmen Queb Mass en pagos quincenales por un importe de $3,304.29
(Tres mil trescientos cuatro pesos 29/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Addy del Carmen Queb Mass
obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcion
a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Bacilio Castillo Sanchez en su caracter de empleado
municipal.

La C. Addy del Carmen Queb Mass debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o
cuando asi lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pensién alguna otorgada
por el IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentaciéon que para
tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la
pension cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

41.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1429/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se
encomienda a la Direccidon de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales y/o sus dependientes econémicos.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Rosa Maria Quiab Dzab en su caracter
de beneficiario del C. Gregorio Puc Cruz, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 20 de abril de 2015, la C. Rosa Maria Quiab Dzab solicité ante la Subdirecciéon de Recursos
Humanos el tramite de una pensién por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitima beneficiaria del trabajador
pensionado que en vida respondiera al nombre de Gregorio Puc Cruz.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pensién, la C. Rosa Maria Quiab Dzab adjunté a su solicitud:

A) Acta de defuncién del C. Gregorio Puc Cruz expedida con fecha 28 de diciembre de 2010, por el Director
del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Sindrome urémico (24
horas); B) Insuficiencia renal crénica (4 afios); C) Diabetes mellitus tipo 2 (20 afos).

B) Constancia de antigliedad del C. Gregorio Puc Cruz, de fecha 13 de enero de 2011, con numero de
oficio: DA/ISRH/DTCP/009/11, expedida por el C. CP. Francisco Mex Cano en su caracter de Director de
Administracion.

C) Denuncia de muerte del C. Gregorio Puc Cruz, presentada por la C. Rosa Maria Quiab Dzab ante el
Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del estado de Campeche con fecha 22 de octubre de 2014.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 05 de abril de 2005, por el Director del Registro Civil del Estado.
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E) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de pension del C. Gregorio Puc Cruz.
CONSIDERANDO

I.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

Il.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Gregorio Puc Cruz, se determiné que dicho trabajador se encontraba pensionado desde el dia 27
de agosto de 2005, percibiendo una pensién mensual por un importe de $2,236.32 (Dos mil doscientos treinta
y dos pesos 32/100 M. N.).

Ill.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion 1V) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador pensionado fallecido; 2) Que el trabajador se
encuentre pensionado al momento de su fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Rosa Maria Quiab Dzab cumple con tales requisitos de
conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la documentacion descrita en el
apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Rosa Maria Quiab Dzab. Por
tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion IV) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de
conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene
derecho al 100% de la pension otorgada al C. Gregorio Puc Cruz; es decir, a un importe mensual de $2,236.32
(Dos mil doscientos treinta y dos pesos 32/100 M. N.).

Importe que el Municipio debera hacer efectivo a la C. Rosa Maria Quiab Dzab en pagos quincenales por un
importe de $1,118.16 (Mil ciento dieciocho pesos 16/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Rosa Maria Quiab Dzab obtenga
(o haya obtenido) el beneficio de una pensién por parte del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Campeche (ISSSTECAM) y/o del Instituto Mexicano del Seguro Social en funciéon a
las cotizaciones que se generasen respecto al C. Gregorio Puc Cruz en su caracter de empleado municipal.

La C. Rosa Maria Quiab Dzab debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o cuando
asi lo requiera la Direccion de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pensién alguna otorgada por el
ISSSTECAM y/o IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacion
que para tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago
de la pensién cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social
multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)
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42.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1430/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Maria de Jesus Sanchez Carrillo en
su caracter de beneficiario del C. Marco Antonio Alonzo, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 27 de marzo de 2015, la C. Maria de Jesus Sanchez Carrillo solicité6 ante la Subdireccion de
Recursos Humanos el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario del
trabajador que en vida respondiera al nombre de Marco Antonio Alonzo.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Maria de Jestis Sanchez Carrillo adjunté a su
solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Marco Antonio Alonzo expedida con fecha 25 de marzo de 2015, por el Director
del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Muerte cardiaca subita; B)
Insuficiencia cardiaca crénica; C) Insuficiencia hepatica crénica; D) Enfermedad vascular cerebral.

B) Constancia de antigiiedad del C. Marco Antonio Alonzo, de fecha 25 de marzo de 2015, con numero
de oficio: DAYC/SRH/CP/174/15, expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin en su caracter de
Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Denuncia de muerte del C. Marco Antonio Alonzo, presentada por C. Maria de Jesus Sanchez Carrillo
ante el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del estado de Campeche con fecha 26 de marzo de 2015.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 29 de septiembre de 2011, por el Director del Registro Civil del
Estado.

E) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. Marco Antonio Alonzo.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIll, del Reglamento de la Administraciéon Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Marco Antonio Alonzo, se determiné que tal trabajador contaba con 51 afios de edad a la fecha
de su deceso, asi como con 22 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto por
un importe de $14,942.50 (Catorce mil novecientos cuarenta y dos pesos 50/100 M. N.). Asi mismo, se observa
que la causa de muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempefio de la actividad que
venia desempenando.

lll.- Con fecha 23 de marzo de 2015, mediante resolutivo numero: 1ISSS1607/15, el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una
PENSION, a favor de la C. Maria de Jesus Sanchez Carrillo, en su caracter de beneficiaria del C. Marco Antonio
Alonzo, por un importe de $2,520.00 (Dos mil quinientos veinte pesos 00/100 M. N.) mensuales.
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IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion 1ll) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigiedad laboral minima de 15 afos, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Maria de Jestis Sanchez Carrillo cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la
documentacion descrita en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Maria de Jesus Sanchez
Carrillo. Por tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi
como de conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la
solicitante tiene derecho a un 66% del total de las percepciones del trabajador fallecido; es decir, a una pension
por un importe mensual de $9,862.05 (Nueve mil ochocientos sesenta y dos pesos 05/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $7,342.05 (Siete mil trescientos cuarenta y dos pesos 05/100 M. N.) mensuales. Importe que el
Municipio debera hacer efectivo a la C. Maria de Jesus Sanchez Carrillo en pagos quincenales por un importe
de $3,671.02 (Tres mil seiscientos setenta y un pesos 02/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Maria de Jesus Sanchez Carrillo
obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pensién por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcion
a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Marco Antonio Alonzo en su caracter de empleado municipal.

La C. Maria de Jesuis Sanchez Carrillo debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses
o cuando asi lo requiera la Direccién de Administracién y Calidad, que: 1) no cuenta con pension alguna otorgada
por el IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacion que para
tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la
pension cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencién al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

43.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1431/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015
Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se

encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.
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A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pensién por VIUDEZ, formulada por la C. Doria del Carmen Segovia Blanquet
en su caracter de beneficiario del C. Victor Jesus Puga Zuloaga, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 07 de febrero de 2014, la C. Doria del Carmen Segovia Blanquet solicité ante la Subdireccion de
Recursos Humanos el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario del
trabajador que en vida respondiera al nombre de Victor Jesus Puga Zuloaga.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pensién, la C. Doria del Carmen Segovia Blanquet adjunté a su
solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Victor Jesus Puga Zuloaga expedida con fecha 12 de agosto de 2013, por el
Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Acidosis
respiratoria (4 horas); B) Metastasis pulmonar (1 aiio); C) Sarcoma Retroperitoneal (1 aino).

B) Constancia de antigiiedad del C. Victor Jesus Puga Zuloaga, de fecha 16 de marzo de 1993, con
numero de oficio: 113/93, expedida por el C. Lic. Alberto Ramén Gonzalez Flores, en su caracter de
Oficial Mayor.

C) Resolucion interlocutoria de fecha 15 de enero de 2014, emitida por el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje
del estado de Campeche en el expediente 078/2013, formado con motivo de la denuncia de muerte del
C. Victor Jesus Puga Zuloaga, y en la que se determina como legitimo beneficiario a la C. Doria del
Carmen Segovia Blanquet.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 12 de agosto de 2013, por el Director del Registro Civil del
Estado.

E) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. Victor Jesus Puga Zuloaga.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacién del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlIl, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Victor Jesus Puga Zuloaga, se determiné que tal trabajador contaba con 53 afios de edad a la
fecha de su deceso, asi como con 21 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto
por un importe de $12,942.84 (Doce mil novecientos cuarenta y dos pesos 84/100 M. N.). Asi mismo, se observa
que la causa de muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempefio de la actividad que
venia desempenando.

Ill.- Con fecha 16 de junio de 2014, mediante resolutivo niUmero: ISSS1373/14, el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una PENSION,
a favor de la C. Doria del Carmen Segovia Blanquet, en su caracter de beneficiaria del C. Victor Jestus Puga
Zuloaga, por un importe de $2,024.10 (Dos mil veinticuatro pesos 10/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigliedad laboral minima de 15 afos, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Doria del Carmen Segovia Blanquet cumple con ambos
requisitos establecidos por la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de
la documentacion descrita en el apartado de Antecedentes.
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RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Doria del Carmen Segovia
Blanquet. Por tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion 1ll) y 63 de la ley de seguridad social antes citada,
asi como de conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la
solicitante tiene derecho a un 63% del total de las percepciones del trabajador fallecido; es decir, a una pension
por un importe mensual de $8,153.98 (Ocho mil ciento cincuenta y tres pesos 98/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $6,129.88 (Seis mil ciento veintinueve pesos 88/100 M. N.) mensuales. Importe que el Municipio
debera hacer efectivo a la C. Doria del Carmen Segovia Blanquet en pagos quincenales por un importe de
$3,064.94 (Tres mil sesenta y cuatro pesos 94/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefalado. Lo anterior en caso de que la C. Doria del Carmen Segovia
Blanquet obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social
en funcién a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Victor Jesus Puga Zuloaga en su caracter de
empleado municipal.

La C. Doria del Carmen Segovia Blanquet deberd comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis
meses o cuando asi lo requiera la Direccién de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pensién alguna
otorgada por el IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacion
que para tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago
de la pensién cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social
multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencién al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

44 -
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1432/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015
Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se
encomienda a la Direccion de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.
A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Andrea Palma Suarez Turriza en su
caracter de beneficiario del C. Juan Estau Velazquez, de acuerdo a los siguientes:
ANTECEDENTES
1.- Con fecha 26 de noviembre de 2014, la C. Andrea Palma Suarez Turriza solicité ante la Subdireccion de
Recursos Humanos el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario del

trabajador que en vida respondiera al nombre de Juan Estau Velazquez.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pensién, la C. Andrea Palma Suarez Turriza adjunté a su solicitud:
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A) Acta de defuncion del C. Juan Estau Velazquez expedida con fecha 26 de noviembre de 2014, por el
Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Acidosis
respiratoria (2 horas); B) Neumonia (5 dias); C) Cirrosis hepatica.

B) Constancia de antigliedad del C. Juan Estau Velazquez, de fecha 25 de junio de 2014, con nimero de
oficio: DAYC/SRH/CP/506/14, expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin en su caracter de Subdirectora
de Recursos Humanos.

C) Resolucion interlocutoria de fecha 06 de noviembre de 2014, emitida por el Tribunal de Conciliacién y
Arbitraje del estado de Campeche en el expediente 059/2014, formado con motivo de la denuncia de
muerte del C. Juan Estau Velazquez, y en la que se determina como legitimo beneficiario ala C. Andrea
Palma Suarez Turriza.

D) Acta de matrimonio, expedida con fecha 17 de junio de 2014, por el Director del Registro Civil del Estado
de Tabasco.

E) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. Juan Estau Velazquez.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administraciéon y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIlI, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revisién de su correspondiente expediente de
personal del C. Juan Estau Velazquez, se determiné que tal trabajador contaba con 77 afios de edad a la fecha
de su deceso, asi como con 27 afos al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto por
un importe de $13,124.42 (Trece mil ciento veinticuatro pesos 42/100 M. N.). Asi mismo, se observa que la
causa de muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempefio de la actividad que venia
desempefiando.

Ill.- Con fecha 01 de febrero de 2015, mediante resolutivo numero: 1SS81531/15, el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determind procedente el otorgamiento de una
PENSION, a favor de la C. Andrea Palma Suéarez Turriza, en su caracter de beneficiaria del C. Juan Estau
Velazquez, por un importe de $2,732.10 (Dos mil setecientos treinta y dos pesos 10/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigiiedad laboral minima de 15 afios, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Andrea Palma Suarez Turriza cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la
documentacion descrita en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Andrea Palma Suarez Turriza.
Por tanto, en términos de los articulos 62 (fraccién Ill) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de
conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene
derecho a un 85% del total de las percepciones del trabajador fallecido; es decir, a una pension por un importe
mensual de $11,155.75 (Once mil ciento cincuenta y cinco pesos 75/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pensiéon decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $8,423.65 (Ocho mil cuatrocientos veintitrés pesos 65/100 M. N.) mensuales. Importe que el
Municipio debera hacer efectivo a la C. Andrea Palma Suarez Turriza en pagos quincenales por un importe de
$4,211.82 (Cuatro mil doscientos once pesos 82/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefalado. Lo anterior en caso de que la C. Andrea Palma Suarez Turriza
obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pensién por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcion
a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Juan Estau Velazquez en su caracter de empleado municipal.
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La C. Andrea Palma Suarez Turriza debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o
cuando asi lo requiera la Direccion de Administraciéon y Calidad, que: 1) no cuenta con pension alguna otorgada
por el IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacion que para
tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la
pension cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

45.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1433/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 10 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccidon de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension por VIUDEZ, formulada por la C. Josefa Elvira Villamil Herrera en su
caracter de beneficiario del C. Otilio Espinosa Escalante, de acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 04 de junio de 2014, |a C. Josefa Elvira Villamil Herrera solicité ante la Subdireccion de Recursos
Humanos el tramite de una pension por VIUDEZ, por virtud a ostentarse como legitimo beneficiario del trabajador
que en vida respondiera al nombre de Otilio Espinosa Escalante.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Josefa Elvira Villamil Herrera adjunté a su solicitud:

A) Acta de defuncion del C. Otilio Espinosa Escalante expedida con fecha 19 de marzo de 2014, por el
Director del Registro Civil del Estado. En el cual se refiere como causa de muerte: A) Insuficiencia
respiratoria crénica agudizada (2 dias); B) Enfermedad pulmonar obstructiva crénica (2 aios).

B) Constancia de antigiedad del C. Otilio Espinosa Escalante, de fecha 01 de febrero de 1992, con
numero de oficio: C. No. 091/93, expedida por el C. Lic. Alberto Ramén Gonzalez Flores, en su caracter
de Oficial Mayor.

C) Acta de matrimonio, expedida con fecha 06 de septiembre de 2013, por el Director del Registro Civil del
Estado de Yucatan.

D) Copia simple de los dos ultimos comprobantes de pago de salario del C. Otilio Espinosa Escalante.

CONSIDERANDO

I.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIll, del Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Campeche.
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11.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal del C. Otilio Espinosa Escalante, se determiné que tal trabajador contaba con 67 afos de edad a la
fecha de su deceso, asi como con 22 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto
por un importe de $10,122.04 (Diez mil ciento veintidés pesos 04/100 M. N.). Asi mismo, se observa que la causa
de muerte del trabajador no tiene su origen o se relaciona con el desempefio de la actividad que venia
desempenando.

Ill.- Con fecha 01 de agosto de 2013, mediante resolutivo numero: 1ISSS1117/13, el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una
PENSION, a favor de la C. Josefa Elvira Villamil Herrera, en su caracter de beneficiaria del C. Otilio Espinosa
Escalante, por un importe de $2,013.00 (Dos mil trece pesos 00/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION POR VIUDEZ:
1) Acreditar el caracter de legitimo beneficiario del trabajador fallecido; 2) Acreditar fehacientemente que el
trabajador contaba con una antigliedad laboral minima de 15 afos, sin importar su edad, al momento de su
fallecimiento.

En el presente caso, puede observarse que la C. Josefa Elvira Villamil Herrera cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley de conformidad con lo expuesto en el considerando Il, asi como en términos de la
documentacion descrita en el apartado de Antecedentes.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Josefa Elvira Villamil Herrera.
Por tanto, en términos de los articulos 62 (fraccion Ill) y 63 de la ley de seguridad social antes citada, asi como de
conformidad con el inciso E) del articulo 110 de la Condiciones Generales de Trabajo vigentes, la solicitante tiene
derecho a un 66% del total de las percepciones del trabajador fallecido; es decir, a una pension por un importe
mensual de $6,680.54 (Seis mil seiscientos ochenta pesos 54/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pensiéon decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $4,667.54 (Cuatro mil seiscientos sesenta y siete pesos 54/100 M. N.) mensuales. Importe que el
Municipio debera hacer efectivo a la C. Josefa Elvira Villamil Herrera en pagos quincenales por un importe de
$2,333.77 (Dos mil trescientos treinta y tres pesos 77/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes senalado. Lo anterior en caso de que la C. Josefa Elvira Villamil Herrera
obtenga (o haya obtenido) el beneficio de una pensién por parte del Instituto Mexicano del Seguro Social en funcion
a las cotizaciones que se generasen respecto al C. Otilio Espinosa Escalante en su caracter de empleado
municipal.

La C. Josefa Elvira Villamil Herrera debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar, cada seis meses o
cuando asi lo requiera la Direcciéon de Administracion y Calidad, que: 1) no cuenta con pensién alguna otorgada
por el IMSS, 2) no haya contraido matrimonio o viva en concubinato; debiendo exhibir la documentacién que para
tal efecto determine la unidad administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la
pension cesara en forma inmediata de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencién al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)
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46.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1434/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 15 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccidon de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension VOLUNTARIA formulada por el C. Mariano Balan Castillo, de acuerdo
a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 12 de mayo de 2015, el C. Mariano Balan Castillo solicitd6 ante la Subdireccién de Recursos
Humanos el tramite de una pension VOLUNTARIA, por virtud a contar con 78 afios de edad, asi como con una
antigledad laboral de 30 afos.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, el C. Mariano Balan Castillo adjunté a su solicitud:

A) Acta de nacimiento expedida con fecha 31 de agosto de 2005, por el Director del Registro Civil del
Estado.

B) Constancia de antigledad de fecha 18 de noviembre de 2014, con numero de oficio:
DAYC/SRH/CP/767/14, expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin, en su caracter de Subdirectora de
Recursos Humanos.

C) Copia simple de sus dos ultimos comprobantes de pago de salario.

CONSIDERANDO

I.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacién del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIll, del Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Campeche.

II.- De la documentacién exhibida por el solicitante, asi como de una revisiéon de su correspondiente expediente de
personal, se determiné que el C. Mariano Balan Castillo actualmente cuenta con 78 afios de edad, asi como a
la fecha de su solicitud contaba con 30 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual
bruto por un importe de $5,682.52 (Cinco mil seiscientos ochenta y dos pesos 52/100 M. N.)

Ill.- Con fecha 01 de junio de 2015, mediante resolutivo nimero: 1ISSS1626/15, el Instituto de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determiné procedente el otorgamiento de una PENSION,
a favor del C. Mariano Balan Castillo, por un importe de $2,799.90 (Dos mil setecientos noventa y nueve pesos
90/100 M. N.) mensuales.

IV.- Con base en lo establecido por los articulos 60 (fraccion 1) y 61 (fraccion |) de la Ley de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION
VOLUNTARIA que se acredite fehacientemente que el trabajador cuenta con una antigiedad laboral minima de
30 anos, sin importar su edad.

En el presente caso, puede observarse que el C. Mariano Balan Castillo cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley, de conformidad con lo expuesto en el considerando II.
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RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por el C. Mariano Balan Castillo. Por
tanto, en términos de los articulos 60 (fraccion Il) y 61 (fraccion 1) de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado de Campeche, asi como de conformidad con el acuerdo sindical niumero 10 del afio
2007, el solicitante tiene derecho a un 100% del total de sus percepciones; es decir, a una pension por un importe
mensual de $5,682.52 (Cinco mil seiscientos ochenta y dos pesos 52/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $2,882.62 (Dos mil ochocientos ochenta y dos pesos 62/100 M. N.) mensuales. Importe que el
Municipio debera hacer efectivo al C. Mariano Balan Castillo en pagos quincenales por un importe de $1,441.31
(Mil cuatrocientos cuarenta y un pesos 31/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que el C. Mariano Balan Castillo, con
posterioridad a la presente fecha, obtenga el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del Seguro
Social en funcion a las cotizaciones que generase como empleado municipal.

De igual manera, el C. Mariano Balan Castillo debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar que no
cuenta con pension alguna otorgada por el IMSS, cada seis meses o cuando asi lo requiera la Direcciéon de
Administracién y Calidad; debiendo exhibir la documentacién que para tal efecto determine la unidad administrativa
antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la pension cesara en forma inmediata de
conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

47 .-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1436/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 18 de junio de 2015.
Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se

encomienda a la Direccidon de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension VOLUNTARIA formulada por la C. Maria de la Luz Keb Balan, de
acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES
1.- Con fecha 08 de mayo de 2015, la C. Maria de la Luz Keb Balan solicitdé ante la Subdireccion de Recursos
Humanos el tramite de una pension VOLUNTARIA, por virtud a contar con 50 afios de edad, asi como con una
antigliedad laboral de 28 afios.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Maria de la Luz Keb Balan adjunté a su solicitud:

A) Acta de nacimiento expedida con fecha 03 de febrero de 2015, por el Director del Registro Civil del
Estado.
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B) Constancia de antigtiedad de fecha 09 de febrero de 2015, con nimero de oficio: DAYC/SRH/CP/092/15
expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin, en su caracter de Subdirectora de Recursos Humanos.
C) Copia simple de sus dos ultimos comprobantes de pago de salario.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direcciéon de Administraciéon y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIll, del Reglamento de la Administracién Publica del Municipio de Campeche.

Il.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal, se determind que la C. Maria de la Luz Keb Balan actualmente cuenta con 50 afios de edad, asi como
a la fecha de su solicitud contaba con 28 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual
bruto por un importe de $4,772.40 (Cuatro mil setecientos setenta y dos pesos 40/100 M. N.)

I1l.- Con base en lo establecido por los articulos 60 (fraccion Il) y 61 (fraccion I) de la Ley de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION
VOLUNTARIA que se acredite fehacientemente que el trabajador cuenta con una antigiedad laboral minima de
30 anos, sin importar su edad.

En el presente caso, puede observarse que la C. Maria de la Luz Keb Balan cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley, de conformidad con lo expuesto en el considerando Il.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pensién presentada por la C. Maria de la Luz Keb Balan. Por
tanto, en términos de los articulos 60 (fraccion 1) y 61 (fraccién I) de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado de Campeche y/o Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del
Estado de Campeche, asi como de conformidad con el acuerdo sindical numero 10 del afio 2007, el solicitante
tiene derecho a un 100% del total de sus percepciones; es decir, a una pensién por un importe mensual de
$4,772.40 (Cuatro mil setecientos setenta y dos pesos 40/100 M. N.). Importe que el Municipio debera hacer
efectivo a la C. Maria de la Luz Keb Balan en pagos quincenales por un importe de $2,386.20 (Dos mil
trescientos ochenta y seis pesos 20/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes senalado. Lo anterior en caso de que la C. Maria de la Luz Keb Balan, con
posterioridad a la presente fecha, obtenga el beneficio de una pensidn por parte del Instituto Mexicano del Seguro
Social y/o por el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche en
funcién a las cotizaciones que generase como empleado municipal.

De igual manera, la C. Maria de la Luz Keb Balan debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar que no
cuenta con pensioén alguna otorgada por el IMSS y/o ISSSTECAM, cada seis meses o cuando asi lo requiera la
Direccion de Administracion y Calidad; debiendo exhibir la documentacién que para tal efecto determine la unidad
administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la pension cesara en forma inmediata
de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)
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48.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1435/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 19 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacion a través de la cual se
encomienda a la Direccidon de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideraciéon el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pension VOLUNTARIA formulada por la C. Antonia Ramos Bastida, de acuerdo
a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 19 de junio de 2015, la C. Antonia Ramos Bastida solicité ante la Subdireccion de Recursos
Humanos el tramite de una pension VOLUNTARIA, por virtud a contar con 71 anos de edad, asi como con una
antigliedad laboral de 30 afios.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pensién, la C. Antonia Ramos Bastida adjunté a su solicitud:

A) Acta de nacimiento expedida con fecha 07 de octubre de 2014 por el Director del Registro Civil del Estado
de Tlaxcala.

B) Constancia de antigiedad de fecha 08 de junio de 2015, con numero de oficio: DAYC/SRH/CP/257/15,
expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin, en su caracter de Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Copia simple de sus dos ultimos comprobantes de pago de salario.

CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccién de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacion del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIll, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

I1.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal, se determind que la C. Antonia Ramos Bastida actualmente cuenta con 71 afios de edad, asi como a la
fecha de su solicitud contaba con 30 afos al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario mensual bruto
por un importe de $13,483.60 (Trece mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 60/100 M. N.)

Ill.- Con base en lo establecido por los articulos 60 (fraccion 1) y 61 (fraccion |) de la Ley de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION
VOLUNTARIA que se acredite fehacientemente que el trabajador cuenta con una antigiiedad laboral minima de
30 anos, sin importar su edad.

En el presente caso, puede observarse que la C. Antonia Ramos Bastida cumple con ambos requisitos establecidos
por la Ley, de conformidad con lo expuesto en el considerando II.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Antonia Ramos Bastida. Por tanto,
en términos de los articulos 60 (fraccion Il) y 61 (fraccion 1) de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado de Campeche, asi como de conformidad con el acuerdo sindical numero 10 del afio 2007,
el solicitante tiene derecho a un 100% del total de sus percepciones; es decir, a una pension por un importe
mensual de $13,483.60 (Trece mil cuatrocientos ochenta y tres pesos 60/100 M. N.)
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Importe que el Municipio debera hacer efectivo a la C. Antonia Ramos Bastida en pagos quincenales por un importe
de $6,741.80 (Seis mil setecientos cuarenta y un pesos 80/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Antonia Ramos Bastida, con
posterioridad a la presente fecha, obtenga el beneficio de una pension por parte del Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores al Servicio del Estado de Campeche (ISSSTECAM) y/o del Instituto
Mexicano del Seguro Social en funcién a las cotizaciones que generase como empleado municipal.

De igual manera, la C. Antonia Ramos Bastida debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar que no
cuenta con pensién alguna otorgada por el ISSSTECAM y/o IMSS, cada seis meses o cuando asi lo requiera la
Direccion de Administracion y Calidad; debiendo exhibir la documentacién que para tal efecto determine la unidad
administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la pension cesara en forma inmediata
de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)

49.-
Asunto: Proyecto de Dictamen
No. de Oficio: DAYC/SRH/1437/2015
San Francisco de Campeche, Campeche; a 15 de junio de 2015

Que mediante acuerdo aprobado por el H. Cabildo se expidieron los Lineamientos Administrativos para el
Otorgamiento de Pensiones y Jubilaciones del municipio de Campeche. Reglamentacién a través de la cual se
encomienda a la Direccidon de Administracion y Calidad el tramite de las pensiones solicitadas por los trabajadores
municipales.

A fin de dar cumplimiento al mandato antes referido, se somete a su consideracion el presente proyecto de
dictamen relativo a la solicitud de pensién VOLUNTARIA formulada por la C. Maria Elena Ruiz Lépez Vallejo, de
acuerdo a los siguientes:

ANTECEDENTES

1.- Con fecha 20 de mayo de 2015, la C. Maria Elena Ruiz Lépez Vallejo solicité ante la Subdireccién de Recursos
Humanos el tramite de una pension VOLUNTARIA, por virtud a contar con 65 afios de edad, asi como con una
antigliedad laboral de 28 afios.

2.- A efectos de acreditar la procedencia de tal pension, la C. Maria Elena Ruiz Lopez Vallejo adjunt6 a su solicitud:

A) Acta de nacimiento expedida con fecha 15 de enero de 2015, por el Director del Registro Civil del Distrito
Federal.

B) Constancia de antigliedad de fecha 14 de enero de 2015, con nimero de oficio: DAYC/SRH/CP/008/15,
expedida por la C. LAE. Raquel Can Martin, en su caracter de Subdirectora de Recursos Humanos.

C) Copia simple de sus dos ultimos comprobantes de pago de salario.
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CONSIDERANDO

|.- En primer término, es menester precisar que la Direccion de Administracion y Calidad se encuentra legalmente
facultada para la formulacién del presente proyecto de dictamen. Lo anterior, de conformidad con lo establecido
por el articulo 32, fracciones X y XXXIII, del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

11.- De la documentacion exhibida por el solicitante, asi como de una revision de su correspondiente expediente de
personal, se determind que la C. Maria Elena Ruiz Léopez Vallejo actualmente cuenta con 65 afios de edad, asi
como a la fecha de su solicitud contaba con 28 afios al servicio del gobierno municipal, percibiendo un salario
mensual bruto por un importe de $17,080.34 (Diecisiete mil ochenta pesos 34/100 M. N.)

Ill.- Con fecha 01 de mayo de 2015, mediante resolutivo numero: 1ISSS1606/15, el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche determind procedente el otorgamiento de una
PENSION, a favor de la C. Maria Elena Ruiz Lépez Vallejo, por un importe de $4,272.60 (Cuatro mil doscientos
setenta y dos pesos 60/100 M. N.) mensuales.

V.- Con base en lo establecido por los articulos 60 (fraccion Il) y 61 (fraccion |) de la Ley de Seguridad y Servicios
Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche, son requisitos para el otorgamiento de la PENSION
VOLUNTARIA que se acredite fehacientemente que el trabajador cuenta con una antigiedad laboral minima de
30 anos, sin importar su edad.

En el presente caso, puede observarse que la C. Maria Elena Ruiz Lopez Vallejo cumple con ambos requisitos
establecidos por la Ley, de conformidad con lo expuesto en el considerando II.

RESUELVE

PRIMERO.- Resulta PROCEDENTE la solicitud de pension presentada por la C. Maria Elena Ruiz Lépez Vallejo.
Por tanto, en términos de los articulos 60 (fraccién Il) y 61 (fraccion 1) de la Ley de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Campeche, asi como de conformidad con el acuerdo sindical nimero 10 del
afio 2007, el solicitante tiene derecho a un 100% del total de sus percepciones; es decir, a una pensién por un
importe mensual de $17,080.34 (Diecisiete mil ochenta pesos 34/100 M. N.)

En consecuencia, se observa que tomando el importe de la pension decretada por el ISSSTECAM existe una
diferencia de $12,807.74 (Doce mil ochocientos siete pesos 74/100 M. N.) mensuales. Importe que el Municipio
debera hacer efectivo a la C. Maria Elena Ruiz Lépez Vallejo en pagos quincenales por un importe de $6,403.87
(Seis mil cuatrocientos tres pesos 87/100 M. N.).

SEGUNDO.- Asi mismo, quedan a salvo los derechos del Gobierno Municipal para que en su oportunidad pueda
reevaluar y/o ajustar el importe antes sefialado. Lo anterior en caso de que la C. Maria Elena Ruiz L6épez Vallejo,
con posterioridad a la presente fecha, obtenga el beneficio de una pension por parte del Instituto Mexicano del
Seguro Social en funcion a las cotizaciones que generase como empleado municipal.

De igual manera, la C. Maria Elena Ruiz Lopez Vallejo debera comprobar su supervivencia, asi como acreditar
que no cuenta con pension alguna otorgada por el IMSS, cada seis meses o cuando asi lo requiera la Direccion
de Administracion y Calidad; debiendo exhibir la documentacién que para tal efecto determine la unidad
administrativa antes mencionada. En caso de incumplir lo anterior, el pago de la pension cesara en forma inmediata
de conformidad con el articulo 66 de la Ley de Seguridad Social multicitada.

Agradeciendo de antemano su atencion al respecto, ruego se sirvan hacer del conocimiento de esta Unidad
Administrativa el resultado del presente proceso. Sin otro particular, quedo de ustedes como su atenta y segura
servidora.

LIC. LYDIA ELENA BERRON OSORNO. DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y CALIDAD (RUBRICA)
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IV.- Por los motivos y razonamientos expuestos, los integrantes del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche,
estiman procedente emitir el siguiente:

ACUERDO:

PRIMERO: Se aprueban en sus términos los 49 dictamenes emitidos por la Direccion de Administracion y Calidad,
relacionados en el considerando Il del presente acuerdo relativos a diversas solicitudes de pensiones y
jubilaciones promovidas por servidores publicos municipales, para quedar como siguen:

M| apeimo | aeeLtmo wowskes | SENSION [ srarus
1 BALAN PANTI MARIA CONSUELO VIUDEZ DIFUNTO, S/E
2 | CONCHA XOOL ELDA MARIA VIUDEZ DIFUNTO, S/E
3 | ESTAU VELAZQUEZ JUAN NECESARIA DIFUNTO, S/E
4 | ROCA OLAN FELIX NECESARIA DIFUNTO, S/E
5 | TUT CHE LUCILA MARIA NECESARIA DIFUNTO, S/E
6 | MAGAKNA ESTRELLA MANUEL EVARISTO INHABILITACION | PROCEDENTE
7 | TUN PECH MARIA CANDELARIA INHABILITACION | PROCEDENTE
8 | CARDONA SUAREZ PEDRO MANUEL NECESARIA PROCEDENTE
9 | ESTRELLA ESTRELLA ENRIQUE NECESARIA PROCEDENTE
10 | MENDEZ ARCEO JOSE FELIPE NECESARIA PROCEDENTE
11 | RAMIREZ HERNANDEZ | GREGORIO NECESARIA PROCEDENTE
12 | UC QUIJANO MIRIAM DEL ROSARIO NECESARIA IMPROCEDENTE
13 | ZAPATA MAY JUAN BAUTISTA NECESARIA PROCEDENTE
14 | AZUETA Y COUOH MARIA DEL SOCORRO VIUDEZ PROCEDENTE
15 | CANUL ACOSTA gﬁg,\DAELNAR'A DEL VIUDEZ PROCEDENTE
16 | CASTILLO DZIB LIDIA VIUDEZ PROCEDENTE
17 | CASTILLO HERRERA MARIA ELENA VIUDEZ PROCEDENTE
18 | CEH EHUAN MIRIAM GUADALUPE VIUDEZ PROCEDENTE
19 | CHAN MARIA CESAREA VIUDEZ PROCEDENTE
20 | COLLI MEDINA MARIA CRISTINA VIUDEZ PROCEDENTE
21| COLLY ZULUB ROSA MARIA VIUDEZ PROCEDENTE
22 | DELACRUZ | JIMENEZ ROMANA VIUDEZ PROCEDENTE
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o | PATERNO | MATERNO NOMBRES SOLICITADA STATUS

23 | ESCALANTE | ESCALANTE | MARIA DEL CARMEN VIUDEZ PROCEDENTE
24 | GANZO SANSORES TERESA DEL PILAR VIUDEZ PROCEDENTE
25 | GARCIA CHAN 'j”é‘S%CSELA MARIA  DE VIUDEZ PROCEDENTE
26 | GUZMAN SANCHEZ JULIA VIUDEZ PROCEDENTE
27 | HUICAB AVIL ROMAN JOSE ORFANDAD PROCEDENTE
28 | LUGO HUICAB MARIA CRISTINA VIUDEZ PROCEDENTE
29 | MARTINEZ | CAN NOEMY VIUDEZ PROCEDENTE
30 | MARTINEZ | JERONIMO HILARIA VIUDEZ PROCEDENTE
31| MENA KU AL DEL VIUDEZ PROCEDENTE
32 | MEZQUITA | MARTINEZ MARTHA CONCEPCION VIUDEZ PROCEDENTE
33| MOO cu MARICELA VIUDEZ PROCEDENTE
34 | MOO MALDONADO | LORENA DEL CARMEN VIUDEZ PROCEDENTE
35| MORA HERNANDEZ | GREGORIA VIUDEZ PROCEDENTE
36 | OLARTE PEREZ LOURDES VIUDEZ PROCEDENTE
37 | ORTIZ ROSADO GEORGINA VIUDEZ PROCEDENTE
38 | PECH YAH FLORENTINA VIUDEZ PROCEDENTE
39 | QUEB CAZAN ANA DE JESUS VIUDEZ PROCEDENTE
40 | QUEB MASS ADDY DEL CARMEN VIUDEZ PROCEDENTE
41| QUIAB DZAB ROSA MARIA VIUDEZ PROCEDENTE
42 | SANCHEZ CARRILLO MARIA DE JESUS VIUDEZ PROCEDENTE
43| SEGOVIA BLANQUET DORIA DEL CARMEN VIUDEZ PROCEDENTE
44 | SUAREZ TURRIZA ANDREA PALMA VIUDEZ PROCEDENTE
45 | VILLAMIL HERRERA JOSEFA ELVIRA VIUDEZ PROCEDENTE
46 | BALAN CASTILLO MARIANO VOLUNTARIA | PROCEDENTE
47 | KEB BALAN MARIA DE LA LUZ VOLUNTARIA | PROCEDENTE
48 | RAMOS BASTIDA ANTONIA VOLUNTARIA | PROCEDENTE
49 | RUIZ LOPEZ VALLEJO| MARIA ELENA VOLUNTARIA | PROCEDENTE
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SEGUNDO: Se instruye a la Tesoreria Municipal y a la Direccion de Administracion Municipal y Calidad, en el
ambito de sus respectivas competencias realizar los tramites administrativos, contables y financieros para el debido
cumplimiento del presente acuerdo.

TERCERO: Cumplase.
TRANSITORIOS

Primero: Publiquese en el Periddico Oficial del Estado de Campeche.

Segundo: Remitase a la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica, para su
publicacion en el portal de Gobierno.

Tercero: Insértese en el Libro de Reglamentos, Acuerdos y Demas Disposiciones de este H. Ayuntamiento del
Municipio de Campeche.

Cuarto: Se derogan los acuerdos, disposiciones administrativas y reglamentarias, de observancia general en lo
que se opongan al presente acuerdo.

Quinto: Se autoriza al Secretario expedir copia certificada del presente acuerdo para todos los fines legales a que
haya lugar.

Dado en la Sala de Cabildo denominada “4 DE OCTUBRE?”, recinto oficial del Honorable Ayuntamiento
Constitucional del Municipio de Campeche, Estado de Campeche; por UNANIMIDAD DE VOTOS, a los 29 dias
del mes de junio del afio 2015.

C. Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal; C. Salime Azar Martinez, Primera Regidora; C. Juan
Carlos Gonzalez, Segundo Regidor; C. Rafael Vicente Montero Romero, Tercer Regidor; C. Martha Albores
Avendafio, Cuarta Regidora; C. Bertha Maria Jesus Avila, Quinta Regidora; C. Ernesto Castillo Rosado, Sexto
Regidor; C. Eduardo Enrique Arévalo Mufoz; Séptimo Regidor; C. Diana Adolfina Rubio, Novena Regidora; C.
Eliseo Fernandez Montufar, Décimo Regidor; C. Guillermina del Socorro Arceo Castillo, Décimo Primera Regidora;
C. Gladys Margarita Talango Chan, Sindica de Hacienda; C. Francisco Javier Haas Palomo, Sindico de Asuntos
Juridicos; y C. Manuel Alberto Ortega Lliteras, Sindico; ante el C. Carlos Roman Moreno Hernandez, Secretario
del H. Ayuntamiento quien certifica. (Rubricas).

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule, para su debido cumplimiento.

LICDA. ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE CAMPECHE. - CARLOS
ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.- CARLOS ROMAN MORENO
HERNANDEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE.-
RUBRICAS.

CERTIFICA: Con fundamento en lo establecido por los articulos 123 Fraccién IV de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Campeche; 25 fraccion VIl del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de
Campeche; 93 Fracciéon V del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; que el
texto inserto en su parte conducente corresponde integramente a su original el cual obra en el Libro de Actas de
Sesiones de Cabildo, que se celebran durante el periodo constitucional de gobierno del primero de octubre del afio
dos mil doce al treinta de septiembre del afio dos mil quince, relativo al PUNTO SEPTIMO del Orden del Dia de la
TRIGESIMO TERCERA SESION ORDINARIA DE CABILDO, celebrada el dia 29 del mes de junio del afio 2015,
el cual reproduzco en su parte conducente:

VIl.- SE SOMETE A CONSIDERACION Y VOTACION DEL CABILDO, RELATIVO A 49 DICTAMENES DE
PENSIONES Y JUBILACIONES QUE CORRESPONDEN A LAS SOLICITUDES PROMOVIDAS POR DIVERSOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES.
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Presidenta: En términos de lo establecido en los articulos 51, 58, 59 y 62 del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento para el Municipio de Campeche, se somete el presente asunto a votacion econémica, por lo que
sirvanse a manifestarlo levantando su mano derecha.

Secretario: De conformidad a lo establecido por el articulo 93 Fraccion VIII del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento para el Municipio de Campeche, le informo a usted Ciudadana Presidenta Municipal, que se
emitieron CATORCE votos a favor.

Presidenta: Aprobado por UNANIMIDAD DE VOTOS...

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CORRESPONDIENTES EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICAQION EN
LA CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, ESTADO DE CAMPECHE, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL
MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE.- CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE CAMPECHE.- RUBRICA.

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

“2015, Afo de José Maria Morelos y Pavon”

ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, Presidenta del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, Estado
del mismo nombre, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 102 y 108 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 2°, 59, 69 fraccion
I, 103 fraccion | 'y 186 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 3°, 6°, 35 fraccion | y 39 del
Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche, 5°, 6°, 7°, 16, 20 fraccion IX y Xlll del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento para el Municipio de Campeche, a los ciudadanos y autoridades del Municipio, para su publicacion y
debida observancia, hago saber:

Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, en su Trigésima Tercera Sesion Ordinaria de Cabildo,
celebrada el dia veintinueve de junio del afio dos mil quince, ha tenido a bien aprobar y expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 294

ACUERDO QUE ADICIONA Y MODIFICA LA “CREACION DEL FONDO MUNICIPAL DE VIGILANCIA, INSPECCION
Y CONTROL Y LINEAMIENTOS PARA EL EJERCICIO Y COMPROBACION DE LOS RECURSOS DEL TRES AL
MILLAR”.

ANTECEDENTES

l.- Que mediante el Acuerdo Numero 173 el H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche aprobd en su Décimo
Octava Sesién Ordinaria de Cabildo, celebrada el 20 de marzo del afio 2014, la “CREACION DEL FONDO MUNICIPAL
DE VIGILANCIA, INSPECCION Y CONTROL Y LINEAMIENTOS PARA EL EJERCICIO Y COMPROBACION DE
LOS RECURSOS DEL TRES AL MILLAR?”, con el fin de que la Contraloria Municipal cuente con recursos y un
fondo a través del cual pueda realizar diversas acciones con la finalidad de cumplir con las auditorias, inspecciones y
verificaciones para promover acciones en materia de rendicion de cuentas y combate a la corrupcion.

Il.- Que dicho instrumento juridico municipal fue publicado en el Periédico Oficial del Estado de Campeche el 27 de
junio del afio 2014, para entrar en vigor el mismo dia.

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que el articulo 136 en sus fracciones Il, IV 'y V de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche,
faculta al Ayuntamiento para emitir las disposiciones a que se sujetara el ejercicio, administracion, control y evaluacion
de la Hacienda Publica Municipal mediante las bases generales para la practica de auditorias e inspecciones a través
de los métodos y procedimientos para la vigilancia en la aplicaciéon de los recursos asignados. Asimismo, precisara
las reglas para el cumplimiento de las obligaciones a cargo de proveedores y contratistas de la Administracion Publica
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Municipal.
En ese sentido, de acuerdo por las fracciones I, 1l, XI, XIV, XVI y XXI contenidas en el articulo 27 del Reglamento

de la Administracion Publica del Municipio de Campeche y del referido Lineamiento que atribuyen a la Direccion
de Contraloria del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, para el seguimiento, evaluacién y vigilancia de
los recursos que deriven de obras publicas que se ejecuten con recursos del Presupuesto de Egresos Municipal, a
excepcion de las ejecutadas con recursos provenientes del Ramo 33 del Presupuesto de Egresos de la Federacion,
mediante la aplicacion de los sistemas, procedimientos y normas establecidas para tal efecto. - - -

SEGUNDO. La adecuada estructuracion y contenido de los instrumentos juridicos municipales es indispensable para
el correcto desarrollo y desempefio de las atribuciones que le corresponden a la Direccién de Contraloria Municipal, en
materia inspeccion, vigilancia y control de obras publicas en que tenga injerencia este H. Ayuntamiento.

En consecuencia es necesario que el contenido de los ordenamientos municipales sea légico, coherente y suficiente
para prever las posibles circunstancias que sean apremiantes para el cumplimiento de las funciones que le corresponden
a la Direccion de Contraloria como érgano de inspeccion, fiscalizacion y vigilancia de los recursos publicos que esta
municipalidad use o erogue.

En ese tenor, se determina adicionar y modificar los Lineamientos para el Ejercicio y Comprobacion de los Recursos del
Tres al Millar, en el lineamiento CUARTO sobre su punto nimero 1 que se refiere a los “Honorarios”, SE ADICIONA
el numeral denominado “1 bis. Estimulo” para incentivo de los trabajadores pertenecientes o adscritos a la Direccion
de Contraloria que realicen funciones de inspeccion, vigilancia o control en materia de obra publica, bajo los términos
que se indiquen.

Respecto del mismo lineamiento CUARTO en su punto numero 3 sobre el rubro “Materiales y utiles para
el procesamiento en equipos y en bienes informaticos”, SE MODIFICA su contenido para que sea acorde la
adquisicion y procesamiento de datos que ofrecen las tecnologias de la informacién.

Por tltimo, SE MODIFICA el apartado denominado “PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION Y CONTRATACION” para
otorgar a la Direccidon de Contraloria la facultad de integrar las 3 cotizaciones y la factura correspondiente del servicio
o bien requerido que mejor satisfaga en precio y calidad para que posteriormente la Direccién de Administracion y
Calidad concluya el proceso de adquisicion.

TERCERO. Que este Honorable Ayuntamiento es legalmente competente para conocer y dictaminar en el presente
asunto, conforme a lo preceptuado por los articulos 115 fraccion Il de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 102 fraccion |y 108 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche, 103 fraccion | y 106 fraccion | de
la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche.

CUARTO. Con fundamento en lo establecido en el articulo 187 fraccién | de la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Campeche, la C. Licenciada Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal de Campeche, presenta
ante la Secretaria del H. Ayuntamiento, para ser turnada a Sesion de Cabildo, la iniciativa con proyecto del:
ACUERDO QUE ADICCIONAY MODIFICA LA “CREACION DEL FONDO MUNICIPAL DE VIGILANCIA, INSPECCION
Y CONTROL Y LINEAMIENTOS PARA EL EJERCICIO Y COMPROBACION DE LOS RECURSOS DEL TRES AL
MILLAR”.

PRIMERO.-[...]

SEGUNDO.-[...]

TERCERO.-[...]

CUARTO.-[...]

1.- Honorarios: [...]

1 bis. Estimulo. Para cubrir el concepto de pago denominado estimulo a personal perteneciente o adscrito a la
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Contraloria Municipal que realice funciones de vigilancia, inspeccion y control en la ejecucion de obras publicas y
servicios relacionados con las mismas en un horario que exceda o sea distinto al establecido entre el H. Ayuntamiento
de Campeche y el trabajador, dicho incentivo sera determinado y fijado por la Direccion de Contraloria atendiendo a la
naturaleza de la relacién laboral, el cumplimiento eficaz de las funciones referidas y la disponibilidad presupuestaria.

2.- Materiales y utiles de oficina: [...]

3.- Materiales y utiles para el procesamiento en equipos y en bienes informaticos.- Para la adquisicion de equipos
y aparatos de uso informatico para el procesamiento electrénico de datos y el uso de redes, tales como: servidores,
computadoras, lectoras, terminales, monitores, procesadores y otros que ofrezcan las tecnologias de las informacion,
asi como los materiales necesarios para el procesamiento, grabacion e impresion de datos informaticos. [...]

PROCEDIMIENTO DE ADQUISICION Y CONTRATACION

El procedimiento de adquisicion de dichas erogaciones se realizara de conformidad a la normatividad establecida en el
H. Ayuntamiento que se realizara con los siguientes pasos:

a.- La Direccion de Contraloria H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche determinara el bien o servicio que requiera
para la inspeccion, vigilancia y control de la ejecucion de obras publicas.

b.- La Direccion de Contraloria buscara el mejor precio, calidad y la cotizacion por el bien o servicio. Cuando la
Contraloria tenga tres cotizaciones y la factura correspondiente, debera remitirlas a la Direccién de Administracion y
Calidad del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche para que en ejercicio de sus funciones concrete el proceso de
adquisicion del bien o la contratacién del servicio conforme a la normatividad vigente.

c.- La Direccion de Administracion y Calidad emitira la orden de pago acompafiados dp la factura con los requisitos
fiscales con cargo a los recursos del FONDO MUNICIPAL DE VIGILANCIA, INSPECCION Y CONTROL a la Tesoreria
Municipal con el visto bueno del Director de la Contraloria de haber recibido a entera satisfaccion el bien o servicio
requerido. [...]

TRANSITORIOS

Primero.- El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Campeche,
para conocimiento del publico y obligatoriedad sobre su contenido y aplicacion para las demas unidades administrativas
implicadas que integran la Administracion Publica del Municipio de Campeche.

Segundo.- Se derogan todas las disposiciones administrativas que contravengan este instrumento.

Dado en la Sala de Cabildo denominada “4 DE OCTUBRE”, recinto oficial del Honorable Ayuntamiento Constitucional
del Municipio de Campeche, Estado de Campeche; por UNANIMIDAD DE VOTOS, a los 29 dias del mes de junio del
ano 2015.

C. Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal; C. Salime Azar Martinez, Primera Regidora; C. Juan Carlos
Gonzélez, Segundo Regidor; C. Rafael Vicente Montero Romero, Tercer Regidor; C. Martha Albores Avendafo, Cuarta
Regidora; C. Bertha Maria Jesus Avila, Quinta Regidora; C. Ernesto Castillo Rosado, Sexto Regidor; C. Eduardo
Enrique Arévalo Mufoz; Séptimo Regidor; C. Diana Adolfina Rubio, Novena Regidora; C. Eliseo Fernandez Montufar,
Décimo Regidor; C. Guillermina del Socorro Arceo Castillo, Décimo Primera Regidora; C. Gladys Margarita Talango
Chan, Sindica de Hacienda; C. Francisco Javier Haas Palomo, Sindico de Asuntos Juridicos; y C. Manuel Alberto
Ortega Lliteras, Sindico; ante el C. Carlos Roman Moreno Hernandez, Secretario del H. Ayuntamiento quien certifica.
(Rubricas).

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule, para su debido cumplimiento.

LICDA. ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE CAMPECHE.- CARLOS ROMAN
MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.- RUBRICAS

CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE CAMPECHE.
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CERTIFICA: Con fundamento en lo establecido por los articulos 123 Fracciéon IV de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Campeche; 25 fraccion VII del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche;
93 Fraccion V del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; que el texto inserto en su
parte conducente corresponde integramente a su original el cual obra en el Libro de Actas de Sesiones de Cabildo,
que se celebran durante el periodo constitucional de gobierno del primero de octubre del afio dos mil doce al treinta
de septiembre del afio dos mil quince, relativo al PUNTO OCTAVO del Orden del Dia de la TRIGESIMO TERCERA
SESION ORDINARIA DE CABILDO, celebrada el dia 29 del mes de junio del afio 2015, el cual reproduzco en su parte
conducente:

VIil.-SE SOMETE ACONSIDERACION Y VOTACION DEL CABILDO, LAADICION Y MODIFICACION DELACUERDO
DE “CREACION DEL FONDO MUNICIPAL DE VIGILANCIA, INSPECCION Y CONTROL Y LINEAMIENTOS PARA
EL EJERCICIO Y COMPROBACION DE LOS RECURSOS DEL TRES AL MILLAR”.

Presidenta: En términos de lo establecido en los articulos 51, 58, 59 y 62 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, se somete el presente asunto a votacién econdmica, por lo que sirvanse a manifestarlo
levantando su mano derecha.

Secretario: De conformidad a lo establecido por el articulo 93 Fraccion VIII del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, le informo a usted Ciudadana Presidenta Municipal, que se emitieron CATORCE votos
a favor.

Presidenta: Aprobado por UNANIMIDAD DE VOTOS...

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CORRESPONDIENTES EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICACION EN LA
CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, ESTADO DE CAMPECHE, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES
DE JUNIO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE.- CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE CAMPECHE.- RUBRICA.

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

“2015, Afio de José Maria Morelos y Pavon”

ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, Presidenta del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, Estado
del mismo nombre, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 102 y 108 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 2°, 59, 69 fraccion
I, 103 fraccion | y 186 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 3°, 6°, 35 fraccion |y 39 del
Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche, 5°, 6°, 7°, 16, 20 fraccion IX y XllI del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; a los ciudadanos y autoridades del Municipio, para su publicacion y
debida observancia, hago saber:

Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, en su Trigésima Tercera Sesién Ordinaria de Cabildo,
celebrada el dia veintinueve de junio del afio dos mil quince, ha tenido a bien aprobar y expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 295
MODIFICACION AL PROGRAMA DE REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA DEL MUNICIPIO DE
CAMPECHE PARA EL ANO 2015

ANTECEDENTES:
A).- Que en Sesion Ordinaria del H. Cabildo de fecha 30 de Mayo del afio 2014 se aprob6 la Actualizacion del Programa
de Regularizacion de Tenencia de la Tierra, con vigencia hasta el 30 de Septiembre de 2015, aplicable por la Secretaria

del Ayuntamiento, a través de la Subdireccion de Regularizacion Territorial.

B).- Que en su oportunidad, la Subdirecciéon de Regularizacion Territorial presentd ante la Secretaria del H. Ayuntamiento,
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una nueva iniciativa con proyecto de acuerdo para ser turnada a Sesién del H. Cabildo.

C).- Que en dicha promocion en lo conducente refiere: “La Subdireccién de Regularizacion Territorial, presenta ante
la Secretaria del Ayuntamiento, el anteproyecto de modificacién al Programa de Regularizaciéon de la Tenencia de la
Tierra, con vigencia hasta el 30 de Septiembre de 2015, con la finalidad de ser turnado a Sesion del H. Cabildo con
proyecto de acuerdo para su analisis, discusion y/o aprobacién, segun sea el caso.”

D).- Que en consideracion a la imagen urbana que presenta al dia de hoy la denominada Zona Conurbada de Samul3,
antes ejido Lazaro Cardenas (Sambula) de este Municipio y toda vez que la misma se encuentra dentro de la Ciudad
de San Francisco de Campeche, se propone la recategorizacion a Colonia, tal y como al dia de hoy lo establece la
Direccion de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente al expedir cada estudio técnico sobre el area de referencia cubriendo
los parametros para ser considerada como tal.

E).- Que en este sentido se propone a los Integrantes del H. Ayuntamiento emitir el presente acuerdo al tenor de los
siguientes:
CONSIDERANDOS:

l.- Que este H. Ayuntamiento es legalmente competente para conocer y dictaminar en el presente asunto, conforme a
lo preceptuado por los articulos 115 fraccién |, I, inciso b), V inciso e) de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; articulos 102 fraccion | inciso a), 106, 108 inciso b) de la Constitucion Politica del Estado de Campeche;
articulos 2, 59 fraccion 1V, 69 fraccion I, 103 fraccion |, 107 fraccion VI, y demas relativos de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Campeche; articulos 1° fraccion 1V, 19, 67, 70 de la Ley de Bienes de Estados de Campeche
y sus Municipios; articulo 117 de la Ley de Hacienda de los Municipios del Estado de Campeche; articulo 145 fraccion |
del Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche; articulos 9 fraccion 1V, 10, 18 fracciones |, llI, IV, VI, 20, 22 del
Reglamento de Uso, Administracion y Enajenacion de Bienes Inmuebles para el Municipio de Campeche.

Il.- Que en consideracion al texto de la iniciativa de acuerdo se advierte que el proposito de la Subdireccion de
Regularizacion Territorial, perteneciente a la Secretaria del H. Ayuntamiento, consiste en que el H. Cabildo someta
a su consideracién la modificacién al PROGRAMA DE REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA DEL
MUNICIPIO DE CAMPECHE, con vigencia hasta el 30 de Septiembre de 2015, respecto de areas de propiedad
municipal ocupadas de manera irregular, para quedar como sigue:

“PROGRAMA DE REGULARIZACION EN COLONIAS DE LA CIUDAD...

Aplicable en las siguientes colonias: AMPLIACION BELLAVISTA, AMPLIACION CUATRO CAMINOS, AMPLIACION
ESPERANZA, AMPLIACION IGNACIO ZARAGOZA, AMPLIACION JOSEFA ORTiZ, AMPLIACION MIGUEL
HIDALGO, AMPLIACION POLVORIN, AMPLIACION REVOLUCION, AMPLIACION SAMULA, AMPLIACION SAN
ANTONIO, AMPLIACION SAN RAFAEL, BELLAVISTA, BENITO JUAREZ, BUENAVISTA, CERRO DE LA EMINENCIA,
CUATRO CAMINOS, DELICIAS, ELVIA MARIA, EMILIANO ZAPATA, ERNESTO ZEDILLO, ESPERANZA, FENIX,
GRANJAS, HEROE DE NACOZARI, IGNACIO ZARAGOZA, INVASION POLVORIN, JARDINES, JOSEFA ORTIZ DE
DOMINGUEZ, KANISTE, LAS BRISAS (LERMA), LAZARETO, LEOVIGILDO GOMEZ, LOMAS DELICIAS, LOMAS
DE POLVORIN, MIGUEL HIDALGO, MORELOS, NACHI-COCOM, NUEVA ERA, PABLO GARCIA, PENA, POLVORIN,
REVOLUCION, SANANTONIO, SAN JOAQUIN, SAN JOSE ELALTO, SAN RAFAEL, SAMULA, SASCALUM, SECTOR
VILLAMERCEDES, TEPEYAC, VICENTE GUERRERO Y VICTOR MENDEZ LANZ.

PROGRAMA DE REGULARIZACION EN LA ZONA CONURBADA DE LA CIUDAD...
Aplicable a la siguiente zona: LERMA.”

lll.- Enterados de tal proposito los integrantes de este Honorable Ayuntamiento consideran que la procedencia de
esta solicitud debe determinarse de conformidad a los principios del articulo 115 fraccion |l parrafo segundo de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 102 fraccion |, de la Constitucion Politica del Estado de
Campeche; 59 Fraccion IV de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; y 69 del Reglamento Interior
del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche.

IV.- Por los motivos y razonamientos expuestos, los integrantes del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche,
estiman procedente emitir el siguiente:
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ACUERDO:

PRIMERO: Se aprueba la modificacion del Programa de Regularizacion de la Tenencia de la Tierra del Municipio de
Campeche, con vigencia al 30 de septiembre de 2015, que aplica la Secretaria del H. Ayuntamiento a través de la
Subdireccion de Regularizacién Territorial de la Tenencia de la Tierra.

SEGUNDO: Se aprueba enajenar predios objeto del PROGRAMA DE REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA
TIERRA DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE, conforme a los parametros siguientes:

“PROGRAMA DE REGULARIZACION EN COLONIAS DE LA CIUDAD...

Aplicable en las siguientes colonias: AMPLIACION BELLAVISTA, AMPLIACION CUATRO CAMINOS, AMPLIACION
ESPERANZA, AMPLIACION IGNACIO ZARAGOZA, AMPLIACION JOSEFA ORTIiZ, AMPLIACION MIGUEL
HIDALGO, AMPLIACION POLVORIN, AMPLIACION REVOLUCION, AMPLIACION SAMULA, AMPLIACION SAN
ANTONIO, AMPLIACION SAN RAFAEL, BELLAVISTA, BENITO JUAREZ, BUENAVISTA, CERRO DE LA EMINENCIA,
CUATRO CAMINOS, DELICIAS, ELVIA MARIA, EMILIANO ZAPATA, ERNESTO ZEDILLO, ESPERANZA, FENIX,
GRANJAS, HEROE DE NACOZARI, IGNACIO ZARAGOZA, INVASION POLVORIN, JARDINES, JOSEFA ORTiZ DE
DOMINGUEZ, KANISTE, LAS BRISAS (LERMA), LAZARETO, LEOVIGILDO GOMEZ, LOMAS DELICIAS, LOMAS
DE POLVORIN, MIGUEL HIDALGO, MORELOS, NACHI-COCOM, NUEVA ERA, PABLO GARCIA, PENA, POLVORIN,
REVOLUCION, SANANTONIO, SAN JOAQUIN, SAN JOSE ELALTO, SAN RAFAEL, SAMULA, SASCALUM, SECTOR
VILLAMERCEDES, TEPEYAC, VICENTE GUERRERO Y VICTOR MENDEZ LANZ.

PROGRAMA DE REGULARIZACION EN LA ZONA CONURBADA DE LA CIUDAD...
Aplicable a la siguiente zona: LERMA.”

TERCERO: Se instruye a la Secretaria del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, para efectos de comunicar
a las unidades administrativas correspondientes las adecuaciones al programa aprobado previamente, de igual forma
expedir copia certificada del presente acuerdo para los fines legales pertinentes.

TRANSITORIOS:
Primero: Publiquese en el Periédico Oficial del Estado de Campeche.

Segundo: Remitase a la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para su publicacion en
el Portal de Internet del Gobierno Municipal.

Tercero: Insértese en el Libro de Reglamentos, Acuerdos y demas disposiciones de este Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Campeche.

Cuarto: Se derogan todas las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias en lo que se opongan al presente
acuerdo.

Quinto: Se autoriza al Secretario expedir copia certificada del presente acuerdo para todos los fines legales a que
haya lugar.

Dado en la Sala de Cabildo denominada “4 DE OCTUBRE?”, recinto oficial del Honorable Ayuntamiento Constitucional
del Municipio de Campeche, Estado de Campeche; por UNANIMIDAD DE VOTOS, a los 29 dias del mes de junio del
afno 2015.

C. Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal; C. Salime Azar Martinez, Primera Regidora; C. Juan Carlos
Gonzalez, Segundo Regidor; C. Rafael Vicente Montero Romero, Tercer Regidor; C. Martha Albores Avendafo, Cuarta
Regidora; C. Bertha Maria Jesus Avila, Quinta Regidora; C. Ernesto Castillo Rosado, Sexto Regidor; C. Eduardo
Enrique Arévalo Mufioz; Séptimo Regidor; C. Diana Adolfina Rubio, Novena Regidora; C. Eliseo Fernandez Montufar,
Décimo Regidor; C. Guillermina del Socorro Arceo Castillo, Décimo Primera Regidora; C. Gladys Margarita Talango
Chan, Sindica de Hacienda; C. Francisco Javier Haas Palomo, Sindico de Asuntos Juridicos; y C. Manuel Alberto
Ortega Lliteras, Sindico; ante el C. Carlos Roman Moreno Hernandez, Secretario del H. Ayuntamiento quien certifica.
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(Rubricas).
Por lo tanto mando se imprima, publique y circule, para su debido cumplimiento.

LICDA. ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE CAMPECHE.- CARLOS ROMAN
MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.- RUBRICAS.

CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE CAMPECHE.

CERTIFICA: Con fundamento en lo establecido por los articulos 123 Fraccion IV de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Campeche; 25 fraccion VIl del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche;
93 Fraccioén V del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; que el texto inserto en su
parte conducente corresponde integramente a su original el cual obra en el Libro de Actas de Sesiones de Cabildo,
que se celebran durante el periodo constitucional de gobierno del primero de octubre del afio dos mil doce al treinta
de septiembre del afio dos mil quince, relativo al PUNTO NOVENO del Orden del Dia de la TRIGESIMO TERCERA
SESION ORDINARIA DE CABILDO, celebrada el dia 29 del mes de junio del afio 2015, el cual reproduzco en su parte
conducente:

IX.-SE SOMETE A CONSIDERACION Y VOTACION DEL CABILDO MODIFICAR EL PROGRAMA DE
REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE, CON VIGENCIA AL 30 DE
SEPTIEMBRE DEL ANO 2015.

Presidenta: En términos de lo establecido en los articulos 51, 58, 59 y 62 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, se somete el presente asunto a votacion econémica, por lo que sirvanse a manifestarlo
levantando su mano derecha.

Secretario: De conformidad a lo establecido por el articulo 93 Fraccion VIl del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, le informo a usted Ciudadana Presidenta Municipal, que se emitieron CATORCE votos
a favor.

Presidenta: Aprobado por UNANIMIDAD DE VOTOS...

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CORRESPONDIENTES EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICACION EN LA
CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, ESTADO DE CAMPECHE, ALOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES DE
JUNIO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE.- CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE CAMPECHE.- RUBRICA.

ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, Presidenta del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, Estado
del mismo nombre, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 Fraccion Il de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 102 y 108 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche, 2°, 59, 69 Fraccion |,
103 Fraccion | 'y 186 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 3, 6, 35 Fraccion |, 39 y 51 del
Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche; 5, 6, 7 ,16, 20 Fraccién IX y XlII del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; a los ciudadanos y autoridades del Municipio, para su publicacion y
debida observancia hago saber:

Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, en su Trigésima Tercera Sesion Ordinaria de Cabildo,
celebrada el dia veintinueve de junio del afio dos mil quince, ha tenido a bien aprobar y expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 296

DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE, RELATIVO A CINCO DICTAMENES
EMITIDOS POR LA COMISION EDILICIA PERMANENTE DE ASUNTOS JURIDICOS Y REGULARIZACION DE
LA TENENCIA DE LA TIERRA CONSISTENTE EN CINCO DISPENSAS QUE CORRESPONDE A SOLICITUDES
CIUDADANAS.
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ANTECEDENTES:

A).- En la Sesioén de Instalacion del H. Ayuntamiento, celebrada el dia primero del mes de octubre del afio dos mil
doce mediante Acuerdo Numero 5 tomado por el H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, con fundamento en
lo establecido en los articulos 63 y 64 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche vigente; 54
y 56 del Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche vigente; 73, 74 y 75 del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento del Municipio de Campeche vigente; quedo constituida la Comision Edilicia Permanente de Asuntos
Juridicos y Regularizaciéon de la Tenencia, integrada por el ciudadano Francisco Haas Palomo, Sindico de Asuntos
Juridicos; la ciudadana Salime Azar Martinez, Primera Regidora; y el ciudadano Manuel Ortega Lliteras, Sindico.

B).- Que con fundamento en lo establecido por los articulos 115 Fraccion V Inciso e) de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 102 Fraccion | de la Constituciéon Politica del Estado de Campeche; 63, 64 Fraccion
I, 73, 76 Fraccion lll de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 79, 80 del Reglamento Interior
del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche, 54, 55 y 56 Fraccion I, Inciso D), del Bando de Gobierno para
el Municipio de Campeche, se presenta a la consideraciéon de los integrantes del H. Ayuntamiento, los dictamenes
turnados a la Comision Edilicia Permanente de Asuntos Juridicos y Regularizacion de la Tenencia de la Tierra, por el
cual se resuelven los diversos asuntos planteados a esta comision.

CONSIDERANDOS

PRIMERO: Este Ayuntamiento es legalmente competente para conocer y dictaminar respecto del presente asunto en
términos de lo establecido por los articulos 115 Fraccion V inciso e) de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 102 Fraccion | de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 151, 153, 154 de la Ley Organica de
los Municipios del Estado de Campeche, 151 inciso a) del Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche.

SEGUNDO: La Comisién Edilicia Permanente de Asuntos Juridicos y Regularizacién de la Tenencia de la Tierra,
en ejercicio de sus facultades, dictamind los asuntos promovidos por los ciudadanos: C.C. EVARISTO VICENTE
VAZQUEZ; GUSTAVO SANCHEZ LOPEZ; ANTONIA PEREZ MAS Y MARCELINO CHAN KU; MARIA GUADALUPE
MARTINEZ CHABLE Y JULIO CESAR PEREZ RUIZ.

EXPEDIENTE No: 0104/SRT/2015

COMISION DE REGIDORES Y SiINDICOS PARA PROPONER LA SOLUCION A LAS PETICIONES PLANTEADAS
POR LOS PARTICULARES AL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE RESPECTO DE LA
REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA, SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, CAMPECHE, A LOS
DIAS DEL MES DEL ANO DOS MIL QUINCE.

VISTOS: Para resolver la solicitud planteada por el C. EVARISTO VICENTE VAZQUEZ, los integrantes de la Comision
de conocimiento, proceden a emitir el presente DICTAMEN de conformidad con los resultandos, considerandos y
puntos resolutivos que a continuacion se senalan:

RESULTANDOS:
I.- Con fecha 1° de Octubre de 2012 en Sesién Solemne de Instalacién del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche,
se conformd la Comision de Asuntos Juridicos y Regularizacion de la Tenencia de la Tierra, misma que quedo integrada
por el Sindico de Asuntos Juridicos, C. Francisco Javier Haas Palomo, la Primera Regidora Mtra. Salime Azar Martinez
y el Sindico de Representacion Proporcional Dr. Manuel Alberto Ortega LLiteras, quedando la presidencia a cargo del
primero de los nombrados.

Il.- Dentro de los asuntos recibidos por la Comision, por parte de la Secretaria del H. Ayuntamiento, se encuentra el
expediente de la solicitud planteada por el C. EVARISTO VICENTE VAZQUEZ.

.- Que la solicitud planteada a la Comision por parte del C. EVARISTO VICENTE VAZQUEZ, consiste en lo siguiente:

A) Que mediante escrito de fecha 16 de Abril del 2015, el C. EVARISTO VICENTE VAZQUEZ, solicito al
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Presidente del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, la dispensa de la clausula segunda y tercera
inciso b) del Contrato de Donacion y Compraventa Condicionales celebrado con el H. Ayuntamiento que
preside, para enajenar mediante compraventa el predio urbano ubicado en la Calle Guayaba por Calle
Caimito, Manzana 41, Lote 11, numero oficial 21 de la Colonia Ampliacion Esperanza, de esta Ciudad;
en virtud de cambiar de residencia por motivos de salud.

B) Que el C. EVARISTO VICENTE VAZQUEZ, manifiesta en su escrito los motivos de su solicitud, por lo que
solicitan que proceda la autorizacion para enajenar mediante compraventa el predio en cuestion.

C) Que la adquisicion del predio de referencia se formaliz6 en el Contrato de Donacion y Compraventa
Condicionales de fecha 1 de Octubre de 2008.

IV.- Que una vez analizada toda la documentacion, previas sesiones de los integrantes de la Comision, se procede
emitir el dictamen correspondiente en virtud de los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- Que la Comision de Asuntos Juridicos y Regularizaciéon de la Tenencia de la Tierra, es competente para
proponer, mediante dictamen, los proyectos de solucién a la problematica planteada por los particulares en materia
de regularizacion de la tenencia de la tierra, en términos de los articulos 73 fracciones | y Il y 76 fraccion Il de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Campeche, 55 del Bando de Gobierno Municipal y 4 y 6 fracciones | y Il de los
Lineamientos de la Comision para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra en el Municipio de Campeche, Estado
de Campeche.

SEGUNDO.- Que la adquisiciéon del inmueble que nos ocupa, por parte del hoy solicitante, se realizdé dentro del
Programa de Regularizacion de la Tenencia de la Tierra, de lo que se infiere lo siguiente:

a) Que el hoy solicitante es propietario de un inmueble enajenado por el H. Ayuntamiento del Municipio de
Campeche.

b) Que el H. Ayuntamiento de Campeche doné en forma gratuita, el total de la superficie de terreno, sin obtener
contraprestacion econdmica alguna.

c¢) Que la prohibicién de enajenar el inmueble por un términos de diez afios contenida en el Contrato de Donacion
y Compraventa Condicionales que nos ocupa, obedece precisamente a las condiciones especiales en que
se formalizé dicho contrato y a las que se hace referencia en el inciso b) que antecede, favoreciendo asi al
beneficiado con la finalidad a que se constituya un patrimonio familiar.

d) Queentodo caso, el H. Ayuntamiento de Campeche tiene derecho de preferencia tratandose de la enajenacion
del inmueble hoy propiedad de la solicitante, en términos de la clausula Sexta del Contrato de Donacion y
Compraventa Condicionales que nos ocupa.

TERCERO.- Que de la documentacion analizada se encontraron constancias que acreditan las razones del C.
EVARISTO VICENTE VAZQUEZ, mismas que motivaron la presente solicitud para enajenar mediante compraventa el
predio descrito en el inciso A) y B) del resultando tercero de esta resolucion, lo anterior en virtud de que las constancias
que conforman el expediente son las que se analizan en este acto por servir de base para el dictado de la presente
resolucion.

CUARTO.- Que sin embargo, el tiempo transcurrido entre la fecha de adquisicidon del inmueble de referencia y la fecha
de emision del presente dictamen es de seis (6) afios siete (7) meses, decir, ha transcurrido con el 60% (sesenta
por ciento del plazo total de 10 diez afos para que se extinga la restriccion contenida en el Contrato de Donacién
y Compraventa Condicionales mediante el cual se y adquirié el predio que nos ocupa, aunado a eso y tomando en
consideracion las razones manifestadas en su solicitud se autoriza la solicitud planteada.

QUINTO.- Que el dictamen correspondiente debera presentarse de forma escrita ante el H. Ayuntamiento del Municipio
para su aprobacion respectiva, dando cumplimiento a lo ordenado en los numerales 79 y 80 del Reglamento Interior del
H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche.
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En consecuencia, se:
RESUELVE:

1).- SE APRUEBA al C. EVARISTO VICENTE VAZQUEZ, la solicitud de autorizacion para que sea dispensada la
condicion contenida en la clausula segunda y tercera inciso “b)” del Contrato de Donacién y Compraventa Condicionales
de fecha lo. de Octubre de 2008, respecto del inmueble ubicado en la Calle Guayaba por Calle Caimito, Manzana
41, Lote 11, numero oficial 21 de la Colonia Ampliacién Esperanza de esta Ciudad; con una superficie total de
160.00m?, lo anterior por los motivos y fundamentos sefialados en los considerandos Tercero y Cuarto los cuales se
tienen aqui por reproducidos como si a la letra se insertasen.

2).- Se acuerda remitir el presente dictamen al Secretario del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, incluyendo
el expediente correspondiente, para efectos de que se sirva presentarlo para su discusion ante el H. Cabildo, en
términos del articulo 91 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche, en la Sesién
Ordinaria que corresponda;

3).- Archivese el presente expediente como asunto fenecido.
4).- Cumplase.

Asi lo resolvieron y firmaron los CC. Integrantes de la Comision de Asuntos Juridicos y Regularizacién de la Tenencia
de la Tierra para constancia.

C.FRANCISCO JAVIER HAAS PALOMO, SiNDICO DE ASUNTOS JURIDICOS Y PRESIDENTE DE LA COMISION DE
ASUNTOS JURIDICOS Y REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA; MTRA. SALIME AZAR MARTINEZ,
PRIMERA REGIDORA Y SECRETARIA DE LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS Y REGULARIZACION DE
LA TENENCIA DE LA TIERRA; DR. MANUEL ALBERTO ORTEGA LLITERAS, SINDICO E INTEGRANTE DE LA
COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS Y REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA. (RUBRICAS).

EXPEDIENTE No: 0105/SRT/2015

COMISION DE REGIDORES Y SiINDICOS PARA PROPONER LA SOLUCION A LAS PETICIONES PLANTEADAS
POR LOS PARTICULARES AL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE RESPECTO DE LA
REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA, SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, CAMPECHE, A LOS
DIAS DEL MES DEL ANO DOS MIL QUINCE.

VISTOS: Para resolver la solicitud planteada por el C. GUSTAVO SANCHEZ LOPEZ, los integrantes de la Comisién de
conocimiento, proceden a emitir el presente DICTAMEN de conformidad con los resultandos, considerandos y puntos
resolutivos que a continuacioén se senalan:

RESULTANDOS:

I.- Con fecha 1° de Octubre de 2012 en Sesién Solemne de Instalacion del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche,
se conformd la Comision de Asuntos Juridicos y Regularizacion de la Tenencia de la Tierra, misma que quedo integrada
por el Sindico de Asuntos Juridicos, C. Francisco Javier Haas Palomo, la Primera Regidora Mtra. Salime Azar Martinez
y el Sindico de Representacion Proporcional Dr. Manuel Alberto Ortega LLiteras, quedando la presidencia a cargo del
primero de los nombrados.

Il.- Dentro de los asuntos recibidos por la Comision, por parte de la S’ecretarl'a del H. Ayuntamiento, se encuentra el
expediente de la solicitud planteada por el C. GUSTAVO SANCHEZ LOPEZ.

1l.- Que la solicitud planteada a la Comisién por parte del C. GUSTAVO SANCHEZ LOPEZ, consiste en lo siguiente:

A) Que mediante escrito de fecha 17 de Abril del 2015, el C. GUSTAVO SANCHEZ LOPEZ, solicito al Presidente
del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, la dispensa de la clausula segunda y tercera inciso b) del
Contrato de Donacion Condicional celebrado con el H. Ayuntamiento que preside, para enajenar mediante
compraventa el predio urbano ubicado en la Calle Belén , Manzana 31, Lote 27, de la Colonia Leovigildo
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Gomez, de esta Ciudad; en virtud de cambiar de residencia por motivos de trabajo y por la enfermedad de
uno de sus nietos por lo que se requiere de mi presencia en el estado de Chiapas de donde soy originario.

B) Que el C. GUSTAVO SANCHEZ LOPEZ, manifiesta en su escrito los motivos de su solicitud, por lo que
solicitan que proceda la autorizacion para enajenar mediante compraventa el predio en cuestion.

C) Que la adquisicion del predio de referencia se formalizé en el Contrato de Donacion Condicional de fecha 3
de Diciembre de 2010.

IV.- Que una vez analizada toda la documentacion, previas sesiones de los integrantes de la Comision, se procede
emitir el dictamen correspondiente en virtud de los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- Que la Comision de Asuntos Juridicos y Regularizacion de la Tenencia de la Tierra, es competente para
proponer, mediante dictamen, los proyectos de solucion a la problematica planteada por los particulares en materia
de regularizacion de la tenencia de la tierra, en términos de los articulos 73 fracciones | y Il y 76 fraccion Il de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Campeche, 55 del Bando de Gobierno Municipal y 4 y 6 fracciones | y Il
de los Lineamientos de la Comisién para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra en el Municipio de Campeche,
Estado de Campeche.

SEGUNDO.- Que la adquisiciéon del inmueble que nos ocupa, por parte del hoy solicitante, se realizé dentro del
Programa de Regularizacion de la Tenencia de la Tierra, de lo que se infiere lo siguiente:

a) Que el hoy solicitante es propietario de un inmueble enajenado por el H. Ayuntamiento del Municipio de
Campeche.

b) Que el H. Ayuntamiento de Campeche doné en forma gratuita, el total de la superficie de terreno, sin obtener
contraprestacion econdmica alguna.

c¢) Que la prohibicion de enajenar el inmueble por un términos de diez afios contenida en el Contrato de Donacién
Condicional que nos ocupa, obedece precisamente a las condiciones especiales en que se formalizé dicho
contrato y a las que se hace referencia en el inciso b) que antecede, favoreciendo asi al beneficiado con la
finalidad a que se constituya un patrimonio familiar.

d) Que entodo caso, el H. Ayuntamiento de Campeche tiene derecho de preferencia tratandose de la enajenacion
del inmueble hoy propiedad de la solicitante, en términos de la clausula Sexta del Contrato de Donacion
Condicional que nos ocupa.

TERCERO.-Que de la documentacion analizada se encontraron constancias que acreditan las razones del C.GUSTAVO
SANCHEZ LOPEZ mismas que motivaron la presente solicitud para enajenar mediante compraventa el predio descrito
en el inciso A) y B) del resultando tercero de esta resolucion, lo anterior en virtud de que las constancias que conforman
el expediente son las que se analizan en este acto por servir de base para el dictado de la presente resolucion.

CUARTO.- Que sin embargo, el tiempo transcurrido entre la fecha de adquisicion del inmueble de referencia y la fecha
de emision del presente dictamen es de cuatro (4) afios cinco (5) meses, decir, ha transcurrido con el 40% (cuarenta
por ciento del plazo total de 10 diez afios para que se extinga la restriccion contenida en el Contrato de Donacion
Condicional mediante el cual se y adquirié el predio que nos ocupa, aunado a eso y tomando en consideracion las
razones manifestadas en su solicitud se autoriza la solicitud planteada.

QUINTO.- Que el dictamen correspondiente debera presentarse de forma escrita ante el H. Ayuntamiento del Municipio
para su aprobacion respectiva, dando cumplimiento a lo ordenado en los numerales 79 y 80 del Reglamento Interior del
H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche.

En consecuencia, se:
RESUELVE:
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1).- SE APRUEBA al C. GUSTAVO SANCHEZ LOPEZ la solicitud de autorizacién para que sea dispensada la condicién
contenida en la clausula segunda y tercera inciso “b)” del Contrato de Donacién Condicional de fecha 3 de Diciembre
de 2010, respecto del inmueble ubicado en la Calle Belén, Manzana 31 Lote 27, de la Colonia Leovigildo Gomez
de esta Ciudad; con una superficie total de 156.99m?, lo anterior por los motivos y fundamentos sefialados en los
considerandos Tercero y Cuarto los cuales se tienen aqui por reproducidos como si a la letra se insertasen.

2).- Se acuerda remitir el presente dictamen al Secretario del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, incluyendo
el expediente correspondiente, para efectos de que se sirva presentarlo para su discusion ante el H. Cabildo, en
términos del articulo 91 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche, en la Sesién
Ordinaria que corresponda;

3).- Archivese el presente expediente como asunto fenecido.
4).- Cumplase.

Asi lo resolvieron y firmaron los CC. Integrantes de la Comision de Asuntos Juridicos y Regularizacién de la Tenencia
de la Tierra para constancia.

C.FRANCISCO JAVIER HAAS PALOMO, SINDICO DE ASUNTOS JURIDICOS Y PRESIDENTE DE LA COMISION DE
ASUNTOS JURIDICOS Y REGULARIZACION DE LATENENCIA DE LA TIERRA; MTRA. SALIME AZAR MARTINEZ,
PRIMERA REGIDORA Y SECRETARIA DE LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS Y REGULARIZACION DE
LA TENENCIA DE LA TIERRA; DR. MANUEL ALBERTO ORTEGA LLITERAS, SINDICO E INTEGRANTE DE LA
COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS Y REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA. (RUBRICAS).

EXPEDIENTE No: 0106/SRT/2015

COMISION DE REGIDORES Y SiNDICOS PARA PROPONER LA SOLUCION A LAS PETICIONES PLANTEADAS
POR LOS PARTICULARES AL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE RESPECTO DE LA
REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA, SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, CAMPECHE, A LOS
DIAS DEL MES DEL ANO DOS MIL QUINCE.

VISTOS: Para resolver la solicitud planteada por el los C. C. ANTONIA PEREZ MAS Y MARCELINO CHAN KU,
los integrantes de la Comision de conocimiento, proceden a emitir el presente DICTAMEN de conformidad con los
resultandos, considerandos y puntos resolutivos que a continuacion se sefalan:

RESULTANDOS:

I.- Con fecha 1° de Octubre de 2012 en Sesién Solemne de Instalacién del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche,
se conformd la Comision de Asuntos Juridicos y Regularizacion de la Tenencia de la Tierra, misma que quedo integrada
por el Sindico de Asuntos Juridicos, C. Francisco Javier Haas Palomo, la Primera Regidora Mtra. Salime Azar Martinez
y el Sindico de Representacion Proporcional Dr. Manuel Alberto Ortega LLiteras, quedando la presidencia a cargo del
primero de los nombrados.

Il.- Dentro de los asuntos recibidos por la Comision, por parte de la Secretaria del H. Ayuntamiento, se encuentra el
expediente de la solicitud planteada por los C.C. ANTONIA PEREZ MAS Y MARCELINO CHAN KU.

l1l.- Que la solicitud planteada a la Comisién por parte de los C.C. ANTONIA PEREZ MAS Y MARCELINO CHAN KU,
consiste en lo siguiente:

A) Que mediante escrito de fecha 13 de Mayo del 2015, los C. C. ANTONIA PEREZ MAS Y MARCELINO
CHAN KU, solicitaron al Presidente del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, la dispensa de la
clausula segunda y tercera inciso b) del Contrato de Donacion y Compraventa Condicional celebrado con el
H. Ayuntamiento que preside, para enajenar mediante compraventa el predio urbano ubicado en la Calle
Ernesto Zedillo, Manzana 1, Lote 7, de la Colonia Ernesto Zedillo, de esta Ciudad; en virtud de cambiar de
domicilio por motivos de enfermedad de los solicitantes ya que son personas de edad avanzada y no pueden
vivir solos por lo que se requieren cambiar de residencia a casa de su hijo el C. ANTONIO CHAN PEREZ.
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B) Que los C.C. ANTONIA PEREZ MAS Y MARCELINO CHAN KU, manifiesta en su escrito los motivos de su
solicitud, por lo que solicitan que proceda la autorizacion para enajenar mediante compraventa el predio en
cuestion.

C) Quelaadquisicion del predio de referencia se formalizé en el Contrato de Donacion y Compraventa Condicional
de fecha 23 de Mayo de 2011.

IV.- Que una vez analizada toda la documentacion, previas sesiones de los integrantes de la Comision, se procede
emitir el dictamen correspondiente en virtud de los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- Que la Comision de Asuntos Juridicos y Regularizaciéon de la Tenencia de la Tierra, es competente para
proponer, mediante dictamen, los proyectos de solucién a la problematica planteada por los particulares en materia
de regularizacion de la tenencia de la tierra, en términos de los articulos 73 fracciones | y Il y 76 fraccion Il de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Campeche, 55 del Bando de Gobierno Municipal y 4 y 6 fracciones | y Il de los
Lineamientos de la Comision para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra en el Municipio de Campeche, Estado
de Campeche.

SEGUNDO.- Que la adquisicion del inmueble que nos ocupa, por parte de los hoy solicitantes, se realizé dentro del
Programa de Regularizacion de la Tenencia de la Tierra, de lo que se infiere lo siguiente:

a) Que los hoy solicitantes son propietarios de un inmueble enajenado por el H. Ayuntamiento del Municipio de
Campeche.

b) Que el H. Ayuntamiento de Campeche doné en forma gratuita, el total de la superficie de terreno, sin obtener
contraprestacion econdmica alguna.

c¢) Que la prohibicién de enajenar el inmueble por un términos de diez afios contenida en el Contrato de Donacion
y Compraventa Condicional que nos ocupa, obedece precisamente a las condiciones especiales en que se
formalizé dicho contrato y a las que se hace referencia en el inciso b) que antecede, favoreciendo asi al
beneficiado con la finalidad a que se constituya un patrimonio familiar.

d) Que entodo caso, el H. Ayuntamiento de Campeche tiene derecho de preferencia tratandose de la enajenacion
del inmueble hoy propiedad de la solicitante, en términos de la clausula Sexta del Contrato de Donacién y
Compraventa Condicional que nos ocupa.

TERCERO.- Que de la documentacion analizada se encontraron constancias que acreditan las razones de los C.C.
ANTONIA PEREZ MAS Y MARCELINO CHAN KU, mismas que motivaron la presente solicitud para enajenar mediante
compraventa el predio descrito en el inciso A) y B) del resultando tercero de esta resolucion, lo anterior en virtud de que
las constancias que conforman el expediente son las que se analizan en este acto por servir de base para el dictado
de la presente resolucion.

CUARTO.- Que sin embargo, el tiempo transcurrido entre la fecha de adquisicidon del inmueble de referencia y la fecha
de emision del presente dictamen es de cuatro (4) afios, decir, ha transcurrido con el 40% (cuarenta) por ciento del
plazo total de 10 diez afios para que se extinga la restriccion contenida en el Contrato de Donacion y Compraventa
Condicional mediante el cual se y adquirio el predio que nos ocupa, aunado a eso y tomando en consideracion las
razones manifestadas en su solicitud se autoriza la solicitud planteada.

QUINTO.- Que el dictamen correspondiente debera presentarse de forma escrita ante el H. Ayuntamiento del Municipio
para su aprobacion respectiva, dando cumplimiento a lo ordenado en los numerales 79 y 80 del Reglamento Interior del
H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche.

En consecuencia, se:
RESUELVE:

1).- SE APRUEBA a los C.C.ANTONIA PEREZ MAS Y MARCELINO CHAN KU, la solicitud de autorizacién para
que sea dispensada la condicion contenida en la clausula segunda y tercera inciso “b)” del Contrato de Donacion y



San Francisco de Campeche, ~ SEGUNDA SECCION )
Cam., Septiembre 30 de 2015 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO PAG. 119

Compraventa Condicional de fecha 23 de Mayo de 2011, respecto del inmueble ubicado en la Calle Ernesto Zedillo,
Manzana 1 Lote 7, de la Colonia Ernesto Zedillo de esta Ciudad; con una superficie total de 239.83m?, lo anterior por
los motivos y fundamentos sefialados en los considerandos Tercero y Cuarto los cuales se tienen aqui por reproducidos
como si a la letra se insertasen.

2).- Se acuerda remitir el presente dictamen al Secretario del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, incluyendo
el expediente correspondiente, para efectos de que se sirva presentarlo para su discusion ante el H. Cabildo, en
términos del articulo 91 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche, en la Sesién
Ordinaria que corresponda;

3).- Archivese el presente expediente como asunto fenecido.
4).- Cumplase.

Asi lo resolvieron y firmaron los CC. Integrantes de la Comision de Asuntos Juridicos y Regularizacién de la Tenencia
de la Tierra para constancia.

C.FRANCISCO JAVIER HAAS PALOMO, SINDICO DE ASUNTOS JURIDICOS Y PRESIDENTE DE LA COMISION DE
ASUNTOS JURIDICOS YREGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA; MTRA. SALIME AZAR MARTINEZ,
PRIMERA REGIDORA Y SECRETARIA DE LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS Y REGULARIZACION DE
LATENENCIA DE LA TIERRA; DR. MANUEL ALBERTO ORTEGA LLITERAS, SINDICO E INTEGRANTE DE LA
COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS Y REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA. (RUBRICAS).

EXPEDIENTE No: 0107/SRT/2015

COMISION DE REGIDORES Y SiNDICOS PARA PROPONER LA SOLUCION A LAS PETICIONES PLANTEADAS
POR LOS PARTICULARES AL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE RESPECTO DE LA
REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA, SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, CAMPECHE, A LOS
DIAS DEL MES DEL ANO DOS MIL QUINCE.

VISTOS: Para resolver la solicitud planteada por la C. MARIA GUADALUPE MARTINEZ CHABLE, los integrantes
de la Comisién de conocimiento, proceden a emitir el presente DICTAMEN de conformidad con los resultandos,
considerandos y puntos resolutivos que a continuacion se sefialan:

RESULTANDOS:

I.- Con fecha 1° de Octubre de 2012 en Sesién Solemne de Instalacién del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche,
se conformd la Comision de Asuntos Juridicos y Regularizacion de la Tenencia de la Tierra, misma que quedo integrada
por el Sindico de Asuntos Juridicos, C. Francisco Javier Haas Palomo, la Primera Regidora Mtra. Salime Azar Martinez
y el Sindico de Representacion Proporcional Dr. Manuel Alberto Ortega LLiteras, quedando la presidencia a cargo del
primero de los nombrados.

Il.- Dentro de los asuntos recibidos por la Comisic')p, por parte de la Secregarl'a del H. Ay’untamiento, se encuentra el
expediente de la solicitud planteada por la C. MARIA GUADALUPE MARTINEZ CHABLE.

lll.- Que la solicitud planteada a la Comisién por parte de la C. MARIA GUADALUPE MARTINEZ CHABLE, consiste
en lo siguiente:

A) Que mediante escrito de fecha 9 de Junio del 2015, la C. MARIA GUADALUPE MARTINEZ CHABLE, solicito
al Presidente del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, la dispensa de la clausula segunda y tercera
inciso b) del Contrato de Donaciéon y Compraventa Condicionales celebrado con el H. Ayuntamiento que
preside, para enajenar mediante compraventa el predio urbano ubicado en la Calle 2, , Manzana 79, Lote
17, namero oficial No. 28 del Poblado de Samula, Municipio de Campeche; en virtud de cambiar de
residencia para ir a radicar con una de sus hijas que requiere de su ayuda para el cuidado de sus menores
hijos.

B) Que la C. MARIA GUADALUPE MARTINEZ CHABLE, manifiesta en su escrito los motivos de su solicitud,
por lo que solicitan que proceda la autorizacion para enajenar mediante compraventa el predio en cuestion.



SEGUNDA SECCION San Francisco de Campeche,
PAG. 120 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO Cam., Septiembre 30 de 2015

C) Que la adquisicion del predio de referencia se formalizé en el Contrato de Donacidon y Compraventa
Condicionales de fecha 24 de Junio de 2008.

IV.- Que una vez analizada toda la documentacion, previas sesiones de los integrantes de la Comision, se procede
emitir el dictamen correspondiente en virtud de los siguientes:

CONSIDERANDOS:

PRIMERO.- Que la Comisién de Asuntos Juridicos y Regularizacién de la Tenencia de la Tierra, es competente para
proponer, mediante dictamen, los proyectos de solucién a la problematica planteada por los particulares en materia
de regularizacién de la tenencia de la tierra, en términos de los articulos 73 fracciones | y Il y 76 fraccion Il de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Campeche, 55 del Bando de Gobierno Municipal y 4 y 6 fracciones | y Il de los
Lineamientos de la Comision para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra en el Municipio de Campeche, Estado
de Campeche.

SEGUNDO.- Que la adquisicion del inmueble que nos ocupa, por parte de la hoy solicitante, se realizd dentro del
Programa de Regularizacion de la Tenencia de la Tierra, de lo que se infiere lo siguiente:

a) Que la hoy solicitante es propietario de un inmueble enajenado por el H. Ayuntamiento del Municipio de
Campeche.

b) Que el H. Ayuntamiento de Campeche dond en forma gratuita, el total de la superficie de terreno, sin obtener
contraprestacion econémica alguna.

c¢) Que la prohibicién de enajenar el inmueble por un términos de diez afios contenida en el Contrato de Donacion
y Compraventa Condicionales que nos ocupa, obedece precisamente a las condiciones especiales en que
se formaliz6 dicho contrato y a las que se hace referencia en el inciso b) que antecede, favoreciendo asi a la
beneficiada con la finalidad a que se constituya un patrimonio familiar.

d) Que entodo caso, el H. Ayuntamiento de Campeche tiene derecho de preferencia tratdndose de la enajenacion
del inmueble hoy propiedad de la solicitante, en términos de la clausula Sexta del Contrato de Donacion y
Compraventa Condicionales que nos ocupa.

TERCERO.- Que de la documentacion analizada se encontraron constancias que acreditan las razones de la C.
MARIA GUADALUPE MARTINEZ CHABLE, mismas que motivaron la presente solicitud para enajenar mediante
compraventa el predio descrito en el inciso A) y B) del resultando tercero de esta resolucion, lo anterior en virtud de que
las constancias que conforman el expediente son las que se analizan en este acto por servir de base para el dictado
de la presente resolucion.

CUARTO.- Que sin embargo, el tiempo transcurrido entre la fecha de adquisicion del inmueble de referencia y la fecha
de emision del presente dictamen es de siete (7) afios, es decir, ha transcurrido con el 70% (setenta) por ciento
del plazo total de 10 diez afios para que se extinga la restriccion contenida en el Contrato de Donacion y Compraventa
Condicionales mediante el cual se y adquirié el predio que nos ocupa, aunado a eso y tomando en consideracion las
razones manifestadas en su solicitud se autoriza la solicitud planteada.

QUINTO.- Que el dictamen correspondiente debera presentarse de forma escrita ante el H. Ayuntamiento del Municipio
para su aprobacion respectiva, dando cumplimiento a lo ordenado en los numerales 79 y 80 del Reglamento Interior del
H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche.

En consecuencia, se:
RESUELVE:

1).- SE APRUEBA a la C. MARIA GUDALUPE MARTINEZ CHABLE, la solicitud de autorizacién para que sea
dispensada la condicion contenida en la clausula segunda y tercera inciso “b)” del Contrato de Donaciéon Y Compraventa
Condicionales de fecha 24 de Junio de 2008, respecto del inmueble ubicado en la Calle 2, Manzana 79, Lote 17,
numero oficial No. 28 del Poblado de Samula, Municipio de Campeche, con una superficie total de 316.29m?, lo
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anterior por los motivos y fundamentos sefialados en los considerandos Tercero y Cuarto los cuales se tienen aqui por
reproducidos como si a la letra se insertasen.

2).- Se acuerda remitir el presente dictamen al Secretario del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, incluyendo
el expediente correspondiente, para efectos de que se sirva presentarlo para su discusion ante el H. Cabildo, en
términos del articulo 91 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche, en la Sesién
Ordinaria que corresponda;

3).- Archivese el presente expediente como asunto fenecido.
4).- Cumplase.

Asi lo resolvieron y firmaron los CC. Integrantes de la Comision de Asuntos Juridicos y Regularizacién de la Tenencia
de la Tierra para constancia.

C.FRANCISCO JAVIER HAAS PALOMO, SiNDICO DE ASUNTOS JURIDICOS Y PRESIDENTE DE LA COMISION DE
ASUNTOS JURIDICOS Y REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA; MTRA. SALIME AZAR MARTINEZ,
PRIMERA REGIDORA Y SECRETARIA DE LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS Y REGULARIZACION DE
LA TENENCIA DE LA TIERRA; DR. MANUEL ALBERTO ORTEGA LLITERAS, SINDICO E INTEGRANTE DE LA
COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS Y REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA. (RUBRICAS).

EXPEDIENTE No: 0108/SRT/2015

COMISION DE REGIDORES Y SiNDICOS PARA PROPONER LA SOLUCION A LAS PETICIONES PLANTEADAS
POR LOS PARTICULARES AL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE RESPECTO DE LA
REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA, SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, CAMPECHE, A LOS
DIAS DEL MES DEL ANO DOS MIL QUINCE.

VISTOS: Para resolver la solicitud planteada por el C. JULIO CESAR PEREZ RUIZ, los integrantes de la Comision de
conocimiento, proceden a emitir el presente DICTAMEN de conformidad con los resultandos, considerandos y puntos
resolutivos que a continuacion se senalan:

RESULTANDOS:

I.- Con fecha 1° de Octubre de 2012 en Sesién Solemne de Instalaciéon del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche,
se conformd la Comision de Asuntos Juridicos y Regularizacion de la Tenencia de la Tierra, misma que quedo integrada
por el Sindico de Asuntos Juridicos, C. Francisco Javier Haas Palomo, la Primera Regidora Mtra. Salime Azar Martinez
y el Sindico de Representacion Proporcional Dr. Manuel Alberto Ortega LLiteras, quedando la presidencia a cargo del
primero de los nombrados.

Il.- Dentro de los asuntos recibidos por la Comision, por parte gie la Secretaria del H. Ayuntamiento, se encuentra el
expediente de la solicitud planteada por el C. JULIO CESAR PEREZ RUIZ.

1l.- Que la solicitud planteada a la Comisién por parte del C. JULIO CESAR PEREZ RUIZ, consiste en lo siguiente:

A) Que mediante escrito de fecha 18 de Mayo del 2015, el C. JULIO CESAR PEREZ RUIZ solicito al Presidente
del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, la dispensa de la clausula segunda y tercera inciso b) del
Contrato de Donacion y Compraventa Condicionales celebrado con el H. Ayuntamiento que preside, para
enajenar mediante compraventa el predio urbano ubicado en la Calle Cumbres, Manzana 37, Lote 8,
numero oficial 63 del Sector Villamercedes, de esta Ciudad; en virtud de cambiar de residencia por motivos
de trabajo a la Ciudad de Tabasco con mi familia.

B) QueelC.JULIO CESAR PEREZ RUIZ, manifiesta en su escrito los motivos de su solicitud, por lo que solicitan
que proceda la autorizacion para enajenar mediante compraventa el predio en cuestion.

C) Quelaadquisicion del predio de referencia se formalizé en el Contrato de Donacién Condicional y Compraventa
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Condicionales de fecha 22 de Enero de 2007.

IV.- Que una vez analizada toda la documentacion, previas sesiones de los integrantes de la Comision, se procede
emitir el dictamen correspondiente en virtud de los siguientes:

CONSIDERANDOS:
PRIMERO.- Que la Comision de Asuntos Juridicos y Regularizaciéon de la Tenencia de la Tierra, es competente para
proponer, mediante dictamen, los proyectos de solucién a la problematica planteada por los particulares en materia
de regularizacion de la tenencia de la tierra, en términos de los articulos 73 fracciones | y Il y 76 fraccion Il de la Ley
Organica de los Municipios del Estado de Campeche, 55 del Bando de Gobierno Municipal y 4 y 6 fracciones | y Il de los
Lineamientos de la Comision para la Regularizacion de la Tenencia de la Tierra en el Municipio de Campeche, Estado
de Campeche.

SEGUNDO.- Que la adquisicién del inmueble que nos ocupa, por parte del hoy solicitante, se realizé dentro del
Programa de Regularizacion de la Tenencia de la Tierra, de lo que se infiere lo siguiente:

a) Que el hoy solicitante es propietario de un inmueble enajenado por el H. Ayuntamiento del Municipio de
Campeche.

b) Que el H. Ayuntamiento de Campeche doné en forma gratuita, el total de la superficie de terreno, sin obtener
contraprestacion econdmica alguna.

c¢) Que la prohibicién de enajenar el inmueble por un términos de diez afios contenida en el Contrato de Donacion
y Compraventa Condicionales que nos ocupa, obedece precisamente a las condiciones especiales en que
se formalizé dicho contrato y a las que se hace referencia en el inciso b) que antecede, favoreciendo asi al
beneficiado con la finalidad a que se constituya un patrimonio familiar.

d) Que entodo caso, el H. Ayuntamiento de Campeche tiene derecho de preferencia tratandose de la enajenacion
del inmueble hoy propiedad del solicitante, en términos de la clausula Sexta del Contrato de Donacién y
Compraventa Condicionales que nos ocupa.

TERCERO.- Que de la documentacion analizada se encontraron constancias que acreditan las razones del C. JULIO
CESAR PEREZ RUIZ, mismas que motivaron la presente solicitud para enajenar mediante compraventa el predio
descrito en el inciso A) y B) del resultando tercero de esta resolucién, lo anterior en virtud de que las constancias
que conforman el expediente son las que se analizan en este acto por servir de base para el dictado de la presente
resolucion.

CUARTO.- Que sin embargo, el tiempo transcurrido entre la fecha de adquisicidon del inmueble de referencia y la fecha
de emision del presente dictamen es de ocho (8) afios cinco (5) meses, decir, ha transcurrido con el 80% (ochenta
por ciento del plazo total de 10 diez afos para que se extinga la restriccion contenida en el Contrato de Donacién
y Compraventa Condicionales mediante el cual se y adquirié el predio que nos ocupa, aunado a eso y tomando en
consideracion las razones manifestadas en su solicitud se autoriza la solicitud planteada.

QUINTO.- Que el dictamen correspondiente debera presentarse de forma escrita ante el H. Ayuntamiento del Municipio
para su aprobacion respectiva, dando cumplimiento a lo ordenado en los numerales 79 y 80 del Reglamento Interior del
H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche.

En consecuencia, se:
RESUELVE:

1).- SE APRUEBA al C. JULIO CESAR PEREZ RUIZ, Ia solicitud de autorizacién para que sea dispensada la condicion
contenida en la clausula segunda y tercera inciso “b)” del Contrato de Donacion y Compraventa Condicionales de
fecha 22 de Enero de 2007, respecto del inmueble ubicado en la Calle Cumbres, Manzana 37 Lote 8, numero oficial
63 del Sector Villamercedes de esta Ciudad; con una superficie total de 340.34m?, lo anterior por los motivos y
fundamentos sefialados en los considerandos Tercero y Cuarto los cuales se tienen aqui por reproducidos como si a
la letra se insertasen.
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2).- Se acuerda remitir el presente dictamen al Secretario del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, incluyendo
el expediente correspondiente, para efectos de que se sirva presentarlo para su discusion ante el H. Cabildo, en
términos del articulo 91 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche, en la Sesién
Ordinaria que corresponda;

3).- Archivese el presente expediente como asunto fenecido.
4).- Cumplase.

Asi lo resolvieron y firmaron los CC. Integrantes de la Comision de Asuntos Juridicos y Regularizacién de la Tenencia
de la Tierra para constancia.

C.FRANCISCO JAVIER HAAS PALOMO, SiNDICO DE ASUNTOS JURIDICOS Y PRESIDENTE DE LA COMISION DE
ASUNTOS JURIDICOS Y REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA; MTRA. SALIME AZAR MARTINEZ,
PRIMERA REGIDORA Y SECRETARIA DE LA COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS Y REGULARIZACION DE
LA TENENCIA DE LA TIERRA; DR. MANUEL ALBERTO ORTEGA LLITERAS, SINDICO E INTEGRANTE DE LA
COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS Y REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA. (RUBRICAS).

PRIMERO: Se aprueban los cinco dictdmenes emitidos por la Comision Edilicia Permanente de Asuntos Juridicos
y Regularizaciéon de la Tenencia de la Tierra del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, contenidos en los
expedientes respectivos de los ciudadanos: C.C. EVARISTO VICENTE VAZQUEZ; GUSTAVO SANCHEZ LOPEZ Y
ANTONIA PEREZ MAS Y MARCELINO CHAN KU; MARIA GUADALUPE MARTINEZ CHABLE Y JULIO CESAR
PEREZ RUIZ, en términos del considerando segundo del presente acuerdo

SEGUNDO: Se instruye a la Secretaria del H. Ayuntamiento y a la Subdireccion de Regularizacion de la Tenencia de
la Tierra del Municipio de Campeche, realizar los tramites administrativos correspondientes para cumplir lo ordenado
en el presente acuerdo.

TERCERO: Notifiquese a las partes interesadas.

CUARTO: Cumplase.
TRANSITORIOS

Primero: Publiquese en el Periddico Oficial del Estado de Campeche.

Segundo: Remitase a la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, para su publicacion en
el portal de Internet del Gobierno Municipal.

Tercero: Insértese en el Libro de Reglamentos, Acuerdos y demas Disposiciones de este H. Ayuntamiento del Municipio
de Campeche.

Cuarto: Se derogan todas las, disposiciones legales, administrativas y reglamentarias, en todo en lo que se oponga al
presente acuerdo.

Quinto: Se autoriza al Secretario expedir copia certificada del presente acuerdo para todos los fines legales a que
haya lugar.

Dado en la Sala de Cabildo denominada “4 DE OCTUBRE?”, recinto oficial del Honorable Ayuntamiento Constitucional
del Municipio de Campeche, Estado de Campeche; por UNANIMIDAD DE VOTOS, a los 29 dias del mes de junio del
afno 2015.

C. Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal; C. Salime Azar Martinez, Primera Regidora; C. Juan Carlos
Gonzalez, Segundo Regidor; C. Rafael Vicente Montero Romero, Tercer Regidor; C. Martha Albores Avendafo, Cuarta
Regidora; C. Bertha Maria Jesus Avila, Quinta Regidora; C. Ernesto Castillo Rosado, Sexto Regidor; C. Eduardo
Enrique Arévalo Mufioz; Séptimo Regidor; C. Diana Adolfina Rubio, Novena Regidora; C. Eliseo Fernandez Montufar,
Décimo Regidor; C. Guillermina del Socorro Arceo Castillo, Décimo Primera Regidora; C. Gladys Margarita Talango
Chan, Sindica de Hacienda; C. Francisco Javier Haas Palomo, Sindico de Asuntos Juridicos; y C. Manuel Alberto
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Ortega Lliteras, Sindico; ante el C. Carlos Roman Moreno Hernandez, Secretario del H. Ayuntamiento quien certifica.
(Rubricas).

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule, para su debido cumplimiento.

LICDA. ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE CAMPECHE.- CARLOS ROMAN
MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO. — RUBRICAS.

CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE CAMPECHE.

CERTIFICA: Con fundamento en lo establecido por los articulos 123 Fraccion IV de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Campeche; 25 fraccion VIl del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche;
93 Fraccion V del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; que el texto inserto en su
parte conducente corresponde integramente a su original el cual obra en el Libro de Actas de Sesiones de Cabildo,
que se celebran durante el periodo constitucional de gobierno del primero de octubre del afio dos mil doce al treinta
de septiembre del afio dos mil quince, relativo al PUNTO DECIMO del Orden del Dia de la TRIGESIMO TERCERA
SESION ORDINARIA DE CABILDO, celebrada el dia 29 del mes de junio del afio 2015, el cual reproduzco en su parte
conducente:

X.-SE SOMETE A CONSIDERACION Y VOTACION DEL CABILDO RELATIVO A CINCO DICTAMENTES EMITIDOS
POR LA COMISION EDILICIA PERMANENTE DE ASUNTOS JURIDICOS Y REGULARIZACION DE LA TENENCIA
DE LA TIERRA DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE, QUE CORRESPONDEN A DIVERSAS
SOLICITUDES CIUDADANAS.

Presidenta: En términos de lo establecido en los articulos 51, 58, 59 y 62 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, se somete el presente asunto a votacion econdmica, por lo que sirvanse a manifestarlo
levantando su mano derecha.

Secretario: De conformidad a lo establecido por el articulo 93 Fraccion VIl del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, le informo a usted Ciudadana Presidenta Municipal, que se emitieron CATORCE votos
a favor.

Presidenta: Aprobado por UNANIMIDAD DE VOTOS...
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CORRESPONDIENTES EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICACION EN LA

CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, ESTADO DE CAMPECHE, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES
DE JULIO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE.- CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE CAMPECHE.- RUBRICA.

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

“2015, Afo de José Maria Morelos y Pavon”

ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, Presidenta del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, Estado
del mismo nombre, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 fraccién Il de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 102 y 108 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 2°, 59, 69 fraccion
I, 103 fraccion | 'y 186 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 3°, 6°, 35 fraccion |y 39 del
Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche, 5°, 6°, 7°, 16, 20 fraccion IX y Xlll del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; a los ciudadanos y autoridades del Municipio, para su publicacion y
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debida observancia, hago saber:

Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, en su Trigésima Tercera Sesion Ordinaria de Cabildo,
celebrada el dia veintinueve de junio del afio dos mil quince, ha tenido a bien aprobar y expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 297

DESCUENTO DEL 100% DE RECARGOS QUE DERIVEN POR CONCEPTO DE COBRO DEL IMPUESTO PREDIAL
APLICABLE A LOS EJERCICIOS FISCALES DEL ANO 2011 AL 2015, A FAVOR DE LOS CONTRIBUYENTES QUE
REALICEN EL PAGO DURANTE LOS MESES DE JULIO Y AGOSTO DE 2015.

ANTECEDENTES

A.- En su oportunidad la C. Licenciada Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal de Campeche, en
ejercicio de la facultad que le confiere el articulo 58 del Coédigo Fiscal del Municipio de Campeche, remite a la Secretaria
del Ayuntamiento, la iniciativa con proyecto de acuerdo relativo al otorgamiento del estimulo fiscal consistente en el
descuento del 100% de los recargos derivados por concepto del Impuesto Predial de los afios 2011 al 2015, aplicable
al ejercicio fiscal respectivo a favor de los contribuyentes realicen el pago durante el mes de julio y agosto del 2015.

B.- Que en este sentido se propone a los Integrantes del H. Ayuntamiento, emitir el presente acuerdo conforme a los
siguientes:

CONSIDERANDOS:

l.- Que este Honorable Ayuntamiento es legalmente competente para conocer y dictaminar en el presente asunto,
conforme a lo preceptuado por los articulos 115 Fraccion 1V, inciso a), de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 105 Fraccion Ill, inciso a), de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 2°, 107 Fraccion | de la
Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28 y 29 de la Ley de Hacienda de los
Municipios del Estado de Campeche; 6 Fraccion |, de la Ley de Catastro del Estado de Campeche.

Il.- Que para efectos del pago del Impuesto Predial, los contribuyentes tendran derecho durante los meses de julio y
agosto de 2015, al descuento del 100% de los recargos causados durante los ejercicios fiscales del afio 2011 al 2015,
aplicable al ejercicio fiscal cubierto mediante el pago que se efectué ante en las cajas recaudadoras de la Tesoreria
Municipal o en su caso de la Secretaria de Finanzas del Estado de Campeche, médulos fisicos o itinerantes de ambas
instancias de gobierno que se encuentren debidamente autorizados.

Con el establecimiento de esta medida en lo sustancial se pretende aumentar los ingresos del Municipio, abatir rezago
existente en el Padron de Contribuyentes del Impuesto Predial de igual manera estimular la recaudacién que se obtiene
por este concepto y de manera paralela favorecer el entorno local de la economia inmobiliaria del Municipio.

lll.- El presente proyecto tiene objetivos fundamentales de distinta indole por una parte reducir la practica de evasion, la
mejora de la actitud de contribucion de las personas fisicas y morales fomentado su cumplimiento en forma voluntaria,
con el aseguramiento de que sus obligaciones estan vinculadas al ejercicio transparente y responsable del gasto
publico en un estricto sistema de rendicion de cuentas que para ese efecto establecen las Leyes relativas.

En ese orden de ideas se estima propicio que este ente publico procure la disposicion de herramientas a favor de la
comunidad de estimulo y concientizacion de la importancia de cumplir en forma adecuada sus obligaciones tributarias,
facilitandole esa practica responsable y propiciar una recaudacion eficiente.

El fomento del presente estimulo fiscal dotara a la administracion publica municipal de mayores recursos para cumplir
los propdsitos de sus fines en la prestacion de servicios publicos eficientes y de calidad que requiere la poblacién en
general.

IV.- Visto lo anterior en razén de lo expuesto, considerado y fundado; los integrantes del Cabildo, estiman procedente
emitir el siguiente:
ACUERDO:

PRIMERO: Se autoriza el descuento del 100% de los recargos causados por concepto del impuesto predial durante
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los ejercicios fiscales del afio 2011 al 2015, a favor de los contribuyentes que realicen el pago durante los meses de
julio y agosto de 2015.

SEGUNDO: Se faculta a la Tesoreria Municipal, y a la Direcciéon de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente, aplicar el
estimulo fiscal autorizado.

TERCERO: Notifiquese el presente acuerdo a la Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Campeche, para la
aplicacion del estimulo aprobado en virtud del Convenio de Colaboracion Hacendaria en materia de Impuesto Predial.

CUARTO: Se ordena a la titular de la Tesoreria Municipal, tomar las medidas administrativas, contables, fiscales y
financieras necesarias para la debida observancia y cumplimiento del presente acuerdo.

QUINTO: Se instruye a la Direccion de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente, para la instrumentacién de lo ordenado
en el area del Catastro Municipal.

TRANSITORIOS:
Primero: Publiquese en el Periédico Oficial del Estado de Campeche.

Segundo: Remitase a la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para su publicacion en
el Portal de Internet del Gobierno Municipal.

Tercero: Insértese en el Libro de Reglamentos, Acuerdos y demas disposiciones de este Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Campeche.

Cuarto: Se derogan todas las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias en lo que se opongan al presente
acuerdo.

Quinto: Se autoriza al Secretario expedir copia certificada del presente acuerdo para todos los fines legales a que
haya lugar.

Dado en la Sala de Cabildo denominada “4 DE OCTUBRE?”, recinto oficial del Honorable Ayuntamiento Constitucional
del Municipio de Campeche, Estado de Campeche; por UNANIMIDAD DE VOTOS, a los 29 dias del mes de junio del
ano 2015.

C. Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal; C. Salime Azar Martinez, Primera Regidora; C. Juan Carlos
Gonzalez, Segundo Regidor; C. Rafael Vicente Montero Romero, Tercer Regidor; C. Martha Albores Avendafio, Cuarta
Regidora; C. Bertha Maria Jesus Avila, Quinta Regidora; C. Ernesto Castillo Rosado, Sexto Regidor; C. Eduardo
Enrique Arévalo Mufioz; Séptimo Regidor; C. Diana Adolfina Rubio, Novena Regidora; C. Eliseo Fernandez Montufar,
Décimo Regidor; C. Guillermina del Socorro Arceo Castillo, Décimo Primera Regidora; C. Gladys Margarita Talango
Chan, Sindica de Hacienda; C. Francisco Javier Haas Palomo, Sindico de Asuntos Juridicos; y C. Manuel Alberto
Ortega Lliteras, Sindico; ante el C. Carlos Roman Moreno Hernandez, Secretario del H. Ayuntamiento quien certifica.
(Rubricas).

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule, para su debido cumplimiento.

LICDA. ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE CAMPECHE. - CARLOS ROMAN
MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO. — RUBRICAS.

CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE CAMPECHE.

CERTIFICA: Con fundamento en lo establecido por los articulos 123 Fraccion IV de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Campeche; 25 fraccion VIl del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche;
93 Fraccion V del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; que el texto inserto en su
parte conducente corresponde integramente a su original el cual obra en el Libro de Actas de Sesiones de Cabildo,
que se celebran durante el periodo constitucional de gobierno del primero de octubre del afio dos mil doce al treinta
de septiembre del afio dos mil quince, relativo al PUNTO DECIMO PRIMERO del Orden del Dia de la TRIGESIMO
TERCERA SESION ORDINARIA DE CABILDO, celebrada el dia 29 del mes de junio del afio 2015, el cual reproduzco
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en su parte conducente:

Xl.- SE SOMETE A CONSIDERACION Y VOTACION DEL CABILDO, EL DESCUENTO DEL 100% DE LOS
RECARGOS CAUSADOS POR CONCEPTO DEL IMPUESTO PREDIAL DURANTE LOS EJERCICIOS FISCALES
DEL ANO 2011 AL 2015, A FAVOR DE LOS CONTRIBUYENTES QUE REALICEN EL PAGO DURANTE LOS MESES
DE JULIO Y AGOSTO DE 2015.

Presidenta: En términos de lo establecido en los articulos 51, 58, 59 y 62 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, se somete el presente asunto a votacion econémica, por lo que sirvanse a manifestarlo
levantando su mano derecha.

Secretario: De conformidad a lo establecido por el articulo 93 Fraccion VIl del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, le informo a usted Ciudadana Presidenta Municipal, que se emitieron CATORCE votos
a favor.

Presidenta: Aprobado por UNANIMIDAD DE VOTOS...

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CORRESPONDIENTES EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICACION EN LA
CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, ESTADO DE CAMPECHE, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES
DE JUNIO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE.- CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE CAMPECHE. — RUBRICA.

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

“2015, Afo de José Maria Morelos y Pavon”

ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, Presidenta del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, Estado
del mismo nombre, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 102 y 108 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 2°, 59, 69 fraccion
I, 103 fraccion | 'y 186 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 3°, 6°, 35 fracciéon | y 39 del
Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche, 5°, 6°, 7°, 16, 20 fraccién IX y Xlll del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; a los ciudadanos y autoridades del Municipio, para su publicacion y
debida observancia, hago saber:

Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, en su Trigésima Tercera Sesion Ordinaria de Cabildo,
celebrada el dia veintinueve de junio del afio dos mil quince, ha tenido a bien aprobar y expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 298

DEL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE, POR EL CUAL SE DESIGNA AL ENLACE MUNICIPAL
CON EL PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL DENOMINADO PROSPERA.

ANTECEDENTES

A.- Que mediante oficio numero DCV/CAM/016/2015 de fecha 20 de mayo de 2015, el Delegado de Estatal de
PROSPERA, Programa de Inclusion Social en Campeche, solicita a la Presidenta del H. Ayuntamiento del Municipio de
Campeche, nombrar al enlace municipal ante el programa.

B.- Que con fecha 11 de junio del presente afio, el titular de la Direccion de Desarrollo Social y Asuntos Indigenas del
Municipio de Campeche, remitié a la Secretaria del H. Ayuntamiento, por instrucciones de la Presidenta del Municipal,
la solicitud para que se le designe como enlace municipal ante el programa PROSPERA.

C.- Que en virtud de la importancia que reviste el asunto en estudio, los integrantes del H. Cabildo emiten el presente
resolutivo al tenor de los siguientes
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CONSIDERANDOS

l.- Que este H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, es legalmente competente para conocer y dictaminar en el
presente asunto, conforme a lo preceptuado por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los estados
Unidos Mexicanos; 104 fraccion Il de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; y el numeral 3.7.3,
de las Reglas de Operacion de PROSPERA Programa de Inclusién Social.

Il.- Que el Programa de Inclusion Social “PROSPERA” tiene como objeto articular y coordinar la oferta institucional de
programas y acciones de politica social, incluyendo aquellas relacionadas con el fomento productivo, generacion de
ingresos, bienestar econdmico, inclusion financiera y laboral, educacién, alimentacién y salud, dirigida a la poblacion
que se encuentre en situacion de pobreza extrema, bajo esquemas de corresponsabilidad que les permitan a las
familias mejorar sus condiciones de vida y aseguren el disfrute de sus derechos sociales y el acceso al desarrollo social
con igualdad de oportunidades.

lll.- Que la misién de este programa es el de mejorar los ingreso y el bienestar de las familias mexicanas en situacion
de pobreza, a través de la articulacion de acciones con otros programas y estrategias de la politica social y de la politica
econdémica bajo un enfoque de colaboracion interinstitucional, entre los tres niveles de gobierno, con la sociedad civil
organizada y la iniciativa privada.

IV.- Que el numeral 3.7.3 de la Regla de Operacion de PROSPERA, Programa de Inclusion Social, establece lo
siguiente:

“.....Al inicio de cada administracion municipal, el presidente municipal, y en su caso, autoridades municipales regidas
por usos y costumbres, podran nombrar un enlace para PROSPERA, mismo que debera ser ratificado por acuerdo de
cabildo. Dicho enlace coadyuvara con la Coordinacion, en la identificacion de las zonas en que se requiera ampliar la
cobertura y, podra acompafriar al personal de la coordinacion Nacional en el levantamiento de la informacién de campo
para la seleccion de posibles beneficiarios.

También colaborara con el programa en funciones de apoyo operativo, logistico y de seguridad publica, asi como de
promocién de desarrollo social, productivo y local. Acciones que deberan regirse por los principios de imparcialidad,
transparencia y honestidad........”

IV.- Que basado en lo establecido en el considerando que antecede, la presidenta del H. Ayuntamiento del Municipio
de Campeche, propone como enlace municipal al C. Ing. Carlos José Macossay Rodriguez, Director de Desarrollo
Social y Asuntos Indigenas del Municipio de Campeche.

V.- Que por lo anteriormente fundado y motivado este H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, estima procedente
emitir el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO: Se designa al Ciudadano INGENIERO CARLOS JOSE MACOSSAY RODRIGUEZ, Director de Desarrollo
Social y Asuntos Indigenas, fungir como enlace municipal con la Coordinacion Nacional de PROSPERA Programa
de Inclusion Social, en términos de lo que establece el numeral 3.7.3, de las Reglas de Operacion de PROSPERA
Programa de Inclusion Social.

SEGUNDO: Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de Campeche, notificar a la Delegacion Estatal
de PROSPERA PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL DE CAMPECHE, lo resuelto en el presente acuerdo, para los
efectos legales conducentes y tramites administrativos que correspondan.

TERCERO: Expidase el nombramiento respectivo y efectiese la toma de protesta de ley al servidor publico designado
en cumplimiento a las formalidades previstas por la normatividad vigente.

CUARTO: Cumplase.
TRANSITORIOS

Primero: Publiquese en el Periédico Oficial del Estado de Campeche.
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Segundo: Remitase a la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para su publicacion en
el Portal de Internet del Gobierno Municipal.

Tercero: Insértese en el libro de Reglamentos, Acuerdos y demas disposiciones de este Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Campeche.

Cuarto: Se derogan todas las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias en todo en lo que se opongan al
presente acuerdo.

Quinto: Se autoriza al Secretario expedir copia certificada del presente acuerdo para todos los fines legales a que
haya lugar.

Dado en la Sala de Cabildo denominada “4 DE OCTUBRE?”, recinto oficial del Honorable Ayuntamiento Constitucional
del Municipio de Campeche, Estado de Campeche; por UNANIMIDAD DE VOTOS, a los 29 dias del mes de junio del
ano 2015.

C. Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal; C. Salime Azar Martinez, Primera Regidora; C. Juan Carlos
Gonzalez, Segundo Regidor; C. Rafael Vicente Montero Romero, Tercer Regidor; C. Martha Albores Avendafio, Cuarta
Regidora; C. Bertha Maria Jests Avila, Quinta Regidora; C. Ernesto Castillo Rosado, Sexto Regidor; C. Eduardo
Enrique Arévalo Mufoz; Séptimo Regidor; C. Diana Adolfina Rubio, Novena Regidora; C. Eliseo Fernandez Montufar,
Décimo Regidor; C. Guillermina del Socorro Arceo Castillo, Décimo Primera Regidora; C. Gladys Margarita Talango
Chan, Sindica de Hacienda; C. Francisco Javier Haas Palomo, Sindico de Asuntos Juridicos; y C. Manuel Alberto
Ortega Lliteras, Sindico; ante el C. Carlos Roman Moreno Hernandez, Secretario del H. Ayuntamiento quien certifica.
(Rubricas).

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule, para su debido cumplimiento.

LICDA. ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE CAMPECHE.- CARLOS ROMAN
MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.- RUBRICAS.

EL CIUDADANO CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE.

CERTIFICA: Con fundamento en lo establecido por los articulos 123 Fraccion IV de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Campeche; 25 fraccion VIl del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche;
93 Fraccion V del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; que el texto inserto en su
parte conducente corresponde integramente a su original el cual obra en el Libro de Actas de Sesiones de Cabildo,
que se celebran durante el periodo constitucional de gobierno del primero de octubre del afio dos mil doce al treinta
de septiembre del afio dos mil quince, relativo al PUNTO DECIMO SEGUNDO del Orden del Dia de la TRIGESIMO
TERCERA SESION ORDINARIA DE CABILDO, celebrada el dia 29 del mes de junio del afio 2015, el cual reproduzco
en su parte conducente:

XIl.- SE SOMETE A CONSIDERACION Y VOTACION DEL CABILDO, PARA DESIGNAR AL ENLACE MUNICIPAL
CON LA COORDINACION NACIONAL DEL PROGRAMA DE INCLUSION SOCIAL DENOMINADO PROSPERA.

Presidenta: En términos de lo establecido en los articulos 51, 58, 59 y 62 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, se somete el presente asunto a votacién econémica, por lo que sirvanse a manifestarlo
levantando su mano derecha.

Secretario: De conformidad a lo establecido por el articulo 93 Fraccion VIl del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, le informo a usted Ciudadana Presidenta Municipal, que se emitieron CATORCE votos
a favor.

Presidenta: Aprobado por UNANIMIDAD DE VOTOS...
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CORRESPONDIENTES EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICACION EN LA

CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, ESTADO DE CAMPECHE, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES
DE JUNIO DEL ANO DOS MIL QUINCE.
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ATENTAMENTE.- CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE CAMPECHE.- RUBRICA.

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

“2015, Afio de José Maria Morelos y Pavon”

ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, Presidenta del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, Estado
de mismo nombre, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 Fraccién Il de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 102 y 108 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche,2°, 59, 69 Fraccion |,
103 Fraccion | y 186 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 3, 6, 35 Fraccion I, 39 y 51 del
Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche; 5, 6, 7,16, 20 Fraccién IX y XIll, 69 del Reglamento Interior del
H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; 15 y 16 del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio
de Campeche, a los ciudadanos y autoridades del Municipio, parar su publicaciéon y debida observancia, hago saber:

Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, en su Trigésima Tercera Sesién Ordinaria de Cabildo,
celebrada el dia veintinueve de junio del afio dos mil quince, ha tenido a bien aprobar y expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 299

DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE, POR EL CUAL SE FACULTA A LA
LICENCIADA ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, PRESIDENTA MUNICIPAL, LA ENAJENACION DE 13 LOTES
DE PROPIEDAD MUNICIPAL MEDIANTE DONACION Y COMPRAVENTA COMO PARTE DEL PROGRAMA DE
REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA.

CONSIDERANDOS

PRIMERO: Que un gran numero de familias campechanas en situacién econémicamente vulnerables se vieron en la
necesidad de ocupar de manera irregular una fraccion de terreno de propiedad municipal en las Colonias de: Delicias,
Kanisté y Samula de esta Ciudad, todos del Municipio de Campeche, convirtiendo esa fraccién en su Unico patrimonio
aun sin contar con un documento que les otorgue la certeza juridica del mismo.

SEGUNDO: Que atendiendo la demanda ciudadana en Sesién Ordinaria de Cabildo de fecha 30 de Mayo del 2014, el
H. Ayuntamiento de Campeche acordé realizar como obra de beneficio colectivo un Programa de Regularizacion de la
Tenencia de la Tierra en las Colonias y Zonas Conurbadas de este Municipio de Campeche.

TERCERO: Que en atencion a todos los planteamientos recibidos, la Direccién de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente
Municipal realizé los levantamientos técnicos y los estudios a efecto de determinar si las areas solicitadas eran viables
de ser enajenadas mediante donacioén y compraventa, si no se consideraban bienes de uso comun o fracciones de
vialidades, procediendo a emitir los dictamenes favorables y los avallos correspondientes.

CUARTO: Que tratandose de la Regularizacion de los terrenos de propiedad municipal como una obra de beneficio
colectivo, cuyo proposito es resolver problemas de habitaciéon popular, con fundamento en el articulo 71 de la Ley
de Bienes del Estado de Campeche y de sus Municipios, la enajenacion a través de Donacion y Compraventa que
se acuerda a favor de los posesionarios de los lotes de terrenos ubicados en las Colonias de: Delicias, Kanisté y
Samula, todos del Municipio de Campeche, se realizara mediante adjudicacion directa. Consecuentemente el producto
que se obtenga de la venta de los excedentes de terreno, sera utilizado para obras y servicios de caracter social en
beneficio de las Colonias populares de la Ciudad.

QUINTO: Que el Instituto Nacional de Antropologia e Historia, dictaminé que los lotes de terreno ubicados en las
Colonias de: Delicias, Kanisté y Samula de esta Ciudad, todos del Municipio de Campeche, no poseen ningun valor
Artistico, Histérico o Arqueoldgico.

SEXTO: Por los motivos y razonamientos expuestos, se estima procedente someter a la consideracion del pleno de
este H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, el siguiente:
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ACUERDO:

PRIMERO: Se autoriza la enajenacion mediante donacion en los términos permitidos por la ley a sus actuales
posesionarios, lotes de terrenos de propiedad municipal con una superficie de hasta 100 metros cuadrados cada uno,
que se localizan en las Colonias de: Delicias, Kanisté y Samula de esta Ciudad, todos del Municipio de Campeche,
los cuales se describen a continuacion:

1.-

NOMBRE: XOOL CANETAS MARTINA

COLONIA: DELICIAS

UBICACION: AV. HEROE DE NACOZARI

NUMERO OFICIAL: MANZANA: 4 LOTE: 18
DESLINDE:

AL NORESTE 12.30 METROSY COLINDA CON AV. HEROE DE NACOZARI

AL SURESTE 15.80 '(\:"SLROS Y COLINDA PASILLO DE ACCESO

AL SUROESTE 13.25 METROS Y COLINDA CON PROPIEDA MUNICIPAL

AL NOROESTE 15.80 METROSY COLINDA CON PROPIEDAD MUNICIPAL
TOTAL DE EXTENSION DEL LOTE: 200.00 M2
EXTENSION APROBADA PARA DONACION: 100.00 M2
SUPERFICIE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 1: 60.00 M2
SUPERFICIE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 2: 40.00 M2
2.-

NOMBRE: MARTINEZ CU IRVING EDUARDOQ I
COLONIA: KANISTE

UBICACION: CALLE 20

NUMERO OFICIAL: MANZANA: 38 LOTE: 2
DESLINDE:

AL NORESTE 7.50 METROS Y COLINDA CON CALLE 20

AL SUROESTE 9.70 '\C"SLROS Y COLINDA PROPIEDAD MUNICIPAL

AL SURESTE 23.50 METROS Y COLINDA CON LOTE 1

AL NOROESTE 23.00 METROSY COLINDA CON LOTE 3

TOTAL DE EXTENSION DEL LOTE: 200.00 M2
EXTENSION APROBADA PARA DONACION: 100.00 M2
SUPERFICE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 1: 60.00 M2
SUPERFICIE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 2: 40.00 M2
3.-

NOMBRE: _REYES HERNANDEZ TERESAFRANCISCA
COLONIA: KANISTE

UBICACION: PRIVADA DE LA 23

NUMERO OFICIAL: MANZANA: 42  LOTE: 4

DESLINDE:
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AL NORTE 20.69 METROS Y COLINDA CON LOTE 3

AL SUR 19.79 '(\:"gLROS Y COLINDA LOTES5Y 6

AL ESTE 9.90 METROS Y COLINDA CON PRIVADA DE LA 23

AL OESTE 9.90 METROS Y COLINDA CON EXCEDENTE

TOTAL DE EXTENSION DEL LOTE: 200.00 M2
EXTENSION APROBADA PARA DONACION: 100.00 M2
SUPERFICIE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 1: 60.00 M2
SUPERFICIE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 2: 40.00 M2
4.-

NOMBRE: MUNOZ GUILLERMO

COLONIA: KANISTE

UBICACION: CALLE 22

NUMERO OFICIAL: MANZANA: 42 LOTE: 9
DESLINDE:

AL NORTE 9.92 METROS Y COLINDA CON CALLE 25

AL SUR 9.00 ggLROS Y COLINDA LOTE 17

AL ESTE 20.90 METROS Y COLINDA CON LOTE 18

AL OESTE 20.09 METROS Y COLINDA CON EXCEDENTE

TOTAL DE EXTENSION DEL LOTE: 200.00 M2
EXTENSION APROBADA PARA DONACION: 100.00 M2
SUPERFICIE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 1: 60.00 M2
SUPERFICIE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 2: 40.00 M2
5.-

NOMBRE: N

CONYUGE: DZIB LLANES ENRIQUE SAUL

COLONIA: KANISTE

UBICACION: CALLE 22

NUMERO OFICIAL: MANZANA: 42 LOTE:; 10

DESLINDE:

PARTIENDO POR SU FRENTE EN DIRECCION NOROESTE MIDE 2.10 M.L. Y COLINDA CON CALLE 22,
CONTINUA CON QUIEBRE EN DIRECCION NORESTE MIDE 6.40 M.L. Y COLINDA CON CALLE 22, CONTINUA
EN DIRECCION NORESTE MIDE 18 M.L. Y COLINDA CON LOTE 13, CONTINUA EN DIRECCION SURESTE MIDE
7.85 M.L. Y COLINDA CON LOTE 8, CONTINUA EN DIRECCION NOROESTE MIDE 17.75 M.,L Y COLINDA CON
CALLE 27, CERRANDO EL POLIGONO CON UNA SUPERFICIE DE 145.72.

TOTAL DE EXTENSION DEL LOTE: 145.72 M2
EXTENSION APROBADA PARA DONACION: 100.00 M2
SUPERFICIE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 1: 4572 M2
6.-

NOMBRE: JZ MUK

CONYUGE: MUNOZ COYOC JAIME

COLONIA: KANISTE
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UBICACION: CALLE 22

NUMERO OFICIAL: MANZANA: 42 LOTE: 13
DESLINDE:

AL NORTE 16.00 METROS Y COLINDACON  LOTE 15

AL SUR 17.55 EAgLROS Y COLINDA EXCEDENTE

AL ESTE 12.27 METROS Y COLINDA CON LOTE 8

AL OESTE 11.83 METROS Y COLINDA CON CALLE 22

TOTAL DE EXTENSION DEL LOTE: 200.00 M2
EXTENSION APROBADA PARA DONACION: 100.00 M2
SUPERFICIE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 1: 60.00 M2
EXCEDENTE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 2: 40.00 M2
7.-

NOMBRE: COYOC POOT CRISTINA

COLONIA: KANISTE

UBICACION: CALLE 22

NUMERO OFICIAL: MANZANA: 42 LOTE: 17
DESLINDE:

AL NORTE 18.95 METROS Y COLINDA CON LOTES9Y 18

AL SUR 18.86 EA(ELROS Y COLINDA LOTE 16

AL ESTE 10.79 METROS Y COLINDA CON PASO DE DESAGUE NATURAL
AL OESTE 10.51 METROS Y COLINDA CON EXCEDENTE

TOTAL DE EXTENSION DEL LOTE: 200.00 M2
EXTENSION APROBADA PARA DONACION: 100.00 M2
SUPERFICIE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 1: 60.00 M2
SUPERFICIE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 2: 40.00 M2
8.

NOMBRE: E i

CONYUGE: MUNOZ COYOC DAVID

COLONIA: KANISTE

UBICACION: CALLE 22

NUMERO OFICIAL: MANZANA: 42 LOTE: 15
DESLINDE:

AL NORTE 13.50 METROS Y COLINDA CON LOTE 14

AL SUR 16.00 '(\:AgLROS Y COLINDA LOTE 13

AL ESTE 940 METROSY COLINDA CON LOTE 8

AL OESTE 9.40 METROSY COLINDA CON CALLE 22

TOTAL DE EXTENSION DEL LOTE: 136.90 M2
EXTENSION APROBADA PARA DONACION: 100.00 M2
SUPERFICIE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 1: 36.90 M2
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9.-

NOMBRE: CRUZ MUNOZ MARIA GUADAL UPE

CONYUGE MUNOZ COYOC GUILLERMO

COLONIA: KANISTE

UBICACION: CALLE 22

NUMERO OFICIAL: MANZANA: 42  LOTE: 18
DESLINDE:

AL NORTE 9.50 METROS Y COLINDA CON CALLE 22

AL SUR 9.70 '\C"gLROS Y COLINDA LOTE 17

AL ESTE 22.14 METROSY COLINDA CON PASO DE DESAGUE

AL OESTE 20.90 METROSY COLINDA CON LOTE 9

TOTAL DE EXTENSION DEL LOTE: 195.18 M2
EXTENSION APROBADA PARA DONACION: 100.00 M2
SUPERFICIE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 1: 60.00 M2
SUPERFICIE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 2: 35.18 M2
10.-

NOMBRE: CRUZ PEREZ TEYDE AUREA

CONYUGE: ONECIMO GARCIA ALEGRE

COLONIA: SAMULA

UBICACION: 12 PRIVADA DE LA CALLE 13

NUMERO OFICIAL: MANZANA: 5 LOTE: 12
DESLINDE:

AL NORESTE 16.60 METROS'Y COLINDA CON LOTE 11

AL SUROESTE 16.85 g"gLROS Y COLINDA LOTE 13

AL NOROESTE 9.30 METROS Y COLINDA CON LOTE 17

AL SURESTE 9.15 METROS Y COLINDA CON 12, PRIVADA DE LA CALLE 13
TOTAL DE EXTENSION DEL LOTE: 15323 M2
EXTENSION APROBADA PARA DONACION: 100.00 M2
SUPERFICIE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 1: 53.23 M2
1.-

NOMBRE: NOH CUY BLANCAALICIA

COLONIA: SAMULA

UBICACION: 12, PRIVADA DE LA CALLE 13

NUMERO OFICIAL: MANZANA: 5 LOTE: 13

DESLINDE:
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AL NORESTE 16.85 METROS Y COLINDA CON LOTE 12
AL SUROESTE 18.05 '(\:ASLROS Y COLINDA LOTE 14
AL NOROESTE 9.10 METROS Y COLINDA CON LOTE 18
AL SURESTE 9.10 METROS Y COLINDA CON 12. PRIVADA DE LA CALLE 13
TOTAL DE EXTENSION DEL LOTE: 157.73 M2
EXTENSION APROBADA PARA DONACION: 100.00 M2
SUPERFICIE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 1: 57.73 M2
12.-
NOMBRE: MOO SOLIS ROSALBAANGELICA
COLONIA: SAMULA
UBICACION: 22 PRIVADA DE LA CALLE 13
NUMERO OFICIAL: MANZANA: 5 LOTE: 21
DESLINDE:
AL NORESTE 17.00 METROS Y COLINDA CON PROPIEDAD MUNICIPAL
AL SUROESTE 17.00 '(\:AgLROS Y COLINDA LOTES 22Y 27
AL NOROESTE 8.50 METROS Y COLINDA CON LOTE 26
AL SURESTE 8.50 METROS Y COLINDA CON 22 PRIVAD DE LA CALLE 23
TOTAL DE EXTENSION DEL LOTE: 146.79 M2
EXTENSION APROBADA PARA DONACION: 100.00 M2
SUPERFICIE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 1: 46.79 M2
13.-
NOMBRE: PEREZ CHENG ISAACAIBERTO
COLONIA: SAMULA
UBICACION: SEGUNDA PRIVADA DE LA CALLE 13
NUMERO OFICIAL: MANZANA: 5 LOTE: 22
DESLINDE:
AL NORTE 14.95 METROS Y COLINDA CON LOTE 21
AL SUR 16.00 '(\:AgLROS Y COLINDA LOTE 23
AL ESTE 9.05 METROS Y COLINDA CON LOTE 27
AL OESTE 9.60 METROS Y COLINDA CON SEGUNDA PRIVADADE LA 13
TOTAL DE EXTENSION DEL LOTE: 143.68 M2
EXTENSION APROBADA PARA DONACION: 100.00 M2
SUPERFICIE DEL LOTE EN COMPRAVENTA 1: 43.68 M2

SEGUNDO: Que el H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Campeche, tiene facultades para enajenar
mediante compraventa en los términos y condiciones permitidos por el Programa de Regularizacion de la Tenencia de
la Tierra, a sus actuales poseedores, los excedentes de terreno de dichos lotes sin necesidad de subasta, fijandose el
precio de venta por metro cuadrado la cantidad equivalente al 30% del valor catastral vigente y en caso de existir un
excedente adicional este sera al 80% del valor catastral vigente, todos ellos al momento de la celebracion del contrato
para el caso de las Colonias; de 20% del valor catastral vigente y en caso de existir un excedente adicional este sera
de 80% del valor catastral vigente, todos ellos al momento de la celebracién del contrato para el caso de las Zonas
Conurbadas de esta Ciudad y finalmente para el caso de los Poblados del Municipio al 20 % del valor catastral vigente
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al momento de la celebracién del contrato.

TERCERO: El producto que se obtenga de dichas operaciones de compraventa, el H. Ayuntamiento del Municipio de
Campeche debera invertirlo en obras y servicios de caracter social en beneficio de los habitantes de las colonias y
poblados del Municipio de Campeche.

CUARTO: La autorizacion a la que se contrae el presente acuerdo, estara en vigor seis meses contados a partir de
la fecha de su vigencia, por lo que se refiere a las donaciones y siete meses por lo que toca a las operaciones de
compraventas en general, transcurridos dichos plazos, quedara extinguida y ninguno de los beneficiarios podra hacer
uso de la mismas ante el H. Ayuntamiento de esta Capital para obtener por parte de este, donacioén y compraventa de
los inmuebles respectivos.

QUINTO: Los inmuebles materia de la presente enajenacion descritos en el punto primero del presente resolutivo,
quedan sujetos a los usos, destinos y reserva que establezca el Programa Director Urbano de la Ciudad de San
Francisco de Campeche, para alcanzar los objetivos sefialados en la Ley de Asentamientos Humanos del Estado de
Campeche.

SEXTO: Con fundamento en lo establecido por el articulo 151 fraccién IV de la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Campeche, efectuada la enajenacion. Se procedera a la cancelacion del registro e inventario de los bien
inmueble afectos se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento, para efectos del cumplimiento a esta determinacion.

SEPTIMO: Se autoriza al C. Secretario de Ayuntamiento, expedir copia certificada del presente acuerdo para los fines
legales a que haya lugar

OCTAVO: Cumplase.
TRANSITORIOS

Primero: El presente acuerdo entrara en vigor a partir del dia siguiente de la fecha de su publicacién en el Periddico
Oficial del Estado.

Segundo: Remitase a la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, para su publicacion
en el portal de Gobierno.

Tercero: Insértese en el Libro de Reglamentos, Acuerdos y Demas Disposiciones de este H. Ayuntamiento del Municipio
de Campeche.

Cuarto: Se derogan los acuerdos, disposiciones administrativas y reglamentarias, de observancia general en lo que
se opongan al presente acuerdo.

Dado en la Sala de Cabildo denominada “4 DE OCTUBRE?”, recinto oficial del Honorable Ayuntamiento Constitucional
del Municipio de Campeche, Estado de Campeche; por UNANIMIDAD DE VOTOS, a los 29 dias del mes de junio del
ano 2015.

C. Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal; C. Salime Azar Martinez, Primera Regidora; C. Juan Carlos
Gonzalez, Segundo Regidor; C. Rafael Vicente Montero Romero, Tercer Regidor; C. Martha Albores Avendafo, Cuarta
Regidora; C. Bertha Maria Jesus Avila, Quinta Regidora; C. Ernesto Castillo Rosado, Sexto Regidor; C. Eduardo
Enrique Arévalo Mufioz; Séptimo Regidor; C. Diana Adolfina Rubio, Novena Regidora; C. Eliseo Fernandez Montufar,
Décimo Regidor; C. Guillermina del Socorro Arceo Castillo, Décimo Primera Regidora; C. Gladys Margarita Talango
Chan, Sindica de Hacienda; C. Francisco Javier Haas Palomo, Sindico de Asuntos Juridicos; y C. Manuel Alberto
Ortega Lliteras, Sindico; ante el C. Carlos Roman Moreno Hernandez, Secretario del H. Ayuntamiento quien certifica.
(Rubricas).

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule, para su debido cumplimiento.

LICDA. ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE CAMPECHE.-CARLOS ROMAN
MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.- RUBRICAS.
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CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE CAMPECHE.

CERTIFICA: Con fundamento en lo establecido por los articulos 123 Fraccion IV de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Campeche; 25 fraccion VII del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche;
93 Fraccion V del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; que el texto inserto en su
parte conducente corresponde integramente a su original el cual obra en el Libro de Actas de Sesiones de Cabildo,
que se celebran durante el periodo constitucional de gobierno del primero de octubre del afio dos mil doce al treinta
de septiembre del afio dos mil quince, relativo al PUNTO DECIMO TERCERO del Orden del Dia de la TRIGESIMO
TERCERA SESION ORDINARIA DE CABILDO, celebrada el dia 29 del mes de junio del afio 2015, el cual reproduzco
en su parte conducente:

Xlll.- SE SOMETE A CONSIDERACION Y VOTACION DEL CABILDO, LA ENAJENACION DE 13 LOTES DE
PROPIEDAD MUNICIPAL MEDIANTE DONACION Y COMPRAVENTA A SUS ACTUALES POSESIONARIOS
CONFORME AL PROGRAMA DE REGULARIZACION DE LA TENENCIA DE LA TIERRA DEL MUNICIPIO DE
CAMPECHE.

Presidenta: En términos de lo establecido en los articulos 51, 58, 59 y 62 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, se somete el presente asunto a votacion econémica, por lo que sirvanse a manifestarlo
levantando su mano derecha.

Secretario: De conformidad a lo establecido por el articulo 93 Fraccion VIl del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, le informo a usted Ciudadana Presidenta Municipal, que se emitieron CATORCE votos
a favor.

Presidenta: Aprobado por UNANIMIDAD DE VOTOS...

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CORRESPONDIENTES EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICACION EN LA
CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, ESTADO DE CAMPECHE, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES
DE JUNIO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE.- CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE CAMPECHE.- RUBRICA.

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

“2015, Afo de José Maria Morelos y Pavon”

ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, Presidenta del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, Estado
del mismo nombre, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constituciéon Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 102 y 108 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 2°, 59, 69 fraccion
I, 103 fraccion | 'y 186 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 3°, 6°, 35 fracciéon | y 39 del
Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche, 5°, 6°, 7°, 16, 20 fraccién IX y Xlll del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; a los ciudadanos y autoridades del Municipio, para su publicacion y
debida observancia, hago saber:

Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, en su Trigésima Tercera Sesion Ordinaria de Cabildo,
celebrada el dia veintinueve de junio del afio dos mil quince, ha tenido a bien aprobar y expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 301

INTEGRACION DEL COMITE INSTITUCIONAL PARA EL CIERRE DE LA ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE
CAMPECHE CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2012 - 2015

ANTECEDENTES
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A).-Que con esta misma fecha se propone para su aprobacion del Cabildo del H. Ayuntamiento, la expediciéon de
los LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA OBSERVANCIA DE LA “LEY QUE ESTABLECE LAS BASES PARA LA
ENTREGA-RECEPCION DEL DESPACHO DE LOS TITULARES Y OTROS SERVIDORES DE LAS DEPENDENCIAS
Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL Y MUNICIPAL”, en cuyo articulo 18 fraccion | dispone
que se conformara un Comité Institucional de Cierre que sera responsable de coordinar y supervisar el proceso de
entrega-recepcion y cuyo objetivo sera integrar un expediente general de la entrega-recepcion por cambio de periodo
constitucional que cumpla con todos los requisitos enmarcados en la Ley y dichos lineamientos pero que a la vez sea
gjecutivo, efectivo y con informacioén oportuna y relevante; y que dicho Comité Institucional de Cierre estara dividido
en las Comisiones siguientes: a) La COMISION LEGAL Y PROTOCOLARIA, cuyo responsable seré el Secretario
del H. Ayuntamiento, y se integrara con los titulares de las direcciones de Consejeria Juridica y Secretaria del H.
Ayuntamiento, o sus similares de conformidad con lo establecido en el Reglamento; b) La COMISION FINANCIERA,
cuyo responsable sera el Tesorero Municipal, y se integrara con los titulares de las direcciones de Tesoreria, Contraloria
y Sindico de Hacienda del H. Ayuntamiento, o sus similares de conformidad con lo establecido en el Reglamento; c) La
COMISION DEL PATRIMONIO FISICO Y HUMANO, cuyo responsable seré el Director de Administracién y Calidad, y
se integrara con el titular de la Direcciéon de Administracion y Calidad, o su similar de conformidad con lo establecido
en el Reglamento; y d) La COMISION DE PLANEACION, cuyo responsable seré el Secretario de Coordinacién y
Planeacion, y se integrara con los titulares de las direcciones de Coordinacion y Planeacion, y Obras Publicas, o sus
similares de conformidad con lo establecido en el Reglamento.

B).- Que en este sentido la ciudadana licenciada Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal de Campeche,
presenta a los integrantes del H. Cabildo la propuesta para la integracion del Comité Institucional de Cierre del Municipio
de Campeche para la administracion municipal 2012-2015.
C).- En este sentido se propone a los Integrantes del H. Ayuntamiento emitir el presente acuerdo conforme a los
siguientes:

CONSIDERANDOS

l.- Que este H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche, es legalmente competente para conocer y dictaminar
respecto del presente asunto.

Il.- Que el objeto de la presente iniciativa tiene como finalidad designar a los Integrantes del Comité Institucional para
el Cierre de la Administracién del Municipio de Campeche correspondiente al ejercicio 2012 - 2015, conforme a
lo que dispone el articulo 18 fraccién | de los Lineamientos citados con antelacion.

lll.- Por lo anteriormente expuesto, considerando y fundando los integrantes del H. Cabildo, estiman procedente emitir
el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO: Con fundamento en lo establecido en el articulo 18 fraccién | de los “Lineamientos generales para
la observancia de la Ley que establece las bases para la entrega-recepcion del despacho de los titulares
y otros servidores de las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal y Municipal’, se
aprueba la Integracion del Comité Institucional para el Cierre de la Administraciéon del Municipio de Campeche
correspondiente al ejercicio 2012 - 2015, queda conformado por las comisiones y servidores publicos que a
continuacion se indican:

a) La Comision Legal y Protocolaria, cuyo responsable es el Secretario del H. Ayuntamiento, licenciado Carlos
Roman Moreno Hernandez, y se integra ademas con la titular de la Consejeria Juridica, licenciada Yolanda
Linares Villalpando.

b) La Comision Financiera, cuyo responsable es la Tesorera Municipal, licenciada Jaquelinne Salazar Dzib, y
se integra ademas con los titulares de las Direcciones de Contraloria, M. en D. Paula Eugenia Flores Alcala y
Sindico de Hacienda del H. Ayuntamiento, M.A.D. Gladys Margarita Talango Chan.

c¢) La Comision del Patrimonio Fisico y Humano, cuyo responsable es la Directora de Administracion y Calidad,
licenciada Lydia Elena Berron Osorno.
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d) La Comision de Planeacién, cuyo responsable es el Secretario de Coordinacién y Planeacion Municipal,
licenciado Cesar Antonio Narvaez Samuel y se integra ademas con el titular de la Direccién de Obras Publicas,
ingeniero Omar Bastos Serrano.

SEGUNDO: Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento notificar a los integrantes del Comité Institucional de Cierre
de la presente Administracion Municipal en funciones que han sido nombrados mediante el presente acuerdo.

TERCERO: Cumplase.
TRANSITORIOS
Primero: Publiquese en el Periddico Oficial del Estado de Campeche.

Segundo: Remitase a la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para su publicacion en
el Portal de Internet del Gobierno Municipal.

Tercero: Insértese en el Libro de Reglamentos, Acuerdos y demas disposiciones de este Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Campeche.

Cuarto: Se derogan todas las disposiciones legales, administrativas y reglamentarias en todo en lo que se opongan al
presente acuerdo.

Quinto: Se autoriza al Secretario expedir copia certificada del presente acuerdo para todos los fines legales a que
haya lugar.

Dado en la Sala de Cabildo denominada “4 DE OCTUBRE?”, recinto oficial del Honorable Ayuntamiento Constitucional
del Municipio de Campeche, Estado de Campeche; por UNANIMIDAD DE VOTOS, a los 29 dias del mes de junio del
afio 2015.

C. Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal; C. Salime Azar Martinez, Primera Regidora; C. Juan Carlos
Gonzalez, Segundo Regidor; C. Rafael Vicente Montero Romero, Tercer Regidor; C. Martha Albores Avendafio, Cuarta
Regidora; C. Bertha Maria Jests Avila, Quinta Regidora; C. Ernesto Castillo Rosado, Sexto Regidor; C. Eduardo
Enrique Arévalo Muioz; Séptimo Regidor; C. Diana Adolfina Rubio, Novena Regidora; C. Eliseo Fernandez Montufar,
Décimo Regidor; C. Guillermina del Socorro Arceo Castillo, Décimo Primera Regidora; C. Gladys Margarita Talango
Chan, Sindica de Hacienda; C. Francisco Javier Haas Palomo, Sindico de Asuntos Juridicos; y C. Manuel Alberto
Ortega Lliteras, Sindico; ante el C. Carlos Roman Moreno Hernandez, Secretario del H. Ayuntamiento quien certifica.
(Rubricas).

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule, para su debido cumplimiento.

LICDA. ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE CAMPECHE.- CARLOS ROMAN
MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.- RUBRICA.

CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE CAMPECHE.

CERTIFICA: Con fundamento en lo establecido por los articulos 123 Fraccion IV de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Campeche; 25 fraccion VIl del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche;
93 Fraccion V del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; que el texto inserto en su
parte conducente corresponde integramente a su original el cual obra en el Libro de Actas de Sesiones de Cabildo,
que se celebran durante el periodo constitucional de gobierno del primero de octubre del afno dos mil doce al treinta
de septiembre del afio dos mil quince, relativo al PUNTO DECIMO QUINTO del Orden del Dia de la TRIGESIMO
TERCERA SESION ORDINARIA DE CABILDO, celebrada el dia 29 del mes de junio del afio 2015, el cual reproduzco
en su parte conducente:
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XV.-SESOMETEACONSIDERACIONYVOTACIONDEL CABILDO,LAINTEGRACIONDEL COMITEINSTITUCIONAL
PARA EL CIERRE DE LA ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO 2012 - 2015.

Presidenta: En términos de lo establecido en los articulos 51, 58, 59 y 62 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, se somete el presente asunto a votacién econdémica, por lo que sirvanse a manifestarlo
levantando su mano derecha.

Secretario: De conformidad a lo establecido por el articulo 93 Fraccion VIII del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, le informo a usted Ciudadana Presidenta Municipal, que se emitieron CATORCE votos
a favor.

Presidenta: Aprobado por UNANIMIDAD DE VOTOS...

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CORRESPONDIENTES EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICACION EN LA
CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, ESTADO DE CAMPECHE, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES
DE JUNIO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE.- CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE CAMPECHE.- RUBRICA.

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

“2015, Afio de José Maria Morelos y Pavon”

ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, Presidenta del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, Estado
del mismo nombre, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 fraccién Il de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 102 y 108 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 2°, 59, 69 fraccion
I, 103 fraccion | y 186 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 3°, 6°, 35 fraccion |y 39 del
Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche, 5°, 6°, 7°, 16, 20 fraccion IX y XllI del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; a los ciudadanos y autoridades del Municipio, para su publicacion y
debida observancia hago saber:

Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, en su Trigésima Tercera Sesién Ordinaria de Cabildo,
celebrada el dia veintinueve de junio del afio dos mil quince, ha tenido a bien aprobar y expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 302

AUTORIZACION DE LA CONVOCATORIA PARA OTORGAR EL PREMIO “SAN FRANCISCO DE CAMPECHE
2015” E INTEGRACION DE LA COMISION EDILICIA TRANSITORIA QUE DICTAMINARA LAS PROPUESTAS
PARTICIPANTES.

ANTECEDENTES:

PRIMERO: Con fecha primero de junio del afio 2015, la Licenciada Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal
de Campeche, remite a la Secretaria de Ayuntamiento, para ser turnado a Sesion de Cabildo la iniciativa con proyecto
de acuerdo consistente en la convocatoria mediante la cual sera otorgado el premio “San Francisco de Campeche
2015".

SEGUNDO: La iniciativa que la Presidenta Municipal de Campeche, presenta ante la Secretaria del Ayuntamiento, para
ser turnada al pleno del Cabildo con proyecto de acuerdo en lo conducente refiere:

Con fundamento en lo establecido por los articulos 170 y 171 Fraccioén | del Bando de Gobierno del Municipio
de Campeche, presentd a la consideracién del Cabildo la iniciativa para expedir la convocatoria de las
bases para el otorgamiento del Premio “San Francisco de Campeche 2015”.
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TERCERO: Que en este sentido se propone a los Integrantes del H. Ayuntamiento emitir el presente acuerdo al tenor
de los siguientes:

CONSIDERANDOS:

l.- Que este Honorable Ayuntamiento es legalmente competente para conocer y dictaminar en el presente asunto,
conforme a lo preceptuado por los articulos 57, 58 Fraccion Il, 59 Fraccion IV de la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Campeche, 170y 171 Fraccion | del Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche, 69 del Reglamento
Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche.

Il.- Del texto de la iniciativa se advierte que el propdsito de la C. Presidenta Municipal, consiste en aprobar la convocatoria
en la que se establecen las bases para el otorgamiento del Premio “San Francisco de Campeche 2015”.

lll.- Con el objeto de examinar y valorar las candidaturas que se presenten para obtener tal galardon, se propone
la integracion de la Comisién Edilicia Transitoria que deliberara y emitira el dictamen para otorgar el Premio “San
Francisco de Campeche 2015”, estara conformada de la siguiente manera:

e C. Salime Azar Martinez
Primera Regidora.

e C. Rafael Vicente Montero Romero
Tercer Regidor.

e C.Bertha Maria Jesus Avila
Quinta Regidora

e C. Diana Adolfina Rubio
Novena Regidora.

e C. Francisco Javier Haas Palomo
Sindico de Asuntos Juridicos.

IV.- Visto lo anterior, los integrantes de este H. Ayuntamiento consideran que la procedencia de esta solicitud debe
determinarse de conformidad a los principios establecidos por los articulos 59 fraccion IV de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Campeche, y 69 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche.

V.- Por los motivos y razonamientos expuestos, los integrantes del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche,
estiman procedente emitir el siguiente:

ACUERDO:
PRIMERO: Se aprueba expedir la convocatoria para el otorgamiento del Premio “San Francisco de Campeche 2015”.

SEGUNDO: Queda aprobada la integracion de la Comision Edilicia Transitoria que deliberara y emitira el dictamen para
otorgar el Premio “San Francisco de Campeche 2015”, conformada en los términos precisados en el punto lll de los
considerandos de la presente resolucion.

TERCERO: Se faculta a la C. Presidenta Municipal para determinar lugar, fecha y hora que tendra verificativo la Sesion
Solemne de Cabildo para la entrega del Premio “San Francisco de Campeche 2015” a través de la convocatoria que se
emita para tal efecto por conducto del C. Secretario del H. Ayuntamiento, autorizandose la incorporacion del Gobernador
del Estado de Campeche, del Diputado Presidente de la Junta de Gobierno y Administracion del H. Congreso del
Estado de Campeche; y el Magistrado Presidente del H. Tribunal Superior de Justicia del Estado de Campeche; en
calidad de invitados de honor e intervencion del Gobernador del Estado de Campeche.

CUARTO: Se instruye a la Direccién de Relaciones Publicas y Comunicacion del Municipio de Campeche difundir
la convocatoria aprobada en los medios masivos de comunicacion, publicarla en un periédico de circulacion en el
Municipio, asi como fijarla en los sitios publicos de mayor interés para la debida difusion y conocimiento de la poblacion.

QUINTO: Se instruye a la Secretaria del H. Ayuntamiento al cumplimiento de los fines establecidos de la convocatoria.
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SEXTO: Cumplase.
TRANSITORIOS

Primero: Publiquese en el Periodico Oficial del Estado, Organo del Gobierno Constitucionalista del Estado de
Campeche.

Segundo: Remitase a la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, para su publicacion
en el portal de Gobierno.

Tercero: Insértese en el Libro de Reglamentos, Acuerdos y demas disposiciones de este H. Ayuntamiento del Municipio
de Campeche.

Cuarto: Se derogan los acuerdos, disposiciones administrativas y reglamentarias, de observancia general en lo que
se opongan al presente acuerdo.

Quinto: Se autoriza al Secretario expedir copia certificada del presente acuerdo para todos los fines legales a que
haya lugar.

Dado en la Sala de Cabildo denominada “4 DE OCTUBRE?”, recinto oficial del Honorable Ayuntamiento Constitucional
del Municipio de Campeche, Estado de Campeche; por UNANIMIDAD DE VOTOS, a los 29 dias del mes de junio del
afio 2015.

C. Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal; C. Salime Azar Martinez, Primera Regidora; C. Juan Carlos
Gonzalez, Segundo Regidor; C. Rafael Vicente Montero Romero, Tercer Regidor; C. Martha Albores Avendafo, Cuarta
Regidora; C. Bertha Maria Jesus Avila, Quinta Regidora; C. Ernesto Castillo Rosado, Sexto Regidor; C. Eduardo
Enrique Arévalo Mufioz; Séptimo Regidor; C. Diana Adolfina Rubio, Novena Regidora; C. Eliseo Fernandez Montufar,
Décimo Regidor; C. Guillermina del Socorro Arceo Castillo, Décimo Primera Regidora; C. Gladys Margarita Talango
Chan, Sindica de Hacienda; C. Francisco Javier Haas Palomo, Sindico de Asuntos Juridicos; y C. Manuel Alberto
Ortega Lliteras, Sindico; ante el C. Carlos Roman Moreno Hernandez, Secretario del H. Ayuntamiento quien certifica.
(Rubricas).

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule, para su debido cumplimiento.

LICDA. ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE CAMPECHE. - CARLOS ROMAN
MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO. — RUBRICAS.

CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE CAMPECHE.

CERTIFICA: Con fundamento en lo establecido por los articulos 123 Fraccion IV de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Campeche; 25 fraccion VIl del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche;
93 Fraccion V del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; que el texto inserto en su
parte conducente corresponde integramente a su original el cual obra en el Libro de Actas de Sesiones de Cabildo,
que se celebran durante el periodo constitucional de gobierno del primero de octubre del afio dos mil doce al treinta
de septiembre del afio dos mil quince, relativo al PUNTO DECIMO SEXTO del Orden del Dia de la TRIGESIMO
TERCERA SESION ORDINARIA DE CABILDO, celebrada el dia 29 del mes de junio del afio 2015, el cual reproduzco
en su parte conducente:

XVI.- SE SOMETE A CONSIDERACION Y VOTACION DEL CABILDO, EXPEDIR LA CONVOCATORIA PARA LA
ENTREGA DEL PREMIO “SAN FRANCISCO DE CAMPECHE 2015” E INTEGRACION DE LA COMISION EDILICIA
TRANSITORIA QUE DICTAMINARA LAS PROPUESTAS PARTICIPANTES.

Presidenta: En términos de lo establecido en los articulos 51, 58, 59 y 62 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, se somete el presente asunto a votacion econdémica, por lo que sirvanse a manifestarlo
levantando su mano derecha.

Secretario: De conformidad a lo establecido por el articulo 93 Fraccion VIl del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
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para el Municipio de Campeche, le informo a usted Ciudadana Presidenta Municipal, que se emitieron CATORCE votos
a favor.

Presidenta: Aprobado por UNANIMIDAD DE VOTOS...

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CORRESPONDIENTES EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICACION EN LA
CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, ESTADO DE CAMPECHE, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES
DE JUNIO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE.- CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE CAMPECHE.- RUBRICA.

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

“2015, Afo de José Maria Morelos y Pavon”

ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, Presidenta del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, Estado
del mismo nombre, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constituciéon Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 102 y 108 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 2°, 59, 69 fraccion
I, 103 fraccion | 'y 186 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 3°, 6°, 35 fracciéon | y 39 del
Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche, 5°, 6°, 7°, 16, 20 fraccién IX y Xlll del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; a los ciudadanos y autoridades del Municipio, para su publicacion y
debida observancia hago saber:

Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, en su Trigésima Tercera Sesion Ordinaria de Cabildo,
celebrada el dia veintinueve de junio del afio dos mil quince, ha tenido a bien aprobar y expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 303

APROBACION DE LA CONVOCATORIA PARA OTORGAR EL RECONOCIMIENTO AL “MEDICO MUNICIPAL
2015” E INTEGRACION DE LA COMISION EDILICIA TRANSITORIA QUE DICTAMINARA LAS PROPUESTAS
PARTICIPANTES.

ANTECEDENTES

PRIMERO: Con fecha primero de junio del afio 2015, la Licenciada Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal
de Campeche, remite a la Secretaria del Ayuntamiento, para ser turnado a sesién de cabildo la iniciativa con proyecto
de acuerdo que contiene la convocatoria para otorgar el reconocimiento al “Médico Municipal 2015”.

SEGUNDO: La iniciativa que la Presidenta Municipal de Campeche, presenta ante la Secretaria del Ayuntamiento, para
ser turnada al pleno del Cabildo, con proyecto de acuerdo en lo conducente refiere:

Con fundamento en lo establecido por los articulos 170 y 171 Fraccién IV del Bando de Gobierno del
Municipio de Campeche, presenté a la consideracion del H. Cabildo la iniciativa para expedir la convocatoria
de las bases para el otorgamiento del Reconocimiento al “Médico Municipal 2015”.

TERCERO: Que en este sentido se propone a los Integrantes del H. Ayuntamiento, emitir el presente acuerdo al tenor
de los siguientes:
CONSIDERANDOS:

l.- Que este Honorable Ayuntamiento, es legalmente competente para conocer y dictaminar en el presente asunto,
conforme a lo preceptuado por los articulos 57, 58 Fraccion I, 59 Fraccion IV de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Campeche, 170 y 171 Fraccion IV del Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche, 69 del
Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche.

Il.- Del texto de la iniciativa se advierte que el propdsito de la C. Presidenta Municipal, consiste en aprobar la convocatoria
en la que se establecen las bases para el otorgamiento del Reconocimiento al “Médico Municipal 2015”.
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lll.- Con el objeto de examinar y valorar las candidaturas que se presenten para obtener tal galardén, se propone la
integraciéon de la Comision Edilicia Transitoria que deliberara y emitira el dictamen para otorgar el reconocimiento al
“Médico Municipal 2015”, estara conformada de la siguiente manera:

e C. Martha Albores Avendario.
Cuarta Regidora.

e C. Juan Carlos Gonzalez.
Segundo Regidor.

e C. Eduardo Enrique Arévalo Muioz.
Séptimo Regidor.

e C. Guillermina del Socorro Arceo Castillo.
Décimo Primera Regidora.

e C. Manuel Alberto Ortega Lliteras.
Sindico.

IV.- Visto lo anterior, los integrantes de este H. Ayuntamiento consideran que la procedencia de esta solicitud debe
determinarse de conformidad a los principios establecidos por los articulos 59 Fraccion IV de la Ley Organica de los
Municipios del Estado de Campeche y 69 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche.

V.- Por los motivos y razonamientos expuestos, los integrantes del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche,
estiman procedente emitir el siguiente:
ACUERDO:

PRIMERO: Se aprueba emitir la convocatoria para el otorgamiento del Reconocimiento al “Médico Municipal 2015”.

SEGUNDO: Queda aprobada la integracién de la Comisién Edilicia Transitoria que deliberara y emitira el dictamen para
otorgar el reconocimiento al “Médico Municipal 2015”, conformada en los términos precisados en el punto Ill de los
considerandos de la presente resolucion.

TERCERO: Se faculta a la C. Presidenta Municipal para determinar lugar, fecha y hora que tendra verificativo la Sesién
Solemne de Cabildo para la entrega del “Médico Municipal 2015” a través de la convocatoria que se emita para tal
efecto por conducto del C. Secretario del H. Ayuntamiento, autorizandose la incorporacion del Gobernador del Estado
de Campeche, del Diputado Presidente de la Junta de Gobierno y Administracion del H. Congreso del Estado de
Campeche; y el Magistrado Presidente del H. Tribunal Superior de Justicia del Estado de Campeche; en calidad de
invitados de honor e intervencion del Gobernador del Estado de Campeche.

CUARTO: Se instruye a la Direccién de Relaciones Publicas y Comunicacion del Municipio de Campeche difundir
la convocatoria aprobada en los medios masivos de comunicacion, publicarla en un periédico de circulacion en el
Municipio, asi como fijarla en los sitios publicos de mayor interés para la debida difusion y conocimiento de la poblacion.
QUINTO: Se instruye a la Secretaria del H. Ayuntamiento al cumplimiento de los fines establecidos de la convocatoria.
SEXTO: Cumplase.

TRANSITORIOS

Primero: Publiquese en el Periédico Oficial del Estado, Organo del Gobierno Constitucionalista del Estado de
Campeche.

Segundo: Remitase a la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, para su publicacion
en el portal de Gobierno.

Tercero: Insértese en el Libro de Reglamentos, Acuerdos y demas disposiciones de este H. Ayuntamiento del Municipio
de Campeche.
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Cuarto: Se derogan los acuerdos, disposiciones administrativas y reglamentarias, de observancia general en lo que
se opongan al presente acuerdo.

Quinto: Se autoriza al Secretario expedir copia certificada del presente acuerdo para todos los fines legales a que
haya lugar.

Dado en la Sala de Cabildo denominada “4 DE OCTUBRE?”, recinto oficial del Honorable Ayuntamiento Constitucional
del Municipio de Campeche, Estado de Campeche; por UNANIMIDAD DE VOTOS, a los 29 dias del mes de junio del
ano 2015.

C. Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal; C. Salime Azar Martinez, Primera Regidora; C. Juan Carlos
Gonzalez, Segundo Regidor; C. Rafael Vicente Montero Romero, Tercer Regidor; C. Martha Albores Avendafio, Cuarta
Regidora; C. Bertha Maria Jesus Avila, Quinta Regidora; C. Ernesto Castillo Rosado, Sexto Regidor; C. Eduardo
Enrique Arévalo Mufoz; Séptimo Regidor; C. Diana Adolfina Rubio, Novena Regidora; C. Eliseo Fernandez Montufar,
Décimo Regidor; C. Guillermina del Socorro Arceo Castillo, Décimo Primera Regidora; C. Gladys Margarita Talango
Chan, Sindica de Hacienda; C. Francisco Javier Haas Palomo, Sindico de Asuntos Juridicos; y C. Manuel Alberto
Ortega Lliteras, Sindico; ante el C. Carlos Roman Moreno Hernandez, Secretario del H. Ayuntamiento quien certifica.
(Rubricas).

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule, para su debido cumplimiento.

LICDA. ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE CAMPECHE.- CARLOS ROMAN
MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.- RUBRICAS.

CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE CAMPECHE.

CERTIFICA: Con fundamento en lo establecido por los articulos 123 Fraccion IV de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Campeche; 25 fraccion VIl del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche;
93 Fraccioén V del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; que el texto inserto en su
parte conducente corresponde integramente a su original el cual obra en el Libro de Actas de Sesiones de Cabildo,
que se celebran durante el periodo constitucional de gobierno del primero de octubre del afo dos mil doce al treinta
de septiembre del afio dos mil quince, relativo al PUNTO DECIMO SEPTIMO del Orden del Dia de la TRIGESIMO
TERCERA SESION ORDINARIA DE CABILDO, celebrada el dia 29 del mes de junio del afio 2015, el cual reproduzco
en su parte conducente:

XVII.-SE SOMETE A CONSIDERACION Y VOTACION DEL CABILDO, EXPEDIR LA CONVOCATORIA PARA LA
ENTREGA DEL RECONOCIMIENTO AL “MEDICO MUNICIPAL 2015” E INTEGRACION DE LA COMISION EDILICIA
TRANSITORIA QUE DICTAMINARA LAS PROPUESTAS PARTICIPANTES.

Presidenta: En términos de lo establecido en los articulos 51, 58, 59 y 62 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, se somete el presente asunto a votacién econdmica, por lo que sirvanse a manifestarlo
levantando su mano derecha.

Secretario: De conformidad a lo establecido por el articulo 93 Fraccion VIII del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, le informo a usted Ciudadana Presidenta Municipal, que se emitieron CATORCE votos
a favor.

Presidenta: Aprobado por UNANIMIDAD DE VOTOS...

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CORRESPONDIENTES EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICACION EN LA
CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, ESTADO DE CAMPECHE, A LOS VEINTINUEVE DIAS DEL MES
DE JUNIO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE.- CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE CAMPECHE.- RUBRICA.
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H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

“2015, Afo de José Maria Morelos y Pavon”

ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, Presidenta del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, Estado
del mismo nombre, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 fraccién Il de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 102 y 108 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 2°, 59, 69 fraccion
I, 103 fraccion | y 186 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 3°, 6°, 35 fraccion | y 39 del
Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche, 5°, 6°, 7°, 16, 20 fraccion IX y Xlll del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; a los ciudadanos y autoridades del Municipio, para su publicacion y
debida observancia, hago saber:

Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, en su Trigésimo Cuarta Sesién Ordinaria de Cabildo,
celebrada el dia treinta de julio del afio dos mil quince, ha tenido a bien aprobar y expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 304

INFORME FINANCIERO Y CONTABLE DE LA TESORERIA MUNICIPAL CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO
DEL ANO 2015.

ANTECEDENTES

A).- Que en su oportunidad la C. Licenciada Jaquelinne Salazar Dzib, Tesorera del Municipio de Campeche, presenta
ante la Secretaria del H. Ayuntamiento, la solicitud de una iniciativa con proyecto de acuerdo para ser turnada a Sesion
de Cabildo de conformidad a lo dispuesto por el articulo 124 Fraccién XVI de la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Campeche.

B).- Que dicha promocion en lo conducente refiere:

Por medio del presente, me permito solicitarle se incluya en el orden del dia de la proxima Sesién de Cabildo a
realizarse, el Informe de Caracter Financiero y Contable de la Tesoreria Municipal, correspondiente al mes de JUNIO
DEL ANO DOS MIL QUINCE, para su analisis y aprobacién de conformidad a lo establecido por el articulo 149 de la
Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche.

C).- Que en este sentido se propone a los Integrantes del H. Ayuntamiento emitir el presente acuerdo conforme a los
siguientes:

CONSIDERANDOS

l.- Que este H. Ayuntamiento es legalmente competente para conocer y dictaminar en el presente asunto, conforme a
lo preceptuado por los articulos 124 Fraccion XVIy 149 de la Ley Orgénica de los Municipios del Estado de Campeche.

Il.- Del texto de la iniciativa de acuerdo se advierte el propdsito de la C. Licenciada Jaquelinne Salazar Dzib, Tesorera
del Municipio de Campeche, consiste en que el Cabild_o someta a su consideracion la aprobacion del estado financiero
y contable, correspondiente al mes de JUNIO DEL ANO DOS MIL QUINCE, para quedar como sigue:



San Francisco de Campeche, . SEGUNDA SECCION
Cam., Septiembre 30 de 2015 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

PAG. 147

GOBIERNO MUNICIPAL =
DE CAMPECHE (CAMPEC14E
TEwa Il

ESTADO DEFLUIO OPERACIONAL
DEL 01/JUN AL 30/1UN/15

EXISTEMCIA AL 31 MAY 2015

INGRESOS

IBMPUESTOS

DERECHOS

PRODUCTOSDETIPO CORRIENTE

APROVECHAMIENTOS DETIPC CORRIEMTE

INGRESOS POR WVENTA DE BIEMES ¥ SERVICIOS
PARTICIPACIONESY APORTACIOMNES

TRAMNSFEREMCIAS, ASIGNACIOMNES, 5UBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

- 214,238, 832.44

10,876,404, 41
5,135, 608,91
5,177,377.64

10,705, 271. 96

(1,846, 406.00)

75,127, 635.05

(35,016.83)

TOTAL INGRESOS |
EGRESOS POR OBIETO DEL GASTO
SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SEC.PUB.
TRANSFERENCIAS

25, 406, 771. 22
5, 596,167. 20
22 067,377.68
414 097.07
26,600, 508, 76
1,670,574.50

TOTAL EGRESOS

DEFICIT OPERACIONAL AL 30DE JUNIO DE 2015

81,854, 896,45

. 186,948,563.75

B rubro denomina do Ingresos por Wenta de Bisnes y Servicios, asi como Tra nsferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras a yudas considem
reclasificaciones contables recomendadas por la Avditoria Superior del Estado de Campeche sncuanto a la presentacidn d=la
Informacion de reca uda cion d=l periodo, porlo gue los importes dis minuwidos de dichos rnubros s= ven refle ja dos en los rubros de
Productos = Impuestos respectivamente.,

M.A.D. GLADYS MARGARITA TALANGO CHAN, SINDICA DE HACIENDA; LICDA. JAQUELINNE SALAZAR DZIB,

TESORERA MUNICIPAL. (RUBRICAS).

lll.- Enterados de tal proposito, los integrantes de este Honorable Ayuntamiento consideran que la procedencia de
esta solicitud debe determinarse de conformidad a los principios establecidos por los numerales 59 Fraccion IV, 124
Fraccién XVI 'y 149 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 59, 62, 63 y 69 del Reglamento
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Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche.

IV.- Por los motivos y razonamientos expuestos, los integrantes del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Campeche, estiman procedente emitir el siguiente:

ACUERDO:

PRIMERO: Se aprueba el Estado Financiero y Contable del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche,
correspondiente al mes de JUNIO DEL ANO 2015, en términos de lo establecido en los articulos 124 fraccién XVI y
149 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche.

SEGUNDO: Hagase de conocimiento lo aprobado en el presente acuerdo a la Tesorera Municipal para los tramites
legales y administrativos correspondientes.

TERCERO: Cumplase.
TRANSITORIOS
Primero: Publiquese en el Periodico Oficial del Estado de Campeche.

Segundo: Remitase a la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, para su publicacion
en el portal de Gobierno.

Tercero: Insértese en el Libro de Reglamentos, Acuerdos y Demas Disposiciones de este H. Ayuntamiento del Municipio
de Campeche.

Cuarto: Se derogan los acuerdos y disposiciones administrativas de observancia general en lo que se opongan al
presente acuerdo.

Quinto: Se autoriza al Secretario expedir copia certificada del presente acuerdo para todos los fines legales a que
haya lugar.

Dado en la Salon de Cabildo “4 de’Octubre", recinto oficial del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche,
Estado de Campeche, por MAYORIA DE VOTOS a los 31 dias del mes agosto del afio 2015.

C. Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal; C. Salime Azar Martinez, Primera Regidora; C. Juan Carlos
Gonzélez, Segundo Regidor; C. Rafael Vicente Montero Romero, Tercer Regidor; C. Martha Albores Avendafo, Cuarta
Regidora; C. Bertha Maria Jesus Avila, Quinta Regidora; C. Ernesto Castillo Rosado, Sexto Regidor; C. Eduardo
Enrique Arévalo Mufioz; Séptimo Regidor; C. Candelario del Jesus Huerta Lopez, Octavo Regidor; C. Diana Adolfina
Rubio, Novena Regidora; C. Eliseo Fernandez Montufar, Décimo Regidor; C. Guillermina del Socorro Arceo Castillo,
Décimo Primera Regidora; C. Gladys Margarita Talango Chan, Sindica de Hacienda; C. Francisco Javier Haas Palomo,
Sindico de Asuntos Juridicos; y C. Manuel Alberto Ortega Lliteras, Sindico; ante el C. Carlos Roman Moreno Hernandez,
Secretario del Ayuntamiento que certifica. (Rubricas).

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule, para su debido cumplimiento.

LICDA. ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE CAMPECHE.-CARLOS ROMAN
MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO. — RUBRICA.

CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE CAMPECHE.

CERTIFICA: Con fundamento en lo establecido por los articulos 123 Fraccion IV de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Campeche; 25 fraccion VII del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche;
93 Fraccion V del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; que el texto inserto en su
parte conducente corresponde integramente a su original el cual obra en el Libro de Actas de Sesiones de Cabildo,
que se celebran durante el periodo constitucional de gobierno del primero de octubre del afio dos mil doce al treinta
de septiembre del afio dos mil quince, relativo al PUNTO QUINTO del Orden del Dia de la TRIGESIMO QUINTA
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SESION ORDINARIA DE CABILDO, celebrada el dia 31 del mes de agosto del afio 2015, el cual reproduzco en su
parte conducente:

V.- SE SOMETE A CONSIDERACION Y VOTACION DEL CABILDO, EL INFORME FINANCIERO Y CONTABLE DE
LA TESORERIA MUNICIPAL CORRESPONDIENTE AL MES DE JUNIO DEL ANO 2015.

Presidenta: En términos de lo establecido en los articulos 51, 58, 59 y 62 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, se somete el presente asunto a votacién econémica, por lo que sirvanse a manifestarlo
levantando su mano derecha.

Secretario: De conformidad a lo establecido por el articulo 93 Fraccion VIl del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, le informo a usted Ciudadana Presidenta Municipal, que se emitieron ONCE votos a
favor y CUATRO votos en contra del C. Candelario del Jesus Huerta Lépez, Octavo Regidor; C. Diana Adolfina Rubio,
Novena Regidora; C. Eliseo Fernandez Montufar, Décimo Regidor; y de la C. Guillermina del Socorro Arceo Castillo,
Décimo Primera Regidora.

Presidenta: Aprobado por MAYORIA DE VOTOS.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CORRESPONDIENTES EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICACION EN LA
CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, ESTADO DE CAMPECHE, ALOS TREINTAY UNO DIAS DEL MES
DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE.- CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE CAMPECHE. — RUBRICA.

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

“2015, Ao de José Maria Morelos y Pavon”

ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, Presidenta del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, Estado
del mismo nombre, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucidon Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 102 y 108 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 2°, 59, 69 fraccion
I, 103 fraccion | y 186 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 3°, 6°, 35 fraccion | y 39 del
Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche, 5°, 6°, 7°, 16, 20 fraccion X y Xl del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; a los ciudadanos y autoridades del Municipio, para su publicacién y
debida observancia, hago saber:

Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, en su Trigésimo Quinta Sesién Ordinaria de Cabildo,
celebrada el dia treinta y uno de agosto del afio dos mil quince, ha tenido a bien aprobar y expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 305

INFORME FINANCIERO Y CONTABLE DE LA TESORERiIA MUNICIPAL CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO
DEL ANO 2015.
ANTECEDENTES

A).- Que en su oportunidad la C. Licenciada Jaquelinne Salazar Dzib, Tesorera del Municipio de Campeche, presenta
ante la Secretaria del H. Ayuntamiento, la solicitud de una iniciativa con proyecto de acuerdo para ser turnada a Sesion
de Cabildo de conformidad a lo dispuesto por el articulo 124 Fraccion XVI de la Ley Organica de los Municipios del
Estado de Campeche.

B).- Que dicha promocién en lo conducente refiere:

Por medio del presente, me permito solicitarle se incluya en el orden del dia de la préxima Sesidén de Cabildo a
realizarse, el Informe de Caracter Financiero y Contable de la Tesoreria Municipal, correspondiente al mes de JULIO
DEL ANO DOS MIL QUINCE, para su analisis y aprobacién de conformidad a lo establecido por el articulo 149 de la
Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche.
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C).- Que en este sentido se propone a los Integrantes del H. Ayuntamiento emitir el presente acuerdo conforme a los

siguientes:
CONSIDERANDOS

l.- Que este H. Ayuntamiento es legalmente competente para conocer y dictaminar en el presente asunto, conforme a
lo preceptuado por los articulos 124 Fraccion XVIy 149 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche.

Il.- Del texto de la iniciativa de acuerdo se advierte el propésito de la C. Licenciada Jaquelinne Salazar Dzib, Tesorera
del Municipio de Campeche, consiste en que el Cabildo someta a su consideracion la aprobacion del estado financiero
y contable, correspondiente al mes de JULIO DEL ANO DOS MIL QUINCE, para quedar como sigue:

e
CAMPECHE

ESTADO DE FLUJO OPERACIONAL
DEL O1/JUL AL 31/JUL/15

EXISTENCIA AL 30JUN 2015

INGRESOS
IMPUESTOS
DERECHOS
PRODUCTOS DE TIPO CORRIENTE
APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
TOTAL INGRESOS

EGRESOS POR OBIJETO DEL GASTO
SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
APORTACIONES
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SEC.PUB.
TRANSFERENCIAS
TOTAL EGRESOS

DEFICIT OPERACIONAL AL 31 DE JULIO DE 2015

RECONOCIMIENTO DE ESTIMACIONES,DEPRECIACIONES Y DETERIOROS
("Principales reglas de registro y valoraciéon del Patrimonio y las reglas
especificas" del Consejo Nacional de Armonizacién Contable)

El rubro denominado Aportaciones considera reclasificaciones contables recomendadas porla
Auditoria Superior del Estado de Campeche en cuanto a la presentacion de dicha informacion en los
Estados Financieros y Presupuestales.

RESULTADO DESPUES DEL RECONOCIMIENTO DE LAS DEPRECIACIONES

- 186,948,563.75

5,883,920.77
12,128,166.18
320,555.08
3,170,822.76
92,670,898.90
817,164.77

114,991,528.46 _

24,546,835.41
4,748,501.64
16,580,983.01
394,442.26
(63,377.18)
26,697,873.19
1,670,974.50

_74,576,232.83 _

- 146,533,268.12

13,677,838.79

-160,211,106.91

M.A.D. GLADYS MARGARITA TALANGO CHAN, SINDICA DE HACIENDA; LICDA. JAQUELINNE SALAZAR DZIB,

TESORERA MUNICIPAL. (RUBRICAS).

lll.- Enterados de tal proposito, los integrantes de este Honorable Ayuntamiento consideran que la procedencia de
esta solicitud debe determinarse de conformidad a los principios establecidos por los numerales 59 Fraccion 1V, 124
Fraccion XVI 'y 149 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 59, 62, 63 y 69 del Reglamento
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Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche.

IV.- Por los motivos y razonamientos expuestos, los integrantes del Honorable Ayuntamiento del Municipio de
Campeche, estiman procedente emitir el siguiente:

ACUERDO:

PRIMERO: Se aprueba el Estado Fina~nciero y Contable del H. Ayuntamiento del Municipio de Campeche,
correspondiente al mes de JULIO DEL ANO 2015, en términos de lo establecido en los articulos 124 fraccion XVI y
149 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche.

SEGUNDO: Hagase de conocimiento lo aprobado en el presente acuerdo a la Tesorera Municipal para los tramites
legales y administrativos correspondientes.

TERCERO: Cumplase.
TRANSITORIOS

Primero: Publiquese en el Periddico Oficial del Estado de Campeche.

Segundo: Remitase a la Unidad Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, para su publicacion
en el portal de Gobierno.

Tercero: Insértese en el Libro de Reglamentos, Acuerdos y Demas Disposiciones de este H. Ayuntamiento del Municipio
de Campeche.

Cuarto: Se derogan los acuerdos y disposiciones administrativas de observancia general en lo que se opongan al
presente acuerdo.

Quinto: Se autoriza al Secretario expedir copia certificada del presente acuerdo para todos los fines legales a que
haya lugar.

Dado enla Salén de Cabildo “4 DE QCTUBRE”, recinto oficial del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche,
Estado de Campeche, por MAYORIA DE VOTOS a los 31 dias del mes agosto del afio 2015.

C. Ana Martha Escalante Castillo, Presidenta Municipal; C. Salime Azar Martinez, Primera Regidora; C. Rafael Vicente
Montero Romero, Tercer Regidor ; C. Martha Albores Avendafio, Cuarta Regidora; C. Bertha Maria Jesus Avila,
Quinta Regidora; C. Ernesto Castillo Rosado, Sexto Regidor; C. Eduardo Enrique Arévalo Mufioz; Séptimo Regidor;
C. Candelario del Jesus Huerta Lépez, Octavo Regidor; C. Diana Adolfina Rubio, Novena Regidora; Guillermina
del Socorro Arceo Castillo, Décimo Primera Regidora; C. Gladys Margarita Talango Chan, Sindica de Hacienda; C.
Francisco Javier Haas Palomo, Sindico de Asuntos Juridicos; y C. Manuel Alberto Ortega Lliteras, Sindico; ante el C.
Carlos Roman Moreno Hernandez, Secretario del Ayuntamiento que certifica. (Rubricas).

Por lo tanto mando se imprima, publique y circule, para su debido cumplimiento.

LICDA. ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, PRESIDENTA MUNICIPAL DE CAMPECHE.-CARLOS ROMAN
MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO.- RUBRICAS.

CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO
DE CAMPECHE.

CERTIFICA: Con fundamento en lo establecido por los articulos 123 Fraccion IV de la Ley Organica de los Municipios
del Estado de Campeche; 25 fraccion VII del Reglamento de la Administracion Publica del Municipio de Campeche;
93 Fraccion V del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; que el texto inserto en su
parte conducente corresponde integramente a su original el cual obra en el Libro de Actas de Sesiones de Cabildo,
que se celebran durante el periodo constitucional de gobierno del primero de octubre del afio dos mil doce al treinta de
septiembre del afio dos mil quince, relativo al PUNTO SEXTO del Orden del Dia de la TRIGESIMO QUINTA SESION
ORDINARIA DE CABILDO, celebrada el dia 31 del mes de agosto del afio 2015, el cual reproduzco en su parte
conducente:
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VI.- SE SOMETE A CONSIDERACION Y VOTACION DEL CABILDO, EL INFORME FINANCIERO Y CONTABLE DE
LA TESORERIA MUNICIPAL CORRESPONDIENTE AL MES DE JULIO DEL ANO 2015.

Presidenta: En términos de lo establecido en los articulos 51, 58, 59 y 62 del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, se somete el presente asunto a votacién econdémica, por lo que sirvanse a manifestarlo
levantando su mano derecha.

Secretario: De conformidad a lo establecido por el articulo 93 Fraccion VIII del Reglamento Interior del H. Ayuntamiento
para el Municipio de Campeche, le informo a usted Ciudadana Presidenta Municipal, que se emitieron ONCE votos a
favor y CUATRO votos en contra del C. Candelario del Jesus Huerta Lopez, Octavo Regidor; C. Diana Adolfina Rubio,
Novena Regidora; C. Eliseo Fernandez Montufar, Décimo Regidor; y de la C. Guillermina del Socorro Arceo Castillo,
Décimo Primera Regidora.

Presidenta: Aprobado por MAYORIA DE VOTOS...

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CORRESPONDIENTES EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICACION EN LA
CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, ESTADO DE CAMPECHE, A LOS TREINTAY UNO DIAS DEL MES
DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL QUINCE.

ATENTAMENTE.- CARLOS ROMAN MORENO HERNANDEZ, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO DEL
MUNICIPIO DE CAMPECHE.- RUBRICA.

H. AYUNTAMIENTO DE CAMPECHE

“2015, Afio de José Maria Morelos y Pavon”

ANA MARTHA ESCALANTE CASTILLO, Presidenta del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, Estado
del mismo nombre, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos, 102 y 108 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 2°, 59, 69 fraccion
I, 103 fraccion | 'y 186 de la Ley Organica de los Municipios del Estado de Campeche; 3°, 6°, 35 fraccion | y 39 del
Bando de Gobierno para el Municipio de Campeche, 5°, 6°, 7°, 16, 20 fraccion IX y XllI del Reglamento Interior del H.
Ayuntamiento para el Municipio de Campeche; a los ciudadanos y autoridades del Municipio, para su publicacion y
debida observancia, hago saber:

Que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Campeche, en su Trigésimo Quinta Sesién Ordinaria de Cabildo,
celebrada el dia treinta del mes de julio del afio dos mil quince, ha tenido a bien aprobar y expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 306

DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CAMPECHE, RELATIVO A LA PUBLICACION EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE CAMPECHE, DEL INFORME DE LOS MONTOS DE LAS PARTICIPACIONES
PAGADAS A LAS JUNTAS, COMISARIAS Y AGENCIAS MUNICIPALES DE CAMPECHE, CORRESPONDIENTE AL
PRIMER SEMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2015.

ANTECEDENTES
A).-Que en su oportunidad la Tesoreria Municipal, presenta ante la Secretaria del Ayuntamiento, el informe que
corresponde al monto de las participaciones pagadas a las Juntas, Comisarias y Agencias Munic