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SECCION ADMINISTRATIVA

PODER EJECUTIVO

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO DE CAMPECHE.

LIC. RAFAEL ALEJANDRO MORENO CARDENAS, Gobernador Constitucional del Estado de Campeche, en
ejercicio de la facultad que me confiere el articulo 71, fraccion XIX de la Constitucion Politica del Estado de
Campeche y con fundamento en lo que disponen los articulos 73 de la propia Constitucion; 3, 8, 10, 12, 16
fraccion Xll y 32 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Campeche, y:

CONSIDERANDO:

Que en el articulo 72 de la Constitucion Politica del Estado de Campeche se establece que para el despacho de
los asuntos que correspondan al Ejecutivo del Estado existiran las Secretarias de los ramos de Administracion
Publica y el nimero de Dependencias que establezca la Ley Organica relativa, misma que distribuira las
funciones que a cada una deba corresponder y sefalara los requisitos que el Gobernador observara para
nombrar a los Titulares de las mismas.

Que con fundamento en el articulo antes sefialado se publicé el dia 11 de septiembre de 2015 mediante decreto
290 en el Periddico Oficial del Estado reformas a la Ley Organica de la Administracion Publica del estado de
Campeche, las cuales entraron en vigor el dia 16 de septiembre de 2015 de conformidad con su Articulo Primero
Transitorio.

Que en la fraccion Xll del articulo 16 de la nueva Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Campeche se considera a la Secretaria de Desarrollo Rural como una Dependencia de la Administracion
Publica Centralizada, estableciéndose sus atribuciones en el articulo 32 de la citada Ley.

Que con motivo de los cambios normativos y sociales que se han producido en nuestro Estado, y los avances en
la Administracion Publica Centralizada, es necesario modificar las disposiciones reglamentarias de Ila
Dependencia para cumplir las atribuciones que le establece la Ley Organica antes citada.

Que en base al fundamento anterior tengo a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO RURAL DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA DEL ESTADO DE CAMPECHE

CAPITULO I )
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION

Articulo 1.- El presente reglamento tiene por objeto definir las atribuciones y competencias de la Secretaria
de Desarrollo Rural y de las Unidades Administrativas que la conforman.

Articulo 2.- La Secretaria de Desarrollo Rural es una Dependencia de la Administracion Publica Estatal
Centralizada que tiene a su cargo las funciones previstas en el articulo 32 de la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de Campeche; asi como las demas atribuciones que le confieren las leyes
locales vigentes, los reglamentos, decretos, acuerdos, circulares y érdenes del Ejecutivo del Estado.

Articulo 3.- Al frente de la Secretaria de Desarrollo Rural habra un Secretario, titular de la misma, quien tendra
el rango de Secretario de la Administracion Publica Centralizada del Estado de Campeche, en términos de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de Campeche, quien para el desahogo de los asuntos de su
competencia, se auxiliara de los servidores publicos y Unidades Administrativas siguientes:

A. Unidades Administrativas:
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I Oficina del Secretario;
Il Subsecretaria de Planeacion, Transferencia y Validacion;
1. Subsecretaria de Ganaderia;
V. Subsecretaria de Agricultura;
V. Direccion de Planeacion y Seguimiento de Programas;
VI. Direccion de Gestion Comercial y Asistencia Técnica;
VII. Direccion de Especies Mayores;
VIIL. Direccion de Apicultura;
IX. Direccién de Innovacion Tecnolodgica Pecuaria;
X. Direccion de Sanidad e Inocuidad Animal;
XI. Direccion de Cultivos Perennes;
XII. Direccioén de Cultivos Anuales;
XIIl. Direccion de Sanidad e Inocuidad Vegetal,
XIV. Direccion de Innovacion Tecnoldgica Agricola;
XV. Direccion de Infraestructura Rural;
XVI. Direccién de Evaluacion de Programas y Compromisos de Gobierno;
XVII. Direccion de Recursos Financieros;
XVIIl. Coordinacion del Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de Campeche;
XIX. Coordinacién de Direcciones de Desarrollo Rural en los Municipios;
XX. Direccion Juridica;
XXI. Coordinaciéon Administrativa; y
XXIl. Unidad de Transparencia.

Articulo 4.- Las Unidades Administrativas de la Secretaria de Desarrollo Rural quedan adscritas de la siguiente

forma:

A.

VI.
VIL.

.
Iv.

1.
V.

En la Oficina del Titular de la Secretaria:

La Coordinacién del Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de Campeche;
La Direccion de Infraestructura Rural;

La Direccion de Evaluacion de Programas y Compromisos de Gobierno;

La Direccion Juridica;

La Coordinacion Administrativa;

La Direccion de Recursos Financieros; y

La Unidad de Transparencia.

A la Subsecretaria de Agricultura;

La Direccion de Cultivos Perennes;

La Direccion de Cultivos Anuales;

La Direccion de Sanidad e Inocuidad Vegetal; y

La Direccion de Innovacion Tecnoldgica Agricola.

A la Subsecretaria de Ganaderia:

La Direccion de Especies Mayores;

La Direccion de Apicultura;

La Direccion de Innovacion Tecnolégica Pecuaria; y
La Direccion de Sanidad e Inocuidad Animal.

A la Subsecretaria de Planeacién, Transferencia y Validacion:

La Direccion de Planeacion y Seguimiento de Programas; y
La Direccion de Gestion Comercial y Asistencia Técnica.

A la Coordinacion de Direcciones de Desarrollo Rural en los Municipios;

Las Unidades que autorice el Titular de la Dependencia.

Para el mejor desempefio de sus actividades, la Oficina del Secretario contara con las siguientes Unidades de
Apoyo: la Secretaria Ejecutiva, la Secretaria Técnica y la Unidad de Enlace Institucional, las cuales tendran la
estructura administrativa que requieran y se encuentre autorizada en el presupuesto de la Secretaria.

San Francisco de Campeche,
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Para el mejor desempefio de sus actividades, la Coordinacion de Direcciones de Desarrollo Rural en los
Municipios contara con las siguientes Unidades de Apoyo denominadas: Direccion Hecelchakan, Direccion
Champoton, Direccion Palizada, Direccion Escarcega, Direccion Calakmul, Direccion Hopelchén, Direccion
Tenabo, Direcciéon Candelaria, Direccion Calkini, Direccion Campeche y Direccion Carmen, las cuales tendran la
estructura administrativa que requieran y que se encuentre autorizada en el presupuesto de la Secretaria.

Articulo 5.- Para el desempefio de sus actividades, la Secretaria de Desarrollo Rural contara también con las
unidades subalternas que figuren en su presupuesto, cuyas funciones deberan especificarse y regularse en el
manual de organizacion de la propia Secretaria.

Articulo 6.- La Secretaria de Desarrollo Rural, a través de sus Unidades Administrativas planeara y conducira
sus actividades conforme a los objetivos, estrategias y programas establecidos en el marco juridico que rige en
el Estado, el Sistema Estatal de Planeacion, el Plan Estatal de Desarrollo, asi como las politicas y programas
que determine el Gobernador del Estado.

Articulo 7.- La Secretaria de Desarrollo Rural contara con un érgano interno de control, cuyo titular y personal
estara adscrito presupuestal y organicamente a la Secretaria de Contraloria, y tendra a su cargo el ejercicio de
las facultades que le confiere la Ley Reglamentaria del Capitulo XVII de la Constituciéon Politica del Estado de
Campeche y las atribuciones que le sefiale el Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES DEL SECRETARIO

Articulo 8.- La representacion de la Secretaria de Desarrollo Rural y las facultades que las leyes le confieren
corresponden originalmente al Secretario y su delegacién procede en razén de la distribucion de competencias
que disponen los ordenamientos legales, este reglamento o por acuerdo del titular.

En todo caso, la delegacion surtira efectos sin perjuicio del ejercicio directo por el titular de la facultad respectiva,
cuando éste lo considere conveniente.

Articulo 9.- El Secretario de Desarrollo Rural tendra las siguientes atribuciones indelegables:

I. Fijar, conducir y controlar la politica interna de la Secretaria y Entidades Paraestatales de su sector
coordinado, en los términos de la legislacion aplicable;

Il Someter al acuerdo del Gobernador del Estado, los asuntos relevantes encomendados a la
Secretaria y a sus Entidades coordinadas;

1. Atender las comisiones y funciones especiales que el Gobernador del Estado le confiera y
mantenerlo informado sobre su desarrollo y ejecucion;

Iv. Establecer las comisiones, consejos, grupos de trabajo y comités internos que sean necesarios para
el buen funcionamiento de la Secretaria, asi como designar a los integrantes de los mismos;
V. Autorizar la organizacion y funcionamiento de la Secretaria y del sector coordinado, asi como de los

manuales de organizacién y procedimientos de tramites y servicios ciudadanos, relaciones
interdepartamentales y de manejo de recursos econdémicos de la Secretaria;

VL. Designar y remover a los representantes de la Secretaria en los 6rganos de gobierno de las
Entidades Paraestatales en los que la Secretaria participe, de conformidad con las atribuciones que
le confiere la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Campeche;

VII. Promover y estimular mediante la operacion o apoyo, en su caso, a los subcomités sectoriales del
Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Campeche, asi como elaborar y turnar a la
Secretaria de Planeacion los programas anuales y calendarios de trabajo correspondientes y
efectuar, cuando menos, una reunion bimestral de los citados subcomités;

VIII. Orientar y coordinar la planeacién, programacion, presupuestacion, control, evaluacion de los
gastos de las Entidades Paraestatales en lo que respecta a programas de inversion con recursos
estatales, y turnar anualmente los correspondientes proyectos de presupuesto a la Dependencia
correspondiente;

IX. Atender, mediante el proceso de programacion y presupuestacion, aquellas solicitudes comunitarias
que, por disposicion del Gobernador, adquieran caracter de compromiso gubernamental, ademas
de darles el seguimiento adecuado para garantizar su cumplimiento;

X. Realizar, ante las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Federal, la gestion de
recursos para fortalecer la capacidad ejecutora de las Entidades de sus sector y dar respuesta
oportuna a los requerimientos sociales formulados al Gobernador;
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XI. Someter a la consideracidon de la Secretaria de Planeacion, las medidas administrativas necesarias
para lograr una mejor coordinacion entre las Entidades de su sector, a fin de uniformar criterios de
realizacion de acciones, ejecucion de programas de interés comun y efectuar un mejor seguimiento
y control de la inversion publica federal en el Estado;

XIl. Someter a la consideracion del Gobernador, los proyectos de acuerdo para fusionar, disolver o
liquidar aquellas Entidades del sector a su cargo que no cumplan los fines para las que fueron
establecidas, o cuyo funcionamiento no sea ya conveniente desde el punto de vista econémico o
social;

XIIl. Someter a la consideracion del Gobernador del Estado, los programas sectoriales que corresponda
coordinar a la Secretaria, asi como vigilar su congruencia con el Plan Estatal de Desarrollo, y
coordinar, dirigir y supervisar su ejecucion a través de las Unidades Administrativas que integran la
Secretaria;

XIV. Aprobar el Programa Operativo Anual y el anteproyecto de presupuesto de egresos anual de la
Secretaria, de las comisiones que la misma presida por ley o por encargo del Gobernador del
Estado y del sector bajo su coordinacion, en los casos que proceda, conforme a la normatividad

aplicable;

XV. Aprobar y autorizar los proyectos de resolucidn que le sean propuestos en los recursos
administrativos que legalmente le corresponda resolver;

XVI. Proponer al Gobernador del Estado los proyectos de iniciativa de leyes, reglamentos, decretos,

acuerdos, circulares y 6rdenes sobre los asuntos de la competencia de la Secretaria;

XVII. Suscribir convenios, contratos y demas actos juridicos dentro de la esfera de sus atribuciones, con la
Federacion, con las demas Entidades Federativas, con los Municipios del Estado, con los
organismos publicos federales y estatales, asi como con personas fisicas o morales, privadas y
publicas;

XVIIl.Vigilar el cumplimiento de los preceptos constitucionales por parte de las autoridades estatales y
municipales, asi como dictar al efecto las medidas administrativas procedentes;

XIX. Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacién de este reglamento, asi como
los casos no previstos en el mismo;
XX. Respetar las obligaciones sefialadas en el articulo 52 de la Ley Reglamentaria del Capitulo XVII de la

Constitucion Politica del Estado de Campeche, y conducirse conforme al Cdédigo de Etica al que
deberan sujetarse los Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica del Estado de Campeche; y

XXI. Las demas que, con caracter no delegable, le otorgue el Gobernador del Estado y las que, con el
mismo caracter, le confieran la Constitucion Politica del Estado y otras disposiciones legales y
reglamentarias.

CAPITULO III
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LOS SUBSECRETARIOS

Articulo 10.- Los Subsecretarios tendran las siguientes atribuciones genéricas:

I Acordar con el Secretario los asuntos y la ejecucion de los programas que le sean encomendados;

1. Coordinar y evaluar el funcionamiento de las Unidades Administrativas bajo su adscripcion, e
informar al Secretario de las actividades que éstas realicen;

1. Supervisar el cumplimiento de las politicas, normas, criterios, sistemas y procedimientos que deban
regir en las Unidades Administrativas de su adscripcion;

V. Ejercer las funciones que se les deleguen, realizar los actos que les correspondan por suplencia y
aquellos otros que les instruya el Secretario;

V. Coordinar la elaboracién del Programa Operativo Anual y del anteproyecto de presupuesto de
egresos de las Unidades Administrativas bajo su adscripcion y supervisar su correcta y oportuna
ejecucion;

VI. Participar en la formulacién, ejecucion, control y evaluacion de los programas sectoriales de la
Secretaria;

VIL. Proponer al Secretario, junto con el Coordinador Administrativo, las acciones de modernizacion,

desconcentracion y simplificacion administrativa que sean necesarias en las unidades
administrativas de su adscripcion;

VIl Proponer al Secretario, en los casos procedentes, el nombramiento y remocion de los servidores
publicos de las Unidades Administrativas que tengan adscritas;

IX. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les sean
sefalados por delegacion o les correspondan por suplencia;

X. Participar y evaluar el levantamiento de actas administrativas del personal adscrito a su cargo o de
las Unidades Administrativas bajo su adscripcion;

XI. Coordinar, dirigir y evaluar los proyectos de manuales de organizacion, manuales de

procedimientos de tramites y servicios ciudadanos, manuales de relaciones interdepartamentales y
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de manejo de recursos econodmicos, memoria de gestiéon y todo informe o escrito que requiera de la
intervencion de las Unidades Administrativas bajo su adscripcion;

XIl. Proporcionar la informacién y auxilio que les requieran el érgano interno de control, la Unidad de
Transparencia y la Direccion Juridica para el desempefio de sus funciones;

XIII. Representar a la Secretaria en los foros, eventos, reuniones en materia de asuntos de su
competencia, y dar cumplimiento a los acuerdos y convenios que se celebren;

XIV. Recibir en acuerdo a los servidores publicos homologos, asi como al personal subalterno de su

unidad, y conceder audiencias al publico sobre los asuntos de su competencia, de conformidad con
las politicas establecidas al respecto;

XV. Expedir certificaciones de documentos y expedientes relativos a los asuntos de su competencia;

XVI. Proporcionar la informacion o la cooperacién que les sean requeridas por otras Dependencias de la
Administraciéon Publica Estatal, previo acuerdo con el Secretario;

XVII. Respetar las obligaciones sefialadas en la Ley Reglamentaria del Capitulo XVII de la Constitucion
Politica del Estado de Campeche;

XVIII.  Respetar y conducirse conforme al Cédigo de Etica al que deberan sujetarse los Servidores
Publicos de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica del Estado de Campeche; y

XIX. Las demas que le atribuyan otras disposiciones legales y reglamentarias, asi como las que le

confiera el Secretario de Desarrollo Rural.

CAPITULO IV
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LOS SUBSECRETARIOS

Articulo 11.- A la Subsecretaria de Agricultura le competen las siguientes atribuciones:

l. Formular, supervisar, evaluar y controlar los programas enfocados al desarrollo del sector, asi
como las politicas y estrategias de desarrollo en materia de productividad agricola, agroindustrial y
bioenergética;

1. Formular y proponer al Secretario los programas dirigidos al fortalecimiento del desarrollo agricola
en el Estado;

1. Coordinar sus trabajos con la Subsecretaria de Planeacion, Transferencia y Validacién orientados
a la implementacién y supervisién de programas de asistencia técnica y de acompafiamiento a
productores agricolas, para el uso eficiente de los recursos naturales, sanidad e inocuidad
agroalimentaria y la preservacion ecolégica;

V. Brindar la asesoria especializada dirigida al sector agricola en el Estado, relativa a los
procedimientos del manejo de insumos, maquinaria, técnicas de produccién y promocion de los
resultados generados;

V. Coordinar trabajos con las demas Unidades Administrativas de la Secretaria, ademas de realizar
estudios, proyectos y programas agricolas necesarios para el adecuado funcionamiento de la
Secretaria;

VI. Fomentar acciones encaminadas a conservar y apoyar los cultivos tradicionales y aquellos con

potencial comercial y asistir la produccién agricola, con la intencion de aumentar su
competitividad, de manera que atienda las demandas del mercado local, nacional e internacional;

VII. Elaborar y someter a consideracion del Secretario los programas de investigacion del sector
agricola en coordinacion con las organizaciones de productores y de instituciones de ensefianza e
investigacion estatales, nacionales e internacionales;

VIII. Promover el desarrollo del sector agricola mediante el apoyo de las iniciativas de los productores
del Estado;

1X. Promover y concertar el desarrollo de proyectos de coinversion entre el sector privado y el sector
publico encaminados a la modernizacion y desarrollo del sector agricola en el Estado;

X. Desarrollar programas de apoyo financiero, de abasto de insumos, de industrializaciéon y
comercializacion que fomenten la produccién agricola en todo el territorio estatal;

XI. Representar a la Secretaria ante las Dependencias y Entidades de las Administraciones Publicas
Federal, Estatal y Municipal e instituciones del sector rural, conforme lo acuerde el Secretario;

XII. Establecer, dentro de su ambito de competencia, las politicas y lineas de accion a que deberan

sujetarse las Direcciones de Cultivos Anuales, de Cultivos Perennes, la de Sanidad e Inocuidad
Vegetal y la de Innovacion Tecnoldgica Agricola; y

XIIl. Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi como las que les
confiera el Secretario de Desarrollo Rural.

Articulo 12.- A la Subsecretaria de Ganaderia le competen las siguientes atribuciones:

l. Proponer, para consideracion del Secretario, los programas encaminados al desarrollo de la
actividad ganadera en el Estado;
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1. Coordinar, supervisar y evaluar las acciones de los proyectos y programas pecuarios que ejecute
la Secretaria;

111 Definir y establecer programas de investigacion del sector pecuario en coordinacién con las
organizaciones de productores y de las instituciones de ensefianza e investigacion estatales,
nacionales e internacionales;

V. Implementar las estrategias necesarias para la creacion y fortalecimiento de las organizaciones de
productores pecuarios en el Estado;

V. Asistir, asesorar y proponer a los productores ganaderos del Estado las actualizaciones y nuevas
técnicas de produccion, desarrollo y comercializacion del producto pecuario;

VI. Promover el desarrollo de proyectos de coinversion entre el sector privado y el sector publico
encaminados a la modernizacion y desarrollo del sector pecuario;

VII. Proponer y desarrollar programas de organizacién, capacitacion, crédito, apoyos financieros,
abasto de insumos, industrializacion y comercializacién, que fomenten la produccion pecuaria en
el Estado;

VIII. Fomentar las actividades pecuarias mediante la aplicacion de programas y proyectos que permitan
el aprovechamiento racional de los recursos para beneficio de los productores pecuarios;

IX. Fomentar el desarrollo de programas y proyectos tendientes a impulsar la creacion de areas

productivas con infraestructura, aprovechamiento de agua, suelo y produccion de forrajes con
fines pecuarios;

X. Ejecutar los programas tendientes a mejorar las condiciones de sanidad y practicas de manejo
zoosanitario de los productores, con la finalidad de cumplir con los planes sanitarios en el Estado;

XI. Integrar y mantener actualizado el padron de ganaderos, registros ganaderos de marcas, fierros,
sefales, asi como de laboratorios, rastros y empacadoras con actividad en el Estado;

XII. Promover la realizacion de congresos, foros, ferias y exposiciones en materia pecuaria en el
Estado, ademas de asistir y representar al Estado en los eventos afines que el Secretario le
encomiende;

XIII. Observar y tener conocimiento sobre la operacion de los centros de expedicion de documentacion

para la movilizacion de animales, asi como los centros de acopio, engorda y rastros, con el fin de
cumplir con las disposiciones emanadas de los acuerdos estatales y/o federales en materia
zoosanitaria;

XIV. Dar seguimiento conforme a la Ley Ganadera del Estado, a los acuerdos y disposiciones del
Gobernador en el que se dicten las medidas de seguridad para regular las movilizaciones de
ganado bovino en pie dentro del territorio del Estado de Campeche;

XV. Informar al Secretario sobre los acuerdos, convenios y demas disposiciones reglamentarias que
suscriba el Ejecutivo del Estado en materia pecuaria;

XVI. Representar a la Secretaria ante las Dependencias y Entidades de las Administraciones Publicas
Federal y Municipal e instituciones del sector rural, por disposicién del Secretario; y

XVII. Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi como las que les

confiera el Secretario de Desarrollo Rural.

Articulo 13.- A la Subsecretaria de Planeacién, Transferencia y Validacién le competen las siguientes
atribuciones:

. Elaborar y coordinar los trabajos de planeacién, transferencia y validacion de los programas enfocados
al desarrollo agropecuario, apicola, hidraulico y agroindustrial en el Estado;
1. Promover la modernizacion del sector rural mediante el apoyo a las iniciativas de los productores y al
fomento de nuevas formas de organizacion y asociacion;
1. Elaborar y supervisar los programas de asistencia técnica y asesoria especializada a favor de los
sectores agropecuarios, apicolas, hidraulicos y agroindustrial;

V. Programar y coordinar los estudios, proyectos y programas agricolas, pecuarios y de desarrollo rural;
V. Promover y concertar el desarrollo de proyectos conjuntos de coinversion entre el sector privado y el
sector publico encaminados a la modernizacion y desarrollo del sector;
VI. Integrar el programa operativo general y el programa operativo anual de la Secretaria, para el ejercicio
fiscal correspondiente;
VII. Generar mecanismos de informacioén, seguimiento y evaluacion de politicas y programas a cargo de la

Secretaria, asi como proponer modificaciones a las estrategias, programas, proyectos y acciones para
el fomento productivo del sector;

VIII. Supervisar y evaluar el desarrollo y el resultado de los programas a cargo de la Secretaria y hacer de
conocimiento al Secretario los resultados obtenidos;
IX. Representar a la Secretaria en los comités, consejos, eventos publicos, privados y demas actos que el
Secretario determine; y
X. Las demas que le atribuyan otras disposiciones legales y reglamentarias, asi como las que le confiera

el Secretario de Desarrollo Rural.
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CAPITULO V
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LAS DIRECCIONES
Y UNIDADES
Articulo 14.- Los Titulares de las Direcciones y Unidades Administrativas tendran las siguientes atribuciones
genéricas:

. Planear, programar y presupuestar las actividades concernientes a su cargo, asi como formular,
ejecutar, controlar y evaluar los programas y presupuestos necesarios para el ejercicio de sus
atribuciones;

1. Acordar con su superior inmediato la resolucién de los asuntos a su cargo;

1. Ejercer las atribuciones que les sean delegadas y aquellas que les correspondan por suplencia, asi
como realizar los actos que les instruyan sus superiores;

V. Formular los dictamenes, opiniones e informes que les sean solicitados por sus superiores;

V. Proponer la suscripcion de contratos y convenios relativos al ejercicio de sus atribuciones;

VL. Emitir opinién en la seleccion, contratacién, desarrollo, capacitacion, promocion, adscripcion y
licencias del personal a su cargo;

VII. Formular las demandas y denuncias ante las autoridades judiciales y administrativas que

correspondan respecto a su competencia; contestar las demandas, quejas y denuncias que sean
interpuestas en su contra o de los informes que se les requieran respecto de las funciones que
realiza, asi como los recursos y promociones que correspondan;

VIII. Acordar, realizar, tramitar y gestionar ante la Coordinacion Administrativa los movimientos del
personal de los servidores publicos bajo su adscripcion, en lo referente a altas, cambios de nivel,
adscripciones, comisiones, permisos, sanciones, bajas, reingresos, licencias médicas, vacaciones,
seguros de vida, expedicion de nombramientos y similares, de conformidad a la normatividad
vigente, asi como llevar el debido control de los mismos;

IX. Levantar las actas administrativas que correspondan conforme a lo dispuesto por la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Gobierno del Estado de Campeche;

X. Expedir, controlar y aplicar las notas de méritos y sanciones a que se refieren las Condiciones
Generales de Trabajo del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de Campeche;

XI. Proporcionar la informacioén y la cooperacion técnica que les sea requerida oficialmente;

XIl. Promover, disefiar e instrumentar las acciones de modernizacion administrativa y mejora
institucional que correspondan dentro del ambito de su responsabilidad,;

XIil. Elaborar y proponer a su superior jerarquico los cambios en los manuales de organizacion y

procedimientos de tramites y servicios ciudadanos y relaciones interdepartamentales de la direcciéon
o unidad administrativa a su cargo;

XIV. Proponer a su superior jerarquico los anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos,
circulares y 6rdenes sobre asuntos de su competencia;

XV. Proponer el nombramiento y remocion de los servidores publicos de las Unidades Administrativas
que tengan adscritas;

XVI. Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les sean
sefalados por delegacion o les correspondan por suplencia;

XVIL. Proporcionar la informacién y auxilio que les requieran el érgano interno de control y la Direccion
Juridica para el desempefio de sus funciones;

XVIII. Recibir en acuerdo a los servidores publicos homdlogos, asi como al personal subalterno de su

unidad, y conceder audiencias al publico sobre los asuntos de su competencia, de conformidad con
las politicas establecidas al respecto;

XIX. Expedir certificaciones de documentos y expedientes relativos a los asuntos de su competencia;

XX. Respetar las obligaciones de todo servidor publico sefialadas en la Ley Reglamentaria del Capitulo
XVII de la Constitucion Politica del Estado de Campeche;

XXI. Respetar y conducirse conforme al Cédigo de Etica al que deberan sujetase los servidores publicos
de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica del Estado de Campeche; y

XXIL. Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi como las que le confiera

el Secretario.

CAPITULO VI
DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LAS DIRECCIONES Y UNIDADES

Articulo 15.- La Direccion de Infraestructura Rural tendra las siguientes atribuciones:
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. Administrar, resguardar y vigilar que se haga buen uso de las herramientas, equipos y demas articulos
de trabajo con los que cuenta la Secretaria para el cumplimiento de los proyectos y programas de
desarrollo a su cargo;

1. Definir los lineamientos que regulen el uso, control, conservacion y operacion de los equipos, de las
herramientas y demas maquinaria que sean propiedad de la Secretaria o que se encuentren bajo su
resguardo;

1. Acordar y elaborar, en conjunto con las demas Unidades Administrativas de la Secretaria, un programa
mensual de los trabajos a realizar como parte de los programas y proyectos a cargo de la Secretaria,
con la finalidad de distribuir adecuadamente la utilizacién de los equipos, herramientas y maquinaria;

V. Elaborar y mantener actualizado un inventario donde obren los datos generales de los equipos y de la
maquinaria que se encuentren bajo resguardo o sean propiedad de la Secretaria, asi como también
elaborar una bitacora general donde se pueda consultar y conocer el estado técnico-mecanico de los
mismos;

V. Elaborar y someter a consideracion del Secretario los programas de asistencia técnica y operativa del
manejo y operacion de maquinaria agricola y equipo especializado, con el objetivo de capacitar a los
productores agricolas del Estado;

VI. Definir un lugar que cumpla con las caracteristicas necesarias para almacenar y resguardar de manera
adecuada las herramientas y demas maquinaria que sean responsabilidad de la Secretaria;
VII. Llevar un inventario actualizado de proveedores de repuestos y de técnicos especializados en
mantenimiento y reparacion de los equipos y maquinarias con los que cuenta la Secretaria;
VIII. Planear y programar la construccién, mantenimiento y rehabilitaciéon de la infraestructura de riego para
las unidades de produccion agricola en el Estado;
IX. Coordinarse con las Dependencias y Entidades de las Administraciones Publicas Federal, Estatal y

Municipal en la elaboraciéon de los programas de construccion, mantenimiento y rehabilitacion de la
infraestructura de riego para las unidades de produccién agricola en el Estado;

X. Formular y someter a consideracion del Secretario los proyectos para la construccion de la
infraestructura de riego requerida en las unidades de produccion agricola en el Estado;
XI. Presupuestar y ejecutar las obras de construcciéon, mantenimiento y rehabilitacion de la infraestructura

de riego, perforacion, equipamiento de pozos para uso agricola, construccion de sistemas de riego,
mantenimiento y rehabilitacion de los equipos de bombeo;

XII. Mantener una campafa constante de informacion dirigida a los productores agricolas de las distintas
comunidades del Estado sobre diagnésticos, mantenimientos preventivos y correctivos a sus unidades
de bombeo que se encuentren en operacion;

XIll. Elaborar los costos de operacion de maquinaria, dependiendo del o de los conceptos de obra a realizar
conforme a las disposiciones aplicables;
XIV. Elaborar los presupuestos de infraestructura para la contratacion y supervision de obras de
rehabilitacion de granjas porcicolas y avicolas, asi como presentarselos a su superior jerarquico;
XV. Elaborar los planos y los programas de las obras a realizar, que sean de su competencia;
XVI. Trabajar, en conjunto con las demas Unidades Administrativas de la Secretaria, en la elaboracion de
documentos necesarios para realizar las licitaciones a cargo de la Secretaria;
XVII. Coordinar acciones con las Dependencias que correspondan de la Administracién Publica del Estado,
en los programas de donacion de Petréleos Mexicanos “PEMEX” para programas de esta Secretaria;
XVIII. Planear, en coordinacion con las Dependencias correspondientes de la Administracion Publica Estatal,
los estudios y proyectos para la construccién y reconstruccion de la infraestructura hidraulica estatal; y
XIX. Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi como las que le confiera el
Secretario.

Articulo 16.- La Direccion de Planeacién y Seguimiento de Programas tendra las siguientes atribuciones:

I Participar en la elaboracion, aplicacion y evaluacion de los programas a cargo de la Secretaria;
Il Coordinarse con las Dependencias y Entidades de las Administraciones Publicas Federal, Estatal y
Municipal, en materia de planeacion y seguimiento de programas enfocados al desarrollo rural;
1. Difundir con los productores agricolas del Estado los resultados obtenidos a través de las acciones de

planeacion;

Iv. Elaborar el Programa Operativo Anual de la Direccion y auxiliar a las demas Unidades Administrativas
de la Secretaria en la elaboracién de sus planes de trabajo y seguimiento;

V. Dar seguimiento a los acuerdos concertados entre la Secretaria y las Dependencias y Entidades de las

Administraciones Publicas Federal, Estatal y Municipal, asi como con las organizaciones de
productores, con la finalidad de evaluar los resultados obtenidos y en su caso, re-direccionar las
acciones programadas;

VL. Integrar las autorizaciones, aprobaciones y modificaciones presupuestales de inversién de los
programas federales y estatales, asi como de los programas que ejecute la Secretaria;
ViIL. Elaborar los informes mensuales sobre el seguimiento y avance fisico-financiero de los programas a

cargo de la Secretaria, asi como la integracion del cierre presupuestal anual;
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VIIL.

Coordinar e integrar los estudios y expedientes técnicos que respalden la viabilidad de los proyectos a
cargo de la Secretaria;

Elaborar el informe anual de las actividades, proyectos y programas a cargo de la Secretaria; y

Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi como las que le confiera el
Secretario.

Articulo 17.- La Direccion de Gestion Comercial y Asistencia Técnica tendra las siguientes atribuciones:

VI.
VII.

VIIL

XI.

XII.

X1

XIV.

XV.
XVI.

Proponer las politicas de fomento para una eficiente y equitativa comercializacién de productos y
subproductos agricolas, ganaderos y apicolas;

Realizar estudios econémicos y sociales en materia agropecuaria que apoyen y definan la politica de
fomento hacia el campo de la Administracion Publica Estatal;

Establecer lineamientos, realizar los disefios y participar en el acopio, anadlisis y distribucion de la
informacion estadistica del sector agropecuario, y apicola;

Establecer, organizar, fomentar y difundir el establecimiento de un banco de datos con aspectos
relacionados a comercializacion de productos en el Estado;

Analizar las tendencias estatales, nacionales e internacionales en materia comercial de los productos
del sector primario del Estado;

Proponer al Secretario la politica estatal en materia de fomento a la produccion de granos basicos;
Organizar, patrocinar y promover la participacion de productores en ferias y exposiciones, en el ambito
nacional e internacional, que fomente la comercializacion directa de los productos campechanos;
Proponer a los productores las alternativas mas rentables para que la produccion se oriente en funcién
de la demanda del mercado;

Vigilar, en coordinaciéon con las autoridades federales, estatales y municipales, la proteccion de los
intereses comerciales de los productores, de acuerdo a las leyes y programas establecidos por las
autoridades correspondientes;

Apoyar y fomentar todos aquellos programas y acciones que se orienten a la capacitacion y
modernizacién comercial;

Fomentar y coordinar, con la participacion de las Dependencias de la Administracién Publica Estatal
correspondientes, los programas de promocion de las exportaciones y de inversion en el sector
agropecuario y apicola;

Formular e integrar programas técnicos y de inversion agricola, adecuados a las necesidades estatales
y a la correcta programacion de las inversiones rurales y el desarrollo de sistema-producto, asi como
apoyar la formulacién y evaluacion técnico-econémica de proyectos agropecuarios y apicolas,
presentados por los productores;

Integrar y concertar con las diversas instancias que participan en el desarrollo del sector agropecuario
un programa estatal de capacitacién y asistencia técnica;

Detectar las necesidades de capacitacion y asistencia técnica de las diversas organizaciones de
productores agropecuarios del Estado;

Conformar y mantener actualizado un padrén de organizaciones de productores del sector rural; y

Las demas que le atribuyan otras disposiciones legales y reglamentarias, asi como las que le confiera
el Secretario.

Articulo 18.- La Direccion de Especies Mayores tendra las siguientes atribuciones:

Elaborar y conducir los programas de fomento y proteccion de especies mayores, de conformidad con
los lineamientos establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo y el Programa Sectorial correspondiente;

Planear, programar y establecer los mecanismos que permitan el desarrollo de los programas
pecuarios, con la finalidad de mejorar e incrementar la produccion en el Estado;

Establecer los lineamientos para la realizacion de estudios y proyectos que permitan el mejoramiento
del hato ganadero de los productores del Estado, con el objetivo de elevar la produccién de las
especies, en donde se tomen como marco operativo los lineamientos emitidos por las Dependencias de
las Administraciones Publicas Federal, Estatal y Municipal en materia de desarrollo rural;

Brindar asesoria técnica respecto a las solicitudes planteadas por los productores a través de las
Direcciones de Desarrollo Rural en los Municipios, o directamente ante la Secretaria y que
correspondan a los diversos programas a cargo de la direccién;

Elaborar y someter a consideracion del Secretario, la implementacion de los programas pecuarios en
atencion a las necesidades de los productores de especies mayores;
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VI.

VII.

VIIIL

XI.

XIl.

XII.

Asistir y participar en las comisiones, consejos y comités que se celebren en el Estado en materia de
especies mayores y a los que directamente le encomiende el Secretario;

Promover las acciones encaminadas a la investigacion y estudio de las especies mayores, en beneficio
de los productores pecuarios del Estado;

Difundir y fomentar, entre los productores pecuarios del Estado, la utilizacién de nuevos y mejores
insumos y tecnologias para el incremento de su produccion;

Crear y mantener actualizado un inventario de especies mayores con las que se cuenta en el Estado,
para establecer los programas que sean necesarios para el mejor desarrollo de las actividades
productivas;

Participar e integrar reuniones de coordinaciéon con Dependencias y Entidades de las Administraciones
Publicas Federal, Estatal y Municipal como del sector social y privado en el ambito de su competencia,
asi como la realizacion de congresos, concursos, ferias y exposiciones estatales, nacionales e
internacionales en coordinacion con las diferentes asociaciones pecuarias del Estado y del Pais;
Informar a los productores pecuarios del Estado el acceso a los mecanismos de financiamiento,
convenios de colaboracién en los que se implementen proyectos rentables de desarrollo pecuario, que
les permita lograr altos niveles de produccién y una mejor comercializacion de sus productos y
subproductos;

Evaluar los programas que se implementen en materia de desarrollo, fomento y asistencia técnica
pecuaria, con la intencién de buscar los mecanismos que permitan obtener mejores resultados que
puedan ser utilizados en nuevos proyectos; y

Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi como las que le confiera el
Secretario de Desarrollo rural.

Articulo 19.- La Direccién de Apicultura tendra las siguientes atribuciones:

VI

VII.
VIIIL.

X

XII.

Planear, concertar, supervisar y evaluar las politicas y estrategias de desarrollo apicola en coordinacion
con las Dependencias y Entidades de las Administraciones Publicas Federal, Estatal y Municipal, asi
como con las instituciones y organizaciones federales, estatales o municipales que tengan injerencia en
el sector;

Promover la participacién de los productores apicolas en los consejos o grupos colegiados
especializados de la materia;

Elaborar y someter a consideracion del Secretario la ejecucion de los programas y proyectos operativos
sectoriales de produccién apicola en apoyo a los productores locales;

Promover y gestionar el financiamiento para el desarrollo del sector con el objetivo de buscar mejores
resultados e impulsar la participacion publica, social y privada en proyectos para el desarrollo apicola;
Asistir directamente al Secretario e informarle sobre los convenios, acuerdos o convenios de
colaboracién o concertacion con las instituciones, organizaciones sociales y productores del sector, que
la Secretaria pueda suscribir para beneficio del sector apicola en el Estado;

Fomentar la participacion de las Dependencias correspondientes, los programas de promocién de las
exportaciones y de inversion en el sector apicola;

Crear y mantener actualizado el padrén estatal de productores apicolas;

Promover la modernizacion de la industria apicola y el desarrollo de proyectos apicolas organicos en el
Estado;

Coordinar la operacion de los programas a cargo de la Secretaria en materia de apicultura que
implemente o en los que sea parte la Secretaria;

Coordinar la realizacion de campafias de difusion y promocion de los objetivos y resultados alcanzados
a través de los programas de apicultura en el Estado;

Crear un programa o realizar las acciones necesarias que fomenten una cultura de proteccion a la
industria apicola en el Estado; y

Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi como las que le confiera el
Secretario.

Articulo 20.- La Direccién de Innovacién Tecnoldgica Pecuaria tendra las siguientes atribuciones:

Disefiar y evaluar las politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo pecuario relacionados con
la investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion pecuaria;

Disefiar y evaluar las politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo pecuario en materia de
prevencion, vigilancia y control de los riesgos sanitarios y biolégicos para las especies pecuarias en el
Estado;

Promover las acciones y procedimientos en materia de investigacion, desarrollo tecnolégico e
innovacion en el ambito pecuario, para mejorar la competitividad y produccion del sector;

San Francisco de Campeche,
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VI

VII.

VIIIL.

Dar seguimiento a los programas y acciones que ejecute la Secretaria en materia de innovacién
tecnoldgica pecuaria en el Estado;

Difundir la informacion estadistica pecuaria e hidrometeoroldgica, estandarizando la informacion para la
elaboracion de mapas de riesgo y la divulgacion de informacion pecuaria en general para una mejor
prevencion del riesgo climatico;

Coordinar con los organismos publicos y privados competentes, el desarrollo de programas y acciones
en materia de investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacion pecuaria;

Promover y establecer las acciones necesarias para el mejoramiento en la produccion y conservacion
de forrajes, areas de alimentacién y/o engorda, aprovechamiento de esquilmos pecuarios y
aprovechamiento de las zonas de pastoreo y mejoramiento genético; y

Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi como las que le confiera el
Secretario de Desarrollo Rural.

Articulo 21.- La Direccion de Sanidad e Inocuidad Animal tendra las siguientes atribuciones:

VI.

VI

VIIIL

XI.

Coordinarse con las demas Unidades Administrativas de la Secretaria y en especifico con la Direccién
de Innovacién Tecnolégica Pecuaria en la elaboracion de programas, proyectos y estudios de sanidad
pecuaria, asistencia técnica, capacitacion y difusion de tecnologia para la prevencion, control y
erradicacion de enfermedades que afecten a las especies pecuarias en el Estado;

Vigilar el cumplimiento de las politicas sanitarias en el Estado, que resulten necesarias para la
proteccion contra las enfermedades que afecten a las especies pecuarias, con la finalidad de asegurar
una producciéon enfocada a facilitar la incursién en los mercados nacionales e internacionales en
condiciones de competencia;

Brindar asesoria técnica respecto a las solicitudes emitidas por los productores a través de las
Direcciones de Desarrollo Rural en los Municipios, o directamente ante la Secretaria;

Someter a consideracion del Secretario la ejecucion de los programas y acciones tendientes a mejorar
las condiciones de sanidad y practicas de manejo zoosanitario en el Estado;

Realizar los estudios y proyectos necesarios para la presupuestacion anual de las programas y
acciones a cargo de la Direccion;

Participar e integrar reuniones, tanto de coordinacién con Dependencias y Entidades de las
Administraciones Publicas Federal, Estatal y Municipal como con el sector social y privado, asi como
las correspondientes a los Comités y Subcomités en los que intervenga directamente el Secretario;
Coordinar las acciones zoosanitarias que se realicen en el Estado, para la ejecuciéon de programas que
busquen la mejoria de la calidad sanitaria, apoyandose con el organismo auxiliar denominado Comité
de Fomento y Proteccion Pecuaria del Estado de Campeche “COFOPECAM”;

Diagnosticar e identificar la prevalencia de las enfermedades que afecten a las especies pecuarias del
Estado, asi como elaborar los respectivos programas y calendarios de vacunacion;

Establecer, acordar y regular acciones que incrementen la seguridad zoosanitaria en acuerdo con las
organizaciones de productores pecuarios reconocidas en el Estado;

Asistir y participar en las reuniones de trabajo, foros, convenciones, entre otros, a nivel Estatal,
Regional y Nacional, cuando se traten asuntos inherentes a la salud animal; y

Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi como las que le confiera el
Secretario de Desarrollo Rural;

Articulo 22.- La Direccion de Cultivos Perennes tendra las siguientes atribuciones:

Planear e implementar acciones de asesoria especializada y transferencia de tecnologia, mediante
paquetes cientificos, de pastos de corte y frutales, en coordinacidon con instituciones educativas, de
investigacion, organismos publicos y privados, a efectos de elevar el nivel de vida de los productores
del sector agricola;

Instrumentar servicios y apoyos a los productores agricolas en materia de asistencia técnica y
capacitacion, dirigidos a mejorar la produccion de cultivos perennes, pastos de corte y frutales de alta
densidad;

Elaborar proyectos y programas de mejoramiento genético en espacios vegetativos, para impulsar el
sector agricola del Estado;
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VI

VII.

Capacitar a los productores agricolas, a efectos de implementar esquemas adecuados para el
mejoramiento productivo del campo en el Estado;

Promover entre los productores agricolas, su participacion y asistencia a ferias, foros y exposiciones de
capacitacion y asistencia técnica en el sector;

Establecer unidades de produccion de especies y variedades fruticolas con caracteristicas de
resistencia genética ante las amenazas de plagas y enfermedades que dafien el umbral econémico, asi
como adaptables a las condiciones agroclimaticas de nuestro medio y que generen un mayor rango de
produccion y productividad; y

Las demas que le confieran otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables, asi como las que le
atribuya el Secretario.

Articulo 23.- La Direccion de Cultivos Anuales tendra las siguientes atribuciones:

VI

VIIL.

Planear, concertar, supervisar y evaluar las politicas y estrategias de desarrollo en materia de
produccion y productividad agricola, en coordinacion con las Dependencias y Entidades de las
Administraciones Publicas Federal, Estatal y Municipal, asi como con instituciones y organizaciones
sociales o privadas involucradas o con injerencia en el sector;

Elaborar, proponer y ejecutar programas y proyectos operativos sectoriales de producciéon y
productividad, tanto de los cultivos de importancia socioeconémica como de otros alternativos, en
apoyo a los productores;

Promover la realizacion de convenios y acuerdos de concertacion con las instituciones, organizaciones
sociales y productores privados que tengan injerencia en el sector productivo;

Apoyar y promover estudios, proyectos y actividades de fomento productivo;

Revisar, actualizar y concentrar las estadisticas de produccion y productividad que se generen en el
Estado;

Promover y, en su caso, dotar de la utilizacion de semillas mejoradas (basicos y horticolas), fertilizantes
y demas insumos en atencién a requerimientos de la produccién y productividad, con énfasis en la
proteccion del entorno ecologico; y

Las demas que le confieran otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables, asi como las que le
atribuya el Secretario.

Articulo 24.- La Direccién de Sanidad e Inocuidad Vegetal tendra las siguientes atribuciones:

VI.

VI

VIII.

Elaborar los programas, proyectos y estudios de sanidad vegetal, asistencia técnica, capacitacion y
difusién de tecnologia para la prevencion, control y erradicacion de plagas y enfermedades que afecten
a la agricultura;

Definir las zonas del Estado que deban sujetarse a las medidas regulatorias y cuarentenarias en
materia de sanidad vegetal, asi como establecer las acciones para combatir las plagas y
enfermedades que afecten a la agricultura;

Participar conjuntamente con las autoridades federales competentes, en la organizacion de los cuerpos
de vigilancia encargados de la inspeccion y control de la entrada, salida y movilizaciéon de vegetales,
sus productos y subproductos agricolas en el Estado;

Proporcionar asistencia técnica a los productores agricolas del Estado para la importacion, exportacion
y movilizacion de plaguicidas y de la maquinaria y equipos para su aplicacion, asi como de productos
quimicos, cuando impliquen riesgo sanitario;

Coordinar y organizar acciones de prevencion, control y erradicaciéon de plagas que ataquen a los
productos y subproductos vegetales;

Participar conjuntamente con las autoridades federales y estatales competentes, en la preservacion de
la sanidad de las plantas en el Estado, y evitar que los medios empleados para este fin contaminen el
ambiente;

Coordinar, supervisar y validar, conjuntamente con las autoridades federales competentes, las acciones
de las Juntas Locales de Sanidad Vegetal, con base en las normas oficiales mexicanas;

Coordinar las Comisiones de Regulacion y Seguimiento establecidas para vigilar el ejercicio de los
recursos asignados al Comité Estatal de Sanidad Vegetal del Estado de Campeche;

Supervisar y vigilar, en las Comisiones de Regulacién y Seguimiento, los avances mensuales fisico-
financieros de las campafias sobre sanidad vegetal e inocuidad;
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XL

XIl.

Xl

Difundir a los productores, a través de las Direcciones de Desarrollo Rural en los Municipios, técnicas
para la correcta aplicacion de plaguicidas, y el uso del equipo para el combate de plagas que afecten la
agricultura;

Formular y ejecutar, en coordinaciéon con las instancias competentes, los programas de contingencia
por regiones cuando se afecte la sanidad de las plantas, asi como realizar conjuntamente campafnas
para su prevencion y control;

Promover y coordinar acciones para la certificacion de unidades de produccién agricolas, en el uso de
buenas practicas de manejo; y

Las demas que le atribuyan otras leyes y disposiciones reglamentarias aplicables, asi como las que le
confiera el Secretario.

Articulo 25.- La Direccion de Innovacion Tecnoldgica Agricola tendra las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

Disefiar y evaluar las politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo agricolas relacionados con
la investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion agricola;

Disefiar y evaluar las politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo agricola en materia de
prevencion, vigilancia y control de los riesgos sanitarios, biolégicos y quimicos para las especies
vegetales;

Proponer, instrumentos y procedimientos en materia de investigacion, desarrollo tecnoldgico e
innovacion, en el ambito agricola, para mejorar la competitividad del Sector;

Realizar el seguimiento a la ejecucion de la politica agricola relacionada con la investigacion, desarrollo
tecnologico e innovacién agricola para propender por su implementacion en el Estado;

Coordinar con los organismos publicos y privados competentes el desarrollo de los aspectos referentes
a la investigacion, el desarrollo tecnolégico y la innovacion agricola;

Coordinar, homologar y difundir estadisticas agricolas, hidrometeoroldgicas y agroclimaticas, asi como
estandarizar la informacion para la elaboraciéon de mapas de riesgo y la divulgacién de informacion
agricola en general para una mejor prevencion del riesgo climatico; y

Las demas que le confieran otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables, asi como las que le
atribuya el Secretario.

Articulo 26.- La Direccion de Seguimiento de Compromisos de Gobierno tendra las siguientes atribuciones:

VI
VII.

Dar seguimiento a los compromisos del Gobernador inherentes al sector agropecuario que emanen de
los diversos programas correspondientes a las atribuciones de la Secretaria;

Fungir de enlace con las Unidades Administrativas correspondientes de la Secretaria para dar
seguimiento del cumplimiento, atencion y resolucion de las gestiones recibidas del sector agropecuario,
conforme al &mbito de competencia de cada una de ellas;

Evaluar y generar informacion, cuantitativa y cualitativa, sobre los resultados obtenidos por las
Direcciones de la Secretaria, en la atenciéon y cumplimiento de las peticiones recibidas del sector
agropecuario;

Asistir a las reuniones de trabajo inherentes a las acciones que realiza esta Direccion, con las diversas
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica, que correspondan al sector agropecuario y a
las que asigne el titular;

Fungir de enlace con otros entes publicos para coadyuvar a la ejecucion de los compromisos de
gobierno;

Recibir, clasificar y analizar las solicitudes de los productores del Estado; y

Las demas que le confieran otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables, asi como las que le
atribuya el Secretario.

Articulo 27.- La Direccion de Recursos Financieros tendra las siguientes atribuciones:

Tramitar y dar seguimiento a los pagos que por efectos de nombramientos, reclasificaciones, horas
extras, licencias y cambios de personal se generen en la Secretaria, asi como el pago a los
proveedores de bienes y servicios;

Difundir entre el personal las disposiciones normativas para el ejercicio del gasto corriente, viaticos y
pasajes, fondo revolvente y similares, otorgados a la Secretaria;
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1. Proponer a la Coordinacion Administrativa, las politicas para la organizaciéon y administracion de los
recursos financieros de la Dependencia, de acuerdo a los programas y objetivos fijados, de acuerdo
con la normatividad en la materia;

V. Mantener informada permanentemente a la Coordinacién Administrativa de todos los asuntos que ésta
le encomiende, relacionados con el manejo de los recursos financieros de la Dependencia;
V. Ejercer los recursos financieros asignados a la Secretaria mediante asignacion, validacion,

comprobacion y ajuste presupuestal, de acuerdo con las necesidades de las Unidades Administrativas
y de conformidad con las disposiciones legales aplicables;

VI. Ejecutar en tiempo los recursos financieros a las distintas Unidades Administrativas de la Secretaria,
con la finalidad de facilitar las acciones que se lleven a cabo para su operatividad;
VII. Elaborar, en coordinaciéon con las Unidades Administrativas de la Secretaria, la programacion
presupuestal de conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes;
VIII. Tramitar ante la Secretaria de Finanzas, la autorizacién y asignacion de los recursos financieros y

anexos de validacion financiera de las diferentes partidas de gasto autorizado, previa validacién de la
Coordinacion Administrativa;

IX. Controlar la eficiencia presupuestal del ejercicio de los recursos asignados a la Secretaria;

X. Proporcionar anticipos de viaticos y pasajes, asi como pagos devengados a los servidores publicos de
la Secretaria de conformidad con la normatividad aplicable, con la finalidad de que puedan cumplir
puntualmente con las comisiones encomendadas;

XI. Registrar y actualizar las firmas de los funcionarios facultados para el manejo de recursos, asi como
autorizar la documentacién soporte para la comprobacién del gasto o programacion de los pagos; y
XII. Las demas que le atribuyan las disposiciones legales y reglamentarias aplicables, asi como las que le

encomiende el Secretario.

Articulo 28.- La Coordinacion del Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de Campeche tendra las
siguientes atribuciones:

I Emitir mensualmente las convocatorias pertinentes para la celebracion de las reuniones de trabajo del
Comité Técnico del Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de Campeche;

Il Notificar a los integrantes del Comité Técnico del Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de
Campeche la celebracion de las reuniones de trabajo con un minimo de tres dias habiles de
anticipacion;

1. Informar a los integrantes del Comité Técnico del Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de
Campeche los puntos a tratar en las reuniones de trabajo, con un minimo de tres dias habiles de
anticipacion;

V. Al término de las reuniones de trabajo, someter a consideracion de los integrantes del Comité Técnico
del Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de Campeche, el resumen de los acuerdos tomados
durante la reunion;

V. Llevar un control actualizado y resguardar todos los documentos donde obren los acuerdos tomados en
las reuniones de trabajo del Comité Técnico del Fondo de Fomento Agropecuario del Estado de
Campeche;

VI. Elaborar las instrucciones de pago del fiduciario;

VIL. Llevar a cabo la programacion y control de los gastos de operacion de los programas en co-ejercicio;
VIIl. Elaborar los anexos técnicos y operativos con fundamento en los convenios de trabajo suscritos por la
Secretaria;

IX. Elaborar las convocatorias de los programas en co-ejercicio asi como la publicaciéon de las mismas;

X. Elaborar los reportes fisicos y financieros de los programas de los que sea parte la Secretaria, dentro
del plazo establecido en las reglas de operacion y la demas normatividad aplicable;

XI. Elaborar las conciliaciones bancarias con el Fiduciario;

XIl. Trabajar en colaboracién con las demas comisiones y Unidades Administrativas para el correcto
funcionamiento de la Secretaria;
XIII. Formular el finiquito de los programas; y
XIV. Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi como las que le confiera el

Secretario de Desarrollo Rural.
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Articulo 29.- La Coordinacién de Direcciones de Desarrollo Rural en los Municipios tendra las siguientes
atribuciones:

VL.

VIl

Coordinar las acciones operativas, los programas de apoyo y demas servicios a cargo de la Secretaria
a favor de los productores agropecuarios, a través de las Direcciones de Desarrollo Rural localizadas
en los Municipios del Estado;

Ser el enlace inmediato del Secretario con las Direcciones de Desarrollo Rural en los Municipios;
Coordinar las acciones pertinentes a efecto de llevar el seguimiento de los programas;

Coordinar y vigilar el cumplimiento de los programas y proyectos a cargo de las Direcciones de
Desarrollo Rural en los Municipios;

Gestionar ante la Direccion de Recursos Financieros y la Coordinacion Administrativa los recursos
humanos y materiales para el adecuado funcionamiento de las Direcciones de Desarrollo Rural en los
Municipios;

Representar a la Secretaria en los foros, eventos, reuniones de caracter interinstitucional que en razon
de sus atribuciones le corresponda y los demas eventos que le ordene el Secretario; y

Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi como las que le confiera el
Secretario de Desarrollo Rural.

Articulo 30.- La Direccion Juridica tendra las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Atender, dirigir y supervisar los asuntos juridicos de la Secretaria, asi como proponer al Secretario los
cambios que resulten adecuados en la regulacion interna de la Dependencia;

Fungir como o6rgano de consulta, asesoria, apoyo y asistencia juridica, en las materias de su
competencia, para todas las Unidades Administrativas y los servidores publicos adscritos a la
Secretaria en los asuntos que deriven del ejercicio de sus atribuciones; procurando la unificacion de
criterios en la aplicacion de normas y el cumplimiento de las formalidades previstas en los
procedimientos administrativos;

Formular los anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y érdenes que el Secretario
proponga, en su caso, al Gobernador del Estado, y demas disposiciones normativas que correspondan
0 sean materia de competencia de la Secretaria;

Resguardar, controlar y vigilar la operacién del Archivo General de la Secretaria, observando la
aplicacion de la normatividad que rige en la materia;

Elaborar los documentos juridicos, convenios y contratos que resulten necesarios para el ejercicio de
las atribuciones de la Secretaria 0, en su caso, revisar y emitir opinion sobre los proyectos ya
elaborados y de aquellos que ya se encuentren en ejecucion;

Compilar, ordenar y actualizar el acervo legal de la Dependencia, incluyendo las leyes, decretos,
reglamentos, contratos, acuerdos, convenios, circulares, y demas disposiciones vigentes relacionadas
con sus atribuciones y funciones, informando a los titulares de las Unidades Administrativas de la
Secretaria las disposiciones publicadas en el Diario Oficial de la Federacién y en el Periddico Oficial del
Estado, relacionadas con atribuciones de su competencia;

Auxiliar a las Unidades Administrativas de la Secretaria en la elaboraciéon de los manuales de
organizacion, de estructuras y de procedimientos, y vigilar que éstos se apeguen a la legislacion,
reglamentaciéon y demas normatividad vigente, asi como ordenar, en su caso, su correccion o ajuste;
Revisar que los manuales, formatos y lineamientos correspondientes a las Unidades Administrativas de
la Secretaria se apeguen a la legislacion, reglamentacién y demas normatividad vigente, cuando se le
solicite e instruir su correccion o ajuste;

Informar a las autoridades competentes de la comision o presunta comision de delitos de los servidores
publicos de la Secretaria en el desempefio de sus funciones;

Resolver los recursos administrativos que se interpongan ante la Secretaria contra actos o resoluciones
de la misma; substanciando hasta su total conclusién los procedimientos administrativos y legales ante
las instancias correspondientes;

Representar legalmente al Secretario y a los titulares de Unidades Administrativas de la Secretaria, con
todas las facultades generales y las especiales que requieran clausula especial conforme a la
legislacion que resulte aplicable, ante los érganos administrativos o jurisdiccionales competentes
federales y estatales, en toda clase de juicios, procedimientos, investigaciones y cualquier otra
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controversia en que aquélla sea parte, e intervenir en reclamaciones, indagatorias, procesos vy juicios
que se refieran a hechos o actos susceptibles de causar dafio o perjuicio a los intereses de la
Secretaria. Asimismo, ejercitar las acciones, excepciones y defensas que correspondan, actuando en
todas las instancias del juicio, procedimiento o recurso de que se trate hasta su total conclusién y, en
su caso, interponer los medios de impugnacion que establezcan las leyes en la materia e intervenir en
el cumplimiento de las resoluciones dictadas en los juicios, procedimientos y controversias en los que la
Secretaria sea parte;

XII. Formular denuncias o querellas ante el Ministerio Publico de los hechos delictuosos en que la
Secretaria resulte victima u ofendido; otorgar el perddn legal cuando proceda, previa autorizaciéon por
escrito del Secretario, asi como denunciar o querellarse ante el Ministerio Publico de los hechos que
puedan constituir delitos de los servidores publicos de la Secretaria e intervenir, en la esfera de sus
atribuciones, en los procedimientos administrativos disciplinarios que deriven de quejas o denuncias del
publico presentadas en contra de servidores publicos de la Dependencia;

XIll. En el caso de los juicios de amparo, podra representar a la Secretaria, a su titular y a cualesquiera de
sus Unidades Administrativas, cuando éstos sean designados con el caracter de autoridades
responsables ordenadoras o ejecutoras del acto o actos que se reclamen, para lo cual podra rendir en
su presentacion, por la via de suplencia, los informes que se les soliciten, asi como interponer los
recursos que correspondan durante la tramitacion de tales juicios, actuar en todas sus instancias,
incluso pedir los sobreseimientos y manifestar las causales de improcedencia que se adviertan; para
ese efecto, las Unidades Administrativas sefialadas como responsables deberan proporcionarle, dentro
del respectivo plazo de ley las pruebas documentales que resulten necesarias para acreditar la
constitucionalidad de sus actos, asi como proponer los contenidos de los informes que deban rendirse;

XIV. Ser el enlace en los asuntos juridicos de la Secretaria con otras areas y Dependencias de la
Administracién Publica Centralizada y Paraestatal;
XV. Levantar las actas administrativas que correspondan con respecto al desempefio de las funciones del

personal a su cargo y remitirlas a la Coordinacién Administrativa conforme a la normatividad aplicable;
asesorar a las Unidades Administrativas de la Secretaria en los asuntos laborales relativos a su
personal, incluyendo la practica y levantamiento de constancias, actas administrativas y otros
documentos similares;

XVI. Participar en los actos de entrega-recepcion de los servidores publicos de la Secretaria;
XVII. Expedir certificaciones de documentos y expedientes que obren en los archivos de tramite de todas las
Unidades Administrativas de la Secretaria;
XVIII. Participar en la Comision de Estudios Juridicos del Gobierno del Estado que preside la Consejeria
Juridica del Gobernador;
XIX. Instaurar los procedimientos administrativos que se deriven de las violaciones a las reglamentaciones

de las atribuciones de la Secretaria y en su caso emitir las respectivas resoluciones conforme a lo
establecido en la Ley de Procedimiento Administrativo para el Estado y los Municipios de Campeche;
XX. Desarrollar todas aquellas funciones inherentes al area de su competencia; y
XXI. Las demas que le confieran otras disposiciones legales y reglamentarias.

Articulo 31.- La Coordinacion Administrativa tendra las siguientes atribuciones:

I Tramitar viaticos, gastos de alimentacion, transportacion terrestre, maritima o aérea de personas y
demas servicios de proveeduria que requieran las Unidades Administrativas de la Secretaria, a solicitud
de éstas, para el desempeio de sus funciones;

Il. Tramitar ante la Secretaria de Administracion e Innovaciéon Gubernamental, los movimientos que
genere el personal de la Secretaria, que incluyan la propuesta y expedicion de nombramientos, dentro
del marco de su competencia;

1. Llevar un registro interno de los activos inventariables asignados a la Secretaria y vigilar su
actualizacion conforme a la informacion que le proporcionen los responsables de los resguardos;

Iv. Integrar y validar los anteproyectos presupuestales de las Unidades Administrativas de la Secretaria y
someterlos a la consideracion del Secretario;
V. Administrar el fondo revolvente asignado a la Secretaria y, transferir o ministrar, en su caso, los

recursos de éste, a las Unidades Administrativas autorizadas por el titular de la Secretaria, para su
ejercicio directo;

VL. Controlar conforme a la disponibilidad financiera, el ejercicio del presupuesto que tengan asignado las
Unidades Administrativas de la Secretaria;
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VII. Controlar y elaborar conciliaciones bancarias correspondientes a las cuentas que tenga asignadas, en
materia de su competencia;
VIIL. Gestionar y controlar el gasto por comprobar de las Unidades Administrativas de la Secretaria;
IX. Vigilar el cumplimiento de la normatividad correspondiente en materia de informatica que establezca la
Dependencia competente;
X. Actualizar la informacion publicada de esta Secretaria en las paginas y portales electronicos del
Gobierno del Estado de Campeche;
XI. Desarrollar el Plan Anual de Tecnologias de Informacién de la Secretaria, en el marco del Programa de

Modernizacion Gubernamental y vigilar que las infraestructuras de esas tecnologias sean utilizadas en
el cumplimiento de los objetivos para los cuales fueron adquiridas o desarrolladas y, cuando sea
necesario, orientar oportunamente su utilizaciéon para un mejor aprovechamiento de las mismas y, en
su caso, aplicar medidas de seguridad para salvaguardar la integridad, disponibilidad y confidencialidad
de los sistemas de informacién y bases de datos, para proteger los bienes de tecnologias de

informacion;

PUR En materia de su competencia, participar en la elaboracion, difusion y actualizacién del programa de
gobierno electrénico del Poder Ejecutivo Estatal; y

XIIl. Las demas que le confieran el Secretario, asi como las disposiciones legales o reglamentarias
aplicables.

Articulo 32.- La Unidad de Transparencia tendra las atribuciones que le confieran la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y la legislacién local en la materia.

CAPITULO VII
DE LAS UNIDADES DE APOYO
Articulo 33.- La Secretaria Ejecutiva tendra las siguientes atribuciones:
. Acordar la agenda del Secretario;
Il Apoyar al Secretario en la atencién y control de los asuntos que le encomiende;

1. Tramitar los asuntos que le competan y desempefiar las comisiones que le encomiende el Secretario,
asi como elaborar un analisis de las mismas con el objeto de coadyuvar con las funciones de la

Secretaria;
V. Organizar y turnar la informacion a las distintas areas que conforman la Secretaria, y dar seguimiento
de los asuntos relacionados con su gestion;
V. Dar seguimiento a los acuerdos tomados en las reuniones de trabajo del Secretario;
VI. Supervisar el desahogo de los asuntos atendidos directamente por el Secretario, que por su
importancia requieren de atencion urgente y extraordinaria;
VII. Formular el informe mensual de los asuntos recibidos, despachados y pendientes, asi como el avance
en la atencion y resolucién de los asuntos de su competencia;
VIIIL. Supervisar y coordinar las actividades del personal adscrito a la oficina del Secretario;
1X. En colaboracién con la Coordinacion Administrativa de la Secretaria, atender y verificar el pronto y

oportuno suministro de los recursos materiales, humanos, financieros e informativos que solicite el
Secretario; y

X. Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi como las que disponga el
Secretario.

Articulo 34.- El Secretario Técnico tendra las siguientes atribuciones:

l. Atender las acciones de apoyo técnico y asesoria que le encomiende expresamente el
Secretario;

1. Llevar el seguimiento del debido cumplimiento de los acuerdos e instrucciones que le
encomiende el Secretario;

1. Mantener informado al Secretario de la situacion que guarda el cumplimiento de los
compromisos y acuerdos institucionales que le fueran instruidos;

V. Verificar la realizacion de los programas y acciones que expresamente sefiale el Secretario;

V. Mantener un sistema de informacion actualizado del desarrollo y grado de avance de los
programas y acciones realizados por la Secretaria que sirva de base para la toma de decisiones
del Secretario;

VI. Recabar, de las demés éareas que integran la Secretaria, informacion actualizada sobre el
cumplimiento de las metas y objetivos logrados, para el conocimiento del Secretario;
VII. Coordinar, analizar, supervisar, autorizar y emitir la opiniéon sobre los proyectos, programas y

actividades que presenten los asesores externos e internos que asistan a esta Secretaria en la
atencion y solucion de los asuntos que le sean turnados; y
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VIII. Las demas que las disposiciones legales y reglamentarias le atribuyan, asi como las que
disponga el Secretario.

Articulo 35.- La Unidad de Enlace Institucional tendra las siguientes atribuciones:
. Elaborar informes e investigaciones sobre temas especificos que sean solicitados por el Secretario.

Il Coordinar la elaboracién de estadisticas e informacion general que requiera el Secretario;
1. Elaborar documentos informativos para las giras de trabajo del Secretario;

V. Proponer al Secretario acciones y proyectos que favorezcan el desarrollo e incremento de la
productividad y rentabilidad econémica del campo;

V. Apoyar al Secretario en la coordinaciéon de acciones con instancias externas u otras Dependencias y
Entidades de la Administracién Publica Estatal; y

VI. Las demas que le confieran otras disposiciones legales y reglamentarias, asi como las que le atribuya

el Secretario.

Articulo 36.- Las Direcciones de Desarrollo Rural en los Municipios de Hecelchakan, Champotén, Palizada,
Escarcega, Calakmul, Hopelchén, Tenabo, Candelaria, Calkini, Campeche y Carmen tendran las siguientes
atribuciones:

. Llevar en forma agil y oportuna los servicios y apoyos que proporciona la Secretaria hasta los
productores, asi como atender sus demandas en sus lugares de origen;

Il Promover la participacion activa y conjunta de los agentes econémicos y sociales involucrados en el
desarrollo rural;

1. Coordinar las acciones que se requieran en los diferentes sectores para fortalecer los procesos
productivos y de comercializacién que propicien un crecimiento sostenido, diversificando gradualmente
las actividades del medio rural;

V. Programar las acciones institucionales y sectoriales e identificar para ello las necesidades del sector,
asi como los proyectos productivos, para atender con mayor eficiencia las demandas de los
productores y apoyarlos para mejorar su capacidad productiva de acuerdo a sus caracteristicas
regionales, técnicas y sociales, garantizandoles calidad y oportunidad en los apoyos institucionales; y

V. Las demas que les atribuyan otras disposiciones legales y reglamentarias, asi como las que le confiera
el Secretario.

CAPITULO VIII
DE LA SUPLENCIA DE LOS TITULARES

Articulo 37.- El Secretario sera suplido en sus ausencias temporales o accidentales no mayores de quince dias
por el servidor publico subalterno que para tal efecto designe, previo informe al Gobernador del Estado; si la
ausencia excede de este término, el Secretario debera someter a la consideracién del Ejecutivo la designacion
del servidor publico que cubra la ausencia. En caso de que la ausencia, por el motivo que fuere, se convierta en
definitiva, entretanto se nombra al nuevo titular de la Dependencia, el Gobernador designara al servidor publico
que con caracter de Encargado del Despacho lo sustituya.

Articulo 38.- Las ausencias temporales y accidentales de los subsecretarios seran suplidas por los directores de
area que de ellos dependan, conforme lo disponga el Secretario.

Articulo 39.- Las ausencias temporales y accidentales de los titulares de las Direcciones, Subdirecciones y
Jefaturas de Departamento seran suplidas por los servidores publicos del nivel jerarquico inmediato inferior que
de ellos dependan, conforme lo disponga el Secretario.

Articulo 40.- Las ausencias temporales y accidentales de los demas servidores publicos de la Secretaria se
supliran conforme lo disponga su superior jerarquico inmediato, previa consulta al Coordinador Administrativo.

Articulo 41.- Las ausencias definitivas de cualquiera de los servidores publicos de la Secretaria se supliran con
un nuevo nombramiento.
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CAPITULO IX
INTERPRETACION

Articulo 42.- En los casos no previstos en este reglamento, y en caso de presentarse alguna controversia sobre
la interpretacion y/o aplicacion de su contenido, el Secretario resolvera lo conducente.
TRANSITORIOS

Primero.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en el Periddico Oficial del
Estado.

Segundo.- Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Rural publicado en el Peridédico
Oficial del Estado No. 4509, el dia 19 de mayo de 2010.

Tercero.- Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias de igual o menor jerarquia del marco
juridico estatal, en lo que se opongan al contenido del presente Reglamento.

Dado en el Palacio de Gobierno, residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de San Francisco
de Campeche, Municipio y Estado de Campeche, a los veintisiete dias del mes de mayo del aifo dos mil
dieciséis.

Lic. Rafael Alejandro Moreno Cardenas, Gobernador Constitucional del Estado.- Ing. Armando Toledo
Jamit, Secretario de Desarrollo Rural.- Rubricas.
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