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DIRECCION DE SECRETARIA

Candelaria
En Aecion

i HAC/SEC/0163/2023
ASUNTO: CERTIFICACION DE PUNTO EN SESION DE CABILDO.

VIGESIMA OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE CANDELARIA DEL 13 DE JUNIO DEL 2023.

LA QUE SUSCRIBE, LIC. DIANA DEL CARMEN RODRIGUEZ GARCIA, SECRETARIA DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO CANDELARIA, ESTADO DE CAMPECHE,
Y EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIERE LA FRACCION IV DEL ARTICULO
123 DE LA LEY ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE CAMPECHE: --------nmmmrmmmeeen

CERTIFICO:

QUE EN EL ACTA DE LA VIGESIMA OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO, CELEBRADA EL DIA TRECE DE JUNIO DEL DOS MIL VEINTITRES, SE
ENCUENTRA BAJO EL SIGUIENTE:

ACUERDO NUMERO 0028/2023

PRIMERO. - QUE EN EL PUNTO CUATRO DEL ORDEN DEL DIA DEL ACTA DE LA VIGESIMA
OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO, CELEBRADA CON
FECHA DEL 13 DE JUNIO DEL 2023, A LA LETRA DICE: 1

IV. DESCARGO CONTABLE DE BIENES MUEBLES NO RECIBIDOS EN LA ENTREGA
RECEPCION 2021.

SEGUNDO. - QUE EN EL DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO CUATRO DEL ORDEN DEL DIA
DEL ACTA DE LA VIGESIMA OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO, CELEBRADA EL DIA TRECE DE JUNIO DEL 2023, SE ENCUENTRA
ASENTADO LO SIGUIENTE:

CONTINUANDO CON EL DESAHOGO DEL PUNTO NUMERO CUATRO DEL ORDEN DEL DIA
DE LA PRESENTE SESION SE PRESENTA ANTE EL HONORABLE CABILDO PARA SU
ANALISIS Y APROBACION EN SU CASO, DESCARGO CONTABLE DE BIENES MUEBLES NO
RECIBIDOS EN LA ENTREGA RECEPCION 2021. A CARGO DE LA ING. ADELITA CAMPOS
PEREZ, DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FORTALECIMIENTO INTERNO.---nmmmmmeeemmmeeeeeeee

EN USO DE LA PALABRA LA LICENCIADA MARINA GARCIA MENDEZ, EN SU CARACTER DE
CUARTA REGIDORA, PREGUNTO QUE SI NO SE RECIBIO TODO ESTE MOBILIARIO, ESTE
CABILDO DA DE BAJA A ESTOS BIENES PERO CON LA ACLARACION DE QUE NO SE
RECIBIERON EN LA ENTREGA-RECEPCION COMO MANIFIESTA LA DIRECCION DE
ADMINISTRACION Y FORTALECIMIENTO INTERNO.

SECRETARIA

AVENIDA PRIMERO DE JULIO S/N entre 15y 17, Col. Centro
Candelaria, Campeche, México. C.P. 24330

T. 982-82-605-55 ext. 102
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CANDELARIA,
ESTADO DE CAMPECHE
PERIODO 2021- 2024
DIRECCION DE SECRETARIA

Candelaria
En Aecion
h Alecioh

EL CUAL FUE APROBADO POR UNANIMIDAD DE (11) VOTOS Y SEDA INSTRUCCIONES A LA
DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FORTALECIMIENTO INTERNO PARA SU INMEDIATA
PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE CAMPECHE, VIGILANDO SU
ADECUADA Y OPORTUNA PUBLICACION.
ENCONTRANDOSE PRESENTES:

e EL LICENCIADO FRANCISCO JAVIER FARIAS BAILON, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTE MUNICIPAL.

o CIUDADANA LAURA DEL CARMEN GONZALEZ CHABLE, EN SU CARACTER DE PRIMERA
REGIDORA.

¢ ARQUITECTO ABENAMAR LEDESMA CRUZ, EN SU CARACTER DE SEGUNDO REGIDOR.

e CONTADORA PUBLICA LAURA ABREU RUiZ, EN SU CARACTER DE TERCERA
REGIDORA

o LICENCIADA MARINA GARCIA MENDEZ, EN SU CARACTER DE CUARTA REGIDORA.

¢ CIUDADANA HILDA YURIDIS NARVAEZ HERNANDEZ, EN SU CARACTER DE QUINTA
REGIDORA.

« CIUDADANO ARQUIMEDES GARCIA SANCHEZ, EN SU CARACTER DE SEXTO REGIDOR.

e CIUDADANA SELENE PATRICIA CRUZ COLLI, EN SU CARACTER DE SEPTIMA
REGIDORA.

o CIUDADANO ABIMAEL HERNANDEZ GARCIA, EN SU CARACTER DE OCTAVO 2

e« PROFESORA MARY CRUZ ROMERO COLIN, EN SU CARACTER DE SiNDICO JURIDICO.

e PROFESOR GUADALUPE MORENO ALEJO, EN SU CARACTER DE SINDICO DE
HACIENDA.

o LICENCIADA DIANA DEL CARMEN RODRIGUEZ GARCIA, EN SU CARACTER DE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA; RUBRICAS

TERCERO.- EL PLENO DEL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE
CANDELARIA, EXPIDE LA PRESENTE CONSTANCIA Y CERTIFICACION PARA TODOS LOS
EFECTOS LEGALES Y CONDUCENTES A QUE HAYA LUGAR SIENDO LAS NUEVE HORAS
CON TREINTA MINUTOS DEL DIA DIECINUEVE DE JUNIO DEL DOS MIL VEINTITRES, EN LA
CIUDAD DE CANDELARIA, CAMPECHE DEL MUNICIPIO DEL MISMO NOMBRE, DEL ESTADO
DE CAMPECHE.

ATENTAMENTE

LIC. DIANA DEL CARMEN RODRIGUEZ GARCIA
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE CANDELARIA DEL ESTADO DE CAMPECHE

C.C.P ARCHIVO
DCRG/MGCL

SECRETARIA

AVENIDA PRIMERO DE JULIO S/N entre 15y 17, Col. Centro
Candelaria, Campeche, México. C.P. 24330

T. 982-82-605-55 ext. 102
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H. AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA,
ESTADO DE CAMPECHE.
PERIODO 2021 -2024

DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FORTALECIMIENTO INTERNO
DESCARGO CONTABLE DE BIENES MUEBLES NO RECIBIDOS EN LA ENTREGA — RECEPCION 2021

CONFORME A LO SENALADO EN EL ARTICULO 27 DE LA LEY GENERAL DE CONTABILIDAD
GUBERNAMENTAL, DERIVADO DE LA CONCILIACION ENTRE EL LEVANTAMIENTO FiSICO Y LOS ASIENTOS
CONTABLES, SE DETECTO LA INEXISTENCIA DE LOS BIENES MUEBLES QUE SE DETALLAN, POR LO QUE,
COMO SE SENALA EN EL ACUERDO POR EL QUE SE REFORMAN LAS REGLAS ESPECIFICAS DEL REGISTRO
Y VALORACION DEL PATRIMONIO, INCISO B, REGLAS ESPECIFICAS DEL REGISTRO Y VALORACION DEL
ACTIVO, PUNTO 11, BIENES NO LOCALIZADOS, INCISO a); SE REALIZARON LAS INVESTIGACIONES
CORRESPONDIENTES, TOMANDO COMO BASE LOS REGISTROS CONTENIDOS EN LOS ANEXOS DE
ENTREGA -RECEPCION, DE DONDE SE FUNDAMENTA QUE NO FUERON RECIBIDOS POR ESTA
ADMINISTRACION, PROCEDIENDOSE A SOLICITAR LA AUTORIZACION DEL H. CABILDO DEL
AYUNTAMIENTO DE CANDELARIA, PERIODO 2021 -2024, PARA EL DESCARGO CONTABLE
CORRESPONDIENTE APROBADO EN LA VIGESIMA OCTAVA SESION EXTRAORDINARIA EFECTUADA EL DIA
13 DE JUNIO DE 2023, OBTENIENDOSE LA CERTIFICACION CORRESPONDIENTE.

NUMERO DE DESCRIPCION DEL BIEN VALOR CARGADO A
INVENTARIO
5111000111-3 ESCRITORIO SECRETARIAL $1,460.50 ORGANO INTERNO DE
METALICO DE 1.20 X 70 CONTROL
5111000139-8 ESCRITORIO METALICO $1,604.25 CATASTRO
51510001371 COMPUTADORA DELL INSPIRON $12,094.28 PRESIDENCIA
AlO23T
5151000145-27 IMPRESORA MULTIFUNCIONAL $5,250.00 ADMINISTRACION, Y
FORTALECIMIENTO
INTERNO
5651000109-2 TELEFONO SECRETARIAL PLUS $549.00 PRESIDENCIA
5661000115-2 NO BREAK $1,938.00 PRESIDENCIA
SUMAN LOS DESCARGOS $22,896.03

(SON: VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS 03/100 M.N.)

CANDELARIA, CAM., 14 DE JUNIO DE 2023
LA DIRECTORA DE ADMINISTRACION Y FORTALECIMIENTO INTERNO

ING. ADELITA CAMPOS PEREZ
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CONVENIO DE COORDINACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO, QUE EN EL MARCO
DEL SERVICIO NACIONAL DE EMPLEO, CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, EN ADELANTE LA “SECRETARIA’, REPRESENTADA POR SU
TITULAR, LUISA MARIA ALCALDE LUJAN Y POR MARATH BARUCH BOLANOS LOPEZ, SUBSECRETARIO DE EMPLEO
Y PRODUCTIVIDAD LABORAL, ASISTIDOS POR MARCO ANTONIO HERNANDEZ MARTINEZ, TITULAR DE LA UNIDAD
DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, Y RODRIGO RAMIREZ QUINTANA, JEFE DE LA UNIDAD DEL SERVICIO NACIONAL
DE EMPLEO; Y POR LA OTRA, EL ESTADO DE CAMPECHE, EN ADELANTE "EL ESTADO", REPRESENTADO POR
LAYDA ELENA SANSORES SAN ROMAN, GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE CAMPECHE, ASISTIDA
POR FERNANDO HUMBERTO GAMBOA ROSAS, SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO; JEZRAEL ISAAC
LARRACILLA PEREZ, SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Y MARIA EUGENIA ENRIQUEZ REYES,
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA; TODOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE CAMPECHE; A
QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA EN SU ACTUACION CONJUNTA COMO “LAS PARTES’, DE
CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

l. El articulo 123, primer parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece
que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente util y que, al efecto, se promovera la
creacion de empleos y la organizacion social para el trabajo, conforme a la Ley Federal del Trabajo.

Il.  La Ley Organica de la Administracién Publica Federal determina en su articulo 40, fraccién VII, que
corresponde a la “SECRETARIA” establecer y dirigir el Servicio Nacional de Empleo (en adelante
SNE), y vigilar su funcionamiento.

Ill.  Conforme a lo dispuesto en el articulo 537, fracciones | y Il, de la Ley Federal del Trabajo, el SNE
tiene, entre otros objetivos, estudiar y promover la operacion de politicas publicas que apoyen la
generacion de empleos, asi como promover y disefiar mecanismos para el seguimiento a la colocacion
de los trabajadores.

IV.  En términos de lo establecido en los articulos 538 y 539, de la Ley Federal del Trabajo y 15, fraccion I,
del Reglamento Interior de la “SECRETARIA”, la Unidad del Servicio Nacional de Empleo (en adelante
USNE), es la Unidad Administrativa encargada de coordinar la operacion del SNE en los términos que
establece la propia ley y reglamento en cita.

V. El Programa de Apoyo al Empleo (en adelante PAE), tiene el objetivo de lograr la insercion en un
empleo formal de Buscadores de Trabajo, mediante acciones de intermediacion laboral y movilidad
laboral, con atencién preferencial a quienes enfrentan mayores barreras de acceso al empleo.

VI. Las Reglas de Operacion del PAE (en adelante Reglas), publicadas en el Diario Oficial de la
Federacion el 28 de diciembre de 2022, establecen en su numeral 3.16, que la coordinacion de
actividades entre el Ejecutivo Federal, por conducto de la “SECRETARIA” y los gobiemos de las
entidades federativas, se formaliza mediante la suscripcién de convenios de coordinacion, en cuyo
clausulado se establece el monto especifico y destino de las aportaciones, asi como los compromisos
de coordinacion que asumen ambas partes para dar cabal cumplimiento a los programas.

DECLARACIONES
l. La “SECRETARIA” declara que:

I.1. Conforme a lo dispuesto en los articulos 90 y 134, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 26, parrafo 17 y 40, de la Ley Organica de la Administraciéon Publica Federal; y 537, 538 y
539, de la Ley Federal del Trabajo, es una Dependencia del Poder Ejecutivo Federal que tiene, entre
otras atribuciones, las siguientes:

A) Establecer y dirigir el SNE y vigilar su funcionamiento;

B) Disefar, conducir y evaluar programas especificos para generar oportunidades de empleo para
joévenes y grupos en situacion vulnerable;

C) Practicar estudios para determinar las causas del desempleo y del subempleo de la mano de obra
rural y urbana;

D) Proponer la celebracién de convenios en materia de empleo, entre la Federacion y las entidades
federativas, y

E) Orientar a los Buscadores de Trabajo hacia las vacantes ofertadas por los Empleadores, con base
en su formacioén y aptitudes.
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I1.1.

1.2

11.3.

11.4.

Los recursos econdémicos que destinara al cumplimiento del objeto del presente Convenio de
Coordinacion, provienen de los que le son autorizados por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico
(en adelante SHCP), para el Ejercicio Fiscal 2023.

Luisa Maria Alcalde Lujan, Secretaria del Trabajo y Previsién Social, cuenta con facultades para
celebrar el presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los articulos 1, 2, 4, fraccién lll, y 5, del
Reglamento Interior de la “SECRETARIA”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de
agosto de 2019.

Marath Baruch Bolafios Lopez, Subsecretario de Empleo y Productividad Laboral, cuenta con
facultades para suscribir el presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los articulos 2,
apartado A, fraccion Il, y 6, fraccion IX, del Reglamento Interior de la “SECRETARIA”, publicado en el
Diario Oficial de la Federacién el 23 de agosto de 2019.

Marco Antonio Hernandez Martinez, Titular de la Unidad de Administracion y Finanzas, asiste en la
suscripcion del presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los articulos 2, apartado A,
fraccion I, y 7, fraccion X1V, del Reglamento Interior de la “SECRETARIA”, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 23 de agosto de 2019.

Rodrigo Ramirez Quintana, Jefe de la Unidad del Servicio Nacional de Empleo, asiste en la suscripcién
del presente instrumento, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 2, apartado A, fraccién VII,
8y 15, fracciones |, II, IV, V y VII, del Reglamento Interior de la “SECRETARIA”, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion el 23 de agosto de 2019; y con el articulo Unico, fraccion llI, inciso a), del
Acuerdo por el que se adscriben organicamente las Unidades Administrativas de la “SECRETARIA”,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 19 de septiembre de 2019.

Para los efectos del presente Convenio de Coordinacion, sefiala como domicilio el ubicado en
Boulevard Adolfo Lépez Mateos, numero 1968, colonia Los Alpes, demarcacion territorial Alvaro
Obregén, C.P. 01010, Ciudad de México.

“EL ESTADO” declara que:

Es una entidad libre y soberana en todo lo concerniente a su régimen interior, que forma parte
integrante de la Federacion denominada Estados Unidos Mexicanos, y que tiene la calidad de persona
moral oficial facultada para ejercer todos los derechos necesarios para realizar el objeto por el que se
instituyd, de conformidad con lo establecido en los articulos 40, 42, fraccion | y 43, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1° y 23, de la Constitucién Politica del Estado de
Campeche; 25 fraccion |, y 26 del Cédigo Civil Federal; 29, fraccion 1, y 30 del Cédigo Civil del Estado
de Campeche.

Layda Elena Sansores San Roman, en su caracter de Gobernadora Constitucional del Estado, cuenta
con las facultades para celebrar el presente Convenio, en términos del articulo 59, 71, fraccién XV,
inciso a), de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 3 y 4, de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Campeche.

Fernando Humberto Gamboa Rosas, en su caracter de Secretario de Desarrollo Econémico de la
Administracién Publica Estatal, cuenta con las facultades para suscribir convenios, contratos y demas
actos juridicos, dentro de sus atribuciones, con la Federacion, con las demas entidades federativas,
con los municipios de la entidad y con otras personas fisicas o morales, privadas u oficiales, en
términos de lo que disponen el articulo 72, de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 3, 4
parrafo segundo, 9, 13, fracciones IV y VIII, 15, 22, apartado A, fraccion VII, 23, 33, fracciones IV, XXVI
y XXVII, y el ARTICULO NOVENO transitorio, de la Ley Organica de la Administracién Publica del
Estado de Campeche, publicada en el Periédico Oficial del Estado de Campeche el dia 14 de
septiembre del 2021.

Jezrael Isaac Larracilla Pérez, en su caracter de Secretario de Administracién y Finanzas de la
Administracion Publica Estatal, cuenta con las facultades para suscribir convenios, contratos y demas
actos juridicos, dentro de sus atribuciones, con la Federacion, con las demas entidades federativas,
con los municipios de la entidad y con otras personas fisicas o morales, privadas u oficiales, en
términos de lo que disponen los articulos 72, de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 3, 4,
parrafo segundo, 9, 13, fracciones IV y VIII, 15, 22, apartado A, fraccién Il, 23, 28, fracciones |, Il, I, V,
VI, VII, X, XIV, XVII, XVIIL, XX, XX, XXV, XXVI, XXVII, XXV, XXIX, XXX, XXXIX, XL, XLI, XLVIII,
XLIX, L, y el ARTICULO CUARTO transitorio, de la Ley Organica de la Administracion Publica del
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Estado de Campeche, publicada en el Periédico Oficial del Estado de Campeche el dia 14 de
septiembre del 2021.

1.5 Maria Eugenia Enriquez Reyes, en su caracter de Secretaria de la Contraloria de la Administracion
Publica Estatal, cuenta con las facultades para suscribir convenios, contratos y demas actos juridicos,
dentro de sus atribuciones, con la Federacién, con las demas entidades federativas, con los municipios
de la entidad y con otras personas fisicas o morales, privadas u oficiales, en términos de lo que
disponen los articulos 72, de la Constitucion Politica del Estado de Campeche; 3, 4, parrafo segundo,
9, 13, fracciones IV y VI, 15, 22, apartado A, fraccion XV, 23, 41, fracciones |, II, VIII, IX, XII, XIll, XV y
XXVI, de la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Campeche, publicada en el
Periddico Oficial del Estado de Campeche el dia 14 de septiembre del 2021.

1.6 Para efectos de lo que establecen las Reglas, la unidad administrativa que sera considerada como la
Oficina del Servicio Nacional de Empleo, es la Direccién del Servicio Nacional de Empleo Campeche
(en adelante OSNE).

1.7 Para efectos del presente instrumento sefiala, como domicilio el ubicado en calle 8 nimero 149, entre
61y 63, colonia Centro, C.P. 24000, en la Ciudad de San Francisco de Campeche, Campeche.

ll. “LAS PARTES” declaran que:

11I.1. Conocen las disposiciones contenidas en la Ley Federal del Trabajo, asi como las Reglas, los
lineamientos y manuales que ha emitido la “SECRETARIA”, para la operacion del PAE.

111.2. Para efectos del presente Convenio de Coordinacion, adoptan los términos y abreviaturas establecidos
en las Reglas, mismos que se resaltaran en letras cursivas, para mejor referencia y comprension de lo
que establece el presente instrumento.

Expuestos los anteriores Antecedentes y Declaraciones, “LAS PARTES” estan de acuerdo en celebrar el
presente Convenio de Coordinacion, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. El presente instrumento juridico tiene por objeto establecer las obligaciones de
coordinaciéon que asumen “LAS PARTES”, con el fin de operar el PAE en el Estado de Campeche.

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE “LAS PARTES’. La “SECRETARIA” y “EL ESTADO”, en la esfera de sus
competencias, acuerdan sumar esfuerzos para el cumplimiento del objeto materia del presente Convenio de
Coordinacion, de conformidad con las siguientes obligaciones:

1. Cumplir con las leyes, reglamentos, Reglas, lineamientos, politicas, criterios, procedimientos y demas
disposiciones juridicas de caracter federal y estatal, aplicables a la operacién del PAE (en adelante
Normatividad).

2. Aportar los recursos que se comprometen en el presente Convenio de Coordinacion.

3. Asistir o designar representantes en los comités en materia de empleo, de los que sea miembro o en
los que tenga la obligacién de participar.

4.  Capacitar al personal que participe en la ejecucion del PAE.

5.  Evaluar la operacién de la Oficina del Servicio Nacional de Empleo (en adelante OSNE) y proporcionar
informacioén relativa a su funcionamiento.

6. Promover y difundir el PAE con la finalidad de acercar alternativas de empleo para los Buscadores de
Trabajo y Empleadores que solicitan la intermediacion de la OSNE.

7. Priorizar la atencién a personas que enfrentan barreras de acceso al empleo, tales como: mujeres;
jovenes incluidas las egresadas del Programa Jévenes Construyendo el Futuro; mayores de 45 afios;
jornaleros; con alguna discapacidad; victimas de delito o de violacién de derechos humanos;
preliberadas; migrantes solicitantes de la condicién de refugiado; refugiados y beneficiarios de
proteccién complementaria y asilo politico.

8.  Contribuir al cumplimiento de los objetivos y prioridades nacionales.
9.  Participar en los eventos que, con motivo de la operacion del PAE, se organicen.

TERCERA. - OBLIGACIONES DE LA “SECRETARIA”. La “SECRETARIA”, por conducto de la USNE, se
obliga a lo siguiente:
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10.
11.

12.

13.

Dar a conocer la Normatividad de caracter federal aplicable al PAE y proporcionar asesoria, asistencia
técnica y capacitacion/profesionalizacién al personal que participe en su ejecucion, en particular, a los
Consejeros Laborales adscritos a la OSNE.

Dar a conocer la estructura organizacional de la OSNE que se requiera para implementar la operacion
del PAE.

Gestionar la disponibilidad de los recursos presupuestales que se indican en la clausula QUINTA del
presente Convenio de Coordinacién, conforme a la Normatividad federal, con el propésito de llevar a
cabo su aplicacion en la entidad federativa.

Dar acceso a la OSNE a sus Sistemas informaticos para realizar el registro, control, seguimiento y
generacion de informacion del PAE.

Proveer a la OSNE, en coordinacién con las unidades administrativas facultadas para ello y conforme a
la disponibilidad presupuestal de éstas, de: enlaces digitales para los servicios de Internet; correo
electronico; red de voz y datos; equipos de computo para el personal, y equipos para identificacion de
habilidades y capacidades de personas con discapacidad y/o adultos mayores.

Promover y fomentar la capacitacion/profesionalizacion del personal adscrito a la OSNE que participe
en la ejecucién del PAE, para mejorar sus conocimientos, habilidades y destrezas laborales.

Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE, para verificar su estricto apego a la Normatividad
aplicable y el cumplimiento de sus objetivos y metas.

Promover la implementacion de las acciones de Contraloria Social que resulten aplicables conforme a
los Lineamientos para la Promocién y Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales
de Desarrollo Social, los documentos de Contraloria Social autorizados por la Secretaria de la Funcion
Publica y demas Normatividad en la materia.

Canalizar para atencion de la OSNE, las peticiones ciudadanas que, en materia de empleo u
ocupacion productiva, se presenten ante la “SECRETARIA”, cuando asi corresponda.

Evaluar el desempefio de la OSNE, a fin de mejorar la eficiencia en la ejecucion del PAE.

Promover y difundir las disposiciones de blindaje electoral emitidas por la autoridad competente, a
efecto de que la OSNE se apegue a éstas y se coadyuve a transparentar la operacion del PAE.

Dar seguimiento a los resultados de la fiscalizacion que se realice a la operacion y aplicacion del PAE
en la OSNE, por parte de las instancias facultadas para ello, con el fin de procurar su debida atencion.

Solicitar la intervencion del Organo Interno de Control en la “SECRETARIA”, de la Secretaria de la
Funcion Publica del Gobierno Federal y/o de las Instancias de Fiscalizacion Estatales, cuando se
identifique que se incumple con las disposiciones normativas, a efecto de que se realicen las acciones
conducentes.

CUARTA. - OBLIGACIONES DE “EL ESTADO”.
“EL ESTADO?” se obliga a:

1.

Operar en la entidad federativa el PAE, para ello debera:

A) Disponer de una estructura organizacional en la OSNE, con base en el modelo que le dé a
conocer la “SECRETARIA”, a través de la USNE.

B) Adoptar la denominacion oficial de “Servicio Nacional de Empleo Campeche” para la OSNE, o en
su caso, realizar las gestiones conducentes para ello.

C) Proporcionar espacios fisicos para uso exclusivo de la OSNE, que cuenten con las dimensiones y
condiciones de accesibilidad necesarias para la atencion de Buscadores de Trabajo y
Empleadores, incluidas personas con discapacidad y adultos mayores, en los que se desarrolle de
manera eficiente la intermediacién laboral descrita en las Reglas, tales como Bolsa de Trabajo;
Talleres para Buscadores de Empleo; Talleres para Empleadores; Centros de Evaluacion de
Habilidades (Valpar). Asimismo, destinar espacios fisicos para apoyar la operacion del Programa
Jovenes Construyendo el Futuro, asi como, para el resguardo de la documentacién que se genere
con motivo de la operacion del PAE.

D) Designar a un servidor publico de tiempo completo, con jerarquia mayor o igual a Director de Area,
como Titular de la OSNE, con facultades para conducir el funcionamiento de ésta; administrar los
recursos que en el marco del presente Convenio de Coordinacion asignen “LAS PARTES”; realizar
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actividades de concertacion empresarial de alto nivel y gestionar los apoyos necesarios para el
funcionamiento de la OSNE.

E) Designar de manera oficial, a través del Titular de la dependencia o secretaria estatal a la cual se
encuentre adscrita la OSNE, al Titular de ésta y al de su area administrativa, asi como a otro
funcionario de ésta, como responsables del ejercicio, control y seguimiento de los recursos que
“LAS PARTES” destinen para la operacion del PAE en la entidad federativa, de acuerdo a lo
establecido en la Normatividad.

2. Asignar recursos para el funcionamiento exclusivo de la OSNE, que incluyan:

A) Contratar personal, que labore de tiempo completo y exclusivamente para la OSNE, a fin de llevar
a cabo las actividades relativas a la operacion del PAE, conforme lo establecen las Reglas,
incluidas las de caracter técnico, operativo y administrativo que complementen lo anterior. Las
contrataciones de los Consejeros Laborales que se realicen con cargo a los recursos consignados
en la Clausula QUINTA del presente Convenio de Coordinacion, deberan cumplir con las
disposiciones emitidas por la USNE en materia de descripcion de puesto y perfil ocupacional; el
tipo de contrato y condiciones seran establecidos por “EL ESTADO” y las obligaciones que se
deriven de esta relacion seran responsabilidad de éste.

B) Dotar a la OSNE de presupuesto para: viaticos; pasajes; servicio telefénico; combustible;
arrendamiento de inmuebles; material y utiles de oficina; luz; material de consumo informatico;
instalacién de redes informaticas; gastos y comisiones bancarias que se generen a nivel local, y
acciones relativas a la realizacion de camparias de difusion.

C) Asignar mobiliario; equipo; vehiculos y los insumos necesarios para su adecuado funcionamiento,
asi como cubrir el mantenimiento preventivo y correctivo necesario y, en su caso, los seguros
correspondientes de todos estos bienes, incluido el que se requiera para aquellos que la
“SECRETARIA” proporcione a la OSNE en comodato o cesion de derechos de uso.

D) Dotar a todas las areas de la OSNE en la entidad federativa, de la infraestructura tecnoldgica
necesaria para comunicar y operar los Sistemas informacién que le proporcione la
“SECRETARIA”, asi como realizar el mantenimiento necesario para su operacién. Dicha
infraestructura tecnoldgica debera apegarse a lo que determine la “SECRETARIA”, por conducto
de la USNE.

E) Supervisar y dar seguimiento a la operacion del PAE en la entidad federativa, para verificar la
estricta aplicacion de la Normatividad y, en su caso, solicitar la intervencién de las Instancias de
Fiscalizacion Estatales, cuando se identifique que se incumple con las disposiciones normativas, a
efecto de que se realicen las acciones conducentes.

Asignar recursos destinados a la realizaciéon de Ferias de Empleo en la entidad federativa.

4.  Mantener adscrito para uso de la OSNE, independientemente de cualquier cambio de autoridades
administrativas y del tipo de recurso estatal con que se adquieran, los bienes descritos en el numeral 2,
inciso C), de la presente clausula, asi como aquellos que la “SECRETARIA” proporcione a la OSNE,
ya sea en comodato o cesion de derechos de uso, estos Ultimos se someteran al proceso normativo
vigente de desincorporacion de bienes.

5.  Elaborar diagnésticos locales que identifiquen y valoren, posibles alianzas con dependencias publicas
y otras organizaciones relacionadas con la intermediacion laboral y capacitacion para la empleabilidad,
asi como promover, cuando se considere conveniente, la celebracion de convenios con las autoridades
municipales, para establecer oficinas de empleo que operen como parte de la red de oficinas del SNE,
siempre que esto no comprometa la aportaciéon de recursos federales, y una vez cumplida la
Normatividad y previa autorizacion del Jefe de la USNE, incrementen la cobertura del PAE.

En este caso, “EL ESTADO” debera garantizar que se cuenta con los recursos necesarios para
sufragar los gastos de operaciéon que implicara la nueva oficina, la cual debera apegarse en todo
momento a la Normatividad aplicable.

6. Vincular a la OSNE con dependencias de desarrollo econémico que faciliten la coordinaciéon con
Empleadores, inversionistas y organismos empresariales, que aporten informacion sobre las vacantes
disponibles, asi como con instituciones de educacién técnica y formacién profesional, que cuenten con
instalaciones y recursos humanos para impartir cursos de capacitacion y proporcionen informacion de
sus egresados que se incorporen al mercado laboral.
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7.  Por conducto de la OSNE se obliga a:

A)
B)

F)

Operar el PAE de conformidad con la Normatividad aplicable.

Destinar los recursos consignados en las clausulas TERCERA, numeral 5, y QUINTA, del
presente Convenio de Coordinacién, unica y exclusivamente a la operacién del PAE, con estricto
apegdo a la Normatividad aplicable.

Supervisar y dar seguimiento a la operacién del PAE conforme a la Normatividad aplicable, asi
como, atender las acciones de fiscalizacién que lleven a cabo las instancias facultadas para ello.

Notificar a la USNE los movimientos de personal que labora en la OSNE, y registrarlos en el
Sistema de informacién que al efecto ponga a disposicién la USNE.

Profesionalizar mediante acciones de capacitacion y actualizacién al personal adscrito a la OSNE,
atendiendo las disposiciones que emita la USNE, asi como proporcionar la induccion necesaria al
personal de nuevo ingreso, o0 en su caso, solicitar asesoria y asistencia técnica a la USNE.

Comprobar e informar a la “SECRETARIA”, a través de la USNE, el ejercicio de los recursos
federales, asi como reintegrar a la TESOFE los montos ministrados no ejercidos, que no se
encuentren devengados al 31 de diciembre del Ejercicio Fiscal correspondiente, lo anterior, en
apego a la Normatividad aplicable.

Utilizar como herramienta para el registro, control, seguimiento y generacién de informacion del
PAE, los Sistemas que la “SECRETARIA” determine por conducto de la USNE.

Garantizar el registro de informacion en los Sistemas que al efecto ponga a disposicion la USNE y
asegurarse que sea fidedigna.

Cumplir las disposiciones aplicables en materia de transparencia, acceso a la informacién y
proteccion de Datos Personales, en su caracter de responsable del uso y manejo de la
informacion disponible en los Sistemas que la “SECRETARIA” pone a disposicion de la OSNE.

Aplicar los procedimientos establecidos por la USNE en materia de control de usuarios y accesos
a los Sistemas de informacion.

Difundir y promover entre la poblacion de la entidad federativa, el uso de los portales informaticos
y centros de contacto para intermediacién laboral no presencial, que pone a disposicion la
“SECRETARIA”.

Participar en los comités en los que por disposicion normativa deba intervenir o formar parte.

Implementar acciones de Contraloria Social, conforme a los Lineamientos para la Promocion y
Operacién de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social y los
documentos de Contraloria Social autorizados por la SFP.

Cumplir puntualmente con las disposiciones que en materia de imagen institucional establezca la
“SECRETARIA”, por conducto de la USNE.

Cumplir con las disposiciones legales y normativas de caracter federal y estatal en materia de
blindaje electoral, incluidas las que se enuncian en las Reglas.

Planear, organizar y dar seguimiento a la operacién de evaluaciéon de habilidades y capacidades
de personas con discapacidad y/o adultos mayores, y en su caso, la vinculacién laboral de éstas,
asi como vigilar e informar periddicamente los resultados de su funcionamiento.

Cumplir con las disposiciones federales en materia de archivos y control documental difundidas
por conducto de la USNE y las estatales que correspondan segun el origen de los recursos, asi
como aquellas relacionadas con la proteccion de Datos Personales.

Informar sobre el ejercicio de los recursos de origen estatal considerados en la clausula SEXTA,
asi como el cierre de los mismos.

Observar las medidas y/o lineamientos federales, en materia de Tecnologias de Informacion y
Comunicacién (TIC), incluyendo la designacién de enlaces informaticos y los movimientos que se
deriven.
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QUINTA. - APORTACIONES DE LA “SECRETARIA”. Para la ejecucion del PAE en la entidad federativa, la
“SECRETARIA” destina la cantidad de $ 4,844,466.67 (SON: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
CUARENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS 67/100 M.N.), proveniente del
Presupuesto Aprobado al PAE durante el Ejercicio Fiscal 2023 por la SHCP, en el capitulo de gasto “4000
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS’, partida “43401 Subsidios a la
Prestacion de Servicios Publicos”. Estos recursos deberan utilizarse en Acciones de “Consejeros Laborales” y
“Ferias de Empleo”.

“EL ESTADO”, a través de la OSNE, sera responsable de la correcta aplicacion de los recursos, sin que por
ello se pierda el caracter federal de los mismos, atendiendo lo establecido en la Normatividad federal aplicable.

La "SECRETARIA" dispone de una estructura de cuentas bancarias, integrada por una concentradora a la cual
se le ministran los recursos, y vinculadas a ésta, subcuentas pagadoras, mismas que se encuentran bajo la
responsabilidad de la OSNE para la disposicion y el ejercicio de los recursos.

Los recursos consignados en la presente clausula seran ministrados a la cuenta concentradora, con base en las
SR que las OSNE presenten a la USNE, de conformidad con los compromisos de pago y/o las previsiones de
gasto definidas para un periodo determinado.

El ejercicio de los recursos se llevara a cabo mediante la utilizacién de medios electronicos o de manera
excepcional, por medio de cheques por parte de las OSNE.

Las caracteristicas de la estructura de cuentas se detallan en los Lineamientos para Administrar el Presupuesto
de los Programas del Servicio Nacional de Empleo.

A) CALENDARIZACION DE RECURSOS

El monto total de recursos indicados en esta clausula debera ser ejercido conforme al calendario que para
tal efecto emita la USNE.

B) AJUSTES DURANTE EL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

Conforme lo establecen las Reglas en su numeral 4.3., para lograr el mayor nivel de ejercicio y
aprovechamiento de los recursos antes sefialados, a partir del segundo trimestre del afio, la “SECRETARIA”,
por conducto de la USNE, podra iniciar el monitoreo de su ejercicio, a fin de determinar los ajustes
presupuestarios necesarios, con el objeto de canalizar los recursos disponibles que no se hubieran ejercido a la
fecha de corte, hacia aquellas OSNE con mayor ritmo en su ejercicio, para evitar recortes presupuestarios a la
“SECRETARIA” y asegurar el cumplimiento de las metas nacionales. La “SECRETARIA”, a través de la USNE,
dara a conocer de manera oficial dichos ajustes a “EL ESTADO”, por medio del Titular de la OSNE.

Con independencia de lo mencionado en el parrafo anterior, la ministracion de recursos sefialados en la
presente clausula, estara condicionada a la disponibilidad presupuestaria que tenga la “SECRETARIA”, por lo
que podran sufrir reducciones en el transcurso del Ejercicio Fiscal, derivadas de los ajustes que, en su caso,
realicen la SHCP o bien las autoridades en materia de control presupuestario, de conformidad con sus
atribuciones y lo establecido en la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y demas
disposiciones juridicas aplicables, lo cual no sera considerado como incumplimiento del presente instrumento
imputable a la “SECRETARIA”, ni implicara la suscripcién de un nuevo convenio. En caso de presentarse
alguna reduccioén, la “SECRETARIA”, a través de la USNE, lo hara del conocimiento de “EL ESTADO’, a través
del Titular de la OSNE, junto con los ajustes que apliquen.

SEXTA. - APORTACIONES DE “EL ESTADO”. Para garantizar la ejecucion del PAE y los Programas
Complementarios a que se alude en las Reglas, “EL ESTADO” se compromete a aportar los recursos que a
continuacién se indican:

1. La cantidad de $2,604,612.00 (DOS MILLONES SEISCIENTOS CUATRO MIL SEISCIENTOS DOCE
PESOS 00/100 M. N.), para el funcionamiento y administracion de la OSNE, monto que debera
aplicarse para dar cumplimiento a lo establecido en la clausula CUARTA, del presente instrumento;

2. La cantidad de $2,800,000.00 (DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS 00/100 M.N.), para su
aplicacion en Acciones de los Programas Complementarios que, en materia de empleo u ocupacion
productiva, se lleven a cabo en favor de la poblacién buscadora de trabajo, los cuales podra proponer y
acordar con la USNE para su registro y seguimiento, y

Los recursos sefialados en los numerales 1y 2, deberan ejercerse conforme a los montos y calendario que al
efecto acuerde la USNE con “EL ESTADO?”, a través del Titular de la OSNE.
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A) CALENDARIZACION DE LOS RECURSOS

“EL ESTADO?” se obliga a transferir a la OSNE y/o a ejercer oportunamente en beneficio de ésta, los recursos
estatales convenidos y a supervisar que los aplique en los tiempos y montos que para el efecto acuerde con la
“SECRETARIA”. El calendario respectivo debera considerar en su programacion, que al mes de diciembre se
haya aportado y ejercido el 100% de los recursos estatales establecidos en la presente clausula, incluyendo los
correspondientes al pago del personal contratado.

B) COMPROBACION DE EROGACIONES

El ejercicio de recursos estatales que “EL ESTADO” realice por conducto de la OSNE en los conceptos
sefialados en la presente clausula, seran reconocidos por la “SECRETARIA”, contra los documentos y/o
formatos remitidos por via electrénica a la USNE, que amparen las erogaciones realizadas.

El procedimiento para la comprobacion de las aportaciones de la presente clausula se detalla en los
Lineamientos para Administrar el Presupuesto de los Programas del Servicio Nacional de Empleo.

SEPTIMA. - GRATUIDAD DEL PAE. Los Apoyos del PAE se proporcionan de manera gratuita, una vez
cumplidos los requisitos y documentacion establecida en las Reglas, por lo que la OSNE y “EL ESTADO” no
deberan cobrar cantidad alguna, ya sea en dinero o en especie, ni imponer a los Buscadores de Trabajo y
Empleadores, alguna obligacién o la realizacién de servicios personales, ni condiciones de caracter electoral o
politico.

OCTAVA. - CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Coordinacién podra rescindirse por las
siguientes causas:

1. Cuando se determine que los recursos presupuestarios aportados por “LAS PARTES” se utilizaron con
fines distintos a los previstos en el presente instrumento, o

2. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en el Convenio de Coordinacion.

En el supuesto de rescision de este Convenio de Coordinacién, la USNE suspendera el registro de Acciones
y/o la gestién para ministrar recursos a la OSNE de manera inmediata.

NOVENA. - INCUMPLIMIENTO POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. En el supuesto de que se
presentaran casos fortuitos o de fuerza mayor que motiven el incumplimiento de lo pactado en este Convenio de
Coordinacion, tal circunstancia deberd hacerse del conocimiento en forma inmediata y por escrito a la otra
parte.

DECIMA. - DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES. Los actos u omisiones que impliquen el
incumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente Convenio de Coordinacién, quedan sujetas a lo
previsto en el Titulo Cuarto, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su
Reglamento; la Ley General de Archivos y demas disposiciones legales aplicables, asi como la normatividad
estatal que en el caso aplique.

DECIMO PRIMERA. - SEGUIMIENTO. La “SECRETARIA”, a través de la USNE y “EL ESTADO”, por
conducto de la dependencia estatal que tenga a su cargo la OSNE, seran responsables de vigilar la aplicaciéon y
efectividad del presente instrumento, y en su caso, adoptaran las medidas necesarias para establecer el enlace
y la comunicacion requerida para dar el debido seguimiento a las obligaciones adquiridas.

DECIMO SEGUNDA. - FISCALIZACION Y CONTROL. La fiscalizacion y control se realizara conforme a lo
siguiente:

1. En ejercicio de sus atribuciones, la “SECRETARIA”, por conducto de la USNE, supervisara y dara
seguimiento a la operacion del PAE en la OSNE, asi como el debido cumplimiento de lo establecido en
el presente Convenio de Coordinacion y la Normatividad aplicable, y para tal efecto, solicitara a “EL
ESTADO?” la informacién que corresponda. En caso de ser necesario, dara parte al Organo Interno de
Control en la “SECRETARIA”, a la SFP y/o a las Instancias de Fiscalizacién Estatales que
corresponda conforme a la Normatividad aplicable.

2. “EL ESTADO?” se obliga a sujetarse al control, auditoria y seguimiento de los recursos materia de este
instrumento, que realicen las Instancias de Fiscalizacién y Control que, conforme a las disposiciones
legales aplicables, resulten competentes.

3. “EL ESTADO” se obliga a permitir y facilitar la realizacién de auditorias al ejercicio de los recursos y
acciones que se llevan a cabo con recursos de crédito externo, para lo cual la “SECRETARIA”, a
través de la unidad administrativa facultada para ello, establecera la coordinaciéon necesaria.
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DECIMO TERCERA. - RELACION LABORAL. “LAS PARTES” convienen que la relacion laboral se
mantendra en todos los casos entre la parte contratante y su personal respectivo, aun en aquellos trabajos
realizados en forma conjunta o desarrollados en instalaciones o equipo de cualquiera de las mismas y, de
ningun modo, seran consideradas como patrones solidarios o sustitutos, por lo que las personas que contrate
“EL ESTADO’ con recursos asignados por la “SECRETARIA”, no seran clasificados como trabajadores de
esta ultima.

DECIMO CUARTA. - TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD. La “SECRETARIA”, conforme a lo dispuesto en
los articulos 28, fraccién |, inciso m), del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023;
70 y 71, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; y 3, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, difundira las acciones desarrolladas con los recursos a que se
refiere la clausula QUINTA de este Convenio de Coordinacién, incluyendo sus avances fisico-financieros. “EL
ESTADO” por su parte, se obliga a publicar al interior de la entidad federativa dicha informacion, en los
términos de lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Campeche.

DECIMO QUINTA. — CONFIDENCIALIDAD. “LAS PARTES” manifiestan que daran cumplimiento respecto
a la confidencialidad de la informacién, asi como al tratamiento de datos personales que se generen en la
OSNE con motivo de la operacién del PAE, respectivamente, de conformidad con lo establecido en los articulos
116, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica; 113, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica; 4 y 31, de la Ley General de Protecciéon de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados; y en términos de lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Campeche.

DECIMO SEXTA. - DIFUSION. “LAS PARTES” se obligan, conforme a lo dispuesto en el articulo 28,
fraccion I, inciso a), del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2023, a que la
publicidad que adquieran para la difusion del PAE, incluya clara, visible y/o audiblemente, la siguiente leyenda:
“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el programa”.

DECIMO SEPTIMA. - VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacién estara vigente durante el Ejercicio
Fiscal 2023, y permanecera asi hasta en tanto se suscriba el correspondiente al del siguiente Ejercicio Fiscal,
salvo lo dispuesto en las clausulas QUINTA y SEXTA, respecto a la disponibilidad presupuestaria, y siempre
que esa continuidad no se oponga, ni contravenga alguna disposicién legal o normativa aplicable.

La suscripcion del presente Convenio de Coordinaciéon deja sin efectos el “CONVENIO DE
COORDINACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO...” que suscribieron
“LAS PARTES” el 13 de mayo de 2022, que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 29 de agosto
del mismo afio.

DECIMO OCTAVA. - TERMINACION ANTICIPADA. El presente instrumento juridico podra terminarse con
antelacién a su vencimiento, siempre que medie escrito de aviso por parte de la “SECRETARIA”, por conducto
del Jefe de la Unidad del Servicio Nacional de Empleo, o por “EL ESTADO”, por conducto del Titular de la
Secretaria de Desarrollo Econémico de la Administracion Publica Estatal, comunicando los motivos que la
originan, con treinta dias naturales de anticipacion a la fecha en que se pretenda surta efecto la terminacién, en
cuyo caso, tomaran las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros, en el entendido
de que las Acciones iniciadas deberan ser concluidas y “EL ESTADO” se obliga a emitir un informe a la
“SECRETARIA”, en el que se precisen las gestiones de los recursos que le fueron asignados y ministrados.

DECIMO NOVENA. - INTERPRETACION. “LAS PARTES” manifiestan su conformidad para que, en caso
de duda sobre la interpretacién de este Convenio de Coordinacién, se observe lo previsto en la Normatividad
para la ejecucion del PAE.

VIGESIMA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES” convienen en que el presente
instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que toda duda o diferencia de opinion respecto a la
formalizacion, interpretacién y/o cumplimiento, buscaran resolverla de comun acuerdo, sin perjuicio de la
competencia que corresponda a los Tribunales de la Federacién, en términos de lo dispuesto por el articulo 104,
fraccion V, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

VIGESIMO PRIMERA. - PUBLICACION. Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 36, de la Ley de
Planeacién, el presente documento debera ser publicado en el Diario Oficial de la Federacion; por su parte, de
acuerdo con el articulo 12, fraccion IX, de la Ley del Periodico Oficial del Estado de Campeche, también debera
ser publicado en el Periddico Oficial de “EL ESTADO”.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y efectos legales del presente Convenio de Coordinacién, lo
firman de conformidad en seis tantos, alos 31 dias del mes de marzo de 2023.
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LUISA MARIA ALCALDE LUJAN LAYDA ELENA SANSORES SAN ROMAN
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL
SOCIAL ESTADO DE CAMPECHE
MARATH BARUCH BOLANOS LOPEZ FERNANDO HUMBERTO GAMBOA ROSAS
SUBSECRETARIO DE EMPLEO Y SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO

PRODUCTIVIDAD LABORAL

MARCO ANTONIO HERNANDEZ MARTINEZ JEZRAEL ISAAC LARRACILLA PEREZ
TITULAR DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION SECRETARIO DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
Y FINANZAS
RODRIGO RAMIREZ QUINTANA MARIA EUGENIA ENRIQUEZ REYES
JEFE DE LA UNIDAD DEL SERVICIO NACIONAL SECRETARIA DE LA CONTRALORIA
DE EMPLEO

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO DE COORDINACION PARA LA OPERACION DEL
PROGRAMA DE APOYO AL EMPLEO, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Y, POR LA OTRA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE CAMPECHE,
SUSCRITO EL DIA 31 DEL MES DE MARZO DE 2023.
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ACTA No. 35.

SESION ORDINARIA.

EL PROFR. JORGE LUIS COHUO MAAS, Secretario del H. Ayuntamiento de
Hecelchakan, Estado de Campeche, CERTIFICA QUE

En Sesion Ordinaria de Cabildo del Municipio de Hecelchakan, Estado de
Campeche, celebrada el dia doce (12) de Junio del afio dos mil veintitrés (2023),
siendo las veinte horas con siete minutos (20:07 Hrs.), EL CABILDO APRUEBA
POR UNANIMIDAD. LA ACTUALIZACION DEL REGLAMENTO DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE
HECELCHAKAN. No habiendo mas asuntos que tratar y agotado el Orden del dia,
siendo las veintid6és horas con cuarenta y siete minutos (22:47 Hrs.) del dia doce
(12) de Junio del afio dos mil veintitrés (2023), el Presidente Municipal Profr. José
Dolores Brito Pech, declara clausurada la Sesion y son validos los acuerdos que en
ella intervinieron. El Secretario del H. Ayuntamiento que actta y/da fé: Profr. Jorge
Luis Cohuo Maas.

Se expide la presente Certificacién en la Ciudad de Hecelchakan, Campeche a los
trece dias del mes-de Junio del afio dos mil veintitrés, para todos los efectos legales
correspondientes a que haya lugar.

ATENTAMENTE

PROFR. JORGE LUIS COHUO MAAS
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

CALLE 20 S/N ENTRE 19'Y 21, COLONIA CENTRO, HECELCHAKAN, CAMPECHE. TEL: (01 996) 82 70 114
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"REGLAMENTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE HECELCHAKAN, CAMPECHE"

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES PRELIMINARES.

CAPIiTULO UNICO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 1.- El presente Reglamento, es de orden publico e interés social, y de observancia general
y obligatoria en todo el territorio del Municipio de Hecelchakan, Campeche.

Tiene por objeto garantizar y ampliar el ejercicio de los derechos de acceso a la informacion publica
municipal; proteccion de datos personales e informacion confidencial de toda persona en posesion
de los Sujetos Obligados; la integracion, funcionamiento y atribuciones del Comité de
Transparencia, de la Unidad de Transparencia del Municipio de Hecelchakan y Enlaces con base
en lo establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y en la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche, con el fin de
constituir un gobierno y administracion municipal abiertos que propicien la participacion ciudadana
y la rendicion de cuentas.

Articulo 2.- Son objetivos de este reglamento:

B Establecer las bases minimas que regiran los procedimientos para garantizar el ejercicio
del derecho de-acceso a la informacion;

1. Establecer procedimientos y condiciones homogéneas en el ejercicio del derecho de
acceso a la informacion, mediante procedimientos sencillos y expeditos;

I Regular los medios de impugnacién ante la Comisiéon de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, asi como establecer la facultad de la Comision para promover
acciones de inconstitucionalidad-en-materia-de-transparencia;

V. Establecer /las . bases 'y la - informacion- de -interés' publico .que 'se ' debe difundir
proactivamente;
V. Promover, fomentar y difundir la cultura' de la'transparencia en el gjercicio de la funcion

publica, el acceso a la informacion, la participacion‘cildadana, asi como la rendicion de
cuentas, a través del establecimiento de politicas publicas y mecanismos que garanticen
la publicidad de informacién oportuna;-verificable, comprensible, actualizada y completa,
que se difunda en los formatos mas adecuados y accesibles para todo el publico y
atendiendo_en.todo momento las condiciones sociales, econdmicas.y culturales de cada

region;

VI Promover y propiciar la participaciéon ciudadana en la toma de decisiones publicas a fin de
contribuir ada consolidacion de la democracia; y

VII. Establecerlos mecanismos para garantizar el cumplimiento'y la efectiva aplicacion de las

medidas de apremio ylas sanciones establecidas en la presente Ley.
Articulo 3.- Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:

B Ajustes Razonables: Modificaciones y adaptaciones necesarias y adecuadas que no
impongan una carga desproporcionada o indebida, cuando se requieran en un caso
particular, para garantizar a las personas con discapacidad el goce o ejercicio, en igualdad
de condiciones, de los derechos humanos;

CALLE 20 S/N ENTRE 19 'Y 21, COLONIA CENTRO, HECELCHAKAN, CAMPECHE. TEL: (01 996) 82 70 114
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1. Areas: Instancias que cuentan o puedan contar con la informacién. En los casos del sector
publico, seran aquellas que estén previstas en el reglamento interior, estatuto organico
respectivo o equivalentes;

1. Comision: La Comisién de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Campeche. Organo garante en el Estado;

V. Comité de Transparencia: Organo colegiado constituido al interior de cada sujeto
obligado, con las funciones que sefiala el articulo 12 de la presente Ley;

V. Consejo Nacional: Consejo del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Protecciéon de Datos Personales;

VI. Constitucion Federal: La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

VIIL. Datos abiertos: Los datos digitales de caracter publico que son accesibles en linea que

pueden ser/usados, reutilizados y redistribuidos por cualquier interesado y que tienen las

siguientes caracteristicas:
a) Accesibles: Los datos estan disponibles para la gama mas amplia de usuarios, para
cualquier proposito;
b) Integrales: Contienen el tema que describen a detalle y con los metadatos necesarios;
c) Gratuitos: Se obtienen sin entregar a cambio contraprestacion alguna;
d) No discriminatorios: Los datos estan disponibles para cualquier persona, sin necesidad
de registro;
e) Oportunos: Son actualizados, periédicamente, conforme se generen;
f) Permanentes: Se conservan en el tiempo, para lo cual las versiones histéricas
relevantes para uso publico se mantendran disponibles con identificadores adecuados al
efecto;
g) Primarios: Provienen-de la fuente de origen con el maximo nivel de desagregacion
posible;
h) Legibles por maquinas: Deberan estar estructurados, total o parcialmente, para ser
procesados e interpretados por equipos electronicos de manera automatica;
i) En-formatos abiertos: Los datos estaran disponibles con el conjunto de caracteristicas
técnicas y de presentacion que corresponden a la estructura légica Usada paraalmacenar
datos en un archivo digital, cuyas especificaciones téenicas estan disponibles
publicamente, que no suponenuna dificultad de acceso'y que su aplicacién y.reproduccion
no estén condicionadas a contraprestacion alguna;
j) De libre uso: Citan la fuente de, origen- como unico requerimiento para ser utilizados
libremente.

VIII. Documento: ' Los 'expedientes; ‘reportes, ‘estudios; 'actas, | resoluciones, | oficios,
correspondencia,  acuerdos; directivas,.  directrices, circulares, | contratos, convenios,
instructivos, notas, memorandos, estadisticas,.0-bien cualquier otro/registro que documente
el lejercicio de las facultades, funciones y competencias de los| sujetos obligados, sus
servidores.publicos e integrantes, sin importar su fuente o fecha-de-elaboracién. Los
documentos podran estar en cualquier medio, sea escrito, impreso, sonoro, visual,
electrénico, informatico u holografico;

IX. Enlace: Servidor publico designado por los titulares'de las'unidades administrativas, para
los efectos del presente reglamento.

X. Expediente: Unidad documental constituida por uno o varios documentos de archivo,
ordenados y relacionados por un mismo asunto, actividad o tramite de los sujetos obligados;

XI. Formatos Abiertos: Conjunto de caracteristicas técnicas y-de presentacion de la

informacién que corresponden a la estructura l6gica usada para almacenar datos de forma
integral y facilitan su procesamiento digital, cuyas especificaciones estan disponibles
publicamente y que permiten el acceso sin restriccion de uso por parte de los usuarios;
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XII. Formatos Accesibles: Cualquier manera o forma alternativa que dé acceso a los
solicitantes de informacién, en forma tan viable y comoda como la de las personas sin
discapacidad ni otras dificultades para acceder a cualquier texto impreso y/o cualquier otro
formato convencional en el que la informacion pueda encontrarse;

X1, Informacién de interés publico: Se refiere a la informacion que resulta relevante o
beneficiosa para la sociedad y no simplemente de interés individual, cuya divulgacion
resulta util para que el publico comprenda las actividades que llevan a cabo los sujetos

obligados;

XIV.  Ley General: La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;

XV. Plataforma Nacional: La Plataforma Nacional de Transparencia;

XVI. Sistema Nacional: Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales;

XVIl.  Sujetos obligados: Es el H. Ayuntamiento de Hecelchakan, las Dependencias de la
Administracion Publica Municipal Centralizada;

XVIIl. | Unidad de Medida y Actualizacién: Unidad de cuenta, indice, base, medida o referencia

para determinar la cuantia del pago de las obligaciones y supuestos previstos en las leyes
federales y estatales, asi como de las disposiciones juridicas que emanen de las anteriores;
XIX. Unidad de Transparencia: Unidad Administrativa receptora, en cada sujeto obligado, de
atender y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacidn; y
XX. Version Publica: Documento o expediente en el que se da acceso a informacion
eliminando u omitiendo las partes o secciones clasificadas.

TITULO SEGUNDO.
DE LOS SUJETOS OBLIGADOS.

CAPITULO 1.
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES.
Articulo 4. Sujetos Obligados

Para efecto de este Reglamento-son sujetos obligados:
I. El'H. Ayuntamiento de Hecelchakan
1. Las personas fisicas o morales. que  reciban; recauden, ‘administren ‘o' apliquen en
recursos publicos municipales o realicen-actos de autoridad

Los Sindicatos del ambito municipal se'regiran-con base en'las disposiciones internas para el
cumplimiento de las obligaciones que les senalala Ley.

Articulo 5. Unidades Administrativas
Son-unidades administrativas del Sujeto Obligado:

. Del'H. Ayuntamiento

e | La Presidencia Municipal

e " Secretaria del'H."Ayuntamiento.

e Subdireccién de Gobernacion.

e Coordinacion de Seguridad Publica.

e Coordinacion de Asuntos Juridicos.

e Coordinacion del Archivo Municipal

e Coordinacion de Sistema Nacional de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes.
e Coordinacion de Salud

CALLE 20 S/N ENTRE 19 'Y 21, COLONIA CENTRO, HECELCHAKAN, CAMPECHE. TEL: (01 996) 82 70 114
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Coordinacion de la Junta de Reclutamiento.

Enlace de Comunicacion Social.

Tesoreria.

Coordinacién de Ingresos

Coordinacion de Egresos

Direccion General de Agua Potable y Alcantarillado
Direccion General de Administracion

Coordinacion de Recursos Humanos

Coordinacion de Recursos Materiales

Coordinacion Administrativa.

Direccion de General de Planeacion e Innovacion Municipal.
Subdireccion de Desarrollo del Bienestar.

Subdireccién Planeacion, Programacién y Presupuesto.
Coordinacion de Planeacion.

Coordinacion de Programacion y Presupuestacion.
Coordinacién de Transparencia y Sistemas de Informacion.
Coordinacion de Economia.

Coordinacion de Turismo.

Coordinacién Agropecuaria e Indigena

Coordinacion de Medio Ambiente y Cambio Climatico.
Coordinacion de Desarrollo Social.

Coordinacion Municipal de la Mujer.

Enlace de Mejora Regulatoria:

Enlace de la Juventud.

Direccion General-de Desarrollo Territorial, Urbano y Obras Publicas.
Subdireccion de Desarrollo Urbano, Territorial y Catastro.
Subdirecciéon de Obras.

Subdireccion-de Servicios Publicos.

Organo Interno.de Control.

Direccion General de Educacion, Cultura y Deporte.
Coordinacién de Educacion.

Coordinacion de Cultura.

Coordinacion de Deporte

Direccion General de Proteccion Civil

Subdireccion de Proteccion Civil.

Subdireccion de Bomberos.

De las personas fisicas o morales que reciban, recauden, administren_o apliquen en
recursos publicos municipales o realicen actos de autoridad;
e Siendo persona fisica el propio interesado
e Tratdndose-de personas morales los érganos de administracion que hubiesen
designado

Articulo 6. Obligaciones. de los Sujetos Obligados
Ademas de las establecidas en la Ley, son obligaciones de los Sujetos Obligados:

1. Constituir el Comité de Transparencia, las Unidades Administrativas y vigilar su correcto
funcionamiento de acuerdo a la normatividad vigente;
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IIl. Registrar ante la Comisién a sus Unidades Administrativas y tener una cuenta de usuario
que les permita operar cada uno de los sistemas que conforman la Plataforma Nacional de
Transparencia;

Il.  Incorporarse y poner a disposicion la Plataforma Nacional, con base en la Ley General y los
Lineamientos que emita el Sistema Nacional de Transparencia y las que establezca la
Comision;

IV. Atender lo establecido en la Ley, los Lineamientos del Sistema Nacional de Transparencia,
y los que determine el Comité de Transparencia;

V. Observar los principios rectores en materia de transparencia establecidos en la Ley General,
en la interpretacion y aplicacion del Presente Reglamento;

VI. Promover acuerdos con instituciones publicas especializadas que puedan colaborar en la
traduccion de informacién publica fundamental y atencion de solicitudes. de informacion en
la lengua indigena que se requiera;

VIl. Las Unidades Administrativas mantendran actualizada la Plataforma Nacional de
Transparencia por lo menos cada tres meses en los rubros que le compete;

VIIl. Informar a la Comisién a través de la Unidad de Transparencia la informacién proactiva y
focalizada que determine el Comité de Transparencia;

Las personas fisicas y morales que reciban, recauden, administren o apliquen recursos publicos
municipales o realicen actos de autoridad, asi como el sindicato en el ambito municipal, se sujetaran
a las obligaciones que la Comisién determine.

Articulo 7.- Los sujetos obligados deberan presentar informes semestrales a la Comisién, por
escrito, en los meses de julio y enero, respecto-alainformacién del semestre inmediato anterior. Los
informes deberan contener:
. El nimero de solicitudes formuladas al sujeto obligado de que se trate y la informacion
requerida;
1. El resultado de cada una de ellas;
111. Sus tiempos de‘respuesta;

V. Cantidad de solicitudes pendientes;

V. Cantidad de solicitudes con prérrogas;

VI. Numero de solicitudes desechadas;.y

VII. Cantidad de solicitudes no satisfechas por ser informacion clasificada, inexistente o no

ser de competencia del sujeto obligado.

La Comision emitira los formatos y}-en su caso, 10s lineamientos a que se sujetara la elaboracion y
entrega de dichos informes.

En los casos de las fracciones V, VI y VIl la Comisién podra solicitar al sujeto obligado que funde y
motive las razones pordas-que se prorrogd, desechd o no se satisfizo la solicitud.de informacion.

Articulo 8.- Los sujetos obligados seran los responsables del cumplimiento de las obligaciones,
procedimientes~y responsabilidades establecidas.en estajLey, en los términos que la misma
determine

Articulo 9. Obligaciones de la Unidades Administrativas

Son obligaciones de la Unidades Administrativas:

I Incorporarse a la Plataforma Nacional deTransparencia atravésde la-Unidad de
Transparencia del H. Ayuntamiento, con base a las disposiciones de la Ley General de
Transparencia, los Lineamientos que emita el Sistema Nacional y las que establezca la
Comision;
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1. Publicar y mantener actualizada la informacion relativa a las obligaciones en materia de
transparencia, de acuerdo a su competencia para su consulta en la pagina electrénica y en
la Plataforma Nacional;

1. Designar un Enlace de Transparencia de su area ante la Unidad de Transparencia, que
administre la cuenta de usuario que se le asigne;

V. Atender lo establecido en la Ley General de Transparencia, los Lineamientos del Sistema
Nacional, Lineamientos de la Comisién y los que determine el Comité de Transparencia;

V. Proporcionar informacién proactiva y focalizada, bajos los principios que establece la Ley y
los Lineamientos emitidos por la Comision y el Sistema Nacional que le sea requerida por la
Unidad de Transparencia, para publicarla en la Plataforma Nacional y en los sitios oficiales
del Ente Publico;

VI. Proporcionar la informacién publica de libre acceso que le requiera la Unidad de
Transparencia con relacion a las solicitudes de informacién presentadas;
VII. Constituir, organizar, conservar y mantener actualizados sus sistemas de archivo y gestion
documental, conforme a la normatividad aplicable;
VIII. Promover la generacién, documentacion y publicacion de la informacion en formatos abiertos
y accesibles;

IX. Proteger y resguardar la informacion clasificada como reservada o confidencial;

X. Enviar al Comité sus consideraciones fundadas y motivadas, de clasificacion inicial de la
informacion publica de libre, acceso sobre cada solicitud de informacion que le requiera la
Unidad de Transparencia, atendiendo lo dispuesto en la Ley;

XI. Enviar ante la Unidad de Transparencia del Municipio sus propuestas de clasificacion y
proteccion de informacion confidencial requerida mediante solicitud de informacion;
XIl. Promover la capacitacién y la cultura de transparencia, acceso a la informacion, rendicion

de cuentas y combate a-la corrupcion, entre sus areas a su cargo; en coordinacion con la
Unidad de Transparencia;

XIII. Atender las recomendaciones que emita el Comité de Transparencia del Municipio de
Hecelchakan;y

XIV. Hacer.del conocimiento al Comité de Transparencia del Municipio, la inexistencia de la
informacion, por-pérdida, extravio, robo o destruccién indebida de.la<informacién, por medio
de un informe con-la justificacién.

Articulo 10. Enlace de Transparencia

El titular de cada Unidad Administrativa designara'a un'Enlace de Transparencia ante la Unidad de
Transparencia, quien sera seleccionado entre el personal de la Unidad Administrativa. El Enlace de
Transparencia debera de observar en su funcién los_principios, obligaciones y criterios emitidos por
el Comité de Transparencia y la Unidad-de Transparencia y aquellos que se deriven de este
Reglamento. Los titulares 'de cada—unidad administrativa-deberan informar a la Unidad de
Transparencia el nombre‘del Enlace de Transparencia al dia siguiente de ser nombrado y en su
caso, cuando-este sea relevado.

Articulo 11. Son funciones del.Enlace de Transparencia:

I. | Apoyar a la Unidad Administrativa y Unidad.de Transparencia en la gestion y procedimientos
administrativos para el cumplimiento de sus obligaciones establecidas en el articulo 9 del
Reglamento;

1. Administrar la cuenta de usuario que se le asigne a su Unidad Administrativa para la
Plataforma Nacional de Transparencia;

1. Fungir como vinculo entre la Unidad Administrativa y la Unidad de Transparencia;
V. Aportar la informaciéon necesaria, para dar respuestas a las solicitudes de informacion, de
ser el caso clasificar la informaciéon de manera fundada y motivada;
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V. Elaborar versiones publicas de los documentos, cuando en ellos exista informacion
confidencial y reservada.

CAPITULO I
DEL COMITE DE TRANSPARENCIA.

Articulo 12. Comité de Transparencia del H. Ayuntamiento de Hecelchakan

En el H. Ayuntamiento de Hecelchakan, se creara su propio Comité de Transparencia con base en
la Ley y el presente Reglamento.

El Comité de Transparencia, sera constituido por tres personas, designadas por el titular del sujeto
obligado. Los integrantes del Comité de Transparencia no podran depender jerarquicamente entre
si, tampoco podran reunirse, dos o mas de estos integrantes en una sola persona. Cuando se
presente el caso, el titular del sujeto obligado tendra que nombrar a la persona que supla al
subordinado.

Los integrantes del Comité de Transparencia tendran acceso a la informacién para determinar su
clasificacion, conforme a la normatividad previamente establecida por los sujetos obligados para el
resguardo o salvaguarda de la informacién. El Comité de Transparencia adoptara sus resoluciones
por mayoria de votos, en caso de empate, el Presidente tendra voto de calidad. A las sesiones del
Comité podran asistir como invitados aquellas personas que sus integrantes consideren necesarios,
quienes tendran voz, pero no voto. El Comité sesionara las veces que sean necesarias, mediante
citatorio del titular del sujeto obligado, como minimo con dos dias de anticipacion.

Articulo 13. Instalacién
El Comité se instalara y levantara el acta respectiva dentro de los primeros diez dias habiles
posteriores al inicio de la administracion municipal.

La-Unidad de Transparencia notificara de la instalacion a la Comisién dentro de los-siguientes cinco
dias habiles

Articulo 14, Sustitucion

En el supuesto de sustitucion de algunos de sus integrantes;.sea por cambio, remocion, renuncia o
separacion del cargo, en sesion del Comité, levantara el acta respectiva y notificara a la Comision
dentro los,cinco dias habiles.

Articulo 15.- Los| Comités de Transparencia de cada sujeto obligado contaran con las
funciones siguientes:

1. Instituir, .coordinar y supervisar, en términos de las disposiciones aplicables, las-acciones y los
procedimientos para asegurar la mayor eficacia en la gestion de las solicitudes en materia de-acceso
a la informacién;

1. Confirmar, modificar o revocar-las determinaciones que, en materia de ampliacion del plazo.de
respuesta, clasificacion.de la informacion-y: declaracion de inexistencia o de incompetencia realicen
los titulares de las areas de los sujetos obligados;

Ill. Ordenar, en su caso, a las areas competentes que generen la informacion que derivado de sus
facultades, competencias y funciones deban tener en posesién o que previa acreditacion de la
imposibilidad de su generacién, exponga, de forma fundada y motivada, las razones por las cuales,
en el caso particular, no ejercieron dichas facultades, competencias o funciones;
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IV. Establecer politicas para facilitar la obtencion de informacion y el ejercicio del derecho de acceso
a la informacién;

V. Promover la capacitacion y actualizacién de los servidores publicos o integrantes de las Unidades
de Transparencia;

VI. Establecer programas de capacitacién en materia de transparencia, acceso a la informacion,
accesibilidad y proteccion de datos personales, para todos los servidores publicos o integrantes del
sujeto obligado;

VII. Recabar y enviar a la Comisién, de conformidad con los lineamientos que esta expida, los datos
necesarios para la elaboracion del informe anual;

VIIl. Solicitar y autorizar la ampliacion del plazo de reserva de la informacion establecido en la
presente Ley; y

IX. Las demas que le otorguen otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

CAPITULO Il
DE LAS UNIDADES DE TRANSPARENCIA.

Articulo 16.- En el Municipio 'de Hecelchakan se designarad al responsable de la Unidad de
Transparencia, por parte del presidente Municipal,-quien dependera directamente de él. En la
designacion del responsable de-la Unidad de Transparencia se procurara que, preferentemente,
cuente con experiencia en materia de transparencia y acceso a la informacion publica.

Articulo 17.- El responsable de la Unidad de Transparencia tendra las siguientes funciones:

I. Recabar.y difundir-la.informacién a que se refieren los Capitulos I1'y Il del Titulo Tercero-de este
Reglamento, asi como-la_correspondiente de la Ley General, y propiciar que-las areas o unidades
administrativas.la actualicen periédicamente, conforme la.normatividad aplicable;

1. Recibir 'y dar tramite a las solicitudes-de ‘acceso a la informacion;

IIIl. Auxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso a la informacién y, en su
caso, orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la normatividad aplicable;

IV. Realizar los tramites internos necesarios para la atencion de las solicitudes de acceso a la
informacion;

V. Efectuarlas-notificaciones a los solicitantes;

VI. Proponer al Comité de Transparencia los_procedimientos internos que_aseguren la mayor
eficiencia. en la gestion_de las solicitudes de acceso a/la informacion, conforme a la
normatividad aplicable;

VILI. Proponer personal habilitado que sea necesario para recibir y dar trdmite a las solicitudes de
acceso a la informacion;
VIII. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacioén, respuestas, resultados, costos

de reproduccion y envio;
IX. Promover e implementar politicas de transparencia proactiva procurando su accesibilidad;
X. Fomentar la transparencia y accesibilidad al interior del sujeto obligado;

CALLE 20 S/N ENTRE 19'Y 21, COLONIA CENTRO, HECELCHAKAN, CAMPECHE. TEL: (01 996) 82 70 114



San Francisco de Campeche, )
Cam., Julio 25 de 2023 PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

PAG. 23

H. AYUNTAMIENTO DE HECELCHAKAN “‘ u‘

2021-2024 " N7
TRABAJANDO PARA UN MEJOR HECELCHAKAN [zt

"\/_’ .
N— “2023. ANO DE FRANCISCO VILLA, EL REVOLUCIONARIO DEL PUEBLO”
COORDINACION DE TRANSPARENCIA Y SISTEMAS DE INFORMACION.

XI. Hacer del conocimiento de la instancia competente la probable responsabilidad por el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Reglamento y en las demas
disposiciones aplicables; y

XII. Las demas que le otorguen otras disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

Articulo 18.- Los sujetos obligados promoveran acuerdos con instituciones publicas especializadas
que pudieran auxiliarles a entregar las respuestas a solicitudes de informacion, en la lengua indigena,
braille o cualquier formato accesible que corresponda, en forma mas eficiente.

Articulo 19.- Cuando algun area de los sujetos obligados se niegue a colaborar con la Unidad de
Transparencia, ésta dara aviso al superior jerarquico para que le ordene realizar sin demora las
acciones conducentes. Cuando persista la negativa de colaboracion, la Unidad de Transparencia lo
hara del conocimiento de la autoridad competente para que ésta inicie, en su caso, el procedimiento
de responsabilidad respectivo.

TITULO TERCERO
DE LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES.

Articulo 20.- Es obligacion de los sujetos obligados poner a disposicion de los particulares la
informacion a que se refiere este Titulo en'sus paginas electrénicas correspondientes y a través de
la Plataforma Nacional, de tal forma que se permita su facil-identificacién, acceso y consulta.

Articulo 21.- La Comision, de oficio o a peticién de los particulares, verificara el cumplimiento que
los-sujetos obligados den a las disposiciones previstas en este Titulo.

Articulo 22:--Las denuncias_presentadas por los particulares podran-realizarse-en cualquier
momento, de conformidad con.el procedimiento sefialado en la presente-Ley.

Articulo 23.- La pagina de inicio/de los portales electrénicos de'los sujetos obligados tendra un
vinculo de acceso directo al sitio donde se encuentra la informacién publica a la que se refiere este
Titulo, el cual debera contar con un buscador. La ‘informacion de obligaciones en materia de
transparencia debera publicarse con perspectiva de género‘y discapacidad, cuando asi corresponda
a su naturaleza.

Articulo 24.- La Comision y los sujetos obligados-estableceran las medidas que faciliten el acceso
y busqueda de la informacion para personas con discapacidad, y se procurara que la informacion
publicada-sea-accesible de manera focalizada a personas que hablen alguna lengua-indigena. Por
lo que, por si mismos, en el ambito de su competencia, deberan promover y desarrollar de forma
progresiva, politicas y“programas-tendientes a.garantizar la accesibilidad [de da informaciénien la
maxima medida“posible.

Articulo 25.- Los sujetos obligados pondran a disposicion de las personas interesadas, equipos de
cémputo con acceso a internet que permitan a los particulares consultar la.informacion o utilizar el
sistema de solicitudes de acceso a la informacion en las oficinas de las Unidades de Transparencia.
Lo anterior, sin perjuicio de que adicionalmente se utilicen medios alternativos de difusién de la
informacién cuando, en determinadas poblaciones, éstos resulten de mas facil acceso y
comprension.
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Articulo 26.- La informacion publicada por los sujetos obligados, en términos del presente Titulo, no
constituye propaganda gubernamental. Los sujetos obligados, incluso dentro de los procesos
electorales, a partir del inicio de las precampafias y hasta la conclusién del proceso electoral,
deberan mantener accesible la informacion en el portal de obligaciones en materia de transparencia,
salvo disposicion expresa en contrario en la normatividad electoral.

Articulo 27 .- Los sujetos obligados no podran difundir, distribuir o comercializar los datos personales
contenidos en los sistemas de informacién, desarrollados en el ejercicio de sus funciones, salvo que
haya mediado el consentimiento expreso, por escrito o por un medio de autenticacion similar, de los
individuos a que haga referencia la informacién de acuerdo a la normatividad aplicable.

Articulo 28.- Los particulares, sin perjuicio de que sean considerados sujetos obligados de acuerdo
con la presente Ley, seran responsables de los datos personales de conformidad con la normatividad
aplicable para la proteccion de datos personales en posesion de los particulares.

CAPITULO Il
DE LAS OBLIGACIONES COMUNES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA.

Articulo 29.- Los sujetos obligados deberan mantener actualizada, por lo menos cada tres meses,
la informacioén para el cumplimiento de sus obligaciones en materia de transparencia, salvo que la
Ley General, la presente Ley y otras disposiciones normativas establezcan un plazo diverso. La
publicacién de la informacion debera indicar el sujeto obligado encargado de generarla, asi como la
fecha de su ultima actualizacion. Los sujetos obligados deberan poner a disposicion del publico y
mantener actualizada en los respectivos medios electrénicos, de acuerdo con sus/ facultades,
atribuciones, funciones u objeto social, segtn corresponda, la informacion, por lo menos, de los
temas, documentos y politicas que a continuacion se sefalan:

|~El.marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que debera incluirse leyes, codigos;
reglamentos, “decretos de creacién, manuales administrativos, reglas de operacién, criterios,
politicas, entre otros;

1. Su estructura.organica completa, en-unformato que permita vincular cada parte de la estructura,
las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada senvidor publico, prestador de
servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados, de conformidad con las disposiciones
aplicables;

11l. Las facultades de cada area;
IV. Las metas y objetivos de las areas,-de conformidad con sus programas operativos;

V. Los indicadores-relacionados con temas de interés publico o trascendencia-social que;‘conforme
a sus funciones, deban establecer;

VI. Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados;

VII. El directorio: de todoes los 'servidores-publicos;<a partir del nivel de jefe de.departamento o su
equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencion al publico; manejen o apliquen recursos
publicos; realicen actos de autoridad o presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza
u honorarios y personal de base. El directorio debera incluir, al menos el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura organica, fecha de alta en el cargo,

Numero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y direccion de correo electrénico oficiales;
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VIIIl. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores publicos de base o de confianza, de todas
las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas,
bonos, estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha
remuneracion;

IX. Los gastos de representacién y viaticos, asi como el objeto e informe de la comisién
correspondiente;

X. El nimero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total de las
vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa;

XI. Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los nombres de los
prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los honorarios y el periodo de
contratacion;

XII.- Lainformacion, en versién publica, de las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos
que asi lo determinen, en los sistemas habilitados para ello, de acuerdo a la normatividad aplicable;

XIlI. El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de la direccién electrénica donde podran
recibirse las solicitudes para obtener la informacion;

XIV.- Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los resultados de los mismos;

XV.- La informacion de los programas de subsidios, estimulos y apoyos, en el que se debera informar
respecto de los programas de transferencia, de servicios;.de infraestructura social y de subsidio, en
los que se debera contener lo siguiente:

a) Area;

b) Deneminacién del programa;

c) Periodo de vigencia;

d) Disefio; objetivos y alcances;

e) Metas fisicas;

f) Poblacion beneficiada estimada;

g) Monto | aprobado, madificado.y-ejercido, “asi.-como los calendarios de 'su | programacién
presupuestal;

h) Requisitos y procedimientos de acceso;

i) Procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;

j) Mecanismos de exigibilidad;

k) Mecanismos-de evaluacion, informes de'evaluacion y seguimiento de recomendaciones;

1) Indicadores con nombre, definicién, método de calculo, unidad de medida, dimensién, frecuencia
de medicion, nombre de las bases de datos utilizadas para su calculo;

m) Formas de participacion social;

n) Articulacion con otros programas sociales;
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0) Vinculo a las reglas de operacion o documento equivalente;
p) Informes periddicos sobre la ejecucion y los resultados de las evaluaciones realizadas; y

q) Padrén de beneficiarios mismo que debera contener los siguientes datos: nombre de la persona
fisica o denominacion social de las personas morales beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o
apoyo otorgado para cada una de ellas, unidad territorial, en su caso, edad y sexo;

XVI. Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las relaciones
laborales del personal de base o de confianza, asi como los recursos publicos econémicos, en
especie o;donativos, que sean entregados a los sindicatos y ejerzan como recursos publicos;

XVII. La informacién curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente, hasta el titular
del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas de que haya sido objeto;

XVIII. El listado de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas, especificando la
causa de sancion y la disposicion;

XIX. Los servicios que ofrecen, sefialando los requisitos para acceder a ellos;
XX. Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen;

XXI. La informacion financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los informes del ejercicio
trimestral del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas
normatividad aplicable;

XXII. La informacién relativa a la deuda publica, en-términos-de la normatividad aplicable;

XXIII. Los montos destinados a gastos relativos a comunicacién social y publicidad oficial desglosada
por-tipo de medio, proveedores, nimero de contrato y concepto o campafa;

XXIV. Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal-de tada sujeto obligado
Yy, en su caso, las aclaraciones que correspondan;

XXV. El resultado de la dictaminacion de los estados financieros;

XXVI. Los montos, criterios, convocatoriasy listado depersonas fisicas 0 morales a quienes, por
cualquier ‘motivo, se les asigne o permita- usar recursos publicos o, en los términos de las
disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas personas
les entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos;

XXVII. Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones otorgados,
especificando [0s titulares de aquéllos, debiendo publicarse su objeto, nombre-o.razén=social del
titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y modificaciones, asi como si el procedimiento
involucra el aprovechamiento de bienes, servicios y/o recursos publicos;

XXV La informacién sobre los resultados sobre procedimientos de.adjudicacion directa, invitacion
restringida y“licitacionde cualquier naturaleza;“incluyendo la" version publica del expediente
respectivo y de los contratos celebrados, que debera contener, por 10 menos, 1o siguiente:

a) De licitaciones publicas o procedimientos de invitacion restringida:

1. La convocatoria o invitacion emitida, asi como los fundamentos legales aplicados para llevarla a
cabo;
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. Los nombres de los participantes o invitados;
. El nombre del ganador y las razones que lo justifican;

. El area solicitante y la responsable de su ejecucion;

2
3
4
5. Las convocatorias e invitaciones emitidas;
6. Los dictamenes y fallo de adjudicacion;

7. El contrato y, en su caso, sus anexos;

8

. Los mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su caso, los estudios de impacto
urbano y ambiental, segun corresponda;

9. La partida presupuestal, de conformidad con el clasificador por objeto del gasto, en el caso de ser
aplicable;

10. Origen de los recursos especificando si son federales, estatales o municipales, asi como el tipo
de fondo de participacion o aportacion respectiva;

11. Los convenios modificatorios que, en su caso, sean firmados, precisando el objeto y la fecha de
celebracion;

12. Los informes de avance fisico y financiero sobre las obras o servicios contratados;
13. El convenio de terminacion; y
14. El finiquito;

b)-De las adjudicaciones directas:

1. La propuesta enviada-por el participante;
2. Los motivos y fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo;
3. La autorizacion del ejercicio de la opcidén;

4. En su caso, las cotizaciones consideradas, ‘especificando los nombres de los proveedores y los
montos;

5. El nombre de la persona fisica 0 moral adjudicada;
6. La Unidad Administrativa solicitante y la responsable de su ejecucion;

7.-Ef'ntimero, fecha, el monto del contrato y el plazo de entrega o de ejecucién de los serviciosu
obra;

8. Los mecanismos de vigilancia'y supervision, incluyendo, en su.caso, l0s, estudios de impacto
urbano'y ambiental, segin corresponda;

9. Los informes de avance sobre las obras o servicios contratados;
10. El convenio de terminacion; y

11. El finiquito;
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Los procedimientos a que se refiere esta fraccion estaran apegados a las formas, condiciones y
términos que establece la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestaciéon de Servicios
relacionados con Bienes Muebles del Estado de Campeche;

XXIX. Los informes que, por disposicion legal, generen los sujetos obligados;

XXX. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades, competencias o funciones
con la mayor desagregacion posible;

XXXI. Informe de avances programaticos o presupuestales, balances generales y su estado
financiero;

XXXII. Padrén de proveedores y contratistas;
XXXIII. Los convenios de coordinacion de concertacion con los sectores social y privado;
XXXIV! El inventario de bienes muebles e inmuebles en posesion y propiedad;

XXXV. Las recomendaciones emitidas por los 6rganos garantes de Derechos Humanos, asi como
las acciones que han llevado a cabo para su atencion;

XXXVI. Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos o procedimientos seguidos en forma
de juicio;

XXXVII. Los mecanismos de participacién ciudadana;

XXXVII. Los programas que ofrecen, incluyendo informacion sobre-la poblacién, objetivo y destino,
asi como los tramites, tiempos de respuesta, requisitos y formatos para acceder a los mismos;

XXXIX. Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de cada sujeto obligado;

XL. Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos obligados a programas financiados
con recursos publicos;

XLI. Los estudios financiados con recursos publicos;
XLII. El listado de jubilados y pensionados y el monto que reciben;

XLIII. Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefialandojel nombre de los responsables de
recibirlos, administrarlos y ejercerlos, asi como'su destino, indicando el destino de cada uno de ellos;

XLIV. Donaciones hechas a terceros en-dinero'o.en.especie;
XLV. El catalogo-de disposicion y guia de archivo documental;

XLVI. Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como las opiniones y recomendaciones
que emitan, en'su caso, los consejos consultivos;

XLVII. 'Para efectos “estadisticos, el listado de._solicitudes a las empresas. concesionarias de
telecomunicaciones.y.proveedores.de-servicios.o.aplicaciones-de-internet-para-la-intervencion.de
comunicaciones privadas, el acceso al registro de comunicaciones y. la localizacién geografica en
tiempo real de equipos de comunicacion, que contenga exclusivamente el objeto, el-alcance temporal
y los fundamentos legales del requerimiento, asi como, en su caso, la mencion de que cuenta con la
autorizacion judicial correspondiente; y
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XLVIII. Cualquier otra informacién que sea de utilidad o se considere relevante, ademas de la que,
con base en la informacion estadistica, responda a las preguntas hechas con mas frecuencia por el
publico. Los sujetos obligados deberan informar a la Comisién y constatar que se publiquen en la
Plataforma Nacional cuales son los rubros que son aplicables a sus paginas electrénicas, con el
objeto de que el organismo garante verifique y apruebe, de forma fundada y motivada, la relacién de
fracciones aplicables a cada sujeto obligado.

CAPITULO L.
DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS EN MATERIA DE TRANSPARENCIA DE LOS
SUJETOS OBLIGADOS.

Articulo 30.- Ademas de lo sefialado en el articulo 29 del presente Reglamento, los sujetos obligados
del municipio de Hecelchakan, deberan poner a disposicion del publico.y mantener actualizado:

I. El Plan Municipal de Desarrollo;

1. La informacion detallada que contengan los planes de desarrollo urbano, ordenamiento territorial
y ecoldgico, los tipos y usos de suelo, licencias de uso y construccion otorgadas por los gobiernos
municipales;

Ill. El contenido de las gacetas municipales, las cuales deberan comprender los resolutivos y
acuerdos aprobados por el H. Ayuntamiento;

IV. Las actas de sesiones de cabildo y los dictdmenes de las comisiones municipales;

V. Los controles de asistencia de-los integrantes-del-H.-Ayuntamientos de Hecelchakan a sus
respectivas sesiones de cabildo y el sentido de votacion de los miembros de los cabildos sobre las
iniciativas o acuerdos;

VI.-Los empréstitos, deudas contraidas a corto, mediano y largo plazo, asi como_la-enajenacion-de
bienes;

VII. Las .cantidades recibidas por concepto-de impuestos, multas e ingresos por. derechos y
aprovechamientos municipales, asi como.en su caso,el uso o,aplicacion que se le da;

VIII. Las cuotas y tarifas aplicables a impuestos, derechos, contribuciones'de mejorasy las tablas de
valores unitarios de suelo'y construcciones, [que sirvan de base jpara el cobro de las contribuciones
sobre la propiedad inmobiliaria;

IX. Respecto al gjercicio del presupuesto:un reporte trimestral-sobre la ejecucion de las aportaciones
federales y estatales, pudiendo identificar el programa para el cual se destinaron y, en su caso, el
monto del.gasto-asignado por el propio municipio;

X. Las concesiones, licencias, permiso_o autorizaciones, otorgadas para la prestacion de servicios
publicos, asi'como el'aprovechamiento o explotacion de bienes publicos, especificando'el nombre o
razon social del titular, el concepto y los objetivos de los mismos, el fundamento legal yel tiempo de
vigencia;

XI. El atlas municipal de riesgos; y

XII. Las disposiciones administrativas, directamente o a traves de la autoridad competente, con el
plazo de anticipaciéon que prevean las disposiciones aplicables al sujeto obligado de que se trate,
salvo que su difusion pueda comprometer los efectos que se pretenden lograr con la disposicién o
se trate de situaciones de emergencia, de conformidad con dichas disposiciones.
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CAPITULO IV
DE LA DENUNCIA POR INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA.

Articulo 31.- Cualquier persona podra denunciar ante la Comision la falta de publicacién de las
obligaciones en materia de transparencia previstas en los articulos 29 y 30 de este Reglamento y
demas disposiciones aplicables, en sus respectivos ambitos de competencia.

Articulo 32.- El procedimiento de la denuncia se integra por las siguientes etapas:
|. Presentacion de la denuncia ante la Comision;

1. Solicitud, por parte de la Comisién, de un informe al sujeto obligado;

I1l. Resolucion de la denuncia; y

IV. Ejecucion de la resolucion de la denuncia.

Articulo 33.- La denuncia por incumplimiento a las obligaciones en materia de transparencia debera
cumplir, al menos, los siguientes requisitos:

I. Nombre del sujeto obligado denunciado;
1. Descripcion clara y precisa del incumplimiento denunciado;

Ill. El denunciante podra adjuntar los-medios<de prueba-que estime necesarios para respaldar el
incumplimiento denunciado;

IV. En caso de que la denuncia se presente por escrito, el denunciante debera sefalar el domicilio
en-la jurisdiccion que corresponda o la direccion de correo electrénico para recibir notificaciones..En
caso-de que la-denuncia se presente por medios electrénicos, se entendera que se-acepta que-las
notificaciones se efectuen por-el.mismo medio. En caso de que no se.sefiale domicilio o direccion de
correo electrénico o se sefale-un.domicilio fuera de la jurisdiccién respectiva, las notificaciones, ain
las de caracter personal, se practicaran a través de los estrados fisicos de la Comision; y.

V. El nombre del denunciante y, opcionalmente, su perfil, Unicamente para propoésitos estadisticos.
Esta informacién sera proporcionada por el"denunciante de manera voluntaria. En ninglin caso el
dato sobre el nombre y el perfil podran 'ser-un requisito para-la procedencia ly tramite de la denuncia.

Articulo 34.- La denuncia podra presentarse de-la forma siguiente:

I. Por medio electrénico:

a)Atraves de la Plataforma Nacional; o

b) Por Correo electrénico, dirigido a la direccion electrénica que al efecto se lestablezca;y
II. Por escrito,.presentado fisicamente ante la Unidad de Transparencia de la Comision.

Articulo 35.- La Comision pondra a disposicion de los particulares el formato de denuncia
correspondiente, a efecto de que éstos, si asi lo deciden, puedan utilizarlos. Asimismo, los
particulares podran optar por un escrito libre, conforme a-lo previsto-en-esta Ley.

Articulo 36.- El procedimiento de denuncia se sustanciara de la siguiente manera:
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I. Se presentara la denuncia ante la Comisién, quien resolvera sobre su admision dentro de los tres
dias siguientes a su recepcion;

Il. Admitida la denuncia, la Comisién debera notificar al sujeto obligado, dentro de los tres dias
siguientes a su admision, solicitando que rinda un informe con justificacion;

I1l. Una vez notificado, el sujeto obligado debera enviar a la Comisién un informe con justificacién
respecto de los hechos o motivos de la denuncia, dentro de los tres dias siguientes;

IV. La Comisién podra realizar las verificaciones virtuales que estime necesarias y sean procedentes,
asi comosolicitar al sujeto obligado informes complementarios que requiera para allegarse de los
elementos de juicio que considere necesarios para resolver la denuncia.

V. En el caso de informes complementarios, el sujeto obligado debera responder a los mismos, en
el término de tres dias siguientes a la notificacién correspondiente;

VI. La Comision emitira la resolucion correspondiente dentro de los veinte dias habiles siguientes al
término del plazo en que el sujeto obligado deba presentar su informe o, en su caso, los informes
complementarios.

VII. Dicha resolucion debera estar fundada y motivada e invariablemente se pronunciara sobre el
cumplimiento de la publicacién de la informacién por parte del sujeto obligado;

VIl 'La Comisién notificara la resolucién al denunciante y al sujeto obligado, dentro de los tres dias
siguientes a su'emision.

IX./ Las resoluciones que emita la Comisién son vinculatorias, definitivas e inatacables para los
sujetos obligados. El particular podra impugnar la resoluciéon por la via del juicio de amparo que
corresponda, en los términos de la legislacion aplicable;

X. El'sujeto obligado-debera cumplir con la resolucién en un plazo maximo_de-quince dias,-a partir
del dia siguiente al en-que se le notifique la misma;

XI. Transcurrido' el plazo sefalado en la fraccién anterior, el sujeto obligado-debera,informar a la
Comisidon sobre el cumplimento de la resolucion;'y

XII. Recibido el informe, la Comision verificara el cumplimiento a la resolucién y si considera que se
dio cumplimiento a la misma, emitira un-acuerdo-de cumplimiento y ordenara el cierre del expediente.

Articulo 37.- Cuando| la Comision considere-que existe-un incumplimiento total o parcial de la
resolucion, notificara, por conducto de la Unidad“de Transparencia del sujeto obligado, al superior
jerarquico del servidor ‘publico responsable de dar cumplimiento, para el efecto de que, en.un plazo
no.mayor-a cinco dias, se dé cumplimiento a la resolucién.

Enicaso de que-la Comisién considere que subsiste.el incumplimiento total o,parcial de la resolucion,
en un-plazo nomayor a cinco dias posteriores a la conclusion del plazo otorgado en'el aviso,de
incumplimiento-al superior jerarquico del-servidor~publico responsable del mismo; se'emitird un
acuerdo de incumplimiento y se informara al Pleno para que, en su caso, imponga las medidas de
apremio o determinaciones que resulten procedentes.
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TITULO CUARTO

INFORMACION CLASIFICADA

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES DE LA CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA
INFORMACION.

Articulo 38.- La clasificacion es el proceso mediante el cual el sujeto obligado determina que la
informacién en su poder actualiza alguno de los supuestos de reserva o confidencialidad. Los
supuestos de reserva o confidencialidad previstos en las leyes deberan ser acordes con las bases,
principios y disposiciones establecidos en la Ley General, en la presente Ley y, en ningun caso,
podran contravenirlas. Los titulares de las areas de los sujetos obligados seran los responsables de
clasificar la informacién, de conformidad con lo dispuesto en esta Ley y en la Ley General.

Articulo 39.- Cada area que integra el H. Ayuntamiento de Hecelchakan elaborara un indice de los
expedientes clasificados como reservados, que debera contener el area responsable de la
informacion y el tema sobre el que trata.

Articulo 40.- El indice debera elaborarse semestralmente y publicarse en formatos abiertos, al dia
siguiente de su elaboracion y, ademas de lo sefialado en el articulo anterior, debera indicar:

I. El area que generd la informacion;

1. El nombre del documento;

11l. 'Si se trata de una reserva completa o parcial;

IV. La fecha en que inicia y finaliza la reserva;

V. Lajustificacién-de.la reserva;

VI. El plazo de reserva;

VII. Las partes del documento que se reservan, en su caso; y

VIII. Si'se encuentra en prérroga.

En ninguin caso el indice sera considerado como informacion reservada.

Articulo 41.- En los casos en que se niegue el acceso.a la informacion, por actualizarse alguno de
los supuestos de clasificacion, el Comité de Transparencia debera confirmar, modificar o revocar la
decision. Para motivar-la-clasificacion de la informacién y la ampliacién-del-plazo-de reserva se
deberan sefalar las razones, motivos o circunstancias especiales que llevaron al sujeto obligado-a
concluir que el caso particular se ajusta al supuesto previsto por la norma legal invocada como
fundamento. Ademas; el sujeto obligado deberd, en todo momento, aplicar una prueba de dafno. En
los casos de aquellaiinformacion que actualice los supuestos de clasificacion;, debera-sefalarse, el
plazo al que estara sujeto la reserva.

Articulo 42.- En la aplicacion de la prueba de dafo, el sujeto obligado debera justificar que:

I. La divulgacion de la informacion representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio
significativo al interés publico;
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1. El riesgo de perijuicio que supondria la divulgacion supera el interés publico general de que se
difunda; y

Il La limitacién se adecua al principio de proporcionalidad y representa el medio menos restrictivo
disponible para evitar el perjuicio.

Articulo 43 .- Los sujetos obligados deberan aplicar, de manera restrictiva y limitada, las excepciones
al derecho de acceso a la informacion prevista en el presente Titulo y deberan acreditar su
procedencia. La carga de la prueba para justificar toda negativa de acceso a la informacién, por
actualizarse cualquiera de los supuestos de reserva previstos, correspondera a los sujetos obligados.

Articulo 44 .- La clasificacion de la informacion se llevara a cabo en el momento en que:
|. Se reciba una solicitud de acceso a la informacion;
1. Se determine mediante resolucién de autoridad competente; o

Ill. Se generen versiones publicas para dar cumplimiento a las obligaciones en materia de
transparencia previstas en este Reglamento.

Articulo 45.- Los documentos clasificados parcial o totalmente deberan llevar una leyenda que
indique tal caracter, la fecha de la clasificacion, el fundamento legal 'y, en su caso, el periodo de
reserva.

Articulo 46.- Los sujetos obligados no podran-emitir acuerdos de caracter general ni particular que
clasifiquen documentos o informacién como reservada. La clasificacién podra establecerse de
manera parcial o total de acuerdo al contenido de la informacién del documento y deberéa estar
acorde con la actualizacion de los supuestos definidos en el presente Titulo como informacion
clasificada. En ninguin caso se podran clasificar documentos antes de que se genere la informacion.

La clasificacion de-informacion reservada se realizarda conforme a un analisis Caso_por-caso,
mediante la aplicacién-de la prueba de dafio.

Articulo/47.- Los lineamientos generales que emita-el Sistema Nacional en materia de clasificacion
de la informacién reservada'y confidencial y, para la(elaboracion de versiones publicas, seran de
observancia obligatoria para los sujetos obligados:

Articulo 48.- Los documentos clasificados-seran debidamente custodiados y conservados, conforme
a las disposiciones legales aplicables y, en su.caso, a los lineamientos que expida el Sistema
Nacional.

Articulo 49.- Cuando un.documento contenga partes o secciones reservadas o-confidenciales, los
sujetos-obligados, para efectos de atender una solicitud de informacién, deberan elaborar-una
version publica en la que se testen las partes o secciones clasificadas, indicando su contenido de
manera genérica y fundando y motivando su clasificacion.

Articulo 50.--La informacion contenida-en las obligaciones 'en materia de 'transparencia no podra
omitirse en las versiones publicas.

CAPITULO II
DE LA INFORMACION RESERVADA
Articulo 51.- Como informacion reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

|. Comprometa la seguridad publica y cuente con un propdsito genuino y un efecto demostrable;
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Il. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica;

I1l. Obstruya las actividades de verificacion, inspeccién y auditoria relativas al cumplimiento de las
leyes o afecte la recaudacion de contribuciones;

V. Obstruya la prevencion o persecucion de los delitos;

V. La que contenga las opiniones, recomendaciones o puntos de vista que formen parte del proceso
deliberativo de los servidores publicos, hasta en tanto no sea adoptada la decision definitiva, la cual
debera estar documentada;

VI. Obstruya los procedimientos para fincar responsabilidad a los servidores publicos, en tanto no se
haya dictado la resoluciéon administrativa;

VII. Afecte los derechos del debido proceso;

VIII. Vulnere la conduccion de los expedientes judiciales o de los procedimientos administrativos
seguidos en forma de juicio, en tanto no hayan causado estado;

IX. Se encuentre contenida dentro de las investigaciones de hechos que la ley sefiale como delitos
y se tramiten ante el ministerio publico; y

X. Las que por disposicién expresa de una ley tengan tal caracter, siempre que sean acordes con
las bases, principios y disposiciones establecidos en este Reglamento y no/la contravengan; asi
como las previstas en tratados internacionales.

Articulo 52.- Los documentos clasificados-como reservados seran publicos cuando:
|. Se extingan las causas que dieron origen a su clasificacion;
II._Expire-el-plazo de clasificacion;

I1l. Exista resolucién-de una autoridad competente que determine-quée existe una causa de interés
publico que prevalece sobre la reserva de la informacion; o

IV. El Comité de Transparencia/considere pertinente) la’ desclasificacion, de conformidad \con lo
sefialado en el presente Titulo.

Articulo 53.- La informacion clasificada como reservada, segutin el articulo 51 de este Reglamento,
podra permanecer con tal caracter hasta por un periodo de cinco-afios. El periodo de reserva correra
a partir de/la fecha en que se clasifica el documento. Excepcionalmente, los sujetos obligados, con
la aprobacién de su Comité de Transparencia, podran ampliar el periodo de reserva hasta por un
plazo de cinco afios-adicionales, siempre que justifiquen que subsisten las causas.que dieron origen
a su clasificacion, mediante la aplicacion de una prueba de dafio.

Articulo 54.-'No podré invocarse el caracter desreservado cuando:
I. Se trate de violaciones.graves.de derechos humanos o delitos de lesa humanidad;'o
II. Se trate de informacién relacionada con actos de corrupcién de acuerdo con las leyes aplicables.

CAPITULO lil
DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL.
Articulo 55.- Se considera informacion confidencial la que contiene datos personales concernientes
a una persona identificada o identificable. La informacién confidencial no estara sujeta a temporalidad
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alguna y soélo podran tener acceso a ella los titulares de la misma, sus representantes y los servidores
publicos facultados para ello.

Articulo 56.- Se considera como informacién confidencial:

I. Los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad
corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional o a sujetos obligados cuando no
involucren el ejercicio de recursos publicos; y

1l. Aquella que presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a
ello, de conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados internacionales.

Articulo 57.- Los sujetos obligados que se constituyan como fideicomitentes; fideicomisarios o
fiduciarios en fideicomisos que involucren recursos publicos no podran clasificar, por ese sélo
supuesto, la informacion relativa al ejercicio de éstos, como secreto bancario o fiduciario, sin perjuicio
de las demas causales de clasificacion que prevé el presente Reglamento.

Articulo 58.- Los sujetos obligados que se constituyan como usuarios 0 como institucion bancaria
en operaciones que involucren recursos publicos no podran clasificar, por ese solo supuesto, la
informacion relativa al ejercicio de éstos, como secreto bancario, sin perjuicio de las demas causales
de clasificacion que prevé el Reglamento.

Articulo 59 .- Los sujetos obligados que se constituyan como contribuyentes o como autoridades en
materia tributaria no podran clasificar la informacion relativa al ejercicio de recursos publicos como
secreto fiscal.

Articulo 60.- Para que los-sujetos-obligados puedan permitir el acceso a informacion confidencial
requieren obtener el consentimiento de los particulares titulares de la informacién, salvo las
excepciones que establezca la ley de la materia.

TITULO QUINTO
DEL ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.

CAPITULO
DEL PROCEDIMIENTO DE ACCESO.A LA INFORMACION.

Articulo 61.- Cualquier persona, por si-misma o a través de su representante, podra presentar
solicitud de informacién publica ante las Unidades de Transparencia de los sujetos obligados, salvo
los casos de excepcion previstos en el presente Reglamento.

Articulo 62.- Las-Unidades de Transparencia de los sujetos obligados deberan-garantizar las
medidas y condiciones de accesibilidad para que toda persona pueda ejercer el derecho de acceso
a la informacion.mediante solicitudes de informacion y debera apoyar al solicitante en la elaboracion
de las-mismas;-de conformidad-con las bases establecidas-en el presente Titulo.

Articulo 63.- La solicitud de acceso a la informacion podra presentarse a traves de los siguientes
medios:

|. Por la Plataforma Nacional;
1. En la oficina u oficinas designadas para ello;

11l. Via correo electrénico;
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IV. Correo postal, mensajeria o telégrafo;
V. De forma verbal;
VI. Mediante escrito libre o en los formatos que para tal efecto apruebe la Comision; y
VII. Cualquier medio aprobado por el Sistema Nacional.

Articulo 64.- En el caso de solicitudes de acceso a informacion formuladas mediante la Plataforma
Nacional, se asignara automaticamente un numero de folio con el que los solicitantes podran dar
seguimiento a sus requerimientos. En los demas casos, la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado tendra que registrar y capturar la solicitud de acceso a la informacién en la Plataforma
Nacional y debera enviar el acuse de recibo al solicitante, en el que se indique la fecha de recepcion,
el folio que corresponda y los plazos de respuesta aplicables. Cuando la solicitud se realice a través
de escrito libre 0 mediante formato aprobado por la Comision, la Unidad de Transparencia debera
registrar dicha solicitud en el sistema electrénico respectivo y entregar al interesado el acuse de
recibo correspondiente.

Articulo 65.- Para presentar una solicitud no se podran exigir mayores requisitos que los siguientes:
I. Nombre o, en su caso, los datos generales de su representante;

11. Domicilio o medio para recibir notificaciones;

Il La descripcion de la informacion solicitada;

IV. Cualquier otro dato que facilite su busqueda y eventual-localizacion; y

V. La modalidad en la que prefiere se otorgue el acceso a la informacion, la cual podra ser verbal,
siempre que sea para fines de orientacion, mediante consulta directa, mediante la expedicion.de
copias simples-o-certificadas o la reproduccion en cualquier otro medio, incluidos los-electronicos

En su caso, el solicitante sefialara el formato accesible o la lenguaindigena-en la que se requiera la
informacion, de-acuerdo a lo sefialado en-la presente-Ley. La informacién de las fracciones | y IV
sera proporcionada por el solicitante -de, manera.opcional-y, en.ninguin caso, podra ser\un requisito
indispensable para la procedencia de la solicitud,

Articulo 66.- Cuando el particular-presente su (solicitud por medios electrénicos a través de la
Plataforma Nacional, se entendera que acepta que las notificaciones le sean efectuadas por dicho
sistema, salvo que sefiale un medio distinto para efectos de las natificaciones. En el caso de
salicitudes recibidas en otros medios, €n las que los'solicitantes no proporcionen un domicilio o medio
para recibir la informacién’o, en su defecto, no haya sido posible practicar la‘natificacién, se notificara
por-estrados en la oficina de la Unidad de Transparencia del sujeto obligado.

Articulo 67.--Los términes de todas las notificaciones previstas en,este Reglamento empezaran a
correr-al dia siguiente al que se-practiquen. Cuando los plazos fijados por este Reglamento sean.en
dias, éstos se-entenderan como-habiles.

Articulo 68.- De manera excepcional cuando, de forma fundada y motivada, asi lo determine el
sujeto obligado, en aquellos casos en que la informacién solicitada que ya se encuentre en su
posesién implique analisis, estudio o procesamiento de-documentos cuya entrega o reproduccion
sobrepase las capacidades técnicas del sujeto obligado para cumplir con la solicitud, en los plazos
establecidos para dichos efectos, se podran poner a disposicion del solicitante los documentos en
consulta directa, salvo la informacién clasificada. En todo caso se facilitara su copia simple o
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certificada, asi como su reproduccion por cualquier medio disponible en las instalaciones del sujeto
obligado o que, en su caso, aporte el solicitante.

Articulo 69.- Cuando los detalles proporcionados para localizar los documentos resulten
insuficientes, incompletos o sean erréneos, la Unidad de Transparencia del sujeto obligado podra
requerir al solicitante, por una sola vez y dentro de un plazo que no podra exceder de cinco dias,
contados a partir de la presentacion de la solicitud, para que, en un término de hasta diez dias,
indique otros elementos o corrija los datos proporcionados o precise uno o varios requerimientos de
informacién. Este requerimiento interrumpira el plazo de respuesta establecido en el articulo 73 de
la presente Ley, por lo que comenzara a computarse nuevamente al dia siguiente del desahogo por
parte del particular. En este caso, el sujeto obligado atendera la solicitud en los términos en que fue
desahogado el requerimiento de informacion adicional.

La solicitud se tendra por no presentada cuando los solicitantes no atiendan el requerimiento de
informacién adicional. En el caso de requerimientos parciales no desahogados, se tendra por
presentada la solicitud por lo que respecta a los contenidos de informacién que no formaron parte
del requerimiento.

Articulo 70.- Los sujetos obligados deberan otorgar acceso a los documentos que se encuentren en
sus archivos o que estén obligados a documentar de acuerdo con sus facultades, competencias o
funciones en el formato en que el solicitante manifieste, de entre aquellos formatos existentes,
conforme a las caracteristicas fisicas de la informacion o del lugar donde se encuentre asi lo permita.
En el caso de que la informacién solicitada consista en bases de datos se debera privilegiar la entrega
de la misma en formatos abiertos.

Articulo 71.- Cuando la informacién requerida por el solicitante ya esté disponible al publico en
medios impresos, tales como’ libros, compendios, tripticos, registros publicos, en formatos
electrdénicos disponibles en Internet o en cualquier otro medio, se le hara saber por el medio requerido
por-el-solicitante-la.fuente, el lugar y la forma en que puede consultar, reproducir-o-adquirir.dicha
informacién en un-plazo no mayor.a cinco dias.

Articulo 72.- Las Unidades de Transparencia-deberan garantizar que las solicitudes se turnen a
todas las areas competentes que cuenten-con la informacién o deban tenerla 'de acuerdo a sus
facultades, competencias y funciones, con el objeto de que realicen una busqueda exhaustiva y
razonable de la informacidn solicitada.

Articulo 73.- La respuesta a la solicitud debera ser notificada al interesado en el menor tiempo
posible, que no podra exceder de veinte dias, contados a partir del dia siguiente a la presentacion
de aquélla; Excepcionalmente, el plazo referido en‘el parrafo anterior podraampliarse hasta por diez
dias mas, siempre que existan razones fundadas y motivadas, las cuales deberan-seraprobadas por
el-Comité de Transparencia mediante la emision de una resolucion que debera notificarse-al
solicitante antes de su vencimiento.

Articulo 74.- El'acceso se dara‘en la modalidad de entrega'y, en su caso, de envio elegidos por el
solicitante. Cuando la informacién-no pueda entregarse o enviarse'en la modalidad elegida, el sujeto
obligado debera ofrecer otra u otras modalidades de entrega. En cualquier caso, se debera fundary
motivar la necesidad de ofrecer otras modalidades.

Articulo 75.- Los sujetos obligados estableceran la forma'y términos en que daran tramite interno a
las solicitudes en materia de acceso a la informacion. La elaboracion de versiones publicas, cuya
modalidad de reproduccién o envio tenga un costo, procederd una vez que se acredite el pago
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respectivo. Ante la falta de respuesta a una solicitud en el plazo previsto y en caso de que proceda
el acceso, los costos de reproduccién y envio correran a cargo del sujeto obligado.

Articulo 76.- La Unidad de Transparencia del sujeto obligado tendra disponible la informacién
solicitada, durante un plazo minimo de sesenta dias, contado a partir de que el solicitante hubiere
realizado, en su caso, el pago respectivo, el cual debera efectuarse en un plazo no mayor a treinta
dias. Transcurridos dichos plazos, los sujetos obligados daran por concluida la solicitud y
procederan, de ser el caso, a la destrucciéon del material en el que se reprodujo la informacion.

Articulo 77 .- Cuando las Unidades de Transparencia determinen la notoria incompetencia por parte
de los sujetos obligados, dentro del ambito de su aplicacion, para atender la solicitud de acceso a la
informacion, deberan comunicarlo al solicitante, dentro de los tres dias posteriores a la recepcién de
la solicitud y, en caso de poderlo determinar, sefalara al solicitante el o los sujetos obligados
competentes. Al efecto, los sujetos obligados, a través de sus Unidades de Transparencia, deberan
demostrar que la informacién no se refiere a alguna de sus facultades, competencias o funciones, o
bien, indicar las razones por las cuales, en el caso particular, no se ejercieron dichas facultades,
competencias o funciones.

Si los sujetos obligados son competentes para atender parcialmente la solicitud de acceso a la
informacion, debera dar respuesta respecto de dicha parte.

Respecto de la informacion sobre la cual es incompetente se procedera conforme lo sefala el parrafo
anterior. En el caso de que la peticién presentada no corresponda ‘a una solicitud de acceso a la
informacién sino a otro tipo de promocién-cuyo-tramite_y-consulta, en su caso, se encuentren
regulados por una normativa especifica, la Unidad de Transparencia debera orientar al solicitante
con respecto a la via, instancia y procedimiento a realizar para consultar la informacién de su interés,
sin que esto implique negativa a recepcionar la solicitud, dandole el tramite previsto en esta ley.

Articulo 78:--En caso de que los sujetos obligados consideren que la informacién o los.documentos
deban ser clasificados, se-sujetara a lo siguiente:

I. El area debera remitir la solicitud; asi como.un escrito.en el que funde y motive la clasificacion al
Comité de Transparencia, mismo-que debera resolver para;

a) Confirmar la clasificacion;
b) Modificar la clasificacién'y otorgar total o parcialmente el acceso a la informacion; o
¢) Revocar la clasificacion y conceder el acceso ala informacion.

II..EI Comité de Transparencia podra tener acceso a la informacioén que' esté en poder del area
correspondiente, de la cual se haya solicitado su clasificacion; y

I1l. La resolucion del Comité de Transparencia sera notificada al interesado en el plazo de respuesta
a la.solicitud que establece el articulo 73 del presente Reglamento.

Articulo 79.- Cuando la informacién no se encuentre en los archivos del sujeto obligado, el Comité
de Transparencia:

I. Analizara el caso y tomara las medidas necesarias para localizar la informacion;

1. Expedira una resolucién que confirme la inexistencia del documento;
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11l. Ordenara, siempre que sea materialmente posible, que se genere o se reponga la informacién en
caso de que ésta tuviera que existir en la medida que deriva del ejercicio de sus facultades,
competencias o funciones, o que previa acreditacién de la imposibilidad de su generacién, exponga
de forma fundada y motivada, las razones por las cuales en el caso particular no ejercié dichas
facultades, competencias o funciones, lo cual notificara al solicitante a través de la Unidad de
Transparencia; y

IV. Notificara al érgano interno de control o equivalente del sujeto obligado quien, en su caso, debera
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa que corresponda.

Articulo 80.- La resolucién del Comité de Transparencia que confirme la inexistencia de la
informacion solicitada contendra los elementos minimos que permitan al solicitante tener la certeza
de que se utilizé un criterio de busqueda exhaustivo, ademas de sefialar las circunstancias de tiempo,
modo Yy lugar que generaron la inexistencia en cuestion y sefialara al servidor publico responsable
de contar con la misma.

Articulo 81.- Las personas fisicas y morales que reciban y ejerzan recursos publicos o realicen actos
de autoridad, seran responsables del cumplimiento de los plazos y términos para otorgar acceso a
la informacion.

CAPITULO Il
DE LAS CUOTAS DE ACCESO

Articulo 82.- En caso de existir costos para obtener la informacion, éstos deberan cubrirse de
manera previa a la entrega y-no podran ser superiores a la suma de:

I. El costo de los materiales utilizados en la reproduccion de la informacion;
11."El-costo de envio, en su caso; y

Ill. El pago de la certificaciéon.de los documentos, cuando proceda. Para-el caso de la reproduccion
en medios magnéticos, si el interesado-aporta el medio enel.que sera almacenada la informacion,
la reproduccion sera totalmente gratuita:

Las cuotas de los derechos aplicables seran las 'sefialadas en el articulo 59 'de la Ley de Hacienda
del Estado de Campeche, las cualesise publicaran en Ios sitios de internet de los sujetos obligados.
En su determinacion se debera considerar que los montos permitan o faciliten el ejercicio del derecho
de acceso a la informacién, asimismo se establecera la obligacién de fijar una cuenta bancaria Unica
y exclusivamente para que' el solicitante realice el pago integro del costo de la informacion que
solicito.

Los sujetos obligados a los que no les sea aplicable la Ley de Hacienda del Estado de Campeche
deberan establecer cuotas que-norsean mayores-a-las dispuestas en dicha ley.

La informacién debera ser entregada sin costo, cuando implique la entrega de no/mas de veinte
hojas simples. Las Unidades de Transparencia podran exceptuar el pago de reproduccion y envio
atendiendo a las circunstancias socioeconémicas del solicitante.
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TITULO SEXTO

DEL RECURSO DE REVISION.

CAPITULO|
DE SU PROCEDENCIA.

Articulo 83.- La Comision, conforme a las disposiciones de este Titulo, resolvera los recursos de
revision interpuestos por particulares contra los actos o resoluciones de los sujetos obligados en
materia de acceso a la informacién publica.

Articulo 84.- El solicitante podra interponer recurso de revisiéon, por si mismo o a través de su
representante, de manera directa o por medios electrénicos, ante la Comision o ante la Unidad de
Transparencia que haya conocido de la solicitud, dentro de los quince dias siguientes a la fecha de
la notificacién de la respuesta o del vencimiento del plazo para su notificacion. En el caso de que se
interponga ante la Unidad de Transparencia, ésta debera remitir el recurso de revision a la Comision
a mas tardar al dia siguiente de haberlo recibido.

Articulo 85.- El recurso de revision procedera en contra de:

I. La clasificacion de la informacion;

1l. La declaracion de inexistencia de informacion;

Ill. La declaracion de incompetencia por el sujeto-obligado;

IV. La entrega de informacién-incompleta;

V. La entrega de informacién que no corresponda con lo solicitado;

VI.-La falta de-respuesta a‘una solicitud de acceso a la informacién dentro de los plazos-establecidos
en la presente-Ley;

VII. La notificacién, entrega o puesta a disposicién de-informacién en una modalidad o-formato
distinto al solicitado;

VIII. La entrega o puesta a disposicion de informacién/eniun formato incomprensible 'y/o no accesible
para el solicitante;

IX. Los costos o tiempos de entrega de la informacion;

X. La falta de tramite a una solicitud;

XI. La-negativaa permitir la consulta directa de la informacion;

XIl, La falta, deficiencia.o.insuficiencia de la fundamentacion y/o motivacién.en la respuesta; y

XIIl. La orientacion a'un tramite especifico. La respuesta que den los-sujetos obligados-derivada de
la resolucion a un recurso de revision que proceda por las causales sefialadas en las fracciones Il
VI, VIII, IX, X y XI es susceptible de ser impugnada de nueva cuenta, mediante recurso de revision,
ante la Comision.
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CAPITULO Il
REQUISITOS PARA LA INTERPOSICION DEL RECURSO.

Articulo 86.- El recurso de revision debera satisfacer los siguientes requisitos:
|. Estar dirigido a la Comision;
1. El sujeto obligado ante la cual se presento la solicitud;

11l. EI nombre del solicitante que recurre o de su representante y, en su caso, del tercero interesado,
asi como la direccién o medio que sefiale para recibir notificaciones;

IV. El ndmero de folio de respuesta de la solicitud de acceso;

V. La fecha en que fue notificada la respuesta al solicitante o tuvo conocimiento del acto reclamado,
o de presentacion de la solicitud, en caso de falta de respuesta;

VI. El acto que se recurre;
VII. Las razones 0 motivos de inconformidad; y

VIII. La copia de la respuesta que se impugnay, en su caso, de la notificacion correspondiente, salvo
en el caso de que no se haya dado respuesta de la solicitud. Adicionalmente, se podran anexar las
pruebas y demas elementos que considere procedentes someter a juicio de la Comisién. En ningin
caso sera necesario que el particular ratifique el recurso.de revision interpuesto.

Articulo 87.- Si el escrito de-interposicion-del recurso no_cumple con alguno de los requisitos
establecidos en el articulo anterior y la Comisién no cuenta con elementos para subsanarlos, se
prevendra al recurrente, por una sola ocasion y a través del medio que haya elegido para recibir
notificaciones, con el objeto de que subsane las omisiones dentro de un plazo que no podra exceder
de cinco-dias contados_a partir del dia siguiente de la notificacion de_la-prevencion,-con el
apercibimiento de que; de no cumplir, se desechara el recurso de revision.

La prevencion tendra el efecto de interrumpir el plazo que tiene la Comision-para resolver el recurso,
por lo que comenzara a computarse a partir/del’'dia siguiente a su'\desahogo. No podra prevenirse
por no indicar que el recurso de revisiéon vadirigido-a la Comisién ni por el nombre que proporcione
el solicitante.

Articulo 88.- Si el promovente no diere cumplimiento en tiempo'y-forma a la prevencion indicada en
el articulo| anterior, se tendra por no interpuesto-€l.recurso y se comunicara al promovente la
providencia respectiva que emita la Comision.

CAPITULO Il
DE LA SUSTANCIACION DEL RECURSO.

Articulo 89.- La Comisién resolvera el recurso de revision conforme-a lo siguiente:

I. Interpuesto el recurso de revision, el Presidente de la Comisién lo turnara al Comisionado ponente
que corresponda, quien debera proceder a su analisis para que decrete su admisiéon o su
desechamiento;

II. Admitido el recurso de revision, el Comisionado ponente debera integrar un expediente y ponerlo
a disposicion de las partes, para que, en un plazo maximo de siete dias, manifiesten lo que a su
derecho convenga;
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I1l. Dentro del plazo mencionado en la fracciéon anterior, las partes podran ofrecer todo tipo de
pruebas o alegatos excepto la confesional por parte de los sujetos obligados y aquéllas que sean
contrarias a derecho;

IV. El Comisionado ponente podra determinar la celebracién de audiencias con las partes durante la
sustanciacion del recurso de revision;

V. Concluido el plazo sefialado en la fraccion Il del presente articulo, el Comisionado ponente
procedera a decretar el cierre de instruccion;

VI. La Comisién no estara obligada a atender la informacion remitida por el sujeto obligado.una vez
decretado el cierre de instruccion; y

VIl. Decretado el cierre de instruccion, el expediente pasara a resolucion, en un plazo que no podra
exceder de veinte dias.

Articulo 90.- En todo momento, los Comisionados deberan tener acceso a la informacion clasificada
para determinar su naturaleza segin se requiera. El acceso se dara de conformidad con la
normatividad previamente establecida por los sujetos obligados para el resguardo o salvaguarda de
la informacion.

Articulo 91.- La informacion reservada o confidencial que, en su caso, sea consultada por los
Comisionados por resultar indispensable para resolver el asunto, debera ser mantenida con ese
caracter y no debera esta disponible en el expediente, salvo en los casos en los que sobreviniera la
desclasificacion de dicha informacién continuara bajo el resguardo del sujeto obligado en el que
originalmente se encontraba o cuando se requiera, poser violaciones graves a derechos humanos o
delitos de lesa humanidad; de conformidad con el derecho nacional y los tratados internacionales de
los que el Estado mexicano sea parte.

CAPITULO IV
DE.LA RESOLUCION DEL RECURSO.

Articulo'92.- Lka Comision, al resolver el recurso de revision, debera aplicar una prueba de interés
publico con base en elementos de idoneidad, necesidady-proporcionalidad, cuando exista una
colisién de derechos.

Para estos efectos, se entendera por:

I. Idoneidad: La legitimidad del derecho adoptado como_preferente, que sea el adecuado para el
logro de un fin constitucionalmente valido o apto para conseguir el fin pretendido;

II. Necesidad:-La falta de un medio alternativo menos lesivo a la apertura de la informacién, para
satisfacer el interés publico; y

Il Proporcionalidad: El equilibrio.entre perjuicio y beneficio.a favor del interés publico, a fin de'que
la decision tomada represente un beneficio mayor al perjuicio que podria causar a la/poblacion.

Articulo 93.- La Comision resolvera el recurso de revisién en un plazo que no podra exceder de
cuarenta dias contados a partir de la admision del mismo, plazo que podra ampliarse por una sola
vez y hasta por un periodo de veinte dias.

Durante el procedimiento debera aplicarse la suplencia de la queja a favor del recurrente, sin cambiar
los hechos expuestos, asegurandose de que las partes puedan presentar, de manera oral o escrita,
los argumentos que funden y motiven sus pretensiones.
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Articulo 94.- Las resoluciones de la Comision podran:
|. Desechar o sobreseer el recurso;

1. Confirmar la respuesta del sujeto obligado; o

11l. Revocar o modificar la respuesta del sujeto obligado.

Las resoluciones estableceran, en su caso, los plazos y términos para su cumplimiento y los
procedimientos para asegurar su ejecucion, los cuales no podran exceder de diez dias para la
entrega de informacion.

Excepcionalmente, la Comisién, previa fundamentacion y motivacion, podra ampliar estos plazos
cuando el asunto asi lo requiera.

Articulo 95.- En las resoluciones, la Comision podra sefalarle al sujeto obligado de que se trate,
que la informacién que debe proporcionar es considerada como obligacién de transparencia de
conformidad con el Capitulo Il del Titulo Tercero de la presente Ley, atendiendo a la relevancia de
la informacion, la incidencia de las solicitudes sobre la misma y el sentido reiterativo de las
resoluciones.

Articulo 96.- La Comision debera notificar a las partes y publicar las resoluciones, a mas tardar, al
tercer dia siguiente de su aprobacion.

Los sujetos obligados deberan informar a la Comisién el cumplimiento de sus resoluciones en un
plazo no mayor a tres dias.

Articulo 97.- Cuando la Comisién determine, durante la sustanciaciéon del recurso de ‘revisiéon, que
pudo haberse incurrido” en una probable responsabilidad por el incumplimiento a las obligaciones
previstas.en esta Ley y las demas disposiciones aplicables en la materia, deberan hacerlo-del
conocimiento del érgano_interno de control o de la instancia competente para.que-ésta inicie,en su
caso, el procedimiento-de responsabilidad respectivo.

Articulo/98.- El recurso sera desechado por improcedente cuando:
|. Sea extemporaneo por haber transcurrido el plazo establecido en el articulo 84 de la presente Ley;

1. Se esté tramitando ante el Poder Judicial del Estado algun recurso o medio de defensa interpuesto
por el recurrente;

IIIl. No actualice alguno de los supuestos previstos.en‘el articulo 85 de la presente Ley;

IV. No se“haya desahogado la prevencion en los términos establecidos-en-el-articulo-87 de la
presente Ley;

V. Se impugne1a veracidad de la‘informacion proporcionada;
VI.'Se trate de.una consulta; o

VII. El recurrente amplie su solicitud en el recurso de revisiéon, Unicamente respecto de los nuevos
contenidos.

Articulo 99.- El recurso sera sobreseido, en todo o en parte, cuando, una vez admitido, se actualice
alguno de los siguientes supuestos:

|. El recurrente se desista;
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1l. El recurrente fallezca;

11l El sujeto obligado responsable del acto lo modifique o revoque de tal manera que el recurso de
revision quede sin materia; o

IV. Admitido el recurso de revisién, aparezca alguna causal de improcedencia en los términos del
presente Titulo.

Articulo 100.- Las resoluciones de la Comision son vinculatorias, definitivas e inatacables para los
sujetos obligados.

Articulo 101.- Los particulares podran impugnar las determinaciones o resoluciones de la Comisién
ante el Poder Judicial de la Federacion.

CAPITULO V
DEL CUMPLIMIENTO.

Articulo 102.- Los sujetos obligados, a través de la Unidad de Transparencia, daran estricto
cumplimiento a las resoluciones de la Comisién y deberan informarle sobre su cumplimiento.

Excepcionalmente, considerando las circunstancias especiales del caso, los sujetos obligados
podran solicitar )a la.Comisién, de manera fundada y motivada, una ampliacién del plazo para el
cumplimiento de la resolucion.

Dicha solicitud debera presentarse, a mas tardar, dentro de los primeros tres dias del plazo otorgado
para el cumplimiento, a efecto de-que la Comision resuelva sobre la-procedencia de la misma dentro
de los cinco dias siguientes:

Articulo 103.-Transcurrido €l plazo sefialado en el articulo anterior, €l sujeto obligado debera
informar a-la-Comisién sobre el cumplimento de la resolucién.

La Comision verificara-de oficio la-calidad de la informacion y a mas-tardar al dia siguiente de recibir
el informe; dara vista al recurrente para que, dentro de los cinco dias siguientes, manifieste lo que a
su derecho convenga:

Si dentro del plazo sefialado el recurrente manifiesta [que el cumplimiento no corresponde a lo
ordenado por la Comision, debera expresar las causas especificas por las cuales asi lo considera.

Articulo 104.- Vencido el plazo sefialado en el articulo anterior; la- Comision debera pronunciarse,
en un plazo no mayor a cinco dias, sobre-todas las causas.que el recurrente manifieste, asi como
del resultado de la verificacion realizada. Si la Comisiéon considera que se dio cumplimiento a la
resolucion,~emitird-un-acuerdo de cumplimiento y se ordenara el archivo del-expediente: En caso
contrario, la Comision:

I. Emitird un acuerdo de incumplimiento;

1. Notificara al-superior.jerarquico.del responsable.de dar cumplimiento, para el'efecto de'que, en un
plazo no mayor a cinco dias, se dé cumplimiento a la resolucion; y

Ill. Determinara las medidas de apremio o sanciones, segun corresponda, que deberan imponerse o
las acciones procedentes que deberan aplicarse, de conformidad con-lo-sefialadoenel Titulo
Séptimo de la presente Ley.
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CAPITULO VL.
DE LOS PROCEDIMIENTOS DE IMPUGNACION ANTE EL INSTITUTO

Articulo 105.- Las resoluciones a los recursos de revision dictadas por la Comision podran ser
impugnadas por los particulares ante el Instituto a través del recurso de inconformidad o impugnarlos
ante el Poder Judicial de la Federacion, de acuerdo con lo establecido en la Ley General.

Articulo 106.- En los casos en que el Pleno del Instituto ejerza la facultad de atraccién para conocer
de aquellos recursos de revision pendientes de resolucion que, por su interés y trascendencia, asi lo
ameriten, se estara a lo dispuesto en la Ley General.

TiTULO SEPTIMO
MEDIDAS DE APREMIO Y SANCIONES.

CAPITULO |
DE LAS MEDIDAS DE APREMIO.

Articulo 107.- La Comision, en el ambito de su competencia, podra imponer al servidor publico
encargado de cumplir con |a resolucion o a los miembros de los sindicatos, partidos politicos o a la
persona fisica o moral responsable, las siguientes medidas de apremio para asegurar el
cumplimiento de sus determinaciones:

I. Apercibimiento;
11. Amonestacion privada o publica; o

11l. Multa, de ciento cincuenta hasta mil quinientas Unidades de Medida y Actualizacion. La Comision
debera tomar en cuenta la gravedad de la falta, las condiciones econémicas del sujeto responsable
y,~en_su caso;-la.reincidencia del mismo, al imponer una medida de apremio. El incumplimiento.de
los sujetos obligados sera-difundido en el portal de obligaciones en materia de transparencia de la
Comision y considerado enlas-evaluaciones que ésta realice.

En caso de que el incumplimiento de-las determinaciones-de la-Comision implique' la presunta
comision de un delito, la Comisién debera denunciar los hechos ante la autoridad competente.

Las medidas de apremio de caracter,econémico no podran ser cubiertas con recursos publicos. En
un plazo de quince dias, contados a partirde.la fecha que sea notificada la medida de apremio,
debera cumplirse su ejecucion. La ejecucion-se hara de conocimiento del érgano garante en un plazo
de tres dias.

Articulo 108.- Si-a-pesar de la ejecucion de las medidas de apremio previstas en-el-articulo anterior
no se cumple con la determinacion, se requerira el cumplimiento al superior jerarquico para que en
un plazo de cinco dias.lo.instruya.a cumplir sin demora. De persistir.el incumplimiento,.se aplicaran
sobre-€el superior jerarquico las' medidas de apremio establecidas en el articulo anterior. Transcurtido
el plazo, sin que. se haya.dado cumplimiento, se.determinaran las sanciones que correspondan.

Articulo 109.- Las medidas de apremio a que se refiere el presente Capitulo deberan ser impuestas
por la Comisién y ejecutadas por si mismos o con el apoyo de la autoridad competente, de
conformidad con los procedimientos que establezca la legislacion aplicable.
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Articulo 110.- Las multas que fije la Comision se haran efectivas ante la Secretaria de Finanzas de
la Administracion Publica del Estado de Campeche, a través de los procedimientos que las leyes
establezcan.

CAPITULO Il
DE LAS SANCIONES
Articulo 111.- Son causas de sancién por incumplimiento de las obligaciones establecidas en la

materia de la presente Ley, las siguientes:

|. La falta de respuesta a las solicitudes de informacion en los plazos sefialados en la normatividad
aplicable;

1. Actuar con negligencia, dolo o mala fe durante la sustanciacion de las solicitudes en materia de
acceso a la informacién o bien, al no difundir la informacion relativa a las obligaciones en materia de
transparencia previstas en la presente Ley;

11l. Incumplir los plazos de atencion previstos en la presente Ley;

IV. Usar, sustraer, divulgar, ocultar, alterar, mutilar, destruir o inutilizar, total o parcialmente, sin causa
legitima, conforme a las facultades correspondientes, la informacion que se encuentre bajo la
custodia de los sujetos obligados y de sus servidores publicos o a la cual tengan acceso o
conocimiento con motivo de su empleo, cargo o comision;

V. Entregar informacién incomprensible, incompleta, en un-formato no accesible, una modalidad de
envio o de entrega diferente a la solicitada previamente por el usuario en su solicitud de acceso a la
informacion, al responder sin la debida motivacion y fundamentacion establecidas en esta Ley;

Vi-No_actualizar la informacién correspondiente a las obligaciones en materia de transparencia-en
los-plazos previstos en el presente Reglamento;

VII. Declarar con dolo 0 negligencia la inexistencia de informacién cuando €l sujeto obligado deba
generarlay derivado del ejercicio de 'sus facultades, competencias o funciones;

VIII. Declarar la inexistencia de la informacién cuando exista total o parcialmente en sus archivos;

IX. No documentar‘con dolo 0 negligencia,-el ejercicio de sus facultades, competencias, funciones o
actos de autoridad, de conformidad con la normatividad-aplicable;

X. Realizar actos para intimidar a los solicitantes de-informacién o inhibir el ejercicio del derecho;

XI. Denegar intencionalmente informacion que no se encuentre clasificada como reservada o
confidencial;

Xlly Clasificar-eomo reservadas-con dolo o negligencia, la; informaciéon sin que sescumplan las
caracteristicas-sefialadas en el-presente Reglamento. La~sancién procedera cuando exista una
resolucion previa de la.Comisién;-que haya quedado firme;

XIIl. No desclasificar la informacion como reservada cuando los motivos que le dieron origen ya no
existan o haya fenecido el plazo, cuando la Comision determine que existe una causa de interés
publico que persiste o no se solicite la prérroga al Comité de Transparencia;

XIV. No atender los requerimientos establecidos en la presente Ley, emitidos por la Comision;
XV. No acatar las resoluciones emitidas por la Comision, en ejercicio de sus funciones; y
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XVI. Entregar informacion clasificada como reservada o confidencial conforme a lo dispuesto por la
presente Ley. Las sanciones de caracter econédmico no podran ser cubiertas con recursos publicos.

Articulo 112.- Las conductas a que se refiere el articulo anterior seran sancionadas por la Comision,
conforme a su competencia, y en su caso, dara vista a la autoridad competente para que imponga o
ejecute la sancion.

TiTULO OCTAVO.
DE LAS REFORMAS AL REGLAMENTO.

CAPITULO UNICO.
DEL PROCEDIMIENTO PARA REFORMAR EL REGLAMENTO.

Articulo 113.- El Comité de Transparencia y la Unidad de Transparencia podran, por conducto de
su Presidente y Titular, respectivamente, presentar ante el Cabildo para su aprobacion, propuestas
de reforma a este Reglamento, asi como a los diversos instrumentos normativos, de estructura,
funcionamiento, funciones y objetivos del propio Comité y de la Unidad de Transparencia.

TRANSITORIOS:

Primero. - Se abroga el Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Municipio de Hecelchakan, Campeche, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Campeche,
el 25 de febrero'de 2021, asi como todas sus reformas y adiciones.

Segundo. - Las presentes disposiciones entraran en vigor al dia siguiente de su Publicacién en el
Periddico Oficial del Estado.

Tercero:---Las solicitudes de informacion y de datos personales que ingresen-hasta antes de la
publicacién-del presente-reglamento, asi como los recursos de revisiéon y denuncias ciudadanas, que
deriven de las mismas, y-que sean atribuidas al sujeto obligado, H."Ayuntamiento de Hecelchakan;
seran tramitados y resueltos conforme a lo-establecido-en el Reglamento de Transparencia y. Acceso
a la Informacion Publica del Municipio-de Hecelchakan, publicado en el Periédico Oficial del Estado
de Campeche, el 25 de febrero de 2021.

Cuarto. - A partir de' la' constitucion del-nuevo; Comité /de Transparencia del Municipio de
Hecelchakan, quedara sin efectos, el Comité-previamente instalado, subsistiendo los asuntos en
tramite, pasando a ser responsabilidad del-nuevo Comité.

Quinto. - Se derogan las demas disposiciones reglamentarias o administrativas que 'se opongan al
presente ordenamiento.

CALLE 20 S/N ENTRE 19 'Y 21, COLONIA CENTRO, HECELCHAKAN, CAMPECHE. TEL: (01 996) 82 70 114

HECELCHAKAN
LB




PAG. 48

PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO

San Francisco de Campeche,
Cam., Julio 25 de 2023

SECCION JUDICIAL

EDICTO

Con fundamento en lo que dispone el articulo 33
fraccion |, de la Ley del Notariado para el Estado
de Campeche, en vigor, se convoca a todas las
personas que se consideren con derecho a la
herencia o tengan la calidad de acreedores de
la sefiora MARIA ESTHER SANCHEZ ACOSTA
también conocida como ESTHER MARIA
SANCHEZ ACOSTA, quien fuera vecina de esta
ciudad, para que comparezcan ante la Notaria
Publica No. 43, del Primer Distrito Judicial del
Estado, a mi cargo, ubicada en el predio No. 35,
de la calle 55, entre calle 12 y calle 14, centro
histérico, de esta Ciudad, y deduzcan sus derechos
dentro del término de treinta dias habiles, contados
a partir del dia siguiente al de la ultima publicacion
de este edicto.

C. LICDA. AMPARITO CABANAS GARCIA. R.F.C.
CAGX-690226 QD7. CEDULA PROFESIONAL
NUMERO 3532155.- Rubrica.

EDICTO

POR MEDIO DE LA ESCRITURA PUBLICA
NUMERO MIL CINCUENTA'Y SIETE DE FECHA
DOS DE JUNIO DEL ANO DOS MIL VEINTITRES,
OTORGADA ANTE MI, LICENCIADA NELIA
DEL PILAR PEREZ CURMINA, TITULAR DE LA
NOTARIA PUBLICA NUMERO CUARENTA DEL
PRIMER DISTRITO JUDICIAL DEL ESTADO
DE CAMPECHE, SE RADICO EL JUICIO
SUCESORIO INTESTAMENTARIO DEL EXTINTO
ALEJANDRO LUNA MORALES DENUNCIADO
PORLACIUDADANANURILOPEZ HERNANDEZ,
Y PARA CUMPLIR CON LO DISPUESTO EN LA
FRACCION Il DEL ARTICULO 33 DE LA LEY DEL
NOTARIADO DEL ESTADO DE CAMPECHE EN
VIGOR, SE CONVOCAATODAS LAS PERSONAS
QUE SE CONSIDEREN CON DERECHO A LA
HERENCIA O QUE TENGAN LA CALIDAD DE
ACREEDORES DEL AUTOR DE LA SUCESION,
PARA QUE DENTRO DEL TERMINO DE TREINTA
DIAS HABILES, CONTADOS A PARTIR DEL DIA
SIGUIENTEALDELAPUBLICACIONDELEDICTO,
COMPAREZCAN A DEDUCIR SUS DERECHOS
PRESENTANDO LOS DOCUMENTOS EN QUE
LOS FUNDEN, EN EL PREDIO SITO EN CALLE

61 NUMERO 13 DE LA COLONIA CENTRO C. P.
24000, DE LA CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE
CAMPECHE.

SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, CAMPECHE
A 16 DE JUNIO DEL ANO 2023.- LICDA. NELIA
DEL PILAR PEREZ CURMINA, NOTARIA
PUBLICA NUMERO 40.- PECN-630912-U56.-
Rubrica.

EDICTO

En cumplimiento de lo dispuesto en el Capitulo Il
Tercero, Seccion Segunda, Articulos 32 treinta y
dos, 33 treinta y tres fracciones | y Il; y 34 (treinta
y cuatro) de la Ley del Notariado para el Estado
de Campeche vigente, se convoca a quines de
consideren Acreedores de la sucesion del sefior
FRANCISCO LUNA HERNANDEZ, para que en el
término de 30 (treinta) dias después de la Ultima
publicacion de este Edicto, comparezcan a deducir
sus derechos presentando los documentos en que
funden los mismos. El procedimiento Sucesorio
Testamentario se radico en la Notaria Publica
Numero 7 siete de este Segundo Distrito Judicial
del Estado a mi cargo, ubicada en la Calle 33-A,
numero 43 cuarenta y tres entre la calle 68 y la
avenida Periferica Norte, Colonia Camaroneros
codigo postal 24169 de esta Ciudad del Carmen,
Municipio Carmen, Estado de Campeche.

Cd. del Carmen, Campeche 19 de junio de 2023
.- LA NOTARIO PUBLICO NUMERO SIETE LIC.
ESTELA RENE VAUGHT MOSQUEDA.- VAME-
411112-827.- CED.PROF.N0.402968.- Rubrica-

Para ser publicado en el Periodico Oficial del
Estado, de diez en diez dias habiles por tres veces

EDICTO

En cumplimiento de lo dispuesto en el Capitulo llI
Tercero, Seccion Segunda, Articulos 32 treinta y
dos, 33 treinta y tres fracciones | y Il; y 34 (treinta
y cuatro) de la Ley del Notariado para el Estado
de Campeche vigente, se convoca a todos los
que se consideren con derecho a la herencia
de la extinta sefiora MARGARITA VARGAS
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ACOSTA, para que en el término de 30 treinta
dias después de la ultima publicacién de este
Edicto, comparezcan a deducirlo. Igualmente
se cita a todos los Acreedores para que dentro
de dicho término comparezcan presentando los
documentos en que funden sus derechos. El
procedimiento Sucesorio intestamentario se radico
en la Notaria Publica Numero 7 siete de este
Segundo Distrito Judicial del Estado, a mi cargo,
ubicada en la Calle 33-A, nimero 43 cuarenta y
tres entre la calle 68 y la avenida Periferica Norte,
de la Colonia Camaroneros codigo postal 24169
de esta Ciudad del Carmen, Municipio Carmen,
Estado de Campeche.

Cd. del Carmen, Campeche 21 de junio de 2023.-
LA NOTARIO PUBLICO NUMERO SIETE LIC.
ESTELA RENE VAUGHT MOSQUEDA.- VAME-
411112-827.- CED.PROF.N0.402968.- Rubrica.

Para ser publicado en el Periddico oficial del estado
de Campeche, por tres veces, de diez en diez dias
habiles.

EDICTO

En cumplimiento de lo dispuesto en el Capitulo Il
Tercero, Seccion Segunda, Articulos 32 treinta y
dos, 33 treinta y tres fracciones | y II; y 34 (treinta
y cuatro) de la Ley del Notariado para el Estado
de Campeche vigente, se convoca a todos los
Acreedores del extinto sefior NICOLAS ADOLFO
SAENZ SELEM, para que en el término de 30 treinta
dias despuésde laultima publicacion de este Edicto,
comparezcan a deducir sus derechos presentando
los documentos en que funden los mismos. El
procedimiento Sucesorio testamentario se radico
en la Notaria Publica Numero 7 siete de este
Segundo Distrito Judicial del Estado, a mi cargo,
ubicada en la Calle 33-A, numero 43 cuarenta y
tres entre la calle 68 y la avenida Periferica Norte,
de la Colonia Camaroneros cédigo postal 24169
de esta Ciudad del Carmen, Municipio Carmen,
Estado de Campeche.

Cd. del Carmen, Campeche 21 de junio de 2023
.- LA NOTARIO PUBLICO NUMERO SIETE LIC.
ESTELA RENE VAUGHT MOSQUEDA.- VAME-
411112-827.- CED.PROF.N0O.402968.- Rubricas

Para ser publicado en el Periédico Tribuna, de diez
en diez dias habiles por tres veces

EDICTO

En cumplimiento de lo dispuesto en el Capitulo Il
Tercero, Seccidén Segunda, Articulos 32 treinta y
dos, 33 treinta y tres fracciones | y Il; y 34 (treinta
y cuatro) de la Ley del Notariado para el Estado
de Campeche vigente, se convoca a todos los
Acreedores del extinto sefior ALBERTO FARRERA
REDONDO, paraque eneltérminode 30treintadias
después de la ultima publicacion de este Edicto,
comparezcan a deducir sus derechos presentando
los documentos en que funden los mismos. El
procedimiento Sucesorio testamentario se radico
en la Notaria Publica Numero 7 siete de este
Segundo Distrito Judicial del Estado, a mi cargo,
ubicada en la Calle 33-A, numero 43 cuarenta y
tres entre la calle 68 y la avenida Periferica Norte,
de la Colonia Camaroneros codigo postal 24169
de esta Ciudad del Carmen, Municipio Carmen,
Estado de Campeche.

Cd. del Carmen, Campeche 21 de junio de 2023
.- LA NOTARIO PUBLICO NUMERO SIETE LIC.
ESTELA RENE VAUGHT MOSQUEDA.- VAME-
411112-827.- CED.PROF.NO.402968.- Rubrica.

Para ser publicado en el Periodico Oficial del
Estado, de diez en diez dias habiles por tres veces

EDICTO

SE CONVOCA A QUIENES SE CONSIDEREN
ACREEDORES DE QUIEN EN VIDA SE
LLAMARA RITA ESTHER KEB CHI, PARA QUE
COMPAREZCAN A DEDUCIR SUS DERECHOS
DENTRO DE LOS TREINTA DIAS SIGUIENTES
A LA ULTIMA PUBLICACION DE ESTA
CONVOCATORIA, EN LA NOTARIA PUBLICA
NUMERO VEINTIUNO DE ESTE PRIMER
DISTRITO JUDICIAL, UBICADA EN LA AVENIDA
MIGUEL ALEMAN NUMERO 146 POR CALLE
49-A BARRIO DE GUADALUPE, C.P. 24010 DE
ESTA CIUDAD.

SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, CAMPECHE.,
A 04 DE JULIO DE 2023.- LICDA. IRIS ANGELICA
GARCIA MONGE. CEDULA PROFESIONAL
1565193.- Rubrica.

EDICTO

Se comunica a los acreedores y los que se
consideren con derecho a la herencia del
sefior JACOBO HARMS MARTENS TAMBIEN
CONOCIDO COMO JACOB HARMS MARTENS,
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para que comparezcan ante LANOTARIAPUBLICA
No. 19, ubicada en calle 63 No. 22 interior altos
2, entre 12 y 14, colonia Centro Codigo Postal
24000 de esta Ciudad, a deducir sus derechos,
dentro del término de 30 dias, después de la ultima
publicacion del presente AVISO, el cual se dara por
tres veces, uno cada diez dias.

San Francisco de Campeche, Cam; 14 de julio
del 2023.- LIC. RAMIRO GABRIEL SANSORES
GANTUS, TITULAR DE LA NOTARIA No. 19
PRIMER DISTRITO JUDICIAL DEL ESTADO DE
CAMPECHE. RUBRICA.- SELLO NOTARIAL.

EDICTO NOTARIAL

Se convoca a quien o quienes se consideren con
derecho a la herencia, o tengan la calidad de
acreedores del Autor de la Sucesién, de quien en
vida respondiera al nombre de JOSE MANUEL
FUERTES ISASMENDI, quien fuera vecino de
esta Ciudad vy falleciera el dia 15 de Noviembre
del afio 2021(dos mil veintiuno) en Dover, Morris,
New Jersey, Estados Unidos de America, para que
hagan valer sus derechos dentro del término de 30
dias contados a partir de la altima Publicaciéon
del presente Edicto, respecto a la Denuncia y
Radicacion de la Sucesion Intestamentaria a bienes
del mismo, denunciado por el C. JONATHAN
MITCHEL FUERTES SUASNAVAR en su caracter
de Hijo Legitimo, solicita la publicaciéon del Edicto
Notarial que obra asentado en el Protocolo de
la Notaria Publica niumero 3 del Primer Distrito
Judicial del Estado de Campeche, pasado ante
la fe del notario sustituto LIC. ALBERTO MIGUEL
DE LA GALA MOGUEL, con motivo de la licencia
temporal de su Titular, Maestra en Derecho OLIVIA
DEL CARMEN ROSADO BRITO, con domicilio
ubicado en Calle Circuito Belén Sur, numero 14,
entre Circuito Belén Oeste y Calle Ciruelos, del
Fraccionamiento San Juan IlI, C.P. 24050; bajo
la Escritura Publica nimero 19 (diecinueve), con
fecha de escritura y de firma 3 (tres) de Abril del
2023 (dos mil veintitrés).

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto por el
Capitulo Tercero, Seccion Segunda, articulos 32
y 33, fraccion I, de la Ley del Notariado para el
Estado de Campeche en vigor.

Publiquese 3 veces de 10 en 10 dias, en el
Periédico Oficial del Estado de Campeche y en un

Periodico de los de mayor circulacion del mismo
Estado.

San Francisco de Campeche, Mpio. y Estado de
Campeche, a 4 de Abril de 2023.-

LIC. ALBERTO MIGUEL DE LA GALA MOGUEL,
Sustituto de la Notaria Publica niUmero
Tres del Primer Distrito Judicial del Estado.
GAMA490628657. (Rubrica)

EDICTO NOTARIAL

Seconvocaaquien o quienes se considerentengan
la calidad de herederos y acreedores de laAutora
de la Sucesion, de quien en vida respondiera
al nombre de MARIA DEL CARMEN LOPEZ
CARRILLO, quien fuera vecina y falleciera en la
Ciudad de Campeche, Campeche el dia 12 (doce)
de Enero de 1997 (mil novecientos noventa y
siete), paraque comparezcan a deducirlodentro del
término de 30 dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la Publicacién del presente
Edicto, respecto a la Denuncia y Radicacién de
la Sucesién Intestamentaria a bienes del mismo,
que obra asentado en el Protocolo de la Notaria
Publica numero Tres del Primer Distrito Judicial del
Estado de Campeche, a mi cargo, con domicilio
ubicado en Calle Circuito Belén Sur, numero 14,
entre circuito belén oeste y calle ciruelos, del
Fraccionamiento San Juan Il, C.P. 24050; bajo la
Escritura Publica numero 35 (treinta y cinco), con
fecha de escritura y firma 6 (seis) de Junio del
2023 (dos mil veintitrés), denunciado por la C. LIC.
JOSE LUIS VERA LOPEZ, en su caracter de Hijo
Legitimo.

Lo anterior con fundamento en lo dispuesto por el
Capitulo Tercero, Seccion Segunda, articulos 32
y 33, fraccion Il, de la Ley del Notariado para el
Estado de Campeche en vigor.

Publiquese 3 veces de 10 en 10 dias habiles, en
un en el Periddico Oficial del Estado y en un diario
de amplia circulacién en el Estado.

San Francisco de Campeche, Mpio. y Estado de
Campeche, a 08 de Junio de 2023.-

LIC. ALBERTO MIGUEL DE LA GALA MOGUEL,
Notario Sustituto de la Notaria Publica nimero
Tres del Primer Distrito Judicial del Estado.
GAMA490628657
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Av. Patricio Trueba y de Regil, no. 245, colonia San Rafael, San Francisco, de.Campeche, Campeche.

"2023, Afo de Francisco Villa, el Revolucionario del Pueblo”
ASUNTO: SE REQUIERE CUMPLIMIENTO.
REF: EXP. NUMERO 12/17-2018/1C-.

AUTORIDAD RESPONSABLE:

FICIO. 20990. JUEZ PRIMERO DE PRIMERA INSTANCIA DEL RAMO
CIVIL DEL PRIMER DISTRITO JUDICIAL DEL ESTADO. ;&

CIUDAD

En autos del expediente relativo al quCIO de amparo numero gﬁ%,/zozo
promovido por-Cristina Gundalupc Ferrer Solis y otro, contra actos de j;;\sted y de
otra autoridad, se proveyo el auto S|gwente

“San Francisco de’ Campeche Campeche, a vemtluno de inio de dos
mil veintitrés.

«Ia Secretarra de Agyerdos Interina-,
remtie la constanq:a de not:f:cac:on

navaTny
oaveIy

3 )

‘el articulo 193, pérrafo
plimiento la ejecutoria de

idad responsable para que

n que reciba el oficio que al m

0, esto es, una vez fenecido

l
QY152 130 TYONIN OLRILS) W3 133 TiAL

'dentro del plazo %Jres ‘dias habﬂes stgwentes al
efecto se gire, cumpFaqua ejecutorra de am
el término concedido al actor en auto de quince'de junio de dos mil veintitrés,
remita el acuerdo que en derecho correspondan relacion al emplazamiento
por edictos de las demandadas Cristina Guada pe Ferrer Solis y Carmen
Mercedes Solis Job al juicio de origen, en la mtgzhggnc’a que esta constrenido
a enviar copia certiffcada con la que demuestre indubitablemente la

observancia del fallo protector.

G

VY TE0 VIDHYISHE VU 4 30 OUTiie

Apercibida que de no dar cumpllmienio:;se impondré como medida de
apremio, una multa de cien unidades de medida y actualizacion, de conformidad
con los articulos 192, 237, fraccién |, y 258 de la Ley de Amparo, en relacion con
el articulo tercero transitorio del decreto por el que se declaran reformadas y
adicionadas diversas disposiciones de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en materia de desindexacion del Salario Minimo, publicado en
el Diario Oficial de la Federacion el veintisiete de enero de dos mil dieciséis; y por
ultimo, se remitiré el expediente al Tribunal Colegiado de Circuito o a la Suprema
Corte de Juslicia de la Nacién, segun el caso, para seguir el tramite de
inejecucion, que puede culminar con la separacién de su puesto y su
consignacion.

Por dltimo, téngase por recibido el escrito de cuenta, signado por Alejancro
Rubén Cu Cortez en su caracter de apoderado de la moral tercera interesada F
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Seccion Amparo.
o%\)“mog g, Juicio de Amparo Indirecto 964/2020.""
§mt4é‘g‘-‘€§;3§\§§\§% Mesa 4.
“t-.@g@af@\\w Cﬁ Financiera Rural ahora denominada Financiera Nacional de Desarrolio

By /‘” Agropecuario  Rural, Forestal 'y Pesquero, mediante el cual realiza
manifestaciones en torno a las actuaciones realizadas para el cumplimiento de la
ejecutoria de amparo; al respecto, se reserva a acordar fo conducente, hasta
en tanto las autoridades responsables obligadas al cumplimiento de la concesion
del amparo informen y acrediten el estricto a la misma en los términos indicados
en parrafos que anteceden.

PODER JUDICIAL DE LA FEDERACION

Notifiquese.

- Asi lo acordé y firma electrénicamente Edgardl
Juez Interino del Juzgatlo Segundo de,Distrito end
conformidad con el wdﬁcio SEADS/Z;I.O?'/2021, de
veintiuno, ﬁrmadg\;«’—électrénicamgﬁ'te por el Secre:
la Secretaria fjécutiva de Adscripcion, del
emitido en cg plimiento aﬁlg ordenado en ses]
octubre de.@se mismo aiio, asistido de Mayf
Juzgado, Guien autoriz. 'y dafe. Doy fe.” DOS

artin Gasca De la Pena,
Estado de Campeche, de
t;{iﬁ%ho de octubre de dos mil
;ﬁ’ncargado del despacho de
‘919 de la Judicaturafederal,
ordinaria celebrada el veinte de
riselly Pech luit, Secretaria de
MAS ELECTRONICAS. 5

45 £ : g
- San Francisco de Campechegga '
A 5

i

Iy 7 o >
}%_La Secretaria del Juzgal 0"Segundo trif en el Estado de Campeche, CERTII{JF:A;
el"fzontenidc};:de la presente minuta coinci n el acuerdo autorizado, y que se encuentra

bidamente incorporada al expediente e!e‘ctfén DOYFE.

J
LA SECRETARIA DEL JUZEADO SEGUNDO
. DE DISTRITO EN EL ESTADO DE CAMPECHE
1 (FIRMADO ELECTRONICAMENTE)
i Ry i)
EME MAYRA GRISELLY PECH IUIT. .

2

gt

SECRETARIA DEL'JUZGADO SEGUNDO DEDISTRITO EN EL ESTADO DE CAMPECHE.
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